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introduccion

«Cualquiera puede enfadarse, eso es algo muy sencillo. Pero
enfadarse con la persona adecuada, en el grado exacto, en el
momento oportuno, con el propésito justo y del modo correcto, eso,
ciertamente, no resulta tan sencillo»

Aristoteles

Daniel Goleman (1997) define la Inteligencia Emocional como «la capacidad de reco-
nocer nuestros propios sentimientos y los ajenos, de motivarnos y de manejar bien
las emociones, en nosotros mismos y en nuestras relaciones». Cuando se habla de
Inteligencia Emocional (IE), se describen cinco grupos de habilidades o aptitudes
esenciales que la componen:

* Autoconciencia: consiste en identificar los pensamientos y sentimientos pro-
pios, y notar cémo influyen en nuestras decisiones y acciones.

* Autoconciencia social: se centra en identificar y comprender los pensamien-
tos y sentimientos de los demas, desarrollando la empatia y siendo capaz de
adoptar el punto de vista de los otros.

Control emocional: consiste en aprender a dominar las emociones y desarro-
llar la habilidad para controlar impulsos emocionales.

Motivacidn: tener la capacidad de motivarse y motivar a los demés.

* Habilidades interpersonales: centradas en entrenar en habilidades que le per-
mitan tener, mantener y disfrutar de unas relaciones sanas y gratificantes con
los individuos y el grupo.



auto-

ulacion
Inteligencia =

Emocional

empatia

Salotto, F. (2013). El jugador dentro del jugador: La Inteligencia Emocional en el deporte.

Un motivo por el cual es importante educar en IE, es que no solo se potencian
los aspectos cognitivos e intelectuales del nifio, sino que también se favorecen otros
aspectos como son el desarrollo de la personalidad, las aptitudes, los valores, la
motivacion y el esfuerzo, contribuyendo asi al desarrollo integral del nifio.

El periodo de los 6 a los 11 afios constituye un momento fundamental en el de-
sarrollo de la personalidad, pues aparece la capacidad de comprender las emocio-
nes propias y las de los demas, y ademds se inicia una nueva etapa de desarrollo en
la que se construyen nuevos intereses, necesidades, retos y formas de expresion y
de relacion con los demas (Renom, 2012). Asi mismo, diferentes estudios han de-
mostrado la enorme plasticidad del cerebro durante la etapa infantil; por ello la edu-
cacion emocional debe iniciarse en las primeras etapas de la vida, que es cuando
hay mayores probabilidades de que sea efectiva (Bisquerra, 2011).

Este programa, titulado «El Arbol de los Suefios», pretende desarrollar o poten-
ciar las principales habilidades que componen la IE, y va dirigido a nifios y nifias de
entre 6 y 11 afios. El desarrollo de estas habilidades se compara con el tronco de un
arbol, el cual cuenta con unos peldainos que tendran que subir para llegar hasta la
copa, donde cada nifio/a se encontrara con sus suefios y sus inquietudes. Es decir,
con una buena educacion y desarrollo de estas habilidades se pretende conseguir
que los nifios crezcan siendo emocionalmente inteligentes y que asi dispongan de
un buen tronco en el que afianzarse, de manera que con estas habilidades alarguen
las ramas con las que podran alcanzar sus metas.

El programa es de contenido practico y esté organizado en cuatro médulos te-
maticos. El contenido de estos médulos se distribuye en ocho sesiones en total,
donde se exponen una serie de actividades relacionadas con cada tema. Los médu-
los y las competencias que se pretenden potenciar a través de una adecuada actua-
cion pedagdgica, son:
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Médulo I: Autoconocimiento emocional (2 sesiones).

— Enseiar al nifio a identificar las emociones, adquiriendo para ello un buen
vocabulario emocional.

— Ayudar al nifio a tomar conciencia del propio estado emocional.

— Ensenar al nifio a expresar los sentimientos y las emociones utilizando el
lenguaje verbal y no verbal.

¢ Modulo lI: Autorregulacién emocional (2 sesiones).
— Facilitar al nifio estrategias para mejorar la autorregulacién emocional.
— Ensenar al nifio técnicas de relajacién, respiracién y autocontrol.

— Mejorar la tolerancia a la frustracién del nifio y ensefiarle estrategias para
desarrollar el pensamiento positivo.

Médulo lll: Empatia (2 sesiones).

— Ayudar al nifio a identificar las diferentes emociones que expresan los
demas, a través de la observacién y escucha de la comunicacién verbal y
no verbal.

— Concienciar al nifio de las diferentes perspectivas que pueden adoptar las
personas.

— Ensedar al nifio a respetar los puntos de vista de los demas, aunque no
sean iguales que los propios.

¢ Mddulo IV: Habilidades sociales (2 sesiones).

Contribuir al desarrollo cognitivo del nifio a la hora de afrontar una situacién.

— Ensenar al nifio la habilidad de una comunicacion abierta y efectiva, de
manera que aprenda a comunicar las opiniones de forma directa.

— Trabajar con el nifio la capacidad de defender los propios derechos, dan-
do cabida a los intereses y derechos de otras personas.

Para el contenido se han elaborado materiales curriculares, con actividades y
ejercicios adaptados al desarrollo de las competencias emocionales de dos grupos
de edad principalmente: para nifios de entre 6 y 8 afios por un lado y de 9 a 11 afios
por otro, adaptacion que surge por los cambios evolutivos que se producen en cada
rango de edad. Algunos cambios importantes y que se han tenido en cuenta han
sido los siguientes: a los 6 afios es cuando los nifios empiezan a comprender la
manifestacion de sus emociones, lo que lleva a la necesidad de regular la expresion
emocional, sin embargo es a partir de los 8-9 afios cuando se desarrolla la compren-
sion de la ambivalencia emocional, es decir, se aceptan las experiencias con emo-
ciones contrarias en una misma situacion. Ademas, a partir de los 6 afios se desa-
rrolla la autonomia familiar y aumentan las relaciones interpersonales, sin embargo
no es hasta los 9 afios cuando se incorpora la comparacién social (Renom, 2012).

De esta manera, el contenido para cada rango de edad ha sido adaptado a las ne-
cesidades de cada grupo.

=G



Cada uno de estos mddulos cuenta con una breve introduccién teérica donde se
explica la informacion més relevante sobre la competencia o habilidad que se va 3
trabajar. Tras la introduccion, se presenta el objetivo general y los objetivos especi-
ficos que pretenden alcanzarse, la metodologia que se va a seguir a lo largo de|
modulo y el contenido de las dos sesiones, especificando de cada actividad la edad
y el nivel de aplicacién recomendado, los objetivos planteados, las competencias
emocionales que pretenden desarrollarse, la duracion aproximada, el material nece-
sario para su desarrollo y la descripcion de la actividad. En la actividad donde se
trabaja con el apoyo de una ficha de actividades, se incluyen las respuestas para
que el monitor o educador sepa qué respuestas deberian dar los nifios.

La primera sesion de cada médulo cuenta con una introduccion, llevada a cabo
con el apoyo de unos videos donde se reflejan las habilidades que se van a trabajar
con los nifios. En cada sesion se realiza una serie de juegos y una ficha de activida-
des donde el nifo trabajara los conceptos tratados hasta ese momento. Al final de
cada sesion se incluye una actividad complementaria, que se podra hacer en el

caso de terminar la sesion antes del tiempo previsto o en cualquier otro momento de
esa semana.

Con la finalidad de que el programa pueda ser aplicado por parte de un educa-
dor, monitor, etc., en el apartado «descripcion de la actividad», se incluye la explica-
cion de su desarrolio junto con una parte en cursiva, que corresponde a lo que el

monitor puede decir a los nifios, siendo posible adaptarlo a las necesidades de los
usuarios y del momento de su aplicacion.

El programa esta pensado para ser aplicado al nivel de Educacién Primaria, tan-
to en la educacion formal como en la no formal, es decir, en los colegios y en activi-
dades de tiempo libre, escuelas de verano, etc. El objetivo principal es colaborar en

la tarea del monitor o educador para el desarrollo de las capacidades emocionales
de los nifos y las ninas de entre 6y 11 anos.
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MODULO 1

AUTOCONOCIMIENTO
EMOCIONAL

(O conciencia de uno mismo)




«De todos los conocimientos posibles, el mas sabio
y util es conocerse a si mismo»

William Shakespeare

Daniel Goleman (1997) define autoconocerse como identificar los pensamientos, los
sentimientos y la fortaleza de cada uno, y notar cémo influye en las decisiones y
acciones que se toman.

El autoconocimiento se considera la primera aptitud de la Inteligencia emocional
(IE). Parte de que si no logramos conocernos bien a nosotros mismos, a ser conscien-
tes de cudles son nuestras fortalezas y debilidades, a identificar nuestros estados de
animo y las consecuencias que estos pueden tener en nuestro comportamiento, difi-
cilmente podremos controlar nuestras reacciones y utilizarlas productivamente (Codi-
na, 2009). Por tanto, si no se logra es complicado que puedan desarrollarse otras
aptitudes, incluyendo la comprensién de los demas.

El nifio que se conoce a sf mismo tiene la capacidad de observarse por dentro y
por fuera, lo que siente y lo que hace; utiliza sus preferencias para guiar la toma de
decisiones y va descubriendo sus capacidades y limitaciones. Esto permitira que el
nifio tome conciencia de las senales del cuerpo relacionadas con cada una de las
emociones, sin juzgar unas como buenas y otras como malas, pues cada una de
ellas tiene una finalidad, un valor y un significado.

Poner nombre a las emociones y los sentimientos permite al nifio «apropiarse»
de ellas. Solo cuando sea capaz de advertir sus emociones, estara en condiciones
de poderlas controlar. Jhon Mayer (2001) habla de estilos diferentes en cuanto a la
forma de atender las personas a sus emociones:

¢ La persona consciente de si misma: conocen bien las facetas de su persona-
lidad, saben qué estan sintiendo y por qué.

* Las personas atrapadas en sus emociones: se sienten desbordadas por sus
emociones, muy volubles a ellas y en ocasiones sienten que no pueden con-
trolar su vida emocional.

¢ Las personas que aceptan resignadamente sus emociones: perciben con cla-
ridad lo que estan sintiendo y aceptan sus estados de animo sin intentar cam-
biarlos.

Se han propuesto diferentes clasificaciones de emociones basicas o primarias,
pero actualmente hay un cierto acuerdo respecto a la consideracion de cuatro emo-
ciones que aparecen de forma espontanea y natural en la vida de todas las personas:

1) Miedo: intensa sensacién, habitualmente desagradable, provocada por la
percepcién de un peligro, real o imaginario.
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2) Ira: enfado muy grande en el que la persona pierde el dominio sobre sf mismg
y siente indignacion y enojo.

3) Alegria: sentimiento de placer que tiene una persona cuando se produce un
suceso favorable o cuando obtiene una cosa que deseaba.

4) Tristeza: sentimiento de melancolia que provoca faita de &nimo y de alegria e
ilusion por las cosas.

Ademas de estas emociones, van a trabajarse otras cuatro consideradas como
emociones complejas o secundarias, y que son mas complicadas en cuanto a su
expresion y caracteristicas:

1) Frustracion: respuesta emocional relacionada con la ira y la decepcion, que
surge de la percepcion de resistencia al cumplimiento de la voluntad individual.

2) Orgullo: satisfaccién personal que se experimenta por algo propio o relativo
a uno mismo y que se considera valioso.

3) Sorpresa: alteracion emocional causada por algo imprevisto o inesperado.

4) Vergienza: sentimiento de incomodidad producido por el temor a hacer el
ridiculo ante alguien, o a que alguien lo haga.

En resumen, los componentes basicos que integran la autoconciencia emocio-
nal, y que van a trabajarse a lo largo de este modulo, son:

(a) Percepcion emocional: reconocer de forma consciente nuestras emociones.
(b) Identificacion emocional: usar las emociones para facilitar el pensamiento.
(c) Expresion emocional: escucharnos para conocernos.

1. OBJETIVOS

El objetivo general es ensefar al nifio! a mejorar el conocimiento de uno mismo,
tomar conciencia de su propio estado emocional y ser capaz de expresarlo a través
del lenguaje verbal y no verbal.

Los objetivos especificos que se trabajaran con el nifio en torno a las emociones
basicas y secundarias son:

1. Ensefar al nifio a identificar las emociones, adquiriendo para ello un buen
vocabulario emocional.

2. Ayudar al nifio a tomar conciencia del propio estado emocional.

3. Ensefiar al nifio a expresar los sentimientos y las emociones utilizando el
lenguaje verbal y no verbal.

1 Para agilizar la lectura se utilizara el género masculino de forma genérica. Los términos nifio, monitor y
educador hacen referencia, por tanto, a ambos sexos.
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2. METODOLOGIA

El rnédulo se desarrollara en dos sesiones semanales, de una hora y media de du-
racion aproximadamente, pudiendo adaptar la frecuencia y duracion de las sesiones
a.la's nef:e§idades especificas del momento de la aplicacién. Estas sesiones se divi-
diran principaimente en dos partes, compuestas por juegos y actividades y el traba-
jo de una ficha donde se plasmaran los contenidos tratados en esa sesién. La pri-
mera sesidn cuenta ademds con una breve introduccion teérico-practica del tema a
tratar. EI monitor o educador tendra, junto a la explicacién correspondiente al desa-
rrollo de cada actividad, una propuesta en cursiva de lo que tendra que explicar a los
nifios. Por Ultimo, cada sesion cuenta con una actividad complementaria, que podra
realizarse si las actividades finalizan antes del tiempo previsto o en cualquier otro
momento de esa semana.

3. CONTENIDO

ACTIVIDAD 1
¢COmo me siento hoy?

QO Edad: De 6 a 8 aiios

Nivel de aplicacion recomendado: Educacion Primaria.
Objetivo: Ayudar al nifio a reconocer como se siente y a etiquetar esa emocién.
Competencias emocionales que desarrolla:

* Autoconocimiento emocional.
* Reconocer y clasificar la emocién que se siente.

Duracién aproximada: Variable; minimo 2 minutos por nifio cada mafana al llegar
aclase.

Material necesario: Papel continuo, listado con el nombre de los nifios, caras que
expresen las emociones de ira, miedo, alegria y tristeza (véase el apartado «Anexos»)

y pegamento.
p- =

Descripcion de la actividad: Antes de empezar con el contenido de las sesiones,
se comenzara con el trabajo del reconocimiento de las emociones, de manera que
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se favorezca una primera reflexion por parte de los nifios sobre cémo se sienten
cada dia. Este reconocimiento se realizaré a lo largo de todo el programa.

Las emociones que principalmente se van a trabajar son las cuatro considera-
das como basicas: miedo, tristeza, ira y alegria. Para ello, el monitor realizara un
mural donde aparecera el nombre de cada nifio y los dias de la semana y lo coloca-
ra en la pared, de manera que por la mafiana cada nifio al llegar cogera la cara que
refleje la emocion que siente y la colocara en el hueco correspondiente.

«Buenos dias chicos. A partir de hoy, cuando lleguéis por la mafiana y una vez
dejéis la mochila en vuestro sitio, vais a coger una de estas caras y la pondréis en
este mural, junto a vuestro nombre. Como podéis ver, cada cara se siente de una
manera diferente, por ejemplo esta, ;como creéis que se siente? (El monitor les pre-
guntara con cada una de las emociones.)

Bien, entonces si llegdis un dia y os sentis enfadados, ¢;qué cara tendréis que
coger? jMuy bien! ;Lo habéis entendido? Vale, pues vais a ir viniendo conforme os
vaya llamando y elegiréis la cara que exprese como os sentis en este momento».

Si la emocion que siente es de alegria, perfecto; por el contrario, si la emocién
comesponde a miedo, ira o tristeza, el monitor le preguntara por qué se siente asi e
intentara hacer conscientes de esa emocion al resto de compaiieros y, entre todos,

buscaran una solucion para que se sienta mejor.

1 Edad: De 9 a 11 aios

Nivel de aplicacién recomendado: Educacién Primaria.
Objetivo: Ayudar al nifio a reconocer como se siente y a etiquetar esa emocion.
Competencias emocionales que desarrolla:

* Autoconocimiento emocional.

« Reconocer y clasificar la emocion que se siente.
Duracién aproximada: Variable; minimo 2 minutos por nifio cada mafiana al llegar
aclase.
Material necesario: Papel continuo, listado con el nombre de los nifios, caras que
expresen las emociones de ira, miedo, alegria, tristeza, frustracion, orgullo, sorpresa
y vergiienza (véase el apartado «Anexos»), y pegamento.

Descripcién de la actividad: Antes de empezar con el contenido de las sesiones,
se comenzara con el trabajo del reconocimiento de las emociones, de manera que
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se favorezca una primera reflexion por parte de los nifios sobre como se sienten
cada dfa. Este reconocimiento se realizaré a lo largo de todo el programa.

Las emociones que principalmente se van a trabajar son ocho, las cuatro consi-
deradas como badsicas: miedo, tristeza, ira y alegria, ademas de otras cuatro un
poco mas complicadas: frustracién, orgullo, sorpresa y verglienza. Para ello el mo-
nitor realizaré un mural donde aparecera el nombre de cada nifio y el dia de la sema-
nay lo colocara en la pared; asi, por la mafana cada nifio al llegar cogera la cara que
refleje la emocion que siente y la colocara donde esté su nombre.

«Buenos dias chicos. A partir de hoy, cuando lleguéis por la mariana y una vez
dejéis las cosas que traigdis en vuestro sitio, vais a coger una de estas caras y la
pondréis en este mural, junto a vuestro nombre. Como podéis ver, cada cara expresa
un sentimiento diferente, por ejemplo esta, ;qué sentimiento creéis que expresa? (El
monitor les preguntara con cada una de las emociones.)

Bien, entonces si llegdis un dia y os sentis sorprendidos por algo, ¢ qué cara ten-
dréis que coger? jMuy bien! ;Lo habéis entendido? Vale, pues vais a ir viniendo
conforme os vaya llamando y elegiréis la cara que mejor exprese cémo os sentis en
este momento».

Si la emocion que siente es de alegria, sorpresa u orgullo, perfecto; por el con-
trario, si la emocién corresponde a miedo, ira, tristeza, vergiienza o frustracién, el
monitor le preguntara por qué se siente asi e intentard hacer conscientes de esa
emocion al resto de comparieros, de manera que, entre todos, buscaran una solu-
cién para que se sienta mejor.

SESION 1
Identificando las emociones

ACTIVIDAD 2
Introduccion emocional

QO Edad: De 6 a 8 afios

Nivel de aplicacion recomendado: Educacién Primaria.
Objetivos:

* Ayudar al nifio a identificar las emociones, atendiendo tanto a la expresién
verbal como a la no verbal.

* Ensear al nifio un buen vocabulario emocional.

=47



Competencias emocionales que desarrolla:

« Autoconciencia emocional.
« |dentificacién adecuada de las emociones.

Duracion aproximada: 30 minutos.

Material necesario: Ordenador, altavoces, proyector, pizarra, tizas y los fragmentos
de la pelicula «Gru 2: mi villano favorito», de la productora lllumination Entertain-
ment:

— Miedo & Minuto 33:39-33:40;

— Ira » Minuto 49:00-50:18;

— Alegria - Minuto 56:04-57:39;

— Tristeza & Minuto 58:40-1:00:57.

Descripcion de la actividad: El monitor empezara dando a conocer las cuatro emo-
ciones basicas (ira, miedo, alegria y tristeza), y para ello utilizara unos fragmentos de
la pelicula «Gru 2: mi villano favorito», donde se reflejara la expresion de cada una de
las emociones por parte de los personajes. La duracién de estos fragmentos sera
aproximadamente de 7 minutos.

«jHola chicos! Vamos a empezar a hacer unas actividades donde trabajaremos
las emociones. ;Quién sabe qué son las emociones?» (El monitor dejara tiempo pa-
ra que contesten.)

«Muy bien. Las emociones son cémo nos sentimos cuando nos pasa algo, y cé-
Mo Nos comportamos ante esas cosas que nos pasan».

A continuacion el monitor les hara unas preguntas con situaciones donde apa-
rezcan las cuatro emociones, y los nifios tendran que decir la emocién que sentirian
y como la expresarian:

« «;Cémo os sentiriais si pegan a una amiga o amigo vuestro? (Enfado/Ira)
Muy bien.

e ;Y si os compran un regalo por vuestras buenas notas? (Alegria)
Genial.

* ;Qué emoci6n sentiriais si vuestro mejor amigo o0 amiga no puede ir a vuestro
cumpleanos? (Tristeza)

Bien.
;Y siveis una pelicula de fantasmas o monstruos? (Miedo)
iMuy bien!».

«Pues esto que sentis cuando os ocurren estas cosas son las emociones, y como
bien habéis dicho, las principales son cuatro: la alegria, la tristeza, la ira 0 enfado y el
miedo (el monitor las apuntara en la pizarra). Ahora que ya las conocéis, os voy a
poner unos trozos de una pelicula, y tendréis que adivinar qué emocion han sentido
los personajes en cada momento, ¢lo habéis entendido?».

-18-

El monitor pondré los fragmentos de la pelicula «Gru 2: mi villano favorito», y al
terminar, realizara una serie de preguntas para resaltar las caracteristicas expresivas
de cada emocion a través de la conducta verbal y no verbal, y cémo estas sefiales
podran ayudarles a saber como se sienten:

* «;Qué emocioén han sentido en esta escena?
* ;Cdmo lo habéis sabido?

* ¢En qué os habéis fijado?

® ;Y cémo os sentiriais vosotros? jMuy bien!

* (Y cdmo ha expresado esa emocién? Por ejemplo, qué gestos ha hecho con
la cara, qué gestos ha hecho con el cuerpo, si ha dicho algo...».

Estas preguntas las hara el monitor con cada uno de los videos y a continuacién
planteara las siguientes:

«Genial chicos, ahora quiero que penséis y me digdis:

* Laalegria, que es la emocion que sentimos cuando estamos muy contentos o
nos pasa algo muy bueno, ;cémo la expresdis vosotros? ;qué soléis hacer
cuando estdis alegres?

iMuy bien! Pues como decis, la gente cuando est4 alegre suele refr, saltar y
portarse bien con los demés.

* Ahora la tristeza, emocidn que sentimos cuando nos pasa algo malo o que no nos
gusta, ;cémo sabéis cuando estdis tristes?, ;qué hacéis cuando os sentis asi?

Bien, entonces cuando la gente estd triste suele llorar, estd sin ganas de hacer
nada y también puede enfadarse por lo que le haya pasado.

* Ylaira, ;qué sentls cuando estdis enfadados? ; Como lo expresdis?

iGeniall Entonces las personas cuando se sienten muy enfadadas suelen gri-
tar, patalear y portarse bastante mal con los demds, aunque no tengan la culpa
de lo que les haya pasado.

* Y por ultimo, el miedo, ;qué sentis cuando tenéis miedo? ;Qué hacéis?

iMuy bien! Pues como decfs, la gente cuando estd asustada suele temblar de
miedo, ponerse nerviosa e incluso llorar de lo mal que lo esté pasandos.

Q Edad: De 9 a 11 afios

Nivel de aplicacion recomendado: Educacién Primaria.
Obijetivos:

* Ayudar al nifio a identificar las emociones, atendiendo tanto a la expresion
verbal como a la no verbal.

* Ensenar al nifio un buen vocabulario emocional.
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Competencias emocionales que desarrolla:

« Autoconciencia emocional.
« |dentificacion adecuada de las emociones.

Duracién aproximada: 30 minutos.

Material necesario: Ordenador, altavoces, proyector, pizarra, tizas y los fragmentos
de la pelicula «Gru 2: mi villano favorito», de la productora lllumination Entertainment:

— Frustracion - Min. 1:00:57-1:02:05;
Vergiienza - Min. 01:28:39-01:29:31;
— Orgullo & Min. 23:22-24:29;

— Sorpresa > Min. 50:26-51:22.

Descripcion de la actividad: EI monitor comenzara nombrando las cuatro emocio-
nes basicas (ira, miedo, alegria y tristeza) y dando a conocer cuatro emociones mas
complicadas (frustracion, vergiienza, orgullo y sorpresa); para ello utilizara unos
fragmentos de la pelicula «Gru 2: mi villano favorito», donde se reflejara la expresion
de cada una de las emociones por parte de los personajes. La duracion de estos
fragmentos sera aproximadamente de 5 minutos.

«jHola chicos! Vamos a empezar a hacer unas actividades donde trabajaremos
las emociones. ¢ Quién sabe qué son las emociones? (El monitor dejara tiempo para
que contesten.)

Muy bien. Las emociones son como nos sentimos cuando nos pasa algo, y como
nos comportamos ante esas cosas que nos pasan. Vamos a trabajar mas detallada-
mente cuatro emociones, pero vamos a hablar de ocho. Las cuatro bésicas seguro
que ya las conocéis, ;os imagindis cuéles pueden ser? (El monitor dejara tiempo
para que respondan).

Bien, las cuatro emociones basicas son la alegria, la tristeza, la ira y el miedo (el
monitor las apuntara en la pizarra). Por ejemplo, ¢sabriais decirme en qué situaciones
habéis sentido estas cuatro emociones? (El monitor dejara que den ejemplos.) jMuy
bien! Ahora vamos a hablar de otras cuatro emociones un poco méds complicadas».

A continuacion el monitor les dira ejemplos de situaciones donde tendran que
decir la emocion que sentirian:
e «;Qué sentiriais si ahora yo os dijera que tenéis que salir de uno en uno aqufl
en medio y cantar una cancidn? (Vergienza)

¢Y qué sentiriais si os encontrarais dinero en el suelo mientras vais por la ca-
lle? (Sorpresa) jGenial!

e ;C6mo os sentiriais si después de entregar un trabajo que os ha costado mu-
chisimo hacer, sacéis la mejor nota de la clase? (Orgullo)

Y si estéis jugando a un juego que os gusta mucho, pero llevais un montdn de
tiempo atascados en la misma pantalla, qué sentiriais? (Frustracion) jMuy bien!».
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«Pues esto que sentfs cuando os ocurren estas cosas son las emociones y como
bien habéis dicho, las que vamos a trabajar ahora son cuatro: la vergiienza, la sorpresa,
el orgullo y la frustracion (el monitor las apuntara también en la pizarra). Ahora que ya
las conocéis, 0s voy a poner unos fragmentos de una pelicula y tenéis que adivinar qué
emocion sienten los personajes en cada momento, ¢lo habéis entendido?».

El monitor pondra el primer video de la pelicula «Gru 2: mi villano favorito», y al
terminar, realizara una serie de preguntas para resaltar las caracteristicas expresivas
de cada emocion a través de la conducta verbal y no verbal, y como estas sefales
podréan ayudarles a saber como se sienten:

* «;Qué emocion habéis sentido en esta escena?
¢ ;Como lo habéis sabido?

* ;En qué os habéis fijado?

* ;Y coémo os sentirais vosotros? jMuy bien!

® ;Y cdmo ha expresado esa emocion? Por ejemplo, qué gestos ha hecho con
la cara, qué gestos ha hecho con el cuerpo, si ha dicho algo...».

Estas preguntas las hara el monitor con cada uno de los videos y, a continua-

cion, planteard las siguientes preguntas y dejara tiempo para que respondan a cada
una de ellas:

«Genial chicos, ahora quiero que os pongdis en situacién y me digais:

* La sorpresa, ;como la expresdis vosotros? ; Qué soléis hacer cuando algo os
sorprende? jMuy bien!

Pues como decis, la gente cuando se sorprende por algo suele poner cara de
asombro; en un primer momento se queda sin habla y no sabe qué decir, e inclu-
S0 suele quedarse parada un rato observando la sorpresa que se han llevado.

* Ahora la vergienza, ;como sabéis cudndo estdis avergonzados? ;Qué soléis
hacer?

Bien, pues igual que os pasa a vosotros, la gente cuando se avergienza de
a/gq que ha hecho mal o que no querfa hacer, suele sonrojarse y mirar hacia
abajo, para no mirar a los ojos a quienes tienen delante.

* Y la frustracion, ;qué sentis cuando algo no os sale como vosotros queréis?
¢ Como lo expresais? jGenial!

Y la gente cuando se siente frustrada suele cabrearse mucho consigo misma,
pues queria conseguir algo que al final no ha alcanzado, e incluso en la frus-
tracidn se puede sentir mucha ira y tristeza, puede sentirse decepcionada o
derrotada por no conseguir lo que quiere.

Y por ultimo, el orgullo, ;qué sentis cuando estdis orgullosos por algo que
habéis hecho? ; Qué hacéis? jMuy bien!

La gente si hage algo que para ella es muy importante y le sale bien, se siente
orgullosa de si misma, aunque también puede sentirse orgullosa de que otra
persona haga algo bueno, y suele sentirse muy bien y muy contenta».

-21-



ACTIVIDAD 3
sintiendo las emociones

Q Edad: De 6 a 8 afos

Nivel de aplicacion recomendado: Educacion Primaria.
Objetivos:
« Ensenar al nifio a reconocer y etiquetar las emociones en diferentes dibujos.

« Aprender a reproducir diferentes emociones por parte del nifio, mediante la
expresion corporal y facial.

Competencias emocionales que desarrolla:

¢ Expresion emocional.
* Conocimiento emocional de los demas.
Duracién aproximada: 30 minutos.

Material necesario: Caras que expresen emociones (podran utilizarse las mismas
de la Actividad 1 «6-8 afios»), fichas con el nombre de las emociones (véase el apar-

tado «Anexos»).

ALEGRIA IRA

TRISTEZA MIEDO

Descripcion de la actividad: EI monitor ensefiara la expresién de cada emocion
(alegria, tristeza, miedo e ira) con la ayuda de unos dibujos, y preguntara a los nifios
de qué emocion se trata y cudl es su expresion.

«Muy bien chicos, os voy a ensenar unos dibujos que ya conocéis y en cada uno
se expresa una emocion; tenéis que decirme de qué emocion se trata y, ademas,
cémo se expresa en el dibujo para saber qué siente esa emocidn, ;de acuerdo?
Bien, vamos a empezar».

El monitor realizara las siguientes preguntas con cada uno de los dibujos, y los
nifos tendrén que decir el nombre de la emocion, describiran la expresion facial de
cada una y la reproduciran.

* «;Qué emociobn siente? jGenial!

® ;Y cémo la expresa? jMuy bien! A ver cdmo la expreséis vosotros».

Una vez identificadas las emociones, el monitor repartira a cada nifio una tarjeta
con el nombre de la emocion que tendra que representar. Les explicard que tienen
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que representar la emocién que les haya tocado completamente en silencio, y ten-
drén que juntarse con los comparieros que expresen esa misma emocién. Cuando
estén juntos, deberan pensar entre todos por qué se sienten asi y compartirlo con el
resto de comparieros.

«Muy bien chicos, como ya conocéis las emociones y cémo se expresan, voy a
repartiros una ficha a cada uno donde pondréd el nombre de una de ellas. Es muy
importante que no vean vuestra tarjeta los demds comparieros. Una vez sepdis la
emocion, vais a tener que expresarla completamente en silencio, os pondréis de pie
e iréis andando por la clase sin hablar, pero si podréis hacer gestos tanto con la cara
como con el cuerpo. Tendréis que fijaros en vuestros comparieros y juntaros con los
que expresen la misma emocién que vosotros. Cuando os juntéis, tendréis que pen-
sar una razén por la que os sentis tristes, enfadados, alegres o asustados, y cuando
terminéis, todos tendréis que contario a los demds. ¢ Lo habéis entendido?».

Cuando un grupo diga los motivos de por qué siente esa emocion, el monitor
preguntara al resto:

* «;Si os pasara lo mismo que a vuestros comparieros, también sentiriais la mis-
ma emocidn u os sentinais de otra manera? jLo habéis hecho todos muy bien!».

Q Edad: De 9 a 11 afios

Nivel de aplicacion recomendado: Educacién Primaria.
Objetivos:
* Ensefiar al nifio a reconocer y etiquetar las emociones en diferentes dibujos.

* Aprender a reproducir diferentes emociones por parte del nifio, mediante la
expresion corporal y facial.

Competencias emocionales que desarrolla:

* Expresién emocional.
¢ Conocimiento emocional de los demas.

Duracion aproximada: 30 minutos.

Material necesario: Caras que expresen emociones (podran utilizarse las mismas
de la Actividad 1 «3-11 afios»), fichas con el nombre de las emociones (véase el
apartado «Anexos»).

ORGULLO

SORPRESA

VERGUENZA | | FRUSTRACION

=D



ividad: i Aara la expresion de cada emocién

ipcid la actividad: El monitor ensefiard la €
Descppfrli:?eg: miedo, ira, orgullo, vergienza, frustracién y sorpresa) con la ayuda
?éeg::; dibujos'. y preguntaré a los nifios de qué emocién se trata y que caracterfs-

ticas tiene su expresion. .

«Muy bien chicos, 0s voy & ensenar unos dibujos que ya {:'onocéfs; en cada ur'vo
se expresa una emocion y tenéis que dec:Cmg de que emogron §e trata y, aq)emas’
c6mo se expresa en el rostro para saber qué siente esa emocion, ¢de acuerdo? Bien,

vamos a empezar».

El monitor realizara las siguientes preguntas con cada uno de I0§ dibujos, y !os
nifios tendran que decir el nombre de la emocion; ademas, describiran la expresién
facial de cada una y la reproduciran.

o «;Qué emocion siente? iGenial! ‘
e ;Y como la expresa? jMuy bien! A ver cémo la expresais vosotros».

Una vez identificadas las emociones, el monitor repartira a cada nifio una tarjeta
con el nombre de la emocién que tendra que representar. Les explicara que tienen
que representar la emocion que les haya tocado completamente en silencio, y ten-
dran que juntarse con los comparieros que expresen esa misma emocion. Cuando
se junten, deberan pensar entre todos por qué se sienten asf y compartirlo con el
resto de comparieros.

«Muy bien chicos, como ya conocéis las emociones y cémo se expresan, voy a
repartiros una ficha a cada uno donde pondré el nombre de una de ellas. Es muy
importante que no vean vuestra tarjeta los demds comparieros. Una vez sepdis la
emocion, vais a tener que expresarla completamente en silencio, 0s pondréis de pie
e iréis andando por la clase sin hablar, pero si podréis hacer gestos tanto con la cara
como con el cuerpo. Tendréis que fijaros en vuestros comparieros y juntaros con los
que expresen la misma emocion que vosotros. Cuando os juntéis, tendréis que pen-
sar una razén por la que os sentis tristes, enfadados, alegres, asustados, avergonza-
dos, orgullosos, frustrados o sorprendidos, y cuando terminéis, todos tendréis que
contario a los demads. ¢ Lo habéis entendido?».

Cuando un grupo diga los motivos de por qué siente esa emocion, el monitor
preguntara al resto:

* «;Si os pasara lo mismo que a vuestros comparieros, también sentiriais la mis-
ma emocion u os sentiniais de otra manera? jLo habéis hecho todos muy bien!».
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ACTIVIDAD 4
Ficha de actividades: Emociones (1)

Q Edad: De 6 a 8 aiios

Nivel de aplicacion recomendado: Educacién Primaria.
Objetivos:

¢ Trabajar con el nifio las emociones mediante diferentes actividades.

. E.nseﬁar al nifo algunas de las caracteristicas correspondientes a cada emo-
cion.

Competencia emocional que desarrolla: Conocimiento de las caracteristicas de
cada emocion.

Duracion aproximada: 30 minutos.
Material necesario: Ficha de actividades: Emociones (), Iapices y colores.

Descripcion de la actividad: Una vez esté sentado cada nifio en su sitio, el monitor

repartiré la ficha que corresponde a esta sesién y les explicara de forma general las
actividades que la componen.

«iMuy bien chicos! Como ya conocéis las cuatro emociones bdsicas, voy a repar-
tiros una ficha con unas actividades donde vais a trabajarlas. Son cuatro actividades
(el monitor cogera una ficha que mostrara a los nifios mientras explica las activida-
des): primero tenéis que senalar las palabras que se relacionen con la emocidn de
tristeza; después tenéis que preguntar a dos comparieros qué hacen cuando estan
enfadados y escribirlo; en la tercera tenéis que dibujar cémo es para vosotros la ale-
gria; y en la cuarta debéis escribir tres cosas que os den miedo y preguntar a un
compariero tres cosas que le den miedo a €l. Si tenéis dudas, podéis levantar la
mano e iremos a ayudaros. ¢ Entendido? Ya podéis empezar».

Soluciones ficha de actividades

Actividad 1:

sonreir llorar suefio pérdida bailar pena aplaudir lagrimas brincar
soledad cantar gritar disqusto jugar correr
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)

FICHA EMOCIONES (i) ®

1. ¢Qué palabras relacionas con la tristeza? Subrayalas.

onreir llorar suefio pérdida bailar pena aplaudir lagrimas

° brincar soledad cantar gritar disgusto jugar correr

2. Pregunta a dos personas cémo expresan suiray escribelo.

3. ;Como es para ti la alegria? Dibujala.

4. Escribe tres cosas que te den miedo.

Q Edad: De 9 a 11 afios

Nivel de aplicacion recomendado: Educacion Primaria.
Objetivos:

* Trabajar con el nifio las emociones mediante diferentes actividades.
e Ensefiar al nifio algunas de las caracteristicas correspondientes a cada emocion.

Competencia emocional que desarrolla: Conocimiento de las caracteristicas de
cada emocion.

Duracion aproximada: 30 minutos.
Material necesario: Ficha de actividades: Emociones (I), lapices y colores.

Descripcion de la actividad: Una vez esté sentado cada nifio en su sitio, el monitor
repartird la ficha que corresponde a esta sesion y les explicara de forma general las
actividades que la componen.

«iMuy bien chicos! Como ya conocéis las cuatro emociones secundarias, voy a
repartiros una ficha con unas actividades donde vais a trabajarlas. Son cuatro activi-
dades (el monitor cogera una ficha que mostrara a los nifios mientras explica las ac-
tividades): primero tenéis que senalar las palabras que se relacionen con la emocién
de frustracion; después tenéis que preguntar a dos comparieros qué sienten cuando
estdn avergonzados y escribirio; en la tercera tenéis que dibujar c6mo es para voso-
tros la emocion de sorpresa; y en la cuarta debéis escribir tres cosas que os hagan
sentir orgullo de vosotros mismos o de algo que haydis hecho, y preguntar a un com-
pariero tres cosas que le hagan sentirse orgulloso de si mismo. Si tenéis dudas, po-
déis levantar la mano e iremos a ayudaros. ¢Entendido? Ya podéis empezar».

Soluciones ficha de actividades

Actividad 1:
error llorar angustia perder decepcién rechazo fallp aplaudir
equivocacién escalofrio chasco repugnante fracaso jugar ilusién
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.)

FICHA EMOCIONES (i) s

1. ¢Qué palabras relacionas con la frustracion? Hay ocho, subrayalas.

ermor llorar angustia perder decepcion
rechazo fallo aplaudir equivocacion escalofrio
chasco repugnante fracaso jugar desilusion

2. Pregunta a dos personas c6mo sienten la vergiienza y escribelo.

3. ;C6mo es para ti la emocién de sorpresa? Dibdjala.

4, Escribe tres cosas por las que te sientas orgulloso de ti mismo.

ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA
Describiendo emociones

(Si sobrase tiempo en la sesién; puede realizarse en cualquier otro momento de esa
semana.)

Q Edad: De 6 a 8 aiios

Nivel de aplicacion recomendado: Educacién Primaria.

Objetivo: Enseriar al nifio a reconocer y expresar las emociones adecuadamente.
Competencia emocional que desarrolla: Conciencia emocional.

Duracion aproximada: 15 minutos.

Material necesario: Folios y lapices de colores.

Descripcion de la actividad: Con la lista de las cuatro emociones basicas, el moni-
tor explicara a los nifios que en un papel tendran que representar el nombre de cada
emocion, del modo més original que se les ocurra (poniéndole color a la emocion,
personalizandola con ojos, boca, etc.).

«iGenial chicos! Siguiendo con el trabajo de las emociones, vais a coger un folio
y tenéis que dibujar el nombre de cada emocidn, es decir, tenéis que escribir en el
folio la palabra alegria, tristeza, ira y miedo, y decorarla de la manera mas original que
se os ocurra. Os doy unas ideas, por ejemplo, tenéis que pensar ¢de qué color pin-
tariais la ira? ; Y el miedo? ¢ Seriais capaces de dibujar una de las letras de la palabra
tristeza con unos ojos llorando o alegria con una boca sonriente? Bien, a ver qué se
os ocurre. Ya podéis empezar.

O Edad: De 9 a 11 aios

Nivel de aplicacion recomendado: Educacion Primaria.

Objetivo: Ensenar al nifio a conocer las emociones segun sus vivencias.
Competencia emocional que desarrolla: Conciencia emocional.
Duracién aproximada: 15 minutos.

Material necesario: Folios y lapices de colores.

Descripcion de la actividad: Con la lista de las ocho emociones, el monitor expli-
cara a los nifios que en un papel tendrén que escribir lo que significa para ellos cada
una de ellas, es decir, qué significa estar alegre, triste, enfadado, avergonzado,
asustado, orgulloso, sorprendido o frustrado.
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o de las emociones, vais a coger un folip

icos! Siguiendo con el trabaj : i
c:;zrfbir q%é significa para vosotros sentir cada una de ellas. Es decir,
qué significa para vosotros estar contentos, tristes, avergonzados, orgullosos... asf

con las ocho emociones que ya conoce’i;. Os doy ideas, por ejemplo, para mi sem,',..
me alegre significa estar todo el dia sonriendo, af(ontar la wda. con eperg/a, ser 90;:-
tivo, sonar cosas estando despierto, etc. Y, por e/'emplo, sentirme triste para mi sig-
nifica estar todo el dia con la cabeza agachada, sin ganas de'/'7acer nada, llorando...
;Lo habéis entendido? Bien, a ver qué se os ocurre. Ya podéis empezar».

«Genial
y tenéis que

ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA EXTRA
Globos locos

(Si sobrase tiempo en la sesién; puede realizarse en cualquier otro momento de esa
semana.)

7 Edad: De 6 a 11 anos

Nivel de aplicacién recomendado: Educacion Primaria.
Objetivos:
¢ Ensenar al nifio a reconocer las emociones en diferentes dibujos.

o Aprender a representar diferentes emociones por parte del nifio, mediante el
dibujo de la expresién de cada emocién.

Competencias emocionales que desarrolla:

* Conocimiento de las caracteristicas expresivas de cada emocion.
¢ Trabajo en equipo y colaboracién.

Duracion aproximada: 30 minutos.
Material necesario: Globos, rotuladores y pegatinas de colores.

Descripcién de la actividad: El monitor repartird a cada nifio dos o tres globos, a
poder ser de diferentes colores, y les explicard que van a tener que pintar a cada
globo la cara de una emocién, sin poder repetirla. Una vez los globos estén pinta-
dos, los soltaran por toda la clase y el monitor dira qué emocién tienen que buscar
en los globos. El grupo de edad de 6 a 8 afos dibujara en los globos las cuatro
emociones basicas (alegria, tristeza, ira y miedo) y el grupo de 9 a 11 aiios afiadira
ademas las emociones de vergiienza, orgullo, frustracion y sorpresa.

«Bien chicos, ahora vamos a hacer un juego relacionado con las emociones que
hemos estado trabajando. Y el juego es el siguiente: os vOy a repartir a cada uno dos
o tres globos, cada uno de un color, y en cada globo vais a tener que dibujar una
cara que exprese alguna de las emociones que ya conocéis, de manera que cada
globo represente una emocién, ;vale? Vais a poder usar los rotuladores de colores,
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las pegatinas... y una vez los tengdis pintados, tendréis que repartirlos por toda la
clase, y yo os iré diciendo qué emocidn tenéis que buscar en los globos. Por ejem-
plo, podria deciros: tenéis que buscar la emocion de... jtristeza! Y tendréis que ir
buscando los globos que tengan caras tristes y traerlos aqui delante. ;Lo habéis
entendido? Estupendo, vamos a empezarn.

SESION 2
Expresando emociones

ACTIVIDAD 1
Teatro emocional

Q Edad: De 6 a 11 aiios

Nivel de aplicaciéon recomendado: Educacién Primaria.
Objetivos:

¢ Ensefar al nifio a expresar emociones en situaciones del dia a dia.
¢ Detectar con el nifio los posibles desencadenantes de cada emocién.

Competencias emocionales que desarrolla:

¢ Expresion adecuada de las emociones.
¢ Conocimiento emocional de los demas.

Duracién aproximada: 50 minutos.
Material necesario: Ninguno.

Descripcion de la actividad: La actividad consistira en realizar un teatro donde los
actores interpretaran la emocion que les haya tocado. EI monitor dividira la clase en
grupos, de manera que cada emocion se represente dos veces como minimo. El
grupo de edad de 6 a 8 aios trabajara las emociones de alegria, tristeza, ira y mie-
do, y el grupo de 9 a 11 aios trabajara el orgullo, la frustracion, la vergiienza y la
sorpresa. Una vez hechos los grupos, el monitor dird a cada uno la emocion que
tendra que representar.

«Hola chicos, ¢0s acordéis que el otro dfa estuvimos hablando de las emocio-
nes? ¢ Quién se acuerda de cudntas emociones hablamos? (Se hara una breve pau-
sa para que respondan.) Muy bien, pues hoy vamos a seguir hablando de estas
emaociones, y primero vamos a jugar a hacer un teatro. Pero antes de empezar, tenéis
que dividiros en grupos de X personas (el monitor dividira los grupos en funcién del
numero total de nifios), y ahora os diré a cada grupo la emocion que tenéis que re-
presentar y ensefiar a los deméas».
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i i inutos aproximadamente para
i rmara de que tienen unos 10 minu .
Eleforkeal™ ) presentacion estardn 5 minutos cada grupo co-

cémo lo van a hacer, y dere _ .
%?rs:;ximo. El resto de alumnos adivinaré de qué emocién se trata.

«Ahora que ya sabéis qué emocion tenéis que (gpreseqtan primero tend;éis que
poneros de acuerdo en coémo lo vais a hacer. Tenéis 1.0 rr}lnutos como mgc 0 para
pensarfo, y actuando estaréis maximo 5 m/nu.tos. En ningun momen?o. po Ae”:s de.clr.
nos qué emocion es, porque vuestros companeros la tendrdn que adivinar. Muy bien,

pues vamos a empezar».
Cuando haya representado el primer grupo, el monitor preguntara al resto qué
emocién piensan que es y cémo se han dado cuenta:

«Muy bien hecho chicos:

o ;Los demds sabéis qué emocion es?

e ;C6mo lo habéis sabido o en qué os habéis fijado?

Perfecto, ahora el siguiente grupo».

Estas preguntas se haran a los nifios con cada una de las emociones. Cuando
salgan los grupos que representen la misma emocion, toda la clase hara una evalua-

cion de las posibles diferencias y similitudes que hayan tenido los grupos al repre-
sentarla, y el monitor preguntara si se les ocurre alguna otra manera de expresarla.

«Vale, como habéis dicho, estos dos grupos han representado la alegria (por ejem-
plo, y las siguientes preguntas las hara el monitor con cada una de las emociones):

® ;Han hecho cosas parecidas?
e ¢;Han hecho algo diferente?
» ;\Vosotros cémo expresariais esta emocion? jLo habéis hecho muy bien!».

ACTIVIDAD 2

Ficha de actividades: Emociones (Il)

1 Edad: De 6 a 8 anos

Nivel de aplicacion recomendado: Educacién Primaria.
Objetivos:

¢ Trabajar con el nifio las emociones mediante diferentes actividades.

e Ensefiar al nifo algunas de las caracteristicas correspondientes a cada emocién.
Competencias emocionales que desarrolla:

* Asociacion de las emociones a situaciones.
e Conocimiento de las diferentes formas de expresién de cada emocién.

Duracion aproximada: 40 minutos.
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Material necesario: Ficha de actividades: Emociones (ll), lapices y colores.

Descripcion de la actividad: Una vez esté sentado cada nifio en su sitio, el monitor
repartira la ficha que corresponde a esta sesion y les explicara de forma general las
actividades que la componen.

«Bueno chicos, como ya sabéis representar las cuatro emociones bésicas, voy a
repartiros una ficha donde vais a trabajarias con diferentes actividades. Son cuatro
actividades (el monitor cogera una ficha que mostrara a los nifios mientras explica
las actividades): en la primera tenéis que poner, al lado de cada situacidn, la emocion
que sentiriais y que tenéis aqur arriba escritas; en la segunda tenéis que poner en
cada columna las palabras que se relacionen con cada una de las emociones; en la
tercera tenéis que buscar en la sopa de letras las palabras que tenéis a los lados; y
en la cuarta tenéis que buscar las siete diferencias en uno de los dos dibujos. Si te-
néis dudas podéis levantar la mano e iremos a ayudaros. Ya podéis empezar».

Soluciones ficha de actividades

Actividad 1
SITUACIONES EMOCION
Se te rompe tu bicicleta nueva. Ira, Tristeza
Tu compaiero te roba la consola. Ira
Se ha perdido tu mascota. Tristeza
Tus padres te hacen un regalo. Alegria
Tienes una pesadilla y te despiertas de golpe. Miedo
Has sacado buenas notas en el colegio. Alegria
Te peleas con tu mejor amigo. Ira, Tristeza
Un compariero te pega un susto que no esperabas. Miedo
Actividad 2
IRA ALEGRIA MIEDO TRISTEZA
Imitacion Contento Susto Lagrima
Rabia Risa Terror Pena
Enfado Felicidad Sobresalto Soledad
Furia Diversion Pénico Uorar
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FICHA EMOCIONES (Il)

1. Escribe la emocién que sentirias en cada una de estas situaciones:

2

Alegria Ira

Miedo

Tristeza

—
SITUACIONES

EMOCION

Se te rompe tu bicicleta nueva.

Tu compaiiero te roba la consola.

Se ha perdido tu mascota.

Tus padres te hacen un regalo.

Tienes una pesadilla y te despiertas de golpe.

Has sacado buenas notas en el colegio.

Te peleas con tu mejor amigo.

Un compariero te pega un susto que no esperabas.

2. Escribe en cada columna las palabras que relacionas con cada emocion.

susto contento irritacion lagrima terror rabia pena soledad
risa enfado sobresalto panico furia felicidad

llorar diversion

IRA ALEGRIA

MIEDO

TRISTEZA




3. Encuentra en la sopa de letras las palabras que aparecen a continuacion,

-

Susto M

Risa

D C ™

Contento
Enfado
Lagrima
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Felicidad
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4. Encuentra las siete diferencias y rodéalas.

0 Edad: De 9 a 11 aios

Nivel de aplicacién recomendado: Educacién Primaria.
Objetivos:

e Trabajar con el nifio las emociones mediante diferentes actividades.
e Ensefiar al nifio algunas de las caracteristicas corespondientes a cada emocion.

Competencias emocionales que desarrolla:

o Asociacion de las emociones a situaciones.
 Conocimiento de las diferentes formas de expresion de cada emocion.

Duracion aproximada: 40 minutos.
Material necesario: Ficha de actividades: Emociones (Il), lapices y colores.

Descripcion de la actividad: Una vez esté sentado cada nifio en su sitio, el monitor
repartira la ficha que corresponde a esta sesién y les explicara de forma general las
actividades que la componen.

«Bueno chicos, como ya sabéis representar las cuatro emociones secundarias,
voy a repartiros una ficha donde vais a trabajarlas con diferentes actividades. Son
cuatro actividades (el monitor cogera una ficha que mostrara a los nifios mientras
explica las actividades): en la primera tenéis que poner, al lado de cada situacion, la
emocién que sentirfais y que tenéis arriba escrita; en la segunda tenéis que poner en
cada columna las palabras que se relacionen con cada emocicn; en la tercera tenéis
que buscar en la sopa de letras las palabras que hay a los lados; y en la cuarta debéis
buscar las siete diferencias en uno de los dos dibujos. Si tenéis dudas podéis levan-
tar la mano e iremos a ayudaros. Ya podéis empezar».

Soluciones ficha de actividades

Actividad 1
SITUACIONES EMOCION
Te toca salir a la pizarra a hacer un ejercicio nuevo. Vergiienza
No consigues pasar de pantalla en tu juego favorito. Frustracion
Arreglaste una silla que se rompi6 en tu casa td solo. Orgullo
Tus padres te hacen un regalo que no esperabas. Sorpresa
Vas por la calle y alguien te dice un piropo. Vergienza
Te encuentras dinero mientras paseas por la calle. Sorpresa
Has sacado en un examen la mejor nota de la clase. Orgullo
No puedes ver el tltimo capitulo de tu serie favorita. Frustracion
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Actividad 2

FICHA EMOCIONES (I ¢)
FRUSTRACION VERGUENZA ORGULLO SORPRESA " o
Chasco Inferior Dignidad Asombro 1. Escribe la emocién que sentirias en cada una de estas situaciones:
Fallo Sonrojo Admiracion Impresion
Decepcion Timidez Honor Inesperado Frustracion Verglienza Orgullo Sorpresa
Desilusion Humillante Satisfaccién Importante
SITUACIONES EMOCION
Actividad 3 Te toca salir a la pizarra a hacer un ejercicio nuevo.
No consigues pasar de pantalla en tu juego favorito.
R
N|N|U FO I R E F N IJ E N Arreglaste una silla que se rompi6 en tu casa td solo.
zlolBg(zED I M1 TJJ s —— |
~\ us padres te hacen un regalo que no esperabas.
uli{m MmrR(0O C s A HCJO)Y
P|C rﬂ G QD (O P G A|J|E Vas por la calle y alguien te dice un piropo.
o
U|PIM{B|IN|B|D|L X K JIOIM Te encuentras dinero mientras paseas por la calle.
ﬂEPCO@AGAMURY
olclo ’a lalrl) D ? v INIR Has sacado en un examen la mejor nota de la clase.
ELR
MIE|R||O|fS|TJE|L|R|I]|E|ON No puedes ver el Gltimo capitulo de tu serie favorita.
(o)
Lo Tirel |P|LiH)a|w(s]o
RIKIA|BIRISISIAIUANT I J 11 2. Escribe en cada columna las palabras que relacionas con cada emocion.
A{W|N|IM|P[FIE|FJM|I|H M|S
clelT asombro inferior chasco dignidad sonrojo admiracién honor fallo
o L e L R B S R importante timidez impresion decepcion satisfaccion desilusion
| W E} S LIJ C \L KIL{A[Y X |L inesperado humillante
O|L L{AJG|C|B N|L|DJD Y [I
NJ|C U B U|I|[N E|JA|C X B[S FRUSTRACION VERGUENZA ORGULLO SORPRESA
| S—
UK(® o N[o[HVIN|A 1 O]E
HEJ I LINNWU|T|O O I (D]
JEXCRALJ@HYNN
Actividad 4 (Mirar solucion «Ficha de Actividades edad de 6 a 8 afios».)
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3. Encuentra en la sopa de letras las palabras que aparecen a continuacign,

Asombro
Timidez
Inferior
Impresion
Decepcién
Chasco
Satisfaccion
Honor
Sonrojo
Fallo
Admiracién
Inesperado
Dignidad
Humillante
Desilusion
Importante
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4. Encuentra las siete diferencias y rodéalas.

ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA
Mural de las emociones

(Si sobrase tiempo en la sesién; puede realizarse en cualquier otro momento de esa
semana.)

Q Edad: De 6 a 11 ainos

Nivel de aplicacién recomendado: Educacién Primaria.

Objetivo: Reflejar con el nifio las diferentes emociones y las caracteristicas de su
expresion.

Competencia emocional que desarrolla: Conciencia emocional.
Duracién aproximada: 20 minutos.
Material necesario: Papel continuo, dibujos, pintura de dedos, lapices de colores...

Descripcion de la actividad: Ya con el conocimiento de las emociones, el monitor
explicara a los nifios que tienen que hacer un mural donde se refleje lo que han tra-
bajado esa semana. Para ello podran usar dibujos impresos, pintura de dedos, dibu-
jo libre, etc., y el monitor dividira el mural en cuatro partes para los nifios de 6 a 8
afos, y en ocho partes para los nifios de 9 a 11 afios, y cada parte se dedicara a
una emocion. El grupo de 6-8 afios podra utilizar los dibujos que hayan hecho en la
Actividad Complementaria de la Sesién 1.

«Muy bien chicos, para que quede reflejado lo que habéis aprendido esta sema-
na, vais a hacer un mural donde aparezcan las emociones que ya conocéis. Podéis
hacer un dibujo vosotros mismos, pintar con pintura de dedos, pintar dibujos que
expresen alguna de las emociones para cortarlo y pegario en el mural... Lo que que-
réis, siempre que haya dibujos que reflejen todas las emociones que habéis trabaja-
do. Como veis, el mural estd dividido en varias partes, cada una para una emocion,
pues no podemos olvidar ninguna. Ya podéis empezar».
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El arbol

v delos suerios

MODULO 2

AUTOCONTROL
EMOCIONAL

(0 autorregulacion)



«Conquistate a ti mismo. Triunfador no es el que vence a los demds;
sino el que se conquista y se controla a si mismo»

Psicélogos A Coruiia

EI autocontrol nos permite no dejarnos llevar por los sentimientos de cada momen-
to. De este modo, el autocontrol suele expresarse como la capacidad de manejar
adecuadamente las emociones y los impulsos. Esta habilidad es requisito indispen-
sable para el desarrollo de la Inteligencia Emocional (IE) y viceversa. Las personas
no solo tenemos que identificar lo que ocurre dentro de nosotras mismas en relacion
a nuestras emociones, sino que ademas tenemos que canalizarlas para que estas
no interfieran con nuestro pensamiento y con el funcionamiento de nuestra vida
cotidiana.

Para Daniel Goleman (1997) se trata de «/a habilidad para hacer una pausa y no
actuar por el primer impulso». Las emociones de los nifios se caracterizan por no
tener desarrollado el ajuste emocional entre la causa y el efecto, tal y como caracte-
riza al adulto. No hay correspondencia adecuada entre el hecho que provoca una
emociény el tipo de reaccién y su intensidad, sino que, a menudo, pequefias causas
provocan grandes alteraciones o grandes satisfacciones.

En nuestra vida cotidiana existen situaciones, mas de las que se desearian, en las
que no se logra lo que se quiere 0 de la forma en que se habla pensado. Esto provoca
un sentimiento de frustracion, el cual es inevitable a la par que desagradable. De nifio
se tiene una baja tolerancia a la frustracion, y si no se maneja de una manera adecua-
da, puede ocasionar varios problemas. Por ello, es importante aprender a tolerar esa
frustracion, aceptar la situacion y no explotar o desesperarse ante el menor contra-
tiempo. Todo esto se logra con perseverancia y con control emocional.

En el modelo de IE de Mayer y Salovey (1997) se incluye la habilidad para acce-
der y/o generar sentimientos que faciliten el pensamiento, es decir, en como las
emociones afectan al sistema cognitivo y a la toma de decisiones. Por tanto, los dife-
rentes estados emocionales favoreceran acercamientos especificos a los proble-
mas. El control emocional sirve para canalizar la ira, el estrés, etc., pero no solo es
Gtil en estas situaciones sino que también puede ayudar a provocar deliberadamen-
te una emocién, de manera que se cambie la perspectiva y se focalice en lo que es
realmente importante de cada situacion. Por ejemplo, se levanta una manana y le
suceden una serie de situaciones en las que siente rabia y frustracién, pero en lugar
de cabrearse decide tomarselo con buen humory buscar lo positivo de cada situa-
cién. Es decir, se cambian los pensamientos negativos por otros positivos y se crea
un estado emocional de bienestar.



ional es la capacidad que permite gestionar g,
forma adecuada las emociones, y no permite que sean estas las que controlen |
forma de actuar de cada persona. Se trata de que todas las emociones, tanto [aq
negativas como las positivas, se experimenten 'y sg expresen de forma adecuada,

ara ello es necesario poner en practica ciertas técnicas, como pueden ser la rej.
jacion, el dialogo interno, |a asertividad, la identificacion de las emociones, etc.

Por tanto, el autocontrol emoc

1. OBJETIVOS

El objetivo general es controlar la expresion de los sentimientos y las emociones, de
manera que su externalizacion sea adecuada al momento y al lugar oportuno,
aprender a manejar la frustracion correctamente.

Los objetivos especificos que se trabajaran con el nifio en torno a un adecuado
control emocional son:

1. Facilitar al nifio estrategias para mejorar la autorregulacion emocional.
2. Ensefiar al nifio técnicas de relajacion, respiracion y autocontrol.

3. Mejorar la tolerancia a la frustracion del nifio y ensefiarle estrategias para
desarrollar el pensamiento positivo.

2. METODOLOGIA

£l médulo se desarrollara en dos sesiones semanales, de una hora y media de du-
racion aproximadamente, pudiendo adaptar la frecuencia y duracion de las sesiones
a las necesidades especificas del momento de la aplicacion. Estas sesiones se divi-
diran principalmente en dos partes, compuestas por juegos y actividades y el traba-
jo de una ficha donde se plasmaran los contenidos tratados en esa sesion. La pri-
mera sesion cuenta ademas con una breve introduccion tedrico-practica del tema
tratar. El monitor o educador tendra, junto a la explicacién correspondiente al desa-
rollo de cada actividad, una propuesta en cursiva de lo que tendra que explicar alos
nifios. Por titimo, cada sesion cuenta con una actividad complementaria, que podré
realizarse si las actividades finalizan antes del tiempo previsto o en cualquier otro
momento de esa semana.

3. CONTENIDO

SESION 1
Aprendiendo a controlarse

ACTIVIDAD 1
Introduccion al control emocional

Q Edad: De 6 a 11 afios

Nivel de aplicacién recomendado: Educacién Primaria.
Objetivos:

e Ayudar al nifio a identificar el control emocional.
« Ensenaral nifio a diferenciar entre el control emocional y la ausencia del mismo.

Competencia emocional que desarrolla: Discriminacién entre control emocional y
ausencia de este.

Duracion aproximada: 15 minutos.

Material necesario: Ordenador, altavoces, proyector, chucherias y los fragmentos
de la pelicula «Shrek», de la productora Dreamworks:

o Control emocional - Minuto 06:37-08:18;
o No control emocional > Minuto 26:19-28:04.

Descripcion de la actividad: Antes de comenzar con la sesion, se hara una activi-
dad relacionada con la tolerancia a la frustracion. El monitor mostrara a los ninos
chucherias, y la actividad consistira en aumentar el tiempo de espera para poder
comérselas, a cambio de ofrecerles algo mejor.

«jHola chicos! Antes de empezar con las actividades os quiero ensenar una cosa
(el monitor les ensefiara las chucherias). Todos vais a tener una chuche, quien quiera
se la puede comer ahora, pero si esperdis a que se acabe la clase, tendréis ademads
de la chucheria, algo mejor. ;Lo habéis entendido todos? (Pausa para que contes-
ten.) Entonces, ¢alguno de vosotros quiere recibir ya la chuchena o vais a esperaros
al final para recibir algo mejor? (El monitor dejara tiempo para que respondan.) jBien
chicos, pues empezamos!».

El monitor comenzara explicando qué es el control emocional y qué no lo es.
Para ello se apoyara con escenas de la pelicula «Shrek», donde exista control emo-
cional y donde los personajes se dejen llevar por las emociones, es decir, que no
exista control emocional. La duracién de estos fragmentos sera aproximadamente
de 5§ minutos.
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ociones y lo que sentlamos con cada

Hace unos dias vimos lo que eran las em '
« s el control emocional. ; Qué pen sdis

una de ellas, ¢ verdad? Bueno, pues hoy veremo
que significa? ¢Alguien ha oido hablar de esto?».

El monitor dejara tiempo para queé contesten. Si saben lo que es, 09ntinuara con
la actividad, de no ser asi, el monitor explicara qué es el control emocional:

«El control emocional es saber controlar nuestras emociones, y que o sean ellas
las que controlen c6mo debemos hacer las cosas, de manera que seamos nosotros
quienes decidamos qué hacer y c6mo hacerlo. Por ejemplo, si un 'C.ompaﬁero os
roba un color y nos dejamos llevar por nuestras emociones, empezariais a chillarle, a
empuijarle y a echarle la bronca, pero si controlais vuestra emocion, lo que sentis en
ese momento, estaréis enfadados pero en lugar de empujarle le diréis que estdjs
enfadados, le preguntaréis por qué os ha cogido el color y que, por favor, os lo de-
vuelva y que la proxima vez 0s lo pida. Pero el control emocional no solo es saber
controlamos cuando estamos nerviosos, también es pensar cosas positivas y poner-
nos contentos cuando queramos. Por ejemplo, un dia 0s levantais enfadados porque
tenéis que ir al cole, y no queréis ir porque preferis quedaros en casa viendo los di-
bujos o jugando. Pues lo que podéis hacer para poneros contentos es pensar cosas
positivas, cosas buenas como qué vais a ver a los amigos y que os lo vais a pasar
muy bien en el recreo jugando con ellos. Lo habéis entendido?».

El monitor pondra las escenas de la pelicula «Shrek». Los nifios deberan identi-
ficar en qué escena hay control emocional y en cudl no.

«Ahora 0s voy a poner unos videos y quiero que os fijéis bien y adivinéis dénde
hay control emocional y dénde no, centendido?».

Al terminar de ver cada una de las escenas, el monitor realizara las siguientes
preguntas y dejara tiempo para quée respondan a cada una de ellas:

e «;Quién me puede decir ddnde ha habido control emocional y dénde no lo ha
habido?
« Sivosotros hubierais estado en esa situacion, ;qué habriais hecho?».

ACTIVIDAD 2
Activandonos

) Edad: De 6 a 8 aios

Nivel de aplicacién recomendado: Educacién Primaria.
Objetivo: Ayudar al nifo a identificar el estado de excitacion.
Competencias emocionales que desarrolla:

« Autoconocimiento de las emociones.
« Conciencia de la activacién fisiologica.

Duraci6n aproximada: 5 minutos.
Material necesario: Ninguno.

Descripcion de la actividad: Para realizar esta actividad, el monitor explicaré a los
nifios que tendran que saltar y dar palmadas. Cuando el monitor les dé la orden, se
quedaran quietos, apretaran las manos fuertemente y ceraran los ojos. Mientras
estén con los ojos cerrados y apretando las manos, el monitor les preguntara qué
estan sintiendo y les explicara que eso es la excitacién o activacion.

«jGenial nifios! Ahora vamos a hacer varios juegos que nos van a servir para sa-
ber como 0s sentis cuando estdis nerviosos, y qué tenéis que hacer para relajaros.
Primero empezaremos con un juego muy divertido que consiste en dar saltos y pal-
madas por toda la clase, y cuando yo os diga pararéis y apretaréis fuerte fuerte los
purios y cerraréis los 0jos. ;Lo habéis entendido? Empezamos, ya podéis ir por la
clase dando palmadas y saltando».

«Muy bien, jparar! Cerrar los ojos y apretar los puios muy muy fuerte. ; Qué sen-
tis? Contestarme sin abrir los ojos todavia. (El monitor dejara tiempo para que con-
testen.) Pues eso que estdis sintiendo, que es tan incémodo, es lo que sentimos
cuando estamos nerviosos o enfadados. Nos ponemos asi de tensos, como ahora
estan vuestros pufios, ¢lo entendéis? Muy bien chicos, ya podéis abrir los ojos y re-
lajar las manos, que vamos a hacer otro juego».

Q Edad: De 9 a 11 aios

Nivel de aplicacién recomendado: Educacién Primaria.
Objetivo: Ayudar al nifio a identificar el estado de excitacion.
Competencias emocionales que desarrolla:

o Autoconocimiento de las emociones.
« Conciencia de la activacion fisiologica.

Duracién aproximada: 5 minutos.
Material necesario: Ninguno.

Descripcion de la actividad: Para realizar esta actividad, el monitor expondra a los
nifios a una situacién de estrés, donde estos experimenten activacion fisiologica.
Este les comentara que uno de ellos tendra que levantarse y contar, en mitad de la
clase, un chiste, los nifios poniendo voz de chicay las chicas poniendo voz de chico.
Para ello deberan cerrar los ojos y el monitor se paseara cerca de ellos sin tocar a
nadie en ningin momento. De este modo experimentaran emociones y sensaciones
fisiologicas caracteristicas de un estado de excitacion o activacion.

«iMuy bien chicos! Ahora vamos a realizar otra actividad en la que tendréis que ce-
mar los ojos, y yo tocaré a uno de vosotros en la cabeza y a quien toque tendra que
salir a la pizarra y contar a los comparieros un chiste. Si toco a una chica, tendra
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que contar el chiste poniendo voz de chico y si toco a un chico, contarg e/ Chistg
poniendo voz de chica, ¢de acuerdo?».

El monitor se paseara por la clase, pasando cerca de todos los nifios perg sin
llegar a tocar a ninguno.

«Perfecto chicos, ya podéis abrir los 0jos. Como veis no he tocado a nadie. Perg
¢alguien me podria decir qué sensaciones ha tenido en el cuerpo y qué pensamie,,:
tos tenia mientras yo me paseaba por la clase? (El monitor dejara tiempo para que
contesten.) Bien, pues todas esas sensaciones y pensamientos son los que tenemog
cuando nos sentimos ansiosos, es decir, nerviosos. Y ahora en las siguientes actiy;.
dades que vamos a hacer, 0s ensenaré lo que tenéis que hacer para relajaros cuando
os sintdis asi de nerviosos».

ACTIVIDAD 3
Somos caracoles

1 Edad: De 6 a 11 ainos

Nivel de aplicacién recomendado: Educacién Primaria.

Objetivo: Enseiiar al nifio a controlar la propia conducta a través de movimientos
corporales.

Competencia emocional que desarrolla: Autorregulacién emocional.
Duracion aproximada: 10 minutos.
Material necesario: Ninguno.

Descﬁpcién de la actividad: El monitor explicara a los nifios que en esta actividad
tendran que hacer una carrera de caracoles, y el objetivo sera llegar el ultimo a
meta para ganar.

) «Ahorg quiero que os pongais aqui conmigo porque, como os he dicho, vamos
jugar a un juego muy chulo que se llama carrera de caracoles, pero lo que tenéis qué
hacer es justo lo contrario a las carreras normales, es decir, ganard el ultimo que llegue
ala mela, no el que llegue primero, ¢lo habéis entendido? Asi que tenéis que ir des-
pacio, como van los caracoles. Ademds, tenéis que ir como ellos, arrastrandoos por
el suelo. ;Alguna duda? Pues colocaros en el sitio y cuando diga «ya», empezard la
carrera. ¢ Preparados? ;Listos? jYal». ,

ACTIVIDAD 4
Relajacion

Q Edad: De 6 a 11 afios

Nivel de aplicacion recomendado: Educacion Primaria.
Objetivo: Trabajar con el nifio la técnica de relajacion.
Competencias emocionales que desarrolla:

« Diferenciar entre el estado de tensién y relajacion.
o Aprender a relajarse.

Duracién aproximada: 20 minutos.
Material necesario: Musica relajante.

Descripcion de la actividad: Para esta actividad, el monitor pondra musica relajan-
te de fondo, atenuara las luces y pedira a los nifios que se sienten en sus sitios y
cierren los 0jos.

«jHabéis estado fantésticos! Ahora quiero que os sentéis cada uno en su sitio y
que cerréis los 0jos».

A continuacién, el monitor explicaré a los nifios que son una gran naranja y les
describira como es para que los nifios se sientan como tal. Una vez se sientan como
una naranja, el monitor les diré que tienen que transformarse en un delicioso zumo,
y para ello tendréan que utilizar todo su cuerpo y toda su fuerza.

«Escucharme atentamente, imaginaros que todos sois naranjas, unas naranjas
grandes y gordas, llenas de zumo y con la piel dura y arrugada. Una naranja con un
sabor dulce y suave y con un olor muy agradable. Como todos sois naranjas, quiero
que hagdis fuerza con la parte del cuerpo que yo os diga, para ir exprimiendo la na-
ranja y sacar todo el zumo que podiis. ¢ Entendido?».

Los nifios empezaran tensando y destensando los dedos de los pies, continuan-
do por los tobillos, piernas, manos, brazos, hombros y cara, para convertir la naran-
ja en zumo. Una vez hayan exprimido todo el zumo de su cuerpo, se moveran lige-
ramente, imaginando que liberan los restos de zumo que quedan.

«Bien, empezamos apretando los dedos de los pies, ¢notdis como sale el zumo
por vuestros dedos? (EI monitor hara una pausa de 5 segundos.) Muy bien, pues
ahora quiero que dejéis de apretar, despacito. Ahora lo haremos con los tobillos,
apretar fuerte, muy bien. Notar cémo va bajando el zumo exprimido por los pies. (El
monitor hara una pausa de 5 segundos.) Ahora, dejar de apretar poquito a poco. Eso
es, muy bien. Ahora los muslos, notar los muslos, queremos que salga hasta la dltima
gota de zumo, asi que apretarlos todo lo que poddis. (EI monitor hara una pausa de
5 segundos.) Bien, por ultimo vais dejando poco a poco de apretar, despacito, y te-
néis que notar cémo se van relajando los muslos».
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«Ahora nos centramos en las manos, Cerramos los purios con todas nuestras fq,
zas y notamos cémo se tensan los dedos y como cae el zumo por los dedos. (E| Mon;.
tor hara una pausa de 5 segundos.) Como ya hemos exprimido todo el zumo de lag
manos, dejamos de hacer fuerza y las abrimos poco a poco, despacio. PC‘{Samos alos
brazos, hacemos fuerza con ellos como cuando los apretamos para ensenar lo fuerteg

que estamos, y vamos exprimiendo todo el zumo que tenemos en los p@os. (El mo-
nitor hara una pausa de 5 segundos.) Muy bien, ya estd el 2umo exprimido, as que
o se quedan flojos, sin fuerza. Eso es,

dejamos de apretar los brazos y sentimos com ' f '
Ahora tocan los hombros, apretamos los hombros hacia armba como intentando es.

conder el cuello, como hacen las tortugas. Hacerlo con fuerza para exprimir todo
zumo que poddis. (El monitor har4 una pausa de 5 segundos.) Muy bien, vamos bajan.
do los hombros poco a poco y dejamos de hacer fuerza con ellos. Genial. Y por Ultimo,
la cara, para exprimir este zumo tenemos queée poner la cara como cuando nos toma-
mos un limén que esté dcido. Muy bien, apretamos fuerte para que salga todo el zumo,
Perfecto. (El monitor hara una pausa de 5 segundos.) Ahora, poco a poco, dejamos de
hacer fuerza con la cara porque ya hemos exprimido todo el zumo, muy bien».

«Ya hemos terminado de exprimir todo el zumo que teniamos en nuestro cuerpo,
pero parece ser que aun quedan las ultimas gotas, asi que quiero que movais ligera-
mente y despacio todo vuestro cuerpo para que esas gotitas se caigan, como
fuerais un arbol que se mueve con el viento. Eso es, genial».

Para terminar, abriran los ojos y el monitor les explicara que estos ejercicios se
hacen para que el cuerpo se relaje. Ademas comentara que lo podran hacer cuando
se sientan nerviosos y quieran relajarse.

«Vamos abriendo poco a poco los ojos y vamos despejandonos poquito a poco.
Muy bien chicos, ;cémo os sentis? (EI monitor dejara tiempo para que los nifios
contesten.) Asi nos sentimos cuando estamos relajados y tranquilos. Ahora ya sabéis
lo que es estar relajado, asi que si alguna vez estais muy nerviosos por un examen
por cualquier otra cosa, u os enfaddis con algun amigo o familiar vuestro, podéis
hacer esta actividad para relajaros. Lo podéis hacer en vuestra habitacion o con
vuestros padres y hermanos en casa».

ACTIVIDAD 5
Ficha de actividades: Control emocional (I)

1 Edad: De 6 a 8 anos

Nivel de aplicacion recomendado: Educacién Primaria.
Objetivo: Trabajar con el nifio el conocimiento del control emocional.

Competencia emocional que desarrolla: Discriminacién entre control emocional
ausencia de este.
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Duracién aproximada: 40 minutos.
Material necesario: Ficha de actividades: Control emocional (), l4pices y colores.

Descripcion de la actividad: Una vez esté sentado cada nifio en su sitio, el monitor
repartir la ficha que corresponde a esta sesién y les explicaré de forma general las
actividades que la componen.

«Bueno chicos, ya sabéis lo que es el control emocional, ;verdad? Pues ahora
voy a repartiros una ficha a cada uno para que hagéis los ejercicios y pongais en ellos
todo lo que habéis aprendido hoy. Son cuatro actividades (el monitor cogera una fi-
cha que mostrara a los nifios mientras explica las actividades): primero tenéis que
leer una historia y contestar unas preguntas sobre ella; en la segunda tenéis que hacer
un circulo sobre el personaje que se comporta con ira; en la tercera tenéis que sena-
lar en cada una de estas frases, si hay control emocional o no lo hay; y en la ultima,
tengis que escribir cinco cosas que podéis hacer para controlar la ira, ¢ de acuerdo?
Si tenéis alguna duda, levantar la mano e iremos a ayudaros. Ya podéis empezar».

Soluciones ficha de actividades

Actividad 2
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2Puedes echarte
para alla?, [
por favor
e .

iiNo me da

la ganal! |

Actividad 3

« Te castigan a ti por algo que ha hecho tu hermana, y por eso te enfadas y
empiezas a gritarle. INCORRECTO.

« No puedes salir a jugar porque no has terminado los deberes, te sientes enfa-
dado pero los haces sin quejarte. CORRECTO.

» Estas en la fila esperando para que la profesora os dé un regalo y un compa-
fero se cuela. Le pides por favor que no se cuele y le explicas que eso te ha
molestado mucho. CORRECTO.

« Te levantas sin ganas de ir al colegio y estas triste. En lugar de quejarte y pen-
sar que vas a estar mejor en casa jugando a la consola, piensas que vas a ver
a los amigos y que te lo vas a pasar muy bien en el recreo. CORRECTO



FICHA CONTROL EMOCIONAL (i)

1. Lee lo que les ocurre a Pedroy Lauray responde a las preguntas,

Laura y Pedro son hermanos. A los dos les encantan las magdalenas. Un dia, estan
en la cocina ayudando a poner la mesa, Pedro ve una bandeja con magdalenas
recién hechas y coge un par sin que sus padres se den cuenta.

Mas tarde, cuando terminan de comer, la madre de Laura y Pedro reparte la misma
cantidad de magdalenas a cada uno de sus hijos. A Laura le parece que eso no esta
bien, se enfada y empieza a chillar y a insultar a su hermano.

¢Qué es lo que le parece mal a Laura? ¢Por qué?

Luego, escribe otra posible reaccion para cada situacion.
e Situacion 1

w
L! = X;‘é?{«d«

2. Haz un circulo, en cada caso, sobre la persona que reacciona con ira.

o Situacién 2

:ﬁ% v

o Sjtuacién 3

/ dy
v




3. Escribe C (correcto) o (incorrecto), seguin creas que hay control emq.

cional (correcto) o no lo hay (incorrecto).

Te castigan a ti por algo que ha hecho tu herma
y empiezas a gritarle.
No puedes salir ajugar porque no has terminado los deberes, te sientes

D enfadado pero los haces sin quejarte.
Estas en la fila esperando para quée la profesora 0s dé un regalo y un
compafiero se cuela. Le pides por favor que no sé cuele y le explicas
que eso te ha molestado mucho.

D Te levantas sin ganas de ir al colegio y estas triste. En lugar de quejarte

y pensar que vas a estar mejor en casa jugando a la consola, piensas
que vas a ver alos amigos y que te lo vas a pasar muy bien en el recreo.

na, y por eso te enfadag

4. Escribe cinco cosas que puedes hacer para controlar la ira.

Q Edad: De 9 a 11 afos

Nivel de aplicacion recomendado: Educacion Primaria.
Objetivo: Trabajar con el nifio el conocimiento del control emocional.

Competencia emocional que desarrolla: Discriminacién entre control emocional y
ausencia de este.

Duracién aproximada: 40 minutos.
Material necesario: Ficha de actividades: Control emocional (I), lapices y colores.

Descripcion de la actividad: Una vez esté sentado cada nifio en su sitio, el monitor
repartira la ficha que corresponde a esta sesion y les explicara de forma general las
actividades que la componen.

«Bueno chicos, ya sabéis lo que es el control emocional, ;verdad? Pues ahora
voy a repartiros una ficha a cada uno para que hagéis los ejercicios y pongdis en ellos
todo lo que habéis aprendido hoy. Son cuatro actividades (el monitor cogera una fi-
cha que mostrara a los nifios mientras explica las actividades): primero tenéis que
leer una historia y contestar unas preguntas sobre ella; en la segunda tenéis que
senalar el nombre del personaje que se comporta con ira, y escribir lo que hariais
vosotros en su lugar; en la tercera tenéis que sefialar en cada una de estas frases, si
hay control emocional o no lo hay; y en la ultima, tenéis que escribir cinco cosas que
podéis hacer para controlar la ira, ;de acuerdo? Si tenéis alguna duda, levantar la
mano e iremos a ayudaros. Ya podéis empezar».

Soluciones ficha de actividades

Actividad 2

o Ana esté sentada en un banco. Luis, que viene corriendo, choca contra ella.
Ana le pega un empujén y Luis se cae.

o Ana esté sentada en un banco. Luis la empuja. Ana le pide que se aparte. Luis
le grita que no le da la gana.

e Luis le tira del pelo a Ana para gastarle una broma. Ana le grita que se esté
quieto y empieza a romperle la mochila.

Actividad 3

« Te castigan a ti por algo que ha hecho tu hermana, y por eso te enfadas y
empiezas a gritarle. INCORRECTO.

* No puedes salir a jugar porque no has terminado los deberes, te sientes enfa-
dado pero los haces sin rechistar. CORRECTO.
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o Estas en la fila esperando para qu
fiero se cuela. Le pides por favorq
molestado mucho. CORRECTO.

* Te levantas sin ganas de ir al cole
sar que vas a estar mejor en casa jugan
a los amigos y que te lo vas a pasar mu

e la profesora 08 dé unregalo y un compa.
ue no se cuele y le explicas que eso te hy

gio y estas triste. En lugar de quejarte y pep.
do a la consola, piensas que vas a ver

y bien en el recreo. CORRECTO,

FICHA CONTROL EMOCIONAL (1) g ¢) ?
(J

1. Lee lo que les ocurre a Pedro y Laura y responde a las preguntas.

Laura y Pedro son hermanos. A los dos les encantan las magdalenas. Un dia, estén
en la cocina ayudando a poner la mesa, Pedro ve una bandeja con magdalenas recién
hechas y coge un par sin que sus padres se den cuenta.

Mas tarde, cuando terminan de comer, la madre de Laura y Pedro reparte la misma
cantidad de magdalenas a cada uno de sus hijos. A Laura le parece que eso no esta
bien, se enfada y empieza a chillar y a insultar a su hermano.

¢ Qué es lo que le parece mal a Laura? ¢ Por qué?

2. Subraya, en cada caso, el nombre de la persona que reacciona con
ira. Luego, escribe otra posible reaccion para cada situacion.

Ana esta sentada en un banco. Luis, que viene corriendo, choca contra ella.
Ana le pega un empujén y Luis se cae.

Ana est4 sentada en un banco. Luis la empuja. Ana le pide que se aparte. Luis
le grita que no le da la gana.

Luis le tira del pelo a Ana para gastarle una broma. Ana le grita que se esté
quieto y empieza a romperle la mochila.




3. Escribe C (correcto) 0! (incorrectO). segun creas que hay control emo.
cional (correcto) o no lo hay (incorrecto).

Te castigan a ti por algo que ha hecho tu hermana, y por eso te enfadas
y empiezas a gritarle.
No puedes salir a jugar porque no ha
enfadado pero los haces sin rechistar.
Estas en la fila esperando para qué la profesora 0s dé un regalo y un
compariero se cuela. Le pides por favor gue no se cuele y le explicas
que eso te ha molestado mucho.

D Te levantas sin ganas de ir al colegio y estas triste. En lugar de quejarte
y pensar que vas a estar mejor en casa jugando a la consola, piensas
que vas a ver a los amigos y que te lo vas a pasar muy bien en el recreo.

s terminado los deberes, te sientes

4. Escribe cinco cosas que puedes hacer para controlar la ira.

-62 ~

ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA
Carrera de obstaculos

(Si sobrase tiempo en la sesién; puede realizarse en cualquier otro momento de esa
semana.)

Q Edad: De 6 a 11 anos

Nivel de aplicacién recomendado: Educacioén Primaria.

Objetivo: Ensefiar al nifio a esperar su turno, como parte de la regulacion de la con-
ducta.
Competencia emocional que desarrolla: Autorregulacién emocional.

Duracién aproximada: 15 minutos.

Material necesario: Cuerdas, conos, aros..., es decir, material de deporte para usar
como obstéculos.

Descripcion de la actividad: EI monitor formara grupos en varias filas, con la mis-
ma cantidad de nifios en cada una, situados detras de una linea de salida. Frente a
esta y a cierta distancia, el monitor trazara la linea de llegada. En el espacio que
queda entre las dos lineas y frente a cada grupo, situara una serie de obstaculos
(conos, cuerdas, aros...), que los nifios tendran que esquivar o saltar, pero en ningun
momento podran tocar el obstéculo. Para el grupo de edad de 9 a 11 aiios podra
complicarse el recorrido. Cuando el monitor dé la orden, el primer nifio de cada fila
saldré a hacer el recorrido. Al llegar a la linea de llegada, se sentard y esperara a que
el resto de sus comparieros realicen la actividad. Ningun nifio podrd salir hasta que el
compariero no se siente en la linea de llegada.

«Muy bien chicos, ahora vamos a hacer una carrera de obstdculos. Tenéis que
dividiros en X grupos y poneros en fila detras de esta linea. Como veis, hay una serie
de obstéculos hasta la linea de llegada. (E! monitor les explicara el recorrido que
tienen que hacer.) Cuando dé la orden, el primero de cada fila tendré que salir y hacer
lo que acabo de explicar, y cuando llegue a la linea de llegada, tendrd que sentarse.
En el momento en que se siente, saldrd el siguiente de la fila, pero tendra que espe-
rar hasta que el compariero se siente, no podéis salir antes, si no tendréis que retro-
ceder para volver a empezar el recorrido. Lo habéis entendido? Cuando diga “ya"
que salga el primero de cada fila. jPreparados! jListos! jYalh.



SESION 2 )
Para, Piensa y Actud
ACTIVIDAD 1
Autoinstrucciones

Q Edad: De 6 a 8 afos

Nivel de aplicacién recomendado: Educacion Primaria.
Objetivos:
« Ensefiar al nifio la asociacion de los colores del semaforo con las emociones
y la conducta.

« Desarollar en el nifio una estrategia para regular las emociones negativas.

Competencia emocional que desarrolla: Autorregulacion de las emociones nega-
tivas.

Duracién aproximada: 40 minutos.

Material necesario: Dibujo de un semaforo (véase el apartado «Anexos»), folios y
lapices de colores.

Descripci6n de la actividad: El monitor mostrar4 a los nifios el seméforo con los

colores «rojo, amarillo y verde» acompanado de las palabras «para, piensa y acttia».
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A continuacion, entregara uno en blanco y negro a los nifios
pongan dichas palabras en el lugar que corresponda.

«Hola chicos. En la sesion anterior estuvimos hablando sobre qué era el control
emocional, pues bien, hoy os ensefiaré qué podéis hacer cuando sintis alguna de
Jas emociones negativas para poder controlarias. Mirar esto (el monitor ensefiara el
semaforo), cqué es? Muy bien, es un semdforo, pero no uno cualquiera. Es un semd-
foro emocional, se llama asf porque nos ayuda a controlar nuestras emociones».

A continuacién el monitor les explicara qué significa cada color. El rojo significa
pararse y se utiliza para cuando no pueda controlarse una emocion. El amarillo es
simbolo de pensary, por ultimo, el verde sirve para buscar alternativas al problema.

«Os voy a explicar qué significa cada color del semaforo. El color rojo significa
pararse. Cuando no podemos controlar una emocién, por ejemplo, sentimos mucha
rabia, queremos pegar a alguien, etc. Cuando sintdis esto, tendréis que pararos,
como cuando vuestros padres paran el coche en el semaforo cuando estd en rojo. El
amarillo significa pensar, pues una vez os hayais parado sera el momento de que os
deis cuenta del problema que hay y pensar cémo os sentis. Y por dltimo el verde,
este es el color de la solucion. Una vez os hayais parado y hayais pensado en el pro-
blema, entonces tendréis que buscar una solucidn o alternativa a dicho probleman.

para que lo pinten y

Cuando el monitor haya explicado el seméforo, los nifios haran un role-playing.
El monitor hara dos grupos de tres nifios, y un grupo representara una situacién
donde exista un conflicto y utilicen la técnica del seméforo, y otro grupo hara otra
situacion donde también exista conflicto pero, en este caso, no utilizaran la técnica
del semaforo, de manera que no se produzca control emocional. El monitor les dira
a cada grupo la situacién que tendran que representar, sin que le escuche el otro
grupo y el resto de nifios.

«Muy bien chicos, ahora necesito a seis voluntarios para hacer un teatro donde
practiquéis todo lo que habéis aprendido. Tres de ellos representaran una situacion
y los otros tres otra. Y los demds, entre todos, tendréis que decir en cudl utilizan la
técnica que hemos aprendido hoy (la técnica del seméforo), para controlar las emo-
ciones negativas que aparezcan como la ira, el enfado, etc., y en cudl no la utilizan.
Es decir, tenéis que decir en cudl hay control emocional y en cudl no. ¢Lo habéis
entendido? jGenial chicos, pues empezamos!.

SITUACION 1: Unos compaiieros de clase le acusan de algo que no ha hecho: se ha
perdido un estuche y le acusan a éVella de que lo ha cogido.

Si se utiliza la técnica del semaforo

— Profe a Pepe se le ha perdido el estuche y es porque lo ha cogido él (sefiala
a su compaiiero).

— Yo no he cogido nada (lo dice en tono enfadado).
— Si que has sido tu (lo dicen los compafieros en tono mas elevado).
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a insultar y a chillar a sus compagg.

s de empezar
— (Se enfada més pero ante s nica de autocontrol.)

ros, coge €l semaforo para utilizar la téc
1. Para: «<Me paro & intento relajarme».

2. Piensa: «Yo no he sido pero puede ser normal q
porque yo estaba cerca del nifo».

mente que yo no he sido, que estaba ha-

do y que si quieren, entre los tres busca-

ue ellos piensen que gj

3. Actuo: «Voy a decirles tranquila
ciendo deberes cuando ha pasal
mos el estuche a ver si 10 encontramos».

SITUACION 2: Unos compafieros de clase han quitado parte del almuerzo a otro.

NO se utiliza la técnica del semaforo

— Oye Luis, vamos a quitarle algunas galletas a eseé nifio para comernoslas (se
lo dice en voz baja y al 0ido).

— (Le han quitado las galletas.) 1¢Qué hacéis?! j¢Por qué me quitais mi almuer-
707! (Lo dice con tono enfadado y chillando, ademas les pega un empujon.)
iSi no tenéis almuerzo 0s comprais uno!

1 Edad: De 9 a 11 aios

Nivel de aplicacion recomendado: Educacion Primaria.
Objetivo: Desarrollar en el nifio la regulacion de las emociones negativas.

Competencia emocional que desarrolla: Autorregulacion de las emociones nega-
tivas.

Duracién aproximada: 40 minutos.

Material necesario: Dibujo de la sefial de trafico «<STOP» (véase el apartado «Ane-
xosw»), folios, lapices de colores.

1. Mira

2. Piensa
3. Actua

([:::T:pzlno: desla actividad: El monitor ensefiara a los nifios una sefial de trafico
palabra «Stop~» en una cara y las palabras «mira, piensa y actGa» en la otra.

Les entregara un folio en blan
CO para que cada uno dibuje esa sefi i
palabras en una cara y en otra. SR SScoies mesaIE:
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«Hola chicos. En la sesion anterior estuvimos hablando sobre qué era d
control emocional, pues bien, hoy os enseriaré qué debéis hacer cuando no:;: .
|as emociones negativas os invaden y que no podéis controlarias. Esto (el monitorqlue
ensefara la sefial de trafico), ¢ qué es? Muy bien, es una serial de stop, pero no u::
cualquiera. Es una senal de autoinstruccién emocional, se llama asi po;que nos ayu-
da a controlar nuestras emociones».

A continuacion el monitor les explicaré qué significa las palabras que aparecen
en la sefial. La palabra «stop» significa pararse y se utiliza cuando no puede contro-
|arse una emocion. Las palabras «mira, piensa y actia» se utilizan para identificar
c6mo se siente y buscar una alternativa para el conflicto. Es decir, pararse y reflexio-
nar sobre cudl seria la alternativa correcta.

«Os voy a explicar qué significa cada palabra. El stop significa pararse. Cuando
no podemos controlar una emocion, por ejemplo, sentimos mucha rabia, queremos
pegar a alguien, etc., tenemos que pararnos como cuando vemos esta senal en la
carretera y nuestros padres paran el coche. Las palabras “mira y piensa” las utiliza-
mos para darnos cuenta de lo que hay a nuestro alrededor, mirar en qué situacion
estamos 0 qué problema tenemos y pararnos a pensar en cémo nos sentimos. Por
gjemplo, no vemos nuestro mdvil y pensamos que alguien nos lo ha cogido, por eso
nos enfadamos mucho. Pero en lugar de ponernos a chillar y a insultar a todo el que
se cruza con nosotros, NOs paramos a pensar qué habra podido pasar y miramos a
nuestro alrededor a ver en qué situacion nos encontramos y si vemos algo que nos
pueda ayudar a encontrarlo. Y por Ultimo la palabra “actda”, esta es la palabra que
nos indica que hay que buscar una solucién. Una vez nos paramos y hemos pensado
en el problema, buscamos una solucién o alternativa al mismo». (Por ejemplo, si-
guiendo con el ejemplo del mévil, una solucién podria ser preguntar a los comparie-
ros si lo han visto.)

Una vez el monitor haya explicado esto, los nifios haran un role-playing. El mo-
nitor hara dos grupos de tres nifios, y un grupo hara una representacion donde
exista un conflicto y utilicen la técnica de las autoinstrucciones, y otro grupo hara
una situacion diferente donde también exista conflicto, pero no utilizaran la técnica,
de manera que este se desarrollara sin control emocional. Se proponen una serie de
situaciones que el monitor podra decir a cada grupo para que la representen, pero
también podréan representar otras situaciones que se les ocurra en ese momento,
dependiendo del nivel del grupo.

«Muy bien chicos, ahora necesito a seis voluntarios para hacer un teatro donde
practiquéis todo lo que habéis aprendido. Tres de ellos representardn una situacion
y los otros tres otra. Y los demas, entre todos, tendréis que decir en cuadl utilizan la
técnica que hemos aprendido hoy (la técnica de autoinstrucciones) para controlar la§
emociones negativas que aparezcan, como la ira, el enfado, etc., y en cudl no la uti-
lizan. Es decir, tenéis que decir en cudl hay control emocional y en cudl no. ¢Lo ha-
béis entendido? jGenial chicos, pues empezamos!».
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Posibles situaciones . g
SITUACION 1: Estdn practicando un deporte y un jugador se gq gpa mucho por.
que su equipo ha perdido. (Sl se utiliza la técnica de la sefial de )
SITUACION 2: Un grupo de comparieros sé purla de otro. (NO se utiliza la técn;.
ca de la sefial de STOR)

ACTIVIDAD 2
Ficha de actividades: control emocional (1

0 Edad: De 6 a 11 aflos

Nivel de aplicacion recomendado: Educacién Primaria.
Objetivo: Trabajar con el nifio el control de pensamientos positivos.

Competencia emocional que desarrolla: Desarrollar el control de pensamientos
tanto positivos como negativos.

Duracién aproximada: 40 minutos.
Material necesario: Ficha de actividades: Control emocional (Il), lapices y colores.

Descripcion de la actividad: Una vez esté sentado cada nifio en su sitio, €l monitor
repartira la ficha correspondiente a esta sesion, y les explicara de forma general las
actividades que la componen.

«Chicos, ¢0s acorddis que en la sesién anterior os repartimos una ficha? Bien,
pues ahora voy a repartiros otra con gjercicios sobre lo que habéis aprendido hoy y
sobre los pensamientos positivos. ¢Os acorddis? (Si no se acordaran, el monitor s
lo volvera a explicar) Bien, pues en la ficha tenéis cuatro actividades (el monitor co-
gera una ficha que mostraré a los nifios mientras explica las actividades): en fa pri-
mera tenéis que escribir cuatro cosas que os hagan ser felices; en la segunaa tenéis
que preguntar a un compariero cuatro cosas que le hagan feliz a él; en la tercera te-
néis gue decir qué frase es verdad y cudl es falsa; y en la dltima, hay que leer las si-
tuaciones que tenéis aqui, y escribir qué podéis pensar vosotros y que sea positivo.

éEntend{do? iMuy bien, chicos! Ya podéis empezar. Y si necesitdis ayuda, levantar la
mano e iremos a ayudaros».

Soluciones ficha de actividades

Actividad 3
¢ Todas las personas son igual de felices. FALSO.

e Casi todas las cosas que hagamos nos pueden hacer felices. FALSO.
¢ Cuando uno es feliz, se siente muy bien. CIERTO.
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« La felicidad tiene que ver con lo que hagan los dem4
mos nosotros mismos. FALSO. S ¥ no con lo que haga-

.vidad 3 (Ejemplos)
Actividad 3 Pensamiento negativo Pensamiento positivo
Te levantan temprano para ir «No me gusta madrugar. «iQué bien! jVoy a ver
al cole y eso te enfada. No quiero ir al cole, quiero | a mis amigos y nos vamos
guedarme encasa a divertir mucho
jugando» en el recreo!»

|bas a ir a jugar al parque con

«Jo, yo quiero ir al parque

«No pasa nada, tengo

|os amigos pero se pone a con mis amigos, ibamos a un monton de cosas

llover y no puedes. Asi que te jugar a un juego nuevo divertidas para hacer

pones triste. muy guay» en casa»

R —

Tu amigo te rompe tu juguete «jQué rabia! Me gustaba «Tengo mds juguetes

favorito. Por eso te enfadas. mucho ese juguete. que me gustan, y ademds
Ahora ya no podré jugar pueden comprarme otro
mds con él» igual o parecido»

Has suspendido un examen, «jMe voy a aburrir «Si no tengo la consola

por eso tus padres te quitanla | un montdn! i¢cQué hago puedo estudiar ms,

consola o el movil. Asi que te ahora por las tardes?!» y asi me la dardn cuando

sientes muy enfadado. apruebe el otro examen»
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EMOCIONAL (1)

FICHA CONTROL

1. Escribe cuatro cosas que te hagan feliz.

2. Ahora preguntale a un compaiero y escribe cuatro cosas que le ha-
gan feliz a él.

3. Escribe C (cierto) o F (falso), segin corresponda.

D Todas las personas son igual de felices.

[—__] Casi todas las cosas que hagamos nos pueden hacer felices.

D Cuando uno es feliz, se siente muy bien.

La felicidad tiene que ver con lo que hagan los deméas y no con lo que
hagamos nosotros mismos.

Ahora corrige las oraciones falsas:

Escribe qué pensarias en las situaciones siguientes y cual crees que

seria el pensamiento positivo.

Situaciones Pensamiento negativo | Pensamiento positivo
AP
Te levantan temprano para ir | «No me gu;ta madrugar. | «jQué bien! jVoy a ver
al cole y eso te enfada. No quiero ir al cole, a mis amigos y nos
quiero quedarme en vamos a divertir
casa jugando» mucho en el recreol»

Ibas a ir a jugar al parque
con los amigos pero se
pone a llover y no puedes.
Asi que te pones triste.

«Jo, yo quiero ir al
parque con mis amigos,
ibamos a jugar a un
juego nuevo muy guay»

Tu amigo te rompe tu
juguete favorito. Por eso te
enfadas.

«jQué rabia! Me gustaba
mucho ese juguete.
Ahora ya no podré jugar
mds con él»

Has suspendido un examen,
por eso tus padres te quitan
la consola o el movil. Asi
que te sientes muy
enfadado.

«iMe voy a aburrir un
monton! j;Qué hago
ahora por las tardes?!»
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ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA
pollito Inglés

(Si sobrase tiempo en |a sesion; puede realizarse en cualquier otro momento de egy

semana.)

O Edad: De6a il anos

Nivel de aplicacién recomendado: Educacion Primaria.

Objetivo: Ensefiar al nifio a controlar la actividad motriz.

Competencia emocional que desarrolla: Autorregulacion de la actividad motriz,
Duracion aproximada: Variable. Minimo 5 minutos.

Material necesario: Ninguno.

Descripcion de la actividad: Un nifio de la clase serd el que haga de «pollito inglés»
y se quedara mirando a la pared con l0s 0jos cerrados y cantard: «Un, dos, tres po-
llito inglés a la pared». Cuando termine de cantar se girara rapidamente y mirard si
alguno de sus compafieros se ha movido. Estos deberan moverse hacia la pared
mientras el compariero cante, y estarse quietos cuando se dé la vuelta. Asi hasta
que uno de ellos llegue a la pared sin que el compariero le pille, y pasara a ser ¢l
«pollito inglés».

«Bueno chicos, vamos a jugar a un juego muy divertido. Se llama “pollito inglés”,
seguro que ya lo conocéis, pero os lo explico rapidamente. El juego consiste en que
uno de vosotros es el pollito inglés. Este tiene que estar mirando a la pared con los
ojos cerrados y cantando: “Un, dos, tres pollito inglés a la pared”. Cuando termine
de cantarla, se girard y mirard a ver si alguno de vosotros se mueve, y el que lo haga
tendrd que retroceder hasta el principio y volver a empezar. Mientras el pollito cante,
los dgma’s podéis moveros y avanzar hasta la pared, y el primero que llegue ganara
y serd el pollito inglés. ¢ Estais preparados? Bien, jpues empezamos!».
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e:jLas tres_ cu§nas‘panes de las miserias y malos entendidos en e/
mundo terminanan si las personas se pusieran en los zapatos de sus

adversarios y entendieran sy punto de vista»

Mahatma Gandhi

La empatia se considera uno de los componentes de la Inteligencia Emocional (IE),
asi lo establecen dos de los autores de referencia sobre IE, Goleman (1997) y Bar-
On (1997). Goleman establece que la empatia se asienta en la conciencia emocional

de uno mismo.
En la actualidad, la empatia se entiende desde un enfoque multidimensional,

siendo la capacidad de ponerse en el lugar del otro gracias a la integracién de pro-
cesos cognitivos y emocionales. Estos procesos cognitivos son los denominados:

 Adopcion de perspectivas: se trata de la capacidad intelectual o imaginativa
de ponerse en el lugar de otra persona.

o Comprension emocional: capacidad de reconocer y comprender los estados
emocionales de otros.

En cuanto a los procesos afectivos, segin el signo de cada emocion (ya sea una
emocion negativa o positiva), son:

e Estrés empdtico: capacidad de compartir las emociones negativas de otra
persona o también conocido como resonancia emocional negativa.

o Alegria empdtica: capacidad de compartir las emociones positivas de otra
persona o resonancia emocional positiva (Fernandez-Pinto, Lopez-Pérez y
Marquez, 2008).

Por tanto, podria decirse que un nifio tendra un comportamiento empatico cuan-
do sea capaz de entender y adoptar los puntos de vista 0 creencias de los demas
(no es necesario que se comparta el punto de vista), sea capaz de reconocer las
emociones en las otras personas, estando atento a las sefales verbales y no \{erba-
les y, ademas, sea capaz de sentir en cierto modo la emocion negativa o positiva de
la otra persona, separando siempre el propio yo del de los demés.

En resumen, puede decirse que la empatia es la capacidad de:
* Reconocer las emociones de los demas.
« Entender los motivos de esas emociones y adoptar los diferentes puntos de vista.

* Compartir las emociones de las otras personas.
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1. OBJETIVOS

El objetivo general es desarrollar en el nifio lg habilidad de ponerse en el lugar gg
otro, de manera que sea capaz de ser empatico.
Los objetivos especificos que se trabajaran con el ni
de ser empatico, son:
1. Ayudaralnifioa identificar las diferentes emocione; que expresan los demss,
a través de la observacion y escucha de 2 comunicacion verbal y no verba|,
2. Concienciar al nifio de las diferentes perspectivas que pueden adoptar |ag
personas.
3. Ensefiar al nifio a respetar los puntos de vista de los demés, aunque no sean
iguales que los propios.

fio en torno a la capacidag

2. METODOLOGIA

El médulo se desarrollara en dos sesiones semanales, de una hora y media de du-
racion aproximadamente, pudiendo adaptar la frecuencia y duracion de las sesiones
a las necesidades especificas del momento de la aplicacion. Estas sesiones se divi-
diran principalmente en dos partes, compuestas por juegos y actividades y el traba-
jo de una ficha donde se plasmaran los contenidos tratados en esa sesion. La pri-
mera sesion cuenta ademas con una breve introduccién tedrico-practica del tema a
tratar. El monitor o educador tendra, junto a la explicacion correspondiente al desa-
mollo de cada actividad, una propuesta en cursiva de lo que tendra que explicar a los
ninos. Por (ltimo, cada sesion cuenta con una actividad complementaria, que podréa
realizarse si las actividades finalizan antes del tiempo previsto o en cualquier otro
momento de esa semana.

~-76-

5. CONTENIDO

SESION 1 .
jdentificando las emociones en los demas

ACTIVIDAD 1
¢COmMo se sienten los demas?

O Edad: De 6 a 11 aiios

Nivel de aplicacién recomendado: Educacion Primaria.
Objetivos:
o Ensefar al nifio qué es la empatia.

e Ayudar al nifio a identificar las diferentes emociones que expresan los demas,
a través de la observacion de la comunicacién verbal y no verbal.

« Concienciar al nifio sobre las causas y motivos que generan las emociones de
los demas.

« Desarrollar en el nifio la sensibilidad hacia los sentimientos de los demas.
Competencia emocional que desarrolla: Conciencia social: empatia.
Duracién aproximada: 40 minutos.

Material necesario: Ordenador, Internet para acceder al enlace de Disney de «El
Patito Feo», altavoces, proyector, pizarra y tizas.

* Enlace: <https://www.youtube.com/watch?v:]YISPﬂotsO>
Descripcién de la actividad: En esta sesién el monitor comenzara con una intro-
duccion sobre qué es la empatia, y para ello pedira alos nifios que digan todo lo que
sepan sobre este concepto.

«jHola chicos! Llevamos dos semanas trabajando las emociones, pero h{ista
ahora hemos trabajado las emociones que sentimos cada uno de nosotros y como

podemos controlarlas. Pues hoy vamos a hacer unas actividades donde trabajare-
mos la empatia:

* ;Alguien ha escuchado esta palabra alguna vez?
* ¢;Alguno de vosotros podria decirme qué es la empatia?».

El monitor dejar4 tiempo para que contesten e ird escribiendo en la pizara 2%
definiciones o palabras clave que vayan apareciendo. Si los alumnos no saben la
definicién, el monitor pasara a su explicacién, y si han sido capaces e clEOIes
reforzara las aportaciones.
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jien chi ; habilidad de ponernos en el lugar de o
«jMuy bien chicos! La empatf_a es la habiliad e ra
: i identificar las emociones en o y entender po,
rsona, es decir, es saber 1e 2 :
persona, ; dicho al principio, llevamos dos semanas aprendiend,
ué se sienten asi. Como he dic p 3

q las emaciones qué sentimos nosotros Mismos, ¥ hoy vamos a.aprender are.
el earseias emociones en los demés. Para ello vamos @ empezar viendo un videg,
conoc . ' . .
tenéis que estar muy atentos a las emaciones qué sienten los diferentes personajes,
;entendido? Vamos a empezar».

EI monitor pondra el corto de «El Patito Feo», con una duraqon de 9 minutos
aproximadamente. Al terminar de verlo, el monitor realizara las siguientes preguntas,
y los niios tendran que identificar las emociones que experimenten los p?'SOHajes
mediante la observacion de la comunicacion verbal y no verbal, y ademas experi-
mentaran ellos mismos las emociones de los personajes, de manera que reconoz-
can los motivos o las causas de por qué han sentido esas emociones. Como ayuda,
después de cada pregunta se adjuntan las posibles respuestas que los nifios pudie-
ran dar, y en las que el monitor podré apoyarse.

«Bueno chicos, ahora vamos a comentar el video que hemos visto:
o ;Como se sienten al principio del video los padres?
RESPUESTA: Muy nerviosos y preocupados.

¢Por qué sabéis que los padres estan nerviosos?

RESPUESTA: Porque estan muy serios; el padre no deja de moverse de un
lado a otro y se echa las manos a la cabeza, y la cara que tienen es de preocu-
pacidn y tristeza por ver que no salen los patitos del huevo.

¢ Como se sienten los padres al ver los primeros patitos?
RESPUESTA: Muy contentos, muy felices y orgullosos.

¢Por qué sabéis que los padres estan contentos?

RESPUESTA: Porque tienen cara de alegria, se besan y abrazan, y el padre lo
celebra dando saltos de ilusién y abrazando a todos los patitos.

¢Como se sienten al ver al patito feo?

RESPUESTA: Muy sorprendidos; y ademas el padre se enfada mucho al ver
que no es como los demds patitos, y acaban peleandose y gritandose los dos.

¢Como se siente el patito feo con el rechazo de su familia y de los otros pdja-
ros que se va encontrando?

RESPUESTA: Muy triste y solo.

¢Qué puede estar pensando el patito feo?

L ]

RESP UESTA: QUe por QUé me dejan solo, qUe nadie me qU re ni qU/e‘e es{a
(d
L Iel

¢Cbmo os habéis sentido vosotros al ver al patito feo triste?
RESPUESTA: Tristes.
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,como te sentirfas t en una situacion similar, es decir, si te rechazaran?

Si aparecen diferentes emociones, explicarles que cada uno puede sentir di
tintas emociones ante un mismo hecho, y que es algo normal ras

RESPUESTA: Triste porque no me quieren. Enfadado al ver que me rechazan
;Ccomo se siente el patito feo cuando encuentra a su verdadera familia?
RESPUESTA: Muy contento y feliz al ver que son igual que él.

;Qué puede pensar en ese momento?

RESPUESTA: Qué feliz soy, por fin he encontrado a mi familia y me quieren
mucho y quieren estar conmigo.

; Qué habéis sentido vosotros al ver al patito feo alegre?
RESPUESTA: Alegria, estdbamos muy contentos.
o ;,Cémo te sentirias tu en esa situacion?

RESPUESTA: Muy feliz y contento al ver que no me rechazan y si me quieren
con ellos.

o ;Aparece la emocion de sorpresa?

RESPUESTA: Si, cuando ve a los patitos que son igual que él, pues después
de lo que le ha pasado no se lo puede creef.

o Sivierais al patito feo, ;qué le diriais para animarlo?

RESPUESTA: Animo, no te preocupes, seguro que encuentras pronto a tu
familia, no te desanimes, sigue buscando...

e ;Lamadre del patito feo y sus hermanos al principio de la historia, se portaron
bien con él?

RESPUESTA: No, se portaron muy mal rechazéndolo y dejandolo solo en me-
dio del bosque.

» ;Como tendrian que haberse portado?

RESPUESTA: Tendrian que haberlo aceptado tal y como s, sobre fodo no
dejarle solo, o incluso haberle ayudado a buscar a su verdadera familia».

«iMuy bien, lo habéis hecho genial! Gracias al video todos habeéis sido empati-
pues habéis reconocido las emociones que sienten los demds, y para e{lo 0s
“%éis fijado en lo que han dicho, en lo que han hecho con gestos y con expresiones
la cara. También habéis sido capaces de reconocer los motivos que llevan a los
“sonajes a sentir esas emociones, y ademds habéis sido capaces de sentir, de al-
2 manera, las emociones de los personajes en vosotros mismos. PO( ejemplo,
@10 cuando vemos que otra persona lo esta pasando ma! o, al contrano, lo estd
sando muy bien, y nos contagiamos de su tristeza o alegna»-
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ACTIVIDAD 2
{Qué emocion soy?

Q Edad: De 6 a 11 afios

Nivel de aplicacion recomendado: Educacion Primaria.
Objetivos:

* Ayudar al nifio a identificar las diferentes emociones que expresan los demas,
a través de la observacion de la comunicacion no verbal.

« Desarrollar en el nifio la sensibilidad hacia los sentimientos de los demas.
Competencias emocionales que desarrolla:

¢ Conciencia social: empatia
¢ Gestion de las relaciones: establecer vinculos.

Duracion aproximada: 20 minutos.

Material necesario: Bandas emocionales de 6 a 8 afios y de 9 a 11 afios (véase el
apartado «Anexosn»).

Bandas emocionales de 6 a 8 arios:

7
p
»

&

58

Bandas emocionales de 9 a 11 arios:

Descripcion de la actividad: Esta actividad consistira en reconocer la emocion que
estén expresando los demas. El juego serd igual para los nifios de 6 a 8 afos y para
los de 9 a 11 afios, lo que cambiara seran las emociones que se trabajen: con el
grupo de los pequefios solo se trabajaran las cuatro emociones basicas, y con los
mayores se utilizaran las ocho emociones. El monitor elegira a dos o mas nifios para
que se pongan en la cabeza las bandas emocionales (que previamente el monitor
habra recortado). Estos nifios no sabran qué emocion tienen en su cabeza, y el res-
to de nifios tendra que relacionarse con ellos segun la emocion que les haya tocado,
pero solo mediante comunicacion no verbal, s decir, sin poder hablar. Para aumen-
tar el nivel de dificultad del juego, también podran introducirse més emociones al
mismo tiempo, por ejemplo tres o cuatro a la vez, segun la capacidad del grupo.

«jGenial chicos! Ahora vamos a jugar al juego ¢Qué emocion soy?, y consiste en
adivinar la emocién que vuestros companeros estén expresando. Voy a elegir a dos de
vosotros, y a cada uno os voy a poner una banda en la cabeza con una emocion, pgm
no sabréis qué emocion es, y al finalizar el juego tendréis que adivinaria. El resto vais a
caminar por la clase junto con los dos comparieros que salgan, y tenéis que rg.lac:ona-
ros con ellos expresando la emocion que tengan en la cabeza, pero solo podreéis ha_cer-
lo con gestos, no podéis hablar. Por ejemplo, si un nifio se encuentra con gl compariero
que tiene la emocion de alegria en la cabeza, le podrd hacer una gran sonnsa, o le podrd
coger de las manos y saltar con él. ;Lo habéis entendido? Pues vamos a empezar>.

A los 2-3 minutos aproximadamente, el monitor tendra que parar el juego y los
nifios elegidos deberan adivinar que emocion tenian en la cabeza. A continuacion,
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o los otros compaieros se relacionaban con
tros dos participantes y otras emociones,

«Cuando yo diga pararemos el juego, y 0s nifos quz.tgggsg {igf 7: @ t:,ndra.n
que adivinar la emocion que piensan que les ha'tocado lCItrOS o parti& aetgr,a'
tristeza, ira 0 miedo». Y repetiremos de nuevo el {uego con o frni ,l) ntes y
otras emaciones. ;Lo habéis entendido? (E monitor escogerd a O:S ; .US;/r €S pon-
dré las bandas.) A partir de ahora no se puede hablar y émpezamos a jugaren 3, 2,
1. jYAh. . -

Cuando se termine el juego, el monitor realizara la siguiente pregunta a los nifiog
que hayan llevado las bandas:

o A7
* «;Como te has sentido al ver los sentimientos de'[os demas? »
* (Y al ver como se relacionaban contigo? jLo habéis hecho geniall».

expresaran qué han sentido al ver com
ellos, y volvera a iniciarse el juego con 0

ACTIVIDAD 3
Ficha de actividades: Empatia ()

1 Edad: De 6 a 8 afos

Nivel de aplicacion recomendado: Educacion Primaria.
Objetivos:

* Reforzar en el nifio la comprensién del concepto empatfa.
* Ayudar al nifio a identificar las diferentes emociones que expresan los demas.

Competencia emocional que desarrolla: Conciencia social: empatia.
Duracion aproximada: 30 minutos.

Material necesario: Ficha de actividades: Empatia (), lapices y colores.

Descripcién de la actividad: Una vez esté sentado cada nifio en su sitio, el monitor

repartira la ficha que corresponde a esta sesion y les explicara de forma general las
actividades que la componen.

«jMuy bien chicos! Como ya sabéis qué es la empatfa, ahora voy a repartiros una
ficha con unas actividades donde vais a trabajar més sobre ella. La ficha tiene tres
actividades (el monitor cogera una ficha que mostrara a los nifios mientras explica

las actividades): en la primera tenéis que subrayar las pistas que os hacen pensar

que otra persona estd alegre, triste, enfadada o con miedo; en la segunda tenéis que
dibujar una escena en la

na que vosotros haydis sido empaticos y, en la dltima, tenéis
que escribir cémo os se

' ntisteis cuando fuisteis empéticos. Si tenéis dudas podéis
levantar la mano e iremos a ayudaros. ;Entendido? Ya podéis empezar».
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Soluciones ficha de actividades

Actividad 1
« Alegria:

o Tristeza:

« Enfado:

¢ Miedo:

Sonrie, Boca hacia abajo, Ojos abiertos, Llora, Salta, Juega, No jue-
ga, Estd callado, Aprietalos pufios, Canta, Le tiembla la boca, Aprie-
ta el cejo, Se esconde

Sonrie, Boca hacia abaijo, Ojos abiertos, Llora, Salta, Juega, No jue-
ga, Estd callado, Aprieta los puios, Canta, Le tiembla la boca, Aprie-
ta el cejo, Se esconde

Sonrie, Boca hacia abajo, Ojos abiertos, Llora, Salta, Juega, No jue-

ga, Estd callado, Aprieta los purios, Canta, Le tiembla la boca, Aprie-
ta el cejo, Se esconde

Sonrie, Boca hacia abaijo, Ojos abiertos, Llora, Salta, Juega, No iu.g-
ga, Esta callado, Aprieta los pufios, Canta, Le tiembla la boca, Aprie-
ta el cejo, Se esconde



FICHA EMPATIA () ¢)

-

2. Piensa en un momento en el que hayas sido empatico y dibuja la escena.

Subraya la palabra o frase correcta:
¢Qué pistas te hacen saber que las otras personas estan alegres?

Sonrie  Boca hacia abajo Ojos abiertos ~ Llora Salta
Juega  Nojuega Esta callado Aprieta los pufios
Canta  Le tiemblala boca Aprietaelcejo  Se esconde

¢Qué pistas te hacen saber que las otras personas estén tristes?

Sonrie  Boca hacia abajo Ojos abiertos Llora Salta
Juega Nojuega Esta callado Aprieta los puiios
Canta  Letiembla la boca Aprietaelcejo  Se esconde

¢Qué pistas te hacen saber que las otras personas estan enfadadas?

Sonrie  Boca hacia abajo Ojos abiertos Llora Salta
Juega  Nojuega Esta callado Aprieta los pufios
Canta Letiembla la boca Aprietaelcejo  Se esconde

¢Qué pistas te hacen saber que las otras personas tienen miedo?

Sonrie  Boca hacia abajo Ojos abiertos Llora Salta
Juega Nojuega Esta callado Aprieta los pufios
Canta  Le tiembla la boca Aprietaelcejo  Se esconde

3.

¢Como te sentiste en ese momento?

Q Edad:De 92 11 anos

Nivel de aplicacion recomendado: Educacioén Primaria,

Objetivos:
» Reforzar en el nifio la comprensién del concepto empatia.
o Ayudar al nifio a identificar las diferentes emociones que expresan los demas.

Competencia emocional que desarrolla: Conciencia social: empatia.
Duracion aproximada: 30 minutos.
Material necesario: Ficha de actividades: Empatia (), I4pices y colores.

Descripcion de la actividad: Una vez esté sentado cada nifio en su sitio, el monitor
repartira la ficha que corresponde a esta sesion y les explicara de forma general las
actividades que la componen.

«iMuy bien chicos! Como ya sabéis qué es la empatia, ahora voy a repartiros una
ficha con unas actividades donde vais a trabajar mds sobre ella. La ficha tiene tres
actividades (el monitor cogera una ficha que mostrara a los nifios mientras explica
las actividades): en la primera tenéis que subrayar las pistas que os hacen pensar
que otra persona estd alegre, triste, enfadada, asustada, vergonzosa, orgullosa, sor-
prendida o frustrada; en la segunda tenéis que describir una escena en la que voso-
tros hayéis sido empaticos y, en la ultima, tenéis que describir cémo os sentisteis en
esa situacion. Si tenéis dudas podéis levantar la mano e iremos a ayudaros. ¢ Enten-
dido? Ya podéis empezar».

Soluciones ficha de actividades

Actividad 1

* Alegria:  Sonrie, Boca hacia abajo, Ojos abiertos, Llora, Salta, Juega, No
juega, Esta callado, Aprieta los pufios, Canta, Le tiembla la boca,
Aprieta el cejo, Se esconde

¢ Tristeza:  Sonrie, Boca hacia abajo, Ojos abiertos, Llora, Sglta. Juega, No
juega, Esta callado, Aprieta los pufios, Canta, Le tiembla la boca,
Aprieta el cejo, Se esconde

¢ Enfado: Sonrie, Boca hacia abajo, Ojos abiertos, Llora, Sglta, Juega, No
juega, Esté callado, Aprieta los pufios, Canta, Le tiembla la boca,
Aprieta el cejo, Se esconde

* Miedo: Sonrie, Boca hacia abajo, Ojos abiertos, Llora, Salta, Jurgg.ug
juega, Esté callado, Aprieta los punos, Canta, Le tiembla la boca,

Aprieta el cejo, Se esconde



Verglienza:

Orgullo:

Sorpresa

Frustracion:

Cierra los pufios, Ojos abiertos, S_e_D_O_"?’wmdﬁ' No sabe que
hacer, Est4 contenta de lo que hace, Grita, Hace muchas cosas,
Abre la boca, Se esconde, Le cuesta hablar, No tiene miedo a
hablar, Pregunta mucho

Cierra los pufios, Ojos abiertos, Se pone colorada, No sabe qué
hacer, Esta contenta de lo que hace, Grita, Hace muchas cosag,
Abre la boca, Se esconde, Le cuesta hablar, No tiene miedo g
hablar, Pregunta mucho

Ciema los pufios, Ojos abiertos, Se pone colorada, No sabe qué
hacer, Esta contenta de lo que hace, Grita, Hace muchas cosas,
Abre la boca, Se esconde, Le cuesta hablar, No tiene miedo a
hablar, Prequnta mucho

Cierra los pufios, Ojos abiertos, Se pone colorada, No sabe qué
hacer, Esta contenta de lo que hace, Grita, Hace muchas cosas,
Abre la boca, Se esconde, Le cuesta hablar, No tiene miedo a
hablar, Pregunta mucho

FICHA EMPATIA (1) @
@

. Subraya la palabra o frase correcta:

¢Qué pistas te hacen saber que las otras personas est4n alegres?

Sonrie  Boca hacia abajo Ojos abiertos Llora Salta
Juega Nojuega Esté callado Aprieta los puiios
Canta Letiembla la boca Aprietaelcejo  Se esconde

¢ Qué pistas te hacen saber que las otras personas estan tristes?

Sonrfe  Boca hacia abajo Ojos abiertos Llora Salta
Juega Nojuega Esta callado Aprieta los puiios
Canta Le tiembla la boca Aprietaelcejo  Se esconde

¢ Qué pistas te hacen saber que las otras personas estan enfadadas?

Sonrie  Boca hacia abajo Ojos abiertos Liora Salta
Juega Nojuega Esta callado Aprieta los pufios
Canta Le tiembla la boca Aprietaelcejo  Se esconde

¢ Qué pistas te hacen saber que las otras personas tienen miedo?

Sonrie  Boca hacia abajo Ojos abiertos Llora Salta
Juega Nojuega Esté4 callado Aprieta los puiios
Canta Le tiemblala boca Aprietaelcejo  Se esconde

¢ Qué pistas te hacen saber que las otras personas sienten vergiienza?

Cierra los pufios Ojos abiertos Se pone colorada
No sabe qué hacer  Esté contenta de lo que hace Grita

Hace muchas cosas Abre la boca Se esconde

Le cuesta hablar No tiene miedo a hablar Pregunta mucho

¢ Qué pistas te hacen saber que las otras personas estan orgullosas de si
mismas?

Cierra los pufios Ojos abiertos Se pone colorada
No sabe qué hacer  Esta contenta de lo que hace Grita

Hace muchas cosas Abre la boca Se esconde

Le cuesta hablar No tiene miedo a hablar Pregunta mucho

-87 -




ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA
¢Qué emocion tendra?

* ;Qué pistas te hacen saber que las otras personas estan sorprendidas?

Cierra los puiios Ojos abiertos Se pone colorada
No sabe qué hacer  Esté contenta de lo que hace Grita ; ;
i iempo en la sesion; puede realizarse en cualquier
Hace muchas cosas Abre la boca Se esconde (silr:;t:;a)se IS S immentodetes
Le cuesta hablar No tiene miedo a hablar Pregunta mucho '
* ¢Qué pistas te hacen saber que las otras personas estan frustradas? Q Edad: De 6 a 11 afios
Cierra los purios Ojos abiertos Se pone colorada Nivel de aplicacién recomendado: Educacion Primaria.
:o sabe q:é hacer  Esté contenta de lo que hace Grita Objetivos:
lace m . .
i Abre. 2 boc.a Se esconde e Concienciar al nifio de las diferentes perspectivas que pueden adoptar las
Le cuesta hablar No tiene miedo a hablar Pregunta mucho personas.
. - - . .
2. Piensa en un momento en el que hayas sido empético y describe la L Ensenar al nifo a respetar los puntos de vista de los demas, aunque no sea
escena. iguales que los propios.

Competencias emocionales que desarrolla:

e Conciencia social: empatia.
® Gestion de las relaciones: establecer vinculos.

Duracién aproximada: 30 minutos.
Material necesario: Pizarra y tizas.

Descripcién de la actividad: En esta actividad el monitor tendra que colocar a los
nifios en un circulo o semicirculo, o bien sentados en sillas o en el suelo. El mqn‘rtor
dira ejemplos de situaciones, y los nifios tendran que decir as diferentes emociones
que podrian aparecer y defenderan sus opiniones, respetando a la vez ]a de los de-
mas. Cuando los nifios hayan expresado qué emociones podrian‘surgur en esa es-
cena, el monitor preguntara si es posible que haya personas que sientan emociones
distintas ante una misma situacién y si hay emociones mas adecuadas ante esa si-
tuacién o todas son adecuadas y respetables.

«Hola chicos, ahora vamos a jugar al juego ¢Qué emocion teqdra? Para eI]o 0s
voy a ir diciendo unas situaciones y vosotros tendréis que decir qué emociones
sentirian los personajes. Es importante que digdis lo que pensdis sin miedo a e;,?:alr
vocaros, y cuando digdis la emocion que creéis que siente, tendréis qf T/X‘;ndo
por qué habéis elegido esa emocidn. Por ejemplo: un grupo dé amigos es flmgs En
al futbol y de repente uno de ellos pincha el balon y ya no p”e,di" lglﬁﬁonitor' de-
esta situacion, ;qué emocion creéis que pueden sen{/r los dema;i (a ® rnda SarJa
jara tiempo para que respondan.) Muy bien, la emocion més habitu d'e’,, sequir ju-
ira o enfado, pero también puede aparecer la trzsteza potgieng Pufiene que jugar
gando, o incluso algun nifio puede sentir alegna porque asi yaT nocién que 0s dliga
mds al fatbol porque no le gusta mucho. Por tanto, ante C"’?da S ueden apare-
realizaremos un debate de cudles son las diferentes emociones que p!
cer. ¢ Lo habéis entendido?».
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El monitor podra guiarse por la lista de situaciones que se presenta a continua-
cién para los diferentes grupos de edad:

¢ Situaciones para el grupo de edad de 6 a 8 afios:
«Un nino le quita el bocadillo a otro.

I

— Un nifio le rompe un juguete a otro.

— Un nifio le regala un juguete a otro.

— Un nifio saca en un examen un 4.

— Un nifio saca en un examen un 10.

— Un nifio pierde su boligrafo preferido.

— Un nifio estd solo en su habitacion y escucha los truenos de una tormenta.

— Un nifio se esconde debajo de /a silla después de escuchar un ruido muy
fuertex.

* Situaciones para el grupo de edad de 9 a 11 afios:
— «Un compariero ha olvidado su mochila y no puede hacer los deberes.
— Un companiero se cae al ponerle Ia zancadilla otra persona.
— Un compariero cree que no va a pasar de curso.
— Un compariero saca un 3 en un examen.
— Un compariero saca un 10 en un examen.
— Aun compariero le han salido granos en la cara.
— Un compariero saca el mejor tiempo en las pruebas de gimnasia.
— Aun compariero le hacen un regalo enorme.

Un compariero no puede ir a Ia fiesta de su mejor amigo porque estd cas-
tigado».

El monitor dejara tiempo para que respondan qué emocion puede surgir ante
cada una de las situaciones, anotara en la pizarra las emociones que vayan nom-
brando y tendran que argumentar sus respuestas. Al terminar con todas las situacio-
nes, el monitor les planteara las siguientes preguntas:

«Muy bien, pues con las emociones que habéis dicho:

¢ ¢Es posible que ante una misma situacién hayan personas que sientan emo-
ciones diferentes?

* Es decir, ¢ante la misma situacién

puede haber alguien que sienta ira y que
otra persona sienta alegria?».

«Qenial chicos, pues como estéis diciendo, en muchas ocasiones ante una mis-
ma situacion hay personas que sienten emociones distintas, por lo que no hay unas

emociones més adecuadas qQue otras, pues todos los sentimientos son buenos y hay

que aprender a respetar el punto de vista de todo e/ mundo, y entender que cada
uno tiene sus motivos por los que sentir una cosa u otran,
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SESION 2
Contagiandonos emocionalmente

ACTIVIDAD 1
Entendiendo al otro

Q Edad: De 6 a 11 aiios

Nivel de aplicacion recomendado: Educacién Primaria.
Objetivos:

* Ensefiar al nifio a conocer y comprender las causas de las emociones de los
demés.

* Ayudar al nifio a expresar y argumentar las causas de las emociones en los
otros.

¢ Desarrollar en el nifio el interés por el bienestar de los demas.
Competencias emocionales que desarrolla:

¢ Conciencia social: empatia.
* Gestidn de las relaciones: establecer vinculos.

Duracion aproximada: 50 minutos.
Material necesario: Ninguno.

;s t
Descripcion de la actividad: Esta actividad empezard con_ el rgpa;o deLc:r;fe]pd:
de empatia y, a continuacion, el monitor leerd una pequena hlsﬁona cz el
explicar que tras una emocion hay una o varias causas que la motwan,izljas roaliar
una asamblea donde los nifios tendran que expresar situaciones parec

historia que ellos mismos hayan vivido.

«jHola chicos! ;Os acordsis que el otro dia estuvimos hab]ang de Is er;gagz:
£Quién se acuerda de lo que era la empatia? (E| monitor dejara lzTeptoc‘;o iy
contesten). Pues hoy vamos a seguir trabajanQo sobre ella, pPero sec:n i v
causas que provocan que sintamos unas emociones u otras. :;aluego meFordions
contar una pequenia historia, y tenéis que estar muy atentos pu
preguntas. ¢ Preparados? Empiezo»:

Historia para los nifios de 6 a 8 afios:

. ifi irigen al co-

«Como todas las mafianas, a la 1 del mediodia, todos los gg;:;;: ,g;’s’i/eadem 45

medor. Maria estd especialmente contenta, porque hoy es s:-;sa &0 commerse &) plto

hacen su postre favorito: natillas de vainilla. Marnia se daS pm ‘o que hacen natillas

para que no se terminen las natillas que tanto le gustan. Sre 7/1an'a o puede comer
hacen de dos clases, de vainilla y de chocolate, y resulta que

chocolate porque le sienta mal.
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Pues cudl es la sorpresa de Maria, que cuando se estd acercgndo a la nevera ve
que Blanca ha cogido la Ultima natilla de vainilla. Blanca es la mejor amiga de ‘Mana,
y siempre van juntas. Pues al ver esa escena, Maria se enfada muchisimo y mira con
mala cara a Blanca.

Blanca no entiende por qué Maria le mira mal y también se enfada. Cuando salen
al patio a jugar, ni Mania ni Blanca se hablan».

Historia para los nifios de 9 a 11 afios:

«Como todas las mafianas a la hora del recreo, Maria se va con su grupo de ami-
gas al banco donde suelen sentarse siempre. Una de sus mejores amigas es Blanca,
pues llevan juntas desde que tenian 3 afios, nada mds ni nada menos que 8 arios.

Siempre han ido a la misma clase, excepto este afio que les ha tocado en aulas
distintas, pero aprovechan siempre el patio para verse. Pues mientras esta Maria
sentada en el banco con otras chicas y chicos, ve pasar a Blanca con una cara muy
seria y ni siquiera gira la cara para saludaria.

A Blanca le han dicho que su hermano pequerio se ha caido, y como estd preocu-
pada ha salido corriendo a buscario. Maria, al ver a Blanca, se cabrea porque su
mejor amiga no le ha saludado, y ademés piensa que se ha tenido que enfadar con
ella porque si no le saludania. Blanca ha estado todo el tiempo del recreo ocupada
ayudando a su hermano, y no ha podido estar con sus amigas en el banco. Cuando

suena el timbre para entrar a clase, Blanca se cruza con Maria y la ve enfadada y no
le habla»,

A continuacion, el monitor realizara las siguientes preguntas y dejara tiempo
para que contesten a cada una de ellas.

«Ahora voy a haceros unas preguntas sobre esta historia que os acabo de contar:
* ¢Coémo se siente Maria?

¢Por qué?

¢Como se siente Blanca?
¢Por qué?

Si veis a algun amigo/a que no os saluda, ;qué podriais hacer?

¢Qué le podria haber dicho Maria a
sintiera triste y enfadada?

Blanca para que ninguna de las dos se

¢Qué sucede cuando uno de vuestros amigos os mira con mala cara?
* ¢Entendéis a Maria?

* ¢Entendéis a Blanca?»,

Una vez los nifios hayan hablado
han enfadado, el monitor colocarg a |
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«Muy bien chicos, ahora vamos a hablar de situaciones que os hayan pasado a
vosotros y que sean parecidas a la de Maria y Blanca.

¢Recordéis que hayéis vivido alguna situacién parecida?
¢C06mo os sentisteis?

¢ Qué hicisteis?

¢C06mo lo solucionasteis?

¢Qué o quién os ayud6 a resolverio?».

ACTIVIDAD 2
Estatuas emocionales

Q Edad: De 6 a 11 afios

Nivel de aplicacién recomendado: Educacién Primaria.
Objetivos:

* Ayudar al nifio a identificar las diferentes emociones que expresan los demés.
* Desarrollar en el nifio el interés por el bienestar de los demas.

Competencias emocionales que desarrolla:

* Conciencia social: empatia.
* Gestion de las relaciones: establecer vinculos.

Duracién aproximada: 20 minutos.
Material necesario: Ninguno.
Descripcion de la actividad: El juego consistira en consgguir el mayor nurpgro de
estatuas alegres. EI monitor elegira a cuatro nifios, que seran los que comp|et|r tn p:r
conseguir el mayor nimero de estatuas para ganar el juego, r.mentras.e resto :l
nifios hara de estatuas y representard las emociones de ira, miedo o tristeza enlals
grupo de edad de 6 a 8 afios, y en el grupo de 9 a 11 afios se afiadiran, ademas,
estatuas de frustracion y vergiienza. . .

«Hola chicos, ahora vamos a jugar al juego de las estatyas emoc:on.?les}:g:eegstf
consiste en que cuatro de vosotros tendréis que conseguir el mayor rsrurzz nde s
tatuas alegres, y el resto de la clase seréis las estatuas. Lo que pasa Z q e
tuas vais a estar tristes, enfadadas o asustadas (para el grupo de. a o
monitor afiadira: frustradas y avergonzadas), por lo que los con’;panei);i ,(77:‘1) i
tendrdn que conseguir que esas estatuas se pongan alegres. Pero, ¢
cambiar la emocién? De la siguiente forma: ]

* Con una gran sonrisa se cambiar4 la emocidn de tristeza & alegna.

* Con una caricia se cambiard la emocion de iraa alegna. )

e Con un abrazo se cambiard la emocion de miedo a alegria».
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Para el grupo de 9 a 11 aios el monitor afiadira:

¢ «Frotandole los brazos se cambiard la emocidn de !rystracién a alegria.
* Tocdndoles la nanz se cambiaré la emocidn de vergiienza a alegria.

¢Lo habéis entendido? Ahora voy a elegir a los cuatro que vais a competir, y al
resto os voy a decir Qué emocidn tendréis que representar en forma de estatua».

El monitor distribuira al grupo escogiendo a los cuatro nifios que competiran y
distribuyendo entre el resto de la clase las emociones.

«Bien, ¢tenéis todos claro lo que tenéis que hacer? Pues las estatuas vais a dis-
tribuiros por todo el espacio de la clase y a la sefal de jYA!, tenéis que c'onvemros en
la estatua que os haya tocado. Y los nifios que pagan, a la sefal tendrén que empe-
2ar a contagiar la alegnia segun lo que os he explicado. Ganard el que haya contagia-
do la alegnia a mas estatuas. ;Alguna duda? Muy bien chicos, empezamos en 3, 2,
1... YA,

Al finalizar el juego, el monitor tendra que hacer el recuento de estatuas ale-
gres conseguidas por cada nifio y ver cual es el ganador. El juego podra vo!ver a
empezar, eligiendo otros cuatro nifios e incluso se podran cambiar las emociones
de las estatuas.

ACTIVIDAD 3
Ficha de actividades: Empatia (1)

J Edad: De 6 a 11 afios

Nivel de aplicacién recomendado: Educacion Primaria.
Obijetivos:

* Ayudar al nifio a expresar y argumentar las causas de las emociones en los
otros.

* Desanollar en el nifio el interés por el bienestar de los demas.
Competencias emocionales que desarrolla;

¢ Conciencia social: empatia.
¢ Gestion de las relaciones: establecer vinculos.

Duracion aproximada: 20 minutos.
Material necesario: Ficha de actividades: Empatia (I,

Descripcion de la actividad: Una veze
repartira la ficha que corresponde a
actividades que la componen.

lapices y colores.

sté sentado cada nifio en su sitio, el monitor
esta sesion y les explicara de forma general las
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«iMuy bien chicos! Ahora que habéis aprendido mé; cosas sobre I:’a empa;/a:
sobre los motivos por los que los demds sienten las emociones, y sobre cémo pode
mos actuar, ahora voy a repartiros una ficha con unas actividades donde vais a tra:
bajar todo lo aprendido. Son tres actividades (el moni?or cogera una ﬁqha qgfg mosn
trara a los nifios mientras explica las actividades): primero tenéis que identi icar e
qQué escenas los personajes estdn siendo empéticos y co{oreadas, luego fenélts qgi:
describir como se sentirdn los personajes en cada siruap/én y, para tgrm/r@r, ;Pt s
que describir cémo actuariais vosotros de forma empatica en cada g;tuic;?n. o:i é?‘s
néis dudas podéis levantar la mano e iremos a ayudaros. ¢Entendido? Ya p
empezar».

Soluciones ficha de actividades

Actividad 1 ' s
Tienen que colorear las escenas 2 y 3, donde los personajes estan siendo empaticos.
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FICHA EMPATIA (1) <| ? )

i an siendo emp4-
1. Colorea solo las escenas en la que los personajes estans pa

ticos.

3 4

2. ;Como se sentiran los personajes principales en la escena en la que
no hay empatia y en la escena en la que si hay empatia? Describe la
diferencia entre los sentimientos que puedan sentir, con apoyo y com-
prension y sin apoyo.
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3. Describe cémo actuarias ti de forma empética en cada escena.

-97 -



ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA
contagiados

(Si sobrase tiempo en la sesién; puede realizarse en cualquier otro momento de esa

semana.)

Q Edad: De 6 a 11 afios

Nive! de aplicacién recomendado: Educacién Primaria.

Objetivos:
o Ayudar al nifio a identificar las diferentes emociones que expresan los demas,
a través de la observacion de la comunicacion no verbal.

o Desarollar en el nifio la sensibilidad hacia los sentimientos de los demas,
Competencias emocionales que desarrolla:

¢ Conciencia social: empatia.
¢ Gestion de las relaciones: establecer vinculos.

Duracion aproximada: 10 minutos.
Material necesario: Ninguno.

Descripcion de la actividad: El monitor pedira a los nifios que formen un circulo y, a
continuacion, explicara el juego. Al grupo de edad de 6 a 8 afios le pedira que conta-
gie las emociones de alegria, tristeza, ira y miedo, y al grupo de 9 a 11 afios le afiadi-
ra las emociones de frustracion, vergiienza, sorpresa y orgullo. El nmero de emocio-
nes que se pediran al mismo tiempo dependera de la capacidad del grupo.

«Bueno chicos, ahora vamos a jugar a un juego que se llama “Contagiados”,
pero antes de empezar vamos a colocarnos todos formando un circulo. Lo que te-
néis que hacer es contagiar la emocion qQue os haya tocado al compariero que tenéis
al lado. No vais a poder hablar, asi que el contagio serd con gestos de vuestra caray
vuestro cuerpo. Yo os iré diciendo al oido qué emocicn tendréis que contagiar y en
que'. direccion, por ejemplo, os puedo decir a uno de vosotros: contagia la alegna
hacia tu d?recha, Y ese nifio tendré que expresar la alegria con su cuerpo y sin hablar
al companero que tiene a su derecha, y ese compariero le contagiard la alegria al de
su derecha ya.S/ sin parar. Puedo ir pidiendo que contagiéis varias emociones a la vez
Yy en ambas direcciones, 8s decir, a uno le puedo decir: contagia Ia alegria hacia la
derecha, y aotro compariero le puedo decir: contagia la ira hacia tu izquierda, por 1o
que tenéis que estar muy atentos, ¢Lo habeéis entendido? Pues empezamos».
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MODULO 4

HABILIDADES SOCIALES

(O Habilidades interpersonales)



u_l_a forma en que nos comunicamos con los demds y con nosotros
mismos, en dltima instancia, determina Iz calidad de nuestras vidas

Anthony Robbins

Las habilidades sociales (HHSS) son consideradas como un «conjunto de conduc-
tas emitidas por un individuo en un contexto interpersonal que expresa los senti-
mientos, actitudes, deseos, opiniones o derechos de ese individuo de un modo
adecuado a la situacion, respetando esas conductas en los demas y que, general-
mente, resuelve los problemas inmediatos de la situacién, mientras minimiza la pro-
babilidad de futuros problemas» (Caballo, 1986).

Es decir, son modos de saber hacer en relacién con los demas, la capacidad
para comportarse de una forma que sea recompensada y aceptada por los otros, y
nos ayude a conseguir nuestros objetivos sociales, asi como también implica la ca-
pacidad de no comportarse para que uno sea castigado o ignorado por los demés
(Estévez, C., Richart, M., Esteban, M. y Sitges, E., 2013).

Una parte importante de las HHSS es la asertividad, pues retne las conductas y
pensamientos que permiten defender los derechos de cada uno, sin agredir ni ser
agredido. Kelly (1982) definié la asertividad como «la capacidad de un individuo
para transmitir a otra persona sus opiniones, creencias o sentimientos de manera
eficaz y sin sentirse incomodo».

La asertividad es una habilidad que resulta clave a la hora de comunicarse y
relacionarse con los demds, por ello cuenta con unos principios basicos que todo
buen discurso asertivo debe tener (Bishop, 2000):

o Ser directo: de manera que se comuniguen sentimientos, creencias y necesi-

dades de forma directa y clara.

o Ser honesto: significa expresar verdaderamente los sentimientos, qpiniones o
preferencias, sin menospreciar a los otros ni a si mismo. Es dgcnr, expresar
todo lo que pasa por la mente o dar toda la informacién considerada como
privada.

* Ser apropiado: donde toda comunicacién cu
grado de firmeza, una frecuencia, etc.

Como parte importante de las habilidades sociales, la asertividad es un g!emen-
to clave a la hora de afrontar alguna situacion nueva, diferente o problematica. Es
importante que esté disponible una variedad de alternativas de respuesta eficaces
para enfrentarse a estas situaciones, las cuales son clave para poder hacer una
buena eleccion de la alternativa mas eficaz y, por tanto, una buena solucion de pro-

ente con un espacio, tiempo,

-101-



blemas (D'Zurilla y Goldfried, 1971). La técnica de 's%l:]ecslofr; sdees r‘i(g.l;ljmaasyersmea
una metodologia sistematica que incluye las siguie ez,
2007):

1. Orientacién hacia el problema.

2. Definicién y formulacién del problem;.

3. Generalizacién de soluciones alternativas.

4. Toma de decisiones. '

5. Puesta en practica y verificacién de la solucion.

Como lo que se quiere conseguir es que estas ensefianzas no sean un mero
tramite, deberan aplicarse en situaciones reales y siemprg dgndo la posibilidad de
que los nifios valoren lo que consideran situaciones conflictivas, y que pongan en
marcha los pasos para poder solucionarlas.

Para realizar este afrontamiento de una manera asertiva, y conseguir una ade-
cuada solucion del problema, deben trabajarse aspectos como las habilidades so-
ciales, la comunicacion eficaz, la cooperacién, la tolerancia, el pensamiento creati-
vo... habilidades que deben ponerse en préctica y entenderse como un aprendizaje
pedagogico, donde se construyan pautas de comportamiento y de pensamiento
adecuados a la etapa infantil.

1. OBJETIVOS

El principal objetivo de este médulo es desarrollar en el nifio el comportamiento
asertivo, dirigido tanto al mantenimiento de buenas relaciones con los demas, como
al afrontamiento de cualquier situacion del dia a dia.

Los objetivos especificos de dicho médulo son:
1. Contribuir al desarrollo cognitivo del nifio a la hora de afrontar una situacién.

2. Ensenar al niiio la habilidad de una comunicacién abierta y efectiva, de ma-
nera que aprenda a comunicar las opiniones de manera directa.

3. Trabajar con el nifio la capacidad de defender los propios derechos, dando
cabida a los intereses y derechos de otras personas.

2. METODOLOGIA

El rplédulo se desarrollar en dos sesiones semanales, de una hora y media de du-
racion apro_xlmadamente, pudiendo adaptar la frecuencia y duracién de las sesiones
alas necesidades especificas del momento de la aplicacion. Estas sesiones se divi-

-102 -

diran principalmente en dos partes, compuestas por juegos y actividades y el traba-
jo de una ficha donde se plasmaran los contenidos tratados en esa sesion. La pri-
mera sesion cuenta ademas con una breve introduccion terico-practica del tema a
tratar. El monitor o educador tendré, junto a la explicacién correspondiente al desa-
rrollo de cada actividad, una propuesta en cursiva de lo que tendré que explicar a los
nifios. Por ultimo, cada sesi6n cuenta con una actividad complementaria, que podra
realizarse si las actividades finalizan antes del tiempo previsto o en cualquier otro
momento de esa semana.

3. CONTENIDO

SESION 1 N
Identificando la asertividad

ACTIVIDAD 1
Introduciendo los comportamientos

Q Edad: De 6 a 11 afos

Nivel de aplicacion recomendado: Educacién Primaria.
Objetivo: Enseiiar al nifio a diferenciar el comportamiento asertivo, pasivo y agresi-
vo como maneras de afrontamiento.
Competencia emocional que desarrolla: Conocimiento del comportamiento aser-
tivo.
Duracién aproximada: 40 minutos.
Material necesario: Ordenador, altavoces, proyector, pizarra, tizas y los fragmentos
de las peliculas de «Madagascar», de la productora Dreamworks:
¢ Asertividad:
— Minutos 47:35-48:21 (Madagascar 3).
— Minutos 59:00-1:00:28 (Madagascar 3).
* Pasividad:
— Minutos 47:21-47:34 (Madagascar 3).
— Minutos 17:30-17:50 (Madagascar 1).
* Agresividad:
— Minutos 25:07-25:36 (Madagascar 3).
— Minutos 26:59-27:24 (Madagascar 1).
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Descripcion de la actividad: EI monitor realizara un dedbateo ;ob;s;cr:qsiefmg'memqs
de la pelicula, de manera que se resalten los tres Estllos ; fc nzias mien 0: asertj.
vidad, pasividad y agresividad, y ensefiara a los nifios Ias. ifere b nga uno
de ellos. Ademas resaltaré la importancia de actuar asertivamente ante las situagig.
nes que se presenten para alcanzar lo que se propongan.

«Buenos dias chicos, hoy vamos a trabajar una parte de las habilidades sociales,
es decir, vamos a aprender cémo tenemos que hablar con los demas, cémo pode.
mos dar nuestra opinion, decir lo que pensamos y defend?rnos de los ataques de los
demds, pero sin atacarles nosotros a ellos ni hacerles dario con {o que les podamog
decir. Hay tres maneras de comunicarnos, y que 0s voy a fexpl/car breveme_nte (al
mismo tiempo de la explicacién, el monitor escribira en la pizarra los tres estilos de
comunicacion):

* Uno de ellos es el comportamiento asertivo, ¢ sabéis alguno de vosotros lo que

significa ser asertivo?

El monitor dejaré tiempo para que respondan, y en el caso de que no sepan qué
es o tengan dudas, el monitor pasara a su explicacion.

Bien, pues ser asertivo significa decir lo que nos molesta sin hacer dario a los
demas, escuchar las opiniones, dar nuestra opinién sobre algo, decir que no a
algo que no queramos hacer... pues comportandonos asi conseguiremos que
los demas también nos respeten y nos escuchen. ;Lo habéis entendido?
¢Qué significa entonces ser asertivo?»

El monitor dejara que contesten para asegurarse que han entendido bien qué es
ser asertivo.

* «Otro es el comportamiento agresivo, ;os imagindis cémo puede ser este
comportamiento? El monitor dejara tiempo para que respondan, y en el caso
de que no sepan qué es o tengan dudas, el monitor pasara a su explicacién.

Muy bien, pues alguien que es agresivo impone a los demds sus opiniones, lo
que €l o ella dice es lo que vale ¥ no le importa la opinién de los demds, y
suele hablar a la gente insultando Y amenazando, pues le da igual hacerles
dario, consiguiendo que los demds le tengan miedo. ;Lo habéis entendido?
¢Qué significa para vosotros ser agresivo?».

El monitor dejara que contesten para asegurarse que han entendido bien qué es
ser agresivo.

* «Y el ditimo es el comportamiento pasivo, ;alguien sabe cémo se comporta
alguien pasivo?

El monitor dejara tiempo para que respondan, y en el caso de que no sepan qué
es o tengan dudas, el monitor pasara a su explicacion.

Que alguien se comporte de manera pasiva significa que no defiende sus de-
rgchos, no expresg lo que siente ni lo que piensa, nunca da sy opinién por
miedo a lo que piensen los demds, adem4s suele hacer lo que el resto de
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gente le diga aunque no quiera hacerfo, Pues es una persona que no sabe
decir que no... y por comportarse asi, generalmente Jos demds no suelen te-
nerle en cuenta a la hora de hacer algo. ¢ Lo habéis entendido? ; Qué significa
entonces ser pasivo?»,

El monitor dejara que contesten para asegurarse que han entendido bien qué es
ser pasivo.

«Muy bien chicos! Ahora que ya conocsis cémo puede comportarse una perso-
na, decirme: ¢cudl creéis que es la mejor manera de comportarse con los demds?
¢ Por qué? (El monitor dejara que contesten y razonen su respuesta.) Genial, el mejor
comportamiento de los tres es el asertivo, pues nos ayuda a ser mds buenog con los
demds, a decir lo que pensamos en todo momento sin hacer dafio a nad/e,_ escu-
chando lo que los demds quieren decir... y de esta manera, si nos comunicamos
bien con la gente, podremos contar con su ayuda cuando nosotros la necesitemos».

A continuacién, el monitor explicard que van a ver unos videos donde aparece-
ran estos tres comportamientos, y tendran que adivinar qué personaje representa
cada uno de ellos.

«Genial, como ya sabéis cémo se comporta una persona cuando es asertiva,
agresiva y pasiva, y cudl es la mejor de las tres, voy a poneros unos trozos de una
pelicula en los que los personajes van a comportarse cada uno de una manera, 0
bien siendo asertivo, agresivo o pasivo, y vosotros tendréis que decirme cémo ha
actuado cada uno y por qué lo habéis sabido. Tendréis que estar muy atentos a todo
lo que hagan y todo lo que digan, ¢entendido? Empezamos».

Para ayudar al monitor, a continuacién se describen las caracteristicas de |(rJ]S
comportamientos de cada personaje, segtn el estilo cpmportamental que re;')(;'eseue
te, de manera que el monitor pueda seguir estas descripciones en la explicacion q

dé a los nifios:
¢ Escenas de asertividad:
— Minutos 47:35-48:21 (Madagascar 3).

«Podemos ver cémo Gia (la tigresa) da su opiniér? sobre el cirt?o a \r/;tal,;/ (e(la ,t,ig;):
le dice lo que piensa sin miedo a lo que él pueda decirte y, lo méds importante,
de como se siente €l en ese momento».

— Minutos 59:00-1:00:28 (Madagascar 3).

«Aqui volvemos a ver c6mo Alex (el le6n) habla condV/taly (el{n t,/g;e))/ Izr:jtll:ggcli: gx
8 se sil 1 jere i jéndolo le da su op
qué se siente asi'y por qué se quiere ir, y sab/éndodo e P oSS

Ppiensa de él, se lo dice sin dudar, sin ningur(rj éZ‘rea Ve diciéndole Jo que pisn-
1 i tiene que . ) !
ademds, escucha lo que el tigre le q scla.en ol o

sa y respetando su opinion, consigue que e/ tigre se qui
* Escenas de pasividad:
— Minutos 47:21-47:34 (Madagascar 3).
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«En esta escena vemos cémo Melman (la jirafe) se delzl//cfi:gg POfe :? que e gice
Gloria (la hipopdtamo) sobre el show que \_/an a h_acer en o salb); Esng,gqn ey
mento le dice lo que piensa y que €l no qutere [?allar porqu oo s;ab ecir, Me.
man no le da su opinién y por eso Gloria no tiene en cuenta y i e si gl %2
bailar o no. Ademds lo dice en voz baja cuando ya no estd y mirando hacia abajon,

— Minutos 17:30-17:50 (Madagascar 1).

«Aqui tenemos otra vez a Melman comporténqose de una manera pasiva,’ pues
él no quiere ir a buscar a Marty y cree que.es mejor que algunP se quede ahj, pero
sin embargo en cuanto Gloria le dice que t:e(7en que ir todos, €l ggacha la cabezg y
va a donde le dicen. Ademds, no da su opinién de una manera firme, por eso ng Jo
hacen caso y no tienen en cuenta lo que piensa».

* Escenas de agresividad:
— Minutos 25:07-25:36 (Madagascar 3).

«Aqui podéis ver como Vitaly les habla de manera agresiva a Alex, Marty, Melman
y Gloria, porque piensa que €l es el que manda ahi y el que decide si pueden que-
darse o no. Ademds habla en voz alta, poniéndoles cara de muy enfadado y amena-
zandoles, para dar miedo y conseguir que hagan lo que é| les diga».

— Minutos 26:59-27:24 (Madagascar 1).

«Y en esta escena podéis ver cémo Alex, que estd enfadado con Marty, le habla mal
sin tener en cuenta que le pueda hacer dasio con lo que le esta diciendo, no le quiere
escuchar, no sabe como se puede sentir Marty por lo que ha pasado, y ademds se mete
con €l diciéndole que no es nadie y buridndose de sus rayas blancas y negras».

Al finalizar cada uno de los videos, el monitor realizar4 las siguientes preguntas
y dejara tiempo para que respondan a cada una de ellas:

* «;Cémo se ha comportado el personaje en esta escena?

* ;Qué problema ha tenido?

* ¢Y os ha parecido adecuado ese comportamiento?

* ¢Qué han hecho los demds personajes cuando ha actuado asi?
* ¢Qué hubierais hecho en su lugar?»,

ACTIVIDAD 2
¢C6mo actiio?

JEdad: De 6 a 11 anos

Nivel de aplicacion recomendado: Educacion Primaria,
Objetivos:

* Enseiiar al nifio a identifi

car el comportamiento asert
! 8 ertivo.
* Trabajar en el nifio la ex ¥

Presion de la conducta asertiva,
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ias emocionales que desarrolla:
etencias
CompP

. Asertividgd.
utoconfianza. o
: ﬁfrontamiento de una situacién.
Duracion aproximada: 30 minutos.
Material necesario: Ninguno.

incién de la actividad: El monitor daré ejemplos de situaciones en las que
Descs esponder asertiva, agresiva y pasivamente. Elegird a 9 nifios de la clase y
podrg(ldf 4 2n tres grupos, y cada miembro de cada grupo representaré un estilo que
los I :jre comparieros no sabra y tendr4 que adivinar. El monitor saldra con cada
;Ir;;zt(f)uera de la clase, para que estos ensayen la escena y se resuelvan dudas que

puedan surgir.

«Muy bien chicos, ya habéis visto con variqs.e/emp/os cémo puede comportarsg
una persona, y ahora vamos a hacer una actividad para comproba( qug ’Io habéis
entendido. En esta actividad saldran tres grupos a rep(esentar una situacion, y ca_da
grupo lo formard tres personas: una hara el componamlgpto a.s'emvo, otra el agresivo
y la tercera el pasivo, pero el resto de la clase no sqbre/s quién es quién y despt_/es
de ver cémo acttan lo tendréis que adivinar (el monﬁor elegira al azar a nueve nifos
y los dividira en tres grupos). Bien, ahora que ya estgn hechos los grupos, a cada urrr;f
os voy a decir la situacion que os tendréis que imaginar, y cémo tendre:s que ;ipson
der segtin el comportamiento que os haya tocado. Una vez lo sepélsé\_/oy a sali
cada grupo fuera de clase para practicarlo antes de que lo representéis».

El monitor dira una situacion de las que se proponen a coptmuac:on a clada l::r:]o
de los grupos, aunque también podran representar las situaciones qua;e;l s: dzs 6oa .
rran en ese momento, dependiendo del nivel del grupq. Al grupo de Zn a e
afios también les dira qué tienen que contestary de.que manera te;ndro ' q;xé e
lo (si el nivel del grupo no es el suficiente para que piensen e'IIos r.n'lzm e"?) ) tendra'r;
sin embargo al grupo de 9 a 11 afios solamente les dira la situacion, y
qQue pensar qué van a hacer y como.

Situaciones

Grupo de 6 a 8 afios

* SITUACION 1: Un compa#ero de clase te ha cogido [as actnYnfjades Slrll ::T;:Z
— Comportamiento pasivo. Yo tenia aqui gl Iibr? de acg:f;d:es;;idg? e
habré puesto? ; Alguien me lo habra cogido? ;Se me
no, no pasa nada, ya me compraré otro.

gl cree que
alta y sin preguntarle nada al compariero que

(Esto lo dird en voz
s loha cogido) bro de actividades?! j;Me lo

e j i J
— Comportamiento agresivo. j;Dénde estd mi i permisol jSon mias ¥ g
has cogido tt?! jNo vuelvas a cogerme cosas

me da la gana dejdrtelas! _—
(Esto lo dira elevando la voz y agitando los brazos. Q7=



— Comportamiento asertivo. Perdona, ¢has cogido un libro de actividades

que tenia yo aqui? Vale, no te preocupes, pero la proxima vez que lo nece-
sites mejor me lo pides, por favor, que si no pienso que lo he perdido,

(Esto lo dir4 con voz tranquila y sin alterarse.)

* SITUACION 2: Necesitas ayuda para pelar la fruta en el comedor.

— Comportamiento pasivo. ;Y ahora qué hago para comerme la fruta? Sj no

sé pelarla... pero no voy a decir nada a nadie porque se van a pensar que
no sé hacer nada. Mejor no me la como, tampoco me apetece mucho.

(Estg lo dird en voz alta para que lo escuchen sus comparieros, pero sin
pedir ayuda a nadie.)

Qomportamiento agresivo. jOye! jQue me tienes que pelar el postre que
sino no me lo puedo comer! jPero ven ya, que tengo hambre! {Venga!

(Esto lo dira elevando la voz y agitando las manos.)

Comportamiento asertivo. Profesora, por favor; ¢podrias pelarme la fruta? Es
que yo solo no puedo y necesito ayuda. Pero ven cuando puedas, igracias!

'(Esto lc)) dira con voz tranquila y levantando la mano para que la profesora
e vea.

. ﬁ;l:\ClON 3: Estés en clase y hay un ejercicio de los deberes que no sabes
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— Comportamiento pasivo. No entiendo cémo hay que hacer este ejerci-

cio... pero no quiero preguntar que me da vergienza, los demds van a

pensar que soy tonto. Lo dejaré en blanco [
e s ! , porque para hacerlo mal, mejor

(Es;p lo dira en voz allta para que lo escuchen sus comparnieros, pero sin
pedir ayuda a nadie ni preguntar a ningln compafiero.)

Comportamiento agresivo. jEh! iEste ejercicio es demasiado dificill Asi
que no me .da la gana de hacerlo, pero me Io vas a hacer tu, j;vale?! Y
como me digas que no te pego. ivenga, hazlo ya! ' h

(Esto lo dira elevando la voz y agitando las manos. Mirara al companero

que tenga al lado y cuando am
e - =
kel nace con pegarlo le ensefiara el pufio

Col porta ie to aserti Pr f U tiendo (:(SI”() ha ue hacer el
m, mien rtivo. ofesora, no enti d q
. o . !
e]el ciclo. (,PUedes venir a ayuda“”e, por favor? y

(Esto lo dira con voz tran

quila y leval
le vea.) ¥ levantando la mano para que la profesora

de 9a 11afios
GITUACION 1: Un grupo de nifios te insulta.

. SITUACION 2: Un compafiero de clase te dice que le dejes tus deberes para
copiarselos Y ti no quieres dejérselos.

. slTUAClON 3: Estais en fila para coger la comida del comedor y se cuela un
companero.

Grupo

ACTIVIDAD 3
Ficha de actividades: Solucion de problemas (1)

Q Edad: De 6 a 11 afios

Nivel de aplicacién recomendado: Educacion Primaria.

Objetivos:
« Ensefiar al nifio a dar soluciones adecuadas a los problemas interpersonales

que se presenten.
« Trabajar con el nifio el comportamiento asertivo.

Competencias emocionales que desarrolla:

* Afrontar problemas.
e Autocontrol.
¢ Asertividad.

Duracién aproximada: 30 minutos.
Material necesario: Ficha de actividades: Solucién de problemas (i), lapices y co-
lores.

Descripcion de la actividad: Una vez _
repartira la ficha que corresponde a esta sesion y les ex
actividades que la componen.

«iMuy bien chicos! Como ya hemos estado
comportaros cuando os afrontéis a un problema,
trabajaréis lo que habéis aprendido. La ficha tien '
geré una ficha que mostrara a los nifios mientras explica |a a idac e, €s dci
una serie de problemas a los que tendréis que dar una solucion dn’ais' Pt
tenéis que contestar a cada una de las preguntas lo que vosotros poe smiiople
una manera asertiva. Si tenéis alguna duda podeis levantar la mano

daros. ;Lo habéis entendido? Ya podéis empezar:.

esté sentado cada nifio en su sitio, el monitor
plicara de forma general las

un rato hablando de cémo podéis
ahora vais a hacer una ficha donde

e una sola actividad (el monitor co-
ctividad): en ella tenéis
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FICHA SOLUCION DE PROBLEMAS (1)@

1. Responde qué harias en cada situacion de una manera asertiva.
¢ ¢Qué harias si alguien te insultara?

* ¢Qué harias si le quitan el almuerzo a un amigo tuyo?

* ¢Qué harias si un nifio mayor te pegara?

¢Qué harias si vas corriendo a la fil

a'y empujas a un compariero?

ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA
Ficha de actividades: Soy asertivo

(Si sobrase tiempo en la sesién; puede realizarse en cualquier otro momento de esa
semana.)

Q Edad: De 6 a 11 afios

Nivel de aplicacién recomendado: Educacion Primaria,
Objetivos:

e Ensefiar al nifio las caracteristicas del estilo asertivo.
¢ Trabajar con el nifio las diferencias entre el estilo asertivo, agresivo y pasivo.

Competencia emocional que desarrolla: Asertividad.
Duracién aproximada: 20 minutos.

Material necesario: Ficha de actividades: Soy asertivo (véase el apartado «Ane-
XO0s»), lapices y colores.

Descripcion de la actividad: Para esta actividad, el monitor repartira a cada nifo
una ficha donde se trabajaran las caracteristicas del comportamiento asertivo, agre-
sivo y pasivo. El grupo de edad de 6 a 8 aiios trabajara con unos comportamientos
mas sencillos, y el grupo de 9 a 11 afios tendra una ficha con comportamientos més
complejos. Una vez esté sentado cada nifio en su sitio, el monitor repartira la ficha y
les explicara de forma general en qué consiste.

«jHola chicos! Vamos a hacer otra actividad donde trabajéis las caracteristicas de
un comportamiento asertivo, agresivo y pasivo. Como ya hemos estado hablando de
estos estilos, os voy a repartir una ficha donde tendréis que hacer lo sigqiente (el
monitor cogera una ficha que mostrara a los nifios mientras explica la actividad): os
aparecen aqui a la izquierda unos ejemplos de maneras de comportarse, y COmo veis
a la derecha hay tres columnas, una para el estilo asertivo, otra para el estilo agresivo
Y otra para el estilo pasivo, y tendréis que poner una Cruz en la columna:a la que
corresponda el ejemplo. ¢Lo habéis entendido? Si tenéis alguna duda podéis levan-
tar la mano e iremos a ayudaros. Ya podéis empezar».
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De 9 a 11 afos
Soluciones ficha de actividades

De 6 a 8 aii PASIVO | AGRESIVO | ASERTIVO
e 6 a 8 afos
; no X
PASIVO | AGRESIVO | ASERTIVO No sabe decir que
Escucha a los demas con respeto X
No sabe decir que no X
i ja i ciar por los demas
No le importa lo que piensan los demds X Se deja influenciar p
e A X
Respeta a los demas X No le importan las opiniones de los demas
. H X
Se deja llevar por los demas X No tiene miedo de decir lo que piensa
Hace dafio a los demas X Le asusta lo que los demas puedan pensar X
Suele decir lo que piensa X Se mete con los demds nifos para reirse con sus X
amigos
Sabe decir que no a algo X ) .
Raramente hace lo que quiere
Se mete con los demas nifios para reirse con sus X ) %
amigos Puede insultar, humillar y amenazar
No esté seguro de si mismo X Los demas no le tienen en cuenta X
Consi : : X
igue que los demas le respeten y escuchen X Consigue que los demas le tengan miedo
X
Puede insultar y amenazar X Sabe decir que no a algo sin sentirse culpable
- X
Los demés no e tienen en cuenta X Impone sus opiniones y sus decisiones
Consig X
gue que los demis le tengan miedo X Escucha y acepta otras opiniones
L -
Suele hacer lo que le digan los demas X Se mete con los demas cuando no le parece bien
e 1 lo que dicen
Actia con seguridad X X
P — T Consigue que los demas le respeten y escuchen
Impone a los demas Io que tienen que hacer \J X L
e &
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SESION 2

Afrontando problemas
ACTIVIDAD 1
Alerta roja

Q Edad: De 6 a 11 aiios

Nivel de aplicacién recomendado: Educacién Primaria.
Objetivos:

» Trabajar con el nifio la solucién de problemas.
e Desarrollar en el nifio el trabajo en equipo.

Competencias emocionales que desarrolla:

¢ Solucién de problemas.
* Trabajo en equipo y colaboracion.

Duracién aproximada: 30 minutos.

Material necesario: Hoja con los codigos del abecedario egipcio (véase el apartado
«Anexos-), tijeras, pegamento, folios, lapices, colores, pizarra y tizas.

Descripcion de la actividad: En esta actividad, el monitor explicara a los nifios que
tendran que trabajar en equipo para conseguir un objetivo comun, y para ello les
pondra en situacion: se han ido de campamento un fin de semana, se han perdido
en mitad de la montafia y esta empezando a anochecer, y para que puedan ser res-
catados necesitaran escribir un mensaje de socorro para que los vean. El monitor
dividira la clase en grupos de cuatro o cinco nifios y les asignara un nimero (grupo
1, grupo 2, etc.), y entre ellos tendran que negociar cémo van a escribir el mensaje.

«Hola chicos, con la actividad que vamos a hacer vais a aprender cémo solucio-
nar un problema que podéis tener y lo importante que es trabajar en equipo».

El monn0( 'hara las siguientes preguntas, para conocer qué piensan los nifios
sobre la solucion de un problema antes de explicarlo:

* «;Enqué pen_séis que consiste solucionar un problema?
* Cuando habéis tenido un problema, ;cémo lo habéis solucionado?».

a quedado sin tinta, ;qué podriais hacer para

‘ ‘ j PO para que cada uno dé las soluciones que
cog:lsde{;nz e::;:zjlores.) Muy 'b/en, pue§ pgra que podiis elegir Ia mejor solucion, oS
pasos q IS que seguir son los siguientes (el monitor los apuntara en la pizarra):
-114 -

1. Saber reconocer que tenemos un problema,
Pues Si pensamos que no tenemos un problema, no le buscaremos solucién
2. Pensar la solucién que darlamos a ese problema,

Seguro que ese problema lo hemos tenido otra vez, y en esa ocasion actua-
riamos de una manera.

3. Hacer una lista con posibles soluciones,

Sabiendo como actuamos la otra vez, lo que haremos sers

? pensar qué otras
soluciones tenemos para ese problema.

4. Ver las consecuencias de cada solucién.

Para poder elegir la mejor solucion de todas, pensaremos las consecuencias
que puede tener cada una de ellas.

5. Elegir la mejor solucion de todas las que hemos pensado».

El monitor les pondra otro ejemplo, al que tendran que dar solucion siguiendo
los pasos que les acaba de explicar.

«A ver, pues siguiendo los pasos que os acabo de explicar, imaginaros que el
problema que tenéis es que un compaiiero os ha quitado la consola con la que es-
tabais jugando. ¢ Estéis de acuerdo conmigo que en ese momento tendriais un pro-
blema? El monitor dejard que contesten. Muy bien, pues sabiendo esto y con los
pasos que os he apuntado aqui, ;qué tendriais que hacer ahora?».

El monitor dejara que sean ellos los que respondan a cada un.o'de los pasos si-
guiendo el ejemplo que les acaba de poner, pero para guiarles les ira preguptando Ig
siguiente, y si no respondieran, se afiaden posibles respuestas que el monitor podra
dar para ayudarles:

1. «;Qué problema tenéis?

Respuesta: un compariero me ha quitado la consola.

2. ¢Qué hariais en ese momento?

Posible respuesta que el monitor podra dar en el caso de que los niﬁog no
contesten: iria enfadado a quitarle mi consola a la fuerza, y le pegaria si no
me la da.

3. ¢Qué otras soluciones podéis dar? .
Posible respuesta: ir y pedirle por favor que me deyuelva IaI;:c;rEgla;;i cri;c:::
por favor que me la devuelva y cuando termine de jugar se jo;
hace caso, se lo digo a un adulto para que me ayude, etc.

) . o
4. ;Qué consecuencias tendria cada solucion?

i e hace caso
Posible respuesta: si le pido por favor que me~la devueI';/:(,: ;g:qa;smcaso. e 0aso
oigual no; siselapidoyle digo de dejérsela, igual me B s 2o é 1
digo a un adulto, igual consigue que me la devuelva sin
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5. ¢Qué solucidn eleginais?» '
Posible respuesta: puedo intentar pedirselo por favor, y si me hace casg
cuando termine se la dejo, y si no me hace caso, se lo digo a un adulto para

que entre en razon.

A continuacién, una vez hayan entendido en qué consiste Ia_técnicg dg solucién
de problemas, el monitor explicara al grupo de edad de 6 a 8 ainos Io siguiente;

«Genial chicos, pues sabiendo ya esto, y antes de empezar eon el JU€go, os voy
a dividir por grupos de cuatro o cinco personas y cada grupo sereis un nimero que
yo os diré ahora (el monitor formara los grupos y les asignara un nimero de~grupo),
Bien, tenéis que imaginaros que os habéis ido de campamento a la montana, perg
os habéis perdido y se esta haciendo de noche, y la inica manera de ser rescatadog
es escribiendo un mensaje pidiendo ayuda para que alguien pueda leerlo y rescata-
ros. Las palabras que tenéis que escribir seran: S. O. S., Ayuda, He/p 0 Socorro (gl
monitor las apuntara en la pizarra), pero no es tan sencillo (el monitor repartiré las
hojas): en la hoja que os estoy repartiendo vienen las letras del abecedario ¥ unos
simbolos. Por ejemplo, ;sabéis decirme qué simbolo tiene Ia letra B? (Una pierna y
un brazo.) ;Y la letra F? (Una serpiente.) Muy bien, pues lo que tendréis que hacer
es recortar las letras para hacer alguna de estas palabras, y pegarlas en un folio nue-
vo. Todo esto lo tendréis que hacer trabajando en equipo para conseguirlo, y cuando
vayais acabando levantareis la mano para que compruebe que la palabra ests bien
escrita y apuntaré vuestro nimero de grupo en la pizarra. ;Lo habéis entendido?
Pues podéis empezaren 3, 2, 1... iYAl,

En el caso de que el grupo de edad sea de 9 a 11 anos, el monitor dara las si-
guientes instrucciones:

«Genial chicos, pues antes de empezar os voy a dividir por grupos de cuatro o
cinco personas y cada grupo tendréis un nimero asignado que yo os diré ahora (el
monitor formara los grupos y les asignara un nimero de grupo). Bien, tenéis que
imaginaros que os habéis ido de campamento a la montaria, pero os habéis perdido
y se estd haciendo de noche, ¥ la inica manera de ser rescatados es escribiendo un
mensaje donde pidais auxilio de forma que alguien pueda leerlo y rescataros. El
mensaje que vais a escribir tendréis que pensarlo entre los miembros del grupo,
pero no va a ser tan fécil (el monitor repartira las hojas): en /a hoja que os estoy re-
partiendo vienen las letras del abecedario y unos simbolos egipcios. Por ejemplo,
¢sabéis decirme qué simbolo tiene Ia letra B? (Una piernay un brazo.) ;Y Ia letra F?

Po en la pizarra. ;Lo habéis entendido? Pues podéis empezar en 3,2 1... jYA,

EIl monitor apuntara en Ia pizarra el nimero del grupo que haya ter,
hager las palabras, en el orden en el que vayan terminado, y una vez te
realizara las preguntas de la Actividad 2: Asamblea: ; qué problemas h

minado de
rminen todos
an surgido?
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ACTIVIDAD 2
Asamblea: ;{Qué problemas han surgido?

0 Edad: De 6 a 11 afios

Nivel de aplicacion recomendado: Educacion Primaria.

objetivo: Ensefiar al nifio a identificar situaciones problema, asf como la solucién
del mismo.

Competencia emocional que desarrolla: Identificacion de situaciones problema.
puracion aproximada: 20 minutos.

Material necesario: Ninguno.

Descripcion de la actividad: En esta actividad los nifios pondran en comun los
problemas y dificultades que se hayan encontrado en la actividad anterior «Alerta
roja», y lo que hayan hecho para solucionarlos.

«iMuy bien hecho chicos! Ahora vamos a hacer una asamblea, y os voy a ir pre-
guntando a cada grupo segun el orden en el que habéis terminado. A ver, empiezo

por el grupo X:
* ;Qué problemas habéis tenido?
» ;Habéis seguido los pasos de la solucién de problemas?
* ;Qué habéis hecho para solucionarlos?
* ;Como os habéis organizado entre vosotros para hacer la actividad?
¢Os habéis repartido el trabajo o habéis ido todos a la vez sin hablar entre
vosotros?
¢ Qué os ha gustado?
* ;Qué no os ha gustado?
¢ ;Os ha parecido facil?».

. i s i
Una vez hayan contestado todos los grupos, el monngr re:ggirlaplrao Sepr:;a::e_
de trabajar en equipo para ser mucho més efectivos solucuonaebrar i sk
més de escuchar las sugerencias de los demas para poder mej
opcion. ‘ . - e yes
«Genial, como veis algunos grupos habéis terminado ;n::gzaip:/:; Sq’t:pz;o . ):7 o
que trabajar en equipo es muy importante para pode,;at;ote e isiinte rfersan
querdis tener. Y para trabajar en equipo es muy impor maneras de hacer la activi
los demds y llegar a un acuerdo. Ademds, teniais vzna; O I gustacio? Lo habes
dad y habéis elegido la mejor solucion para hacerta. ¢

hecho muy bien».
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ACTIVIDAD 3
Ficha de actividades: Solucién de problemas (ll)

Q Edad: De 6 a 8 afios

Nivel de aplicacion recomendado: Educacién Primaria.
Objetivo: Enseiar al nifio a detectar problemas y buscar soluciones.
Competencias emocionales que desarrolla:

¢ Solucion de problemas.
¢ Empatia.

Duracion aproximada: 40 minutos.

Material necesario: Ficha de actividades: Solucién de problemas (ll), lapices y co-
lores.

Descripcién de la actividad: Una vez esté sentado cada nifio en su sitio, el monitor
repartira la ficha que corresponde a esta sesion y les explicara de forma general las
actividades que la componen.

~iMuy bien chicos! Como ya habéis trabajado el afrontamiento y la solucién de
problemas, os voy a repartir una ficha con unas actividades donde vais a trabajar
todo esto que habéis aprendido. Esta vez se trata de una Unica actividad (el monitor
cogera una ficha que mostrara a los nifios mientras explica las actividades): en ella
aparecen dos escenas, como podeéis ver son estas imdgenes, y en cada una hay al-
gun problema. Vosotros tendréis que identificarlo, y cuando sepéis cual es el proble-
ma, escribirlo y apuntar todas las soluciones que se os ocurran. Si tenéis dudas po-
déis levantar la mano e iremos a ayudaros. ¢Entendido? Ya podsis empezarn.

Soluciones ficha de actividades

* Ejemplo de Problemas Escena 1. Un nifio esta llorando porque se le ha pin-
chado la pelota y ya no puede jugar.

* Ejemplo de Problemas Escena 2. Un nifio esta triste porque no esta jugando
con los demas nifios.
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FICHA SOLUCION DE PROBLEMAS (n

r1_’[;;% los problemas que encuentres en |a

solucion para cada uno.

S escenas, y piensa una

Escena 1:

Problemas:
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Escena 2:

Problemas:
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gdad: De 9 a 11 afios

ével de aplicacion recomendado: Educacién Primaria
:etivo: Ensedar al nifio a detectar problemas y buscar soluciones
ompetencias emocionales que desarrolla;

» Solucién de problemas.
o Empatia.

_racion aproximada: 40 minutos.

eterial necesario: Ficha de actividades: Solucion de problemas (i) lapices y co-
nres.

«ripcion de la actividad: Una vez esté sentado cada nifio en su sitio, el monitor
partira la ficha que corresponde a esta sesion y les explicara de forma general las
~tividades que la componen.

«iMuy bien chicos! Como ya habéis trabajado el afrontamiento y la solucién de
eblemas, 0s voy a repartir una ficha con unas actividades donde vais a trabajar
~o esto que habéis aprendido. Esta vez se trata de una uUnica actividad (el monitor
.2ré una ficha que mostrara a los nifios mientras explica las actividades): en ella
arecen tres escenas, como podéis ver son estas imagenes, y en cada una de ellas
1y algun problema. Vosotros tendréis que identificarlo, y cuando sepais cudl es el
-oblema, escribirlo y apuntar todas las soluciones que se os ocurran. Si tenéis du-
3 podéis levantar la mano e iremos a ayudaros. ;Entendido? Ya podéis empezar».

duciones ficha de actividades

* Ejemplo de Problemas Escena 1. Un nifio esta llorando porque se le ha pin-
chado la pelota y ya no puede jugar.
* Ejemplo de Problemas Escena 2.

— Hay dos nifios jugando a la pelota. La pelota se pincha, uno de ellos.se
cabrea y empieza a gritar y el otro nifio se pone triste porque no ha sido

culpa suya.

— Hay dos nifias jugando a la rayuela, una de ellas se €
llorar y la otra nifia no sabe qué hacer porque no sabe

* Ejemplo de Problemas Escena 3. Un nifio esta triste porque no esta jugando

abrea y se pone a
qué le ha pasado.



FICHA SOLUCION DE PROBLEMAS () g?}

1. Describe los problemas que encuentres en las escenas, y piensa una
solucion para cada uno.

Escena 1:

Problemas:

Escena 2:

Problemas:




Escena 3:

Problemas:
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ACTIVIDAD COMPLEMENTARIA
Puzles locos

sobrase tiempo en la sesién; puede realizarse en cualqui
er otro momento
smana.) de esa

Edad: De 6 a 11 afios

ével de aplicacion recomendado: Educacién Primaria.
ojetivos:

 Ayudar al nifio a buscar posibles soluciones ante un problema.
o Ensefiar al nifio a valorar la ayuda de los demds y viceversa.
¢ Desarrollar en el nifio el respeto y cumplimiento de unas normas.

o©ompetencias emocionales que desarrolla:

¢ Solucién de problemas.
e Comunicacion asertiva.
« Trabajo en equipo y colaboracion.

airacion aproximada: 30 minutos.

aterial necesario: ocho puzles a eleccién del monitor: cuatro de ellos con menor
ficultad (menos nuimero de piezas), para nifios con edades de 6 a 8 aos, y otros
Jatro de mayor dificultad (méas nimero de piezas), para nifios de 9 a 11 anos.

ascripcion de la actividad: El monitor intercambiara cuatro piezas de cada uno de
s puzles, de manera que los grupos no puedan terminar el puzle sin la ayuda y
slaboracion de los otros equipos. A continuacion dividira la clase en cuatro grupos
repartira a cada grupo un puzle. El monitor podra establecer diferentes normas
5n mayor o menor dificultad, segun el grupo de edad, por ejemplo: solo podra ha-
“ar un componente del grupo con otro de otro grupo; entre los miembros del mismo
-upo no podran hablar y solo se podran comunicar por sefias, etc.

«iMuy bien chicos! Ahora vamos a hacer una actividad donde poner en practica
3mo solucionar un problema segun lo que hemos estadq hablando esta semana. Lo
ais a hacer con estos cuatro puzles que os voy @ repartir, y para ello teneis que ser

> cuatro grupos. Ahora os repartiré el puzle, pero tenéis que cumplir unas normas:

. Y ;

primera de ellas, jentre los componentes del mismo grupo no poqéts hablar! ?o{o
2dréis comunicaros por sefias, y en caso de que necesﬂa@zs pedir a{);tljdata adg:::g
npafiero o a algtin monitor, 0 ir a otro grupo @ buscar la pieza que os falte, tendrel.

Je poneros de acuerdo entre vosotros y solo uno de gada grupo podrd levantarse
duda? jPodéis empezart».






ANEXO MODULO |
Autoconocimiento emocional

tividad 1:
gémo me siento hoy?
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&vidad 3 (Sesién_1)

tiendo las emociones
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ANEXO MODULO Il pctvida 41 (Sesion 2):
Autocontrol emocional genal de Stop

Actividad 1 (Sesion 2):
El semaforo

~142-



ANEXO MODULO Il Bandas emocionales de 9a 11 afios;
Empatia

Actividad 2 (Sesion 1)
¢Qué emocién soy?

Bandas emocionales de 6 a 8 afios:
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ANEXO MODULO IV
HABILIDADES SOCIALES

Actividad complementaria (Sesion 1)
Ficha de actividades: Soy asertivo

De 6 a 8 ainos:

«SOY ASERTIVO». Sefiala con una cruz a qué estilo corresponde cada frase;

PASIVO

AGRESIVO

ASERTIVO

No sabe decir que no

No le importa lo que piensan los demas

Respeta a los demas

Se deja llevar por los demas

Hace dario a los demas

Suele decir lo que piensa

Sabe decir que no a algo

Se mete con los demas nifios para reirse
con sus amigos

No esta seguro de si mismo

Consigue que los demas le respeten
y escuchen

Puede insultar y amenazar

Los demas no le tienen en cuenta

Consigue que los demas le tengan
miedo

Suele hacer lo que le digan los demas

]

Actiia con seguridad

Impone a los demas lo que tienen
que hacer

-146 -

e 9 a 11 afos:

«SOY ASERTIVO». Sefala con una cruz a qué estilo corresponde cada frase:

PASIVO

AGRESIVO

ASERTIVO

No sabe decir que no

Escucha a los demés con respeto

Se deja influenciar por los demas

No le importan las opiniones
de los demas

No tiene miedo de decir lo que piensa

Le asusta lo que los demas
puedan pensar

Se mete con los demés nifios
para reirse con sus amigos

Raramente hace lo que quiere

Puede insultar, humillar y amenazar

Los demés no le tienen en cuenta

Consigue que los demas
le tengan miedo

Sabe decir que no a algo
sin sentirse culpable

Impone sus opiniones y sus decisiones

Escucha y acepta otras opiniones

Se mete con los demas cuando
no le parece bien lo que dicen -

Consigue que los demas le respeten
y escuchen
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Actividad 1 (Sesién 2):

Alerta roja

HOJA DE CODIGOS DE ABECEDARIO
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