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INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO “JAPON”

CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
ENTRE “ACSERVICE” Y EL INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO
“JAPON”

COMPARECIENTES:

Comparecen a la celebracion del presente Convenio de Cooperacion
Interinstitucional, por una parte, la Empresa ACSERVICE legalmente
representada por el Ing. Alejandro Castillo con C.I 1710965250 en calidad de
Representante Legal, a quien en adelante y para efectos de este Convenio, se
les denominaran ACSERVICE vy, por otra parte, representado legalmente por la
sefiora DOCTORA SHEILA AGUILAR PAZMINO, con C.l. 1715241434 en
calidad de RECTORA del INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR “JAPON”,
conforme se desprende de los documentos habilitantes que se adjuntan, a quien

en adelante y para efectos de este Convenio, se le denominara “ITSJ”.

Las partes legalmente capaces en las calidades que comparecen, libre y
voluntariamente convienen en celebrar el presente CONVENIO DE
COOPERACION INSTITUCIONAL, al tenor de las siguientes clausulas:

PRIMERA. - ANTECEDENTES:

Que, el art 27 de la Constitucion del Ecuador sefala: “La educacién se centrarg
en el ser humano y garantizara su desarrollo holistico, en el marco del respeto a
los derechos humanos, al medio ambiente sustentable y a la democracia; sera
participativa, obligatoria, intercultural, democratica, incluyente y diversa, de
calidad y calidez; impulsara la equidad de género, la justicia, la solidaridad y la
paz; estimulara el sentido critico, el arte y la cultura fisica, la iniciativa 28
individual y comunitaria, y el desarrollo-de competencias y capacidades para
crear y trabajar”

Que, el art. 350 de la misma norma plantea: “El sistema de educacion superior

tiene como finalidad la formacién académica y profesional con vision cientifica y
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humanista: la investigacién cientifica y tecnolégica; la innovacion, promocion,
desarrollo y difusién de los saberes y las culturas; la construccién de soluciones
para los problemas del pais, en relacion con los objetivos del régimen de

desarrollo”.

Que, el art 352 de la carta magna sefiala: “El sistema de educacién superior
estara integrado por universidades y escuelas politécnicas; institutos superiores
técnicos, tecnologicos y pedagdgicos; y conservatorios de musica y artes,
debidamente acreditados y evaluados. Estas instituciones, sean publicas o

particulares, no tendran fines de lucro”

Que, el Art 13 de la Ley Orgénica de Educacion Superior, establece como
funciones de la Educacion: “Garantizar el derecho a la educacion superior
mediante la docencia, la investigacién y su vinculacion con la sociedad, y

asegurar crecientes niveles de calidad, excelencia académica y pertinencia”

Que, el Art 17 de la Ley Organica de Educacién Superior, establece que el
Estado reconoce a las Universidades, Escuelas Politécnicas e Institutos
Tecnolégicos, autonomia Académica, Administrativa, Financiera y Organica,
acorde con los principios establecidos en la Constitucion de la Republica. En el
ejercicio de autonomia responsable, la Universidades y Escuelas Politécnicas
mantendran relaciones de reciprocidad y cooperacion entre ellas y de éstas con
el Estado y la sociedad; ademas observaran los principios de justicia, equidad,
solidaridad, participacion ciudadana, responsabilidad social y rendicion de

cuentas.

A reconoce y garantiza la naturaleza juridica propia de todas las universidades y

escuelas politécnicas.

Que, el Art 71 de la Ley Orgéanica de Educacion Superior, establece el principio
de igualdad de oportunidades que consiste en garantizar a todos los actores del

Sistema de Educacién Superior las mismas posibilidades en el acceso,
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permanencia, movilidad y egreso del sistema, sin discriminacion de gjénero,
credo, orientacién sexual, etnia, cultura, preferencia politica, condicion

socioeconémica, de movilidad o discapacidad.

Que, el Art 78 en su inciso tercero de la Ley Organica de Educacion Superior,
Definicién de becas, créditos educativos y ayudas economicas, establece como
ayudas econémicas a una subvencion de caracter excepcional no reembolsable,
otorgada por el ente rector de la politica publica de educacién superior, las
instituciones de educacion superior, la entidad operadora de becas y ayudas
economicas, organismos internacionales o entidades creadas o facultadas para
dicho fin, a personas naturales que se encuentren en condiciones de
vulnerabilidad, para cubrir rubros especificos inherentes a estudios de educacion
superior, movilidad académica, desarrollo de programas, proyectos y actividades
de investigacién, capacitacion, perfeccionamiento, entrenamiento profesional y
las demas que defina el ente rector de la politica publica de educacion superior.
Que, el Art 88 de la Ley Organica de Educacion Superior, para cumplir con la
obligatoriedad de los servicios a la comunidad se propendera beneficiar a
sectores rurales y marginados de la poblacion, si la naturaleza de la carrera lo

permite, o a prestar servicios en centros de atencion gratuita.

Que el art 93 de la Ley Organica de Educacion Superior, sefiala que el pﬁncipio
de calidad establece la blusqueda continua, auto-reflexiva del mejoramiento,
aseguramiento y construccién colectiva de la cultura de la calidad educativa
superior con la participacion de todos los estamentos de las instituciones de
educacion superior y el Sistema de Educacion Superior, basada en el equilibrio
de la docencia, la investigacién e innovacién y la vinculacion con la sOéiedad,
orientadas por la pertinencia, la inclusion, la democratizacion del acceso y la
equidad, la diversidad, la autonomia respbnsable, la integralidad, la democracia,

la produccién de conocimiento, el dialogo de saberes, y valores ciudadanos.
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Que el art 160 de la Ley Organica de Educacion Superior, sefiala que:

“Corresponde a las instituciones de educacion superior producir propuestas y
planteamientos para buscar la solucion cde los problemas del pais; propiciar el
diadlogo entre las culturas nacionéles y de éstas con la cultura universal; la
difusién y el fortalecimiento de sus valores en la sociedad ecuatoriana; la
formacion profesional, técnica y cientifica de sus estudiantes, profesores o
profesoras e investigadores o investigadoras, contribuyendo al logro de una
sociedad mas justa, equitativa y solidaria, en colaboracion con los organismos

del Estado y la sociedad”.

SEGUNDA. - OBJETO DEL CONVENIO:

Crear un Convenio de Cooperacion Cientifica, Cultural y Social, conservando la
identidad cultural nacional y de valores internacionales de conformidad ala ey
Organica de Educacion Superior. Este convenio cientifico cultural va en beneficio
de principios y valores de honestidad, igualdad, solidaridad, equidad,
responsabilidad e integridad.

Ademas, dentro de este convenio se desarrollara programas de capacitacion,
talleres, seminarios, conferencias encaminados al desarrollo y apoyo
institucional con responsabilidad social. Se realizaréd programas y acciones
educativas y académicas a favor de la comunidad educativa de las instituciones,
favoreciendo el desarrollo académico, cultural, cientifico e integral de toda la

comunidad educativa e institucional.

Creard espacios académicos entre las dos instituciones que permita la
realizacion de producciones técnicas conjuntas, capacitaciones en el area de sus
competencias, redes institucionales, entre otros que conlleven al desarrollo

integral y de calidad de los estudiantes.

TERCERA. - DESCRIPCION DE LA INTERVENCION:
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La realizacién de actividades conjuntas, permite ganar experiencias que

ayudard a desarrollar y conocer mas sus respectivos entornos locales y

nacionales, generando aportes claramente visibles tanto al desarrollo de su

comunidad y del pais.

Para el cumplimiento del objetivo del convenio se realizaran acuerdos

especificos que permita la delimitacién de las actividades de cada Instituto en lo

concerniente a capacitacion, redes institucionales, compartir espacios.

CUARTA. - COMPROMISOS DE LAS PARTES:

4.1. DE “ITSJ” Y AC SERVICE

a)

b)

d)

Fomentar el intercambio de personal académico, con fines docentes,

investigacion, asesoramiento o compartir experiencias.

Transferir tecnologia, conocimientos e informacion en el area de ciencia,
investigacion, docencia y cultura. Intercambiar servicios de asistencia,

técnica.

Intercambiar experiencias y personal en los campos de docencia,
investigacion y cultura, dentro de las areas en las cuales ambas partes

tengan interés.

Promover programas de intercambio en los que los participantes tengan
acceso a conocimientos actualizados, se puede estipular la transferencia de
cierta cantidad de alumnos para cada ano académico. Asi como el

intercambio de iniciativas, profesores, materiales didacticos y acadéemicos.

Organizar y desarrollar programas de Posgrado, Maestrias, Doctorados,
Diplomados y de Extension, en las areas académicas de interés y beneficio

mutuo.
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f)

Organizar actividades de ensefianza, sistemas de supervisién, obligaciones

de las partes y criterios o normas aplicables a dichos programas.

g) Promover el fortalecimiento de programas de docencia e investigacion..

h) Realizar capacitaciones a los docentes y personal en areas de educacion o

j)

de competencia mutua.

Compartir las bibliotecas virtuales en beneficio de los estudiantes en las

carreras afines.

Definir talleres o congresos mutuos para la realizacion de proyectos de
vinculacion o gestion de investigacién donde los estudiantes podran ejecutar

actividades para proyectos de Vinculacion o Investigacion.

Designar un funcionario para conformar el Comité Coordinador, instancia
que garantizara la administracion y supervision de los converios
especificos.

Informar de los logros a toda la comunidad de cada Institucion a través de

sus redes de informacion.

m) Brindar las facilidades de los espacios fisicos para la ejecucion de las

actividades conjuntas.

n) Facilitar los medios electrénicos, y el personal necesario para la realizacion

de las actividades conjuntas.

o) Acompafiar académicamente la ejecucion de los proyectos de vinculacion

y/o plan de actividades planteadas mutuamente.

p) Otorgar el 25% de beca de la matricula y accedera a acciones afirmativas

las personas con vulnerabilidad, a su personal administrativo y de apoyo,

hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad. En caso
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que el convenio sea con el Gobierno Parroquial se beneficiaran de este

descuento todos los ciudadanos de la parroguia.

QUINTA. - ADMINISTRACION Y SUPERVISION DEL CONVENIO
ESPECIFICO COOPERACION:

Se prevé la conformacion de un Comité Coordinador, integrado por dos personas

un (1) representante de cada institucion, el comite se reunira una vez al mes.

Por “ACSERVICE”

Nombre: Ing. Alejandro Castillo
Cargo: Gerente
E-mail: ahcastillo@hotmail.com

Celular; 0993988586

Por el “ITSJ”

Nombre: lvette Simedn

Cargo: Directora de Bienestar Estudiantil y Vinculacion
E-mail: ivettesimeon@gmail.com

Celular: 0987555309

SEXTA. - CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES:
Las partes estan obligadas a ejecutar en su totalidad las acciones iniciadas, en
caso de que la fecha de finalizacion del presente Convenio no coincida con la

finalizacién del calendario académico.

SEPTIMA. - PLAZO:

El plazo para la ejecucion del presente Convenio de Cooperacion es desde el 04
de febrero del 2020 hasta el 04 de febrero del 2021, pudiendo renovarse de

mutuo acuerdo entre las partes, de asf convenir a los intereses institucionales.
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OCTAVA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS:

Toda controversia relativa a la interpretaciéon o ejecucion de este Convenio,

tratara de ser resuelta observando procedimientos propios de buena voluntad en

forma directa y amistosa entre las partes, a través de sus respectivos

representantes, en un plazo no mayor a guince (15) dias, contados a partir de la

notificacion que una de las partes recibiere de la otra, notificacién en la que se

precisara el motivo de la controversia surgida. Mas, si las partes no llegarén a un

avenimiento amigable y directo en el plazo indicado, se podra recurrir a

mediacién en el Centro de Arbitraje y Mediacion de la Procuraduria General del
Estado.

NOVENA. - TERMINACION DEL CONVENIO:

El presente Convenio puede terminar por:

.

Por finalizacion del presente Convenio;

Por mutuo acuerdo de las partes;

Por terminacién unilateral, en los siguientes casos:

i) Incumplimiento de una de las clausulas constantes en el Convenio;

i) Suspension de la ejecucion del Convenio sin conocimiento de la
contraparte

Las partes también podran declarar terminado anticipada 'y
unilateralmente el Convenio, ante circunstancias técnicas o econdémicas
imprevistas o de caso fortuito o de fuerza mayor, debidamente
comprobadas;

En caso de terminaciéon del presente Convenio, se dejara constancia de lo

ejecutado en un acta a suscribirse entre las partes. La terminacion del Convenio

debera garantizar que se culmine con las actividades emprendidas
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DECIMA PRIMERA. - ACEPTACION:

Para constancia, libre, voluntariamente y de comun acuerdo, previo el
cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos exigidos por las leyes de la
materia, las partes declaran expresamente su aceptacion a todo lo convenido en
el presente Convenio de Cooperacién Interinstitucional, a cuyas estipulaciones
se someten, y en tal virtud, lo suscriben en tres ejemplares de idéntico tenor y

contenido.

Las partes manifiestan su aceptacioén en todas y cada una de las clausulas del

presente instrumento, para

—

Constancia suscriben en tres ejemplares de igual tenor y valor en el distrito
metropolitano de Quito, 04 de febrero del 2020.

k.
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g. Alejandro Castillo
AC SERVICE

CAMPUS MATRIZ QUITO; Barrio Marieta de Veintimilla Pomasqm E5-471y
| Sta. Teresa 4ta transversal

EIVIAIL procurador@ﬂslapon edu.ec/ infor@itsjapon.edu.ec
: ,, Telf.: 02 2356 368



