CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
ENTRE GOBIERNO PARROQUIAL DESCENTRALIZADO DE CALACALI Y
EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR “JAPON”

COMPARECIENTES:

Comparecen a la celebracion del presente Convenio de Cooperacion
Interinstitucional, por una parte, el Sr. Luis Eduardo Logafia Toapanta,
legalmente representado el Gobierno Parroquial Descentralizado de Calacali,
con C.I 1708319494 en calidad de PRESIDENTE, a quien en adelante y para
efectos de este Convenio, se les denominaran a GAD PARROQUIAL vy, por otra
parte, representado legalmente por la sefiora DOCTORA SHEILA AGUILAR
PAZMINO, con C.I. 1715241434 en calidad de RECTORA del INSTITUTO
TECNOLOGICO SUPERIOR “JAPON’, conforme se desprende de los
documentos habilitantes que se adjuntan, a quien en adelante y para efectos de
este Convenio, se le denominara “ISTJ”.

Las partes legaimente capaces en las calidades que comparecen, libre y
voluntariamente convienen en celebrar el presente CONVENIO DE
COOPERACION INSTITUCIONAL, al tenor de las siguientes clausulas:

PRIMERA. - ANTECEDENTES:

Que, el Art 17 de la Ley Organica de Educacion Superior, establece que el
Estado reconoce a las Universidades, Escuelas Politécnicas e Institutos
Tecnolégicos, autonomia Académica, Administrativa, Financiera y Organica,
acorde con los principios establecidos en la Constitucién de la Republica. En el
ejercicio de autonomia responsable, la Universidades y Escuelas Politécnicas
mantendran relaciones de reciprocidad y cooperacion entre ellas y de éstas con
el Estado y la sociedad; ademas observaran los principios de justicia, equidad,
solidaridad, participacién ciudadana, responsabilidad social y rendicion de
cuentas.

Que, el Art 88 de la Ley Organica de Educacién Superior, para cumplir con la
obligatoriedad de los servicios a la comunidad se propendera beneficiar a
sectores rurales y marginados de la poblacion, si la naturaleza de la carrera io
permite, 0 a prestar servicios en centros de atencion gratuita.

SEGUNDA. - OBJETO DEL CONVENIO:

Crear un Convenic de Cooperacion Cientifica, Cultural y Social, conservando la
identidad cultural nacional y de valores internacionales de conformidad a la Ley
Organica de Educacion Superior. Este convenio cientifico cultural va en beneficio
de principios y valores de honestidad, igualdad, solidaridad, equidad,
responsabilidad e integridad.
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Ademés, dentro de este convenio cultural se desarrollaréa programas de
capacitacion, talleres, seminarios, conferencias encaminados al desarrollo y
apoyo institucional con responsabilidad social. Se realizara programas vy
acciones educativas y académicas a favor de la comunidad educativa de las
instituciones, favoreciendo el desarrolio académico, cultural, cientifico e integral
de toda la comunidad educativa e institucional.

Creara espacios académicos entre las dos instituciones que permita la
realizacion de producciones técnicas conjuntas, capacitaciones en el area de sus
competencias, redes institucionales, entre otros que conlleven al desarrollo
integral y de calidad de los estudiantes.

Para cumplir con los objetivos de este convenio se compartira la infraestructura
digital y fisica que permita el desarrollo académico de los estudiantes sea en
bibliotecas virtuales, aulas o espacios de bienestar estudiantil.

TERCERA. - DESCRIPCION DE LA INTERVENCION:

La realizacion de actividades conjuntas, permite ganar experiencias que
ayudara a desarrollar y conocer mas sus respectivos entornos locales y
nacionales, generando aportes claramente visibles tanto al desarrollo de su
comunidad y del pais.

Para el cumplimiento del objetivo del convenio se realizarén acuerdos
especificos que permita la delimitacion de las actividades de cada Instituto en lo
concerniente a capacitacion, redes institucionales, compartir espacios.

CUARTA. - COMPROMISOS DE LAS PARTES:

41. DE *“ITSJ” Y GOBIERNO PARROQUIAL DESCENTRALIZADO DE
CALACALI

a) Fomentar el intercambio de personal académico, con fines docentes,
investigacién, asesoramiento o compartir experiencias.

b) Transferir tecnologia, conocimientos e informacion en el area de ciencia,
investigacion, docencia y cultura. Intercambiar servicios de asistencia,
técnica.

¢) Intercambiar experiencias y personal en los campos de docencia,
investigacion y cultura, dentro de las areas en las cudles ambas partes
tengan interés.

d) Promover programas de intercambio en los que los participantes tengan
acceso a conocimientos actualizados, se puede estipular la transferencia de
cierta cantidad de alumnos para cada afio académico. Asi como el
intercambio de iniciativas, profesores, materiales didacticos y académicos.
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e) Organizar y desarrollar programas de Posgrado, Maestrias, Doctorados,
Diplomados y de Extension, en las areas académicas de interés y beneficio
mutuo.

f) Organizar actividades de ensefianza, sistemas de supervision, obligaciones
de las partes y criterios 0 normas aplicables a dichos programas.

g) Promover el fortalecimiento de programas de docencia e investigacion.

h) Realizar capacitaciones a los docentes y personal en areas de educacién o
de competencia mutua.

i) Compartir las bibliotecas virtuales en beneficio de los estudiantes en las
carreras afines.

j) Definir talleres o congresos mutuos para la realizacién de proyectos de
vinculacion o gestion de investigacion donde los estudiantes podran ejecutar
actividades para proyectos de Vinculacion o Investigacion.

k) Designar un funcionario para conformar el Comité Coordinador, instancia
que garantizara la administracion y supervision de los convenios
especificos.

[) Informar de los logros a toda la comunidad de cada Institucion a través de
sus redes de informacion.

m) Brindar las facilidades de los espacios fisicos para la ejecucion de las
actividades conjuntas.

n) Facilitar los medios electronicos, y el personal necesario para la realizacion
de las actividades conjuntas.

o) Acompaiiar académicamente la ejecucion de los proyectos de vinculacion
y/o plan de actividades planteadas mutuamente.

p) Otorgar el 25% de beca de la matricula a las personas con vulnerabilidad y
a sus residentes de la parroquia, incluyendo personal administrativo,
operativo y demas del GOBIERNO PARROQUIAL DESCENTRALIZADO
DE CALACALI hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo de
afinidad.

QUINTA. - ADMINISTRACION Y SUPERVISION DEL CONVENIO
ESPECIFICO COOPERACION:

Se prevé la conformacion de un Comité Coordinador, integrado por dos personas
un (1) representante de cada institucion, el comité se reunira una vez al mes.
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Del Gad Parroquial de Calacali

Sra. Irene de los Angeles Orquera Saavedra.
Cargo: Vocal

Teléfono: 0994211796

Correo electrénico: Ireneorquera1967@yahoo.com

Por el “ITSJ”

Nombre: lvette Simedn

Cargo: Direccion de Bienestar estudiantil y Vinculacion con la sociedad
E-mail: ivettesimeon@gmail.com

Celular. 0987555309

SEXTA. - CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES:

Las partes estan obligadas a ejecutar en su totalidad las acciones iniciadas, en
caso de que la fecha de finalizacion del presente Convenio no coincida con la
finalizacion del calendario académico.

SEPTIMA. - PLAZO:

El plazo para la ejecucién del presente Convenio de Cooperacion es desde el 11
de febrero del 2020 hasta el 11 de febrero del 2021, pudiendo renovarse de
mutuo acuerdo entre las partes, de asi convenir a los intereses institucionales.

OCTAVA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS:

Toda controversia relativa a la interpretacion o ejecucion de este Convenio,
tratara de ser resuelta observando procedimientos propios de buena voluntad en
forma directa y amistosa entre las partes, a través de sus respectivos
representantes, en un plazo no mayor a quince (15) dias, contados a partir de la
notificacién que una de las partes recibiere de la otra, notificacion en la que se
precisara el motivo de la controversia surgida. Mas, si las partes no llegaren a un
avenimiento amigable y directo en el plazo indicado, se podré recurrir a
mediacion en el Centro de Arbitraje y Mediacion de la Procuraduria General del
Estado.

NOVENA. - TERMINACION DEL CONVENIO:
El presente Convenio puede terminar por:

1. Por finalizacion del presente Convenio;
2. Por mutuo acuerdo de las partes;
3. Por terminacion unilateral, en los siguientes casos:
i) Incumplimiento de una de las clausulas constantes en el Convenio;

ii) Suspension de la ejecucién del Convenio sin conocimiento de la
contraparte
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4. Las partes también podran declarar terminado anticipada vy
unilateraimente el Convenio, ante circunstancias técnicas o econémicas
imprevistas o de caso fortuito o de fuerza mayor, debidamente
comprobadas;

En caso de terminacion del presente Convenio, se dejara constancia de lo
ejecutado en un acta a suscribirse entre las partes. La terminacion del Convenio
debera garantizar que se culmine con las actividades emprendidas

DECIMA. - RELACION LABORAL. -
Las partes estan obligadas a ejecutar en su totalidad las acciones iniciadas, en
caso de que la fecha de finalizaciéon del presente Convenio no coincida con la
finalizacion del calendario académico.

DECIMA SEGUNDA. - ACEPTACION:

Para constancia, libre, voluntariamente y de comdn acuerdo, previo el
cumplimiento de todos y cada uno de los requisitos exigidos por las leyes de la
materia, las partes declaran expresamente su aceptacion a todo lo convenido en
el presente Convenio de Cooperacién Interinstitucional, a cuyas estipulaciones
se someten, y en tal virtud, lo suscriben en tres ejemplares de idéntico tenor y
contenido.

Las partes manifiestan su aceptacion en todas y cada una de las clausulas del
presente instrumento, para

Constancia suscriben en tres ejemplares de igual tenor y valor en el distrito
metropolitano de Quito, a los once dias del mes de febrero del 2020
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