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CONVENIO ESPECIFICO DE PRACTICAS PRE-PROFESIONALES ENTRE “SPA
RESPLANDOR”, Y EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR “JAPON”

COMPARECIENTES:

Comparecen a la celebracion del presente Convenio Especifico de Cooperacion
Interinstitucional, por una parte, SPA RESPLANDOR, legalmente representado por la
sefiora TECNOLOGA EVA ANGELINA BLACIO JARA, en calidad de GERENTE, a quien en
adelante y para efectos de este Convenio, se les denominaran "SPA RESPLANDOR"; v,
por otra parte, representado legalmente por la sefiora DOCTORA SHEILA AGUILAR
PAZMINO, en calidad de RECTORA del INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR “JAPON”,
conforme se desprende de los documentos habilitantes que se adjuntan, a quien en
adelante y para efectos de este Convenio, se le denominara “EL INSTITUTO”. Las partes
legalmente capaces en las calidades que comparecen, libre y voluntariamente
convienen en celebrar el presente CONVENIO ESPECIFICO DE PRACTICAS PRE-
PROFESIONALES, al tenor de las siguientes clausulas:

PRIMERA. - ANTECEDENTES:

Que, el Art 17 de la Ley Organica de Educacion Superior, establece que el Estado
reconoce a las Universidades, Escuelas Politécnicas e Institutos Tecnoldgicos,
autonomia Académica, Administrativa, Financiera y Orgdnica, acorde con los principios
establecidos en la Constitucion de la Reptblica. En el ejercicio de autonomia
responsable, la Universidades y Escuelas Politécnicas mantendran relaciones de
reciprocidad y cooperacion entre ellas y de éstas con el Estado y la sociedad; ademas
observaran los principios de justicia, equidad, solidaridad, participacidon ciudadana,
responsabilidad social y rendicion de cuentas.

Que, el Art 87 de la Ley Organica de Educacion Superior, prescribe que, como requisito
previo a la obtencion del titulo, los y las estudiantes deberan acreditar servicios a la
comunidad mediante practicas pre profesionales, debidamente monitoreadas, en los
campos de su especialidad, de conformidad con los lineamientos generales definidos
por el Consejo de Educacion Superior.

Dichas actividades se realizaran en coordinacidn con organizaciones comunitarias,
empresas e instituciones publicas y privadas relacionadas con la respectiva
especialidad.

Que, el Art 88 de la Ley Orgénica de Educaciéon Superior, para cumplir con la
obligatoriedad de los servicios a la comunidad se propendera beneficiar a sectores
rurales y marginados de la poblacién, si la naturaleza de la carrera lo permite, o a
prestar servicios en centros de atencion gratuita.
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Que, el art.149 del Reglamento General a la Ley Orgénica del Servicio Publico, establece
que las Instituciones del sector plblico pueden celebrar convenios o contratos de
pasantias con estudiantes de institutos, Universidades, Escuelas Politécnicas, e
institutos Tecnolégicos, reconocidas por el organismo competente en el pais, conforme
al Art. 59 de la LOSEP, mismo que se sustentaran en convenios previamente celebrados
con las respectivas instituciones del sistema de educacién superior.

Art. 88 del Reglamento de Régimen Académico del CES Prdcticas pre profesionales. -
Son actividades de aprendizaje orientadas a la aplicacion de conocimientos y al
desarrollo de destrezas y habilidades especificas que un estudiante debe adquirir para
un adecuado desempefio en su futura profesion

Art.93 del Reglamento de Régimen Académico del CES. - Relacién de las practicas pre
profesionales:

Numeral 4.- Para el desarrollo de las practicas pre profesionales cada IES establecera
convenios o cartas de compromiso, con las contrapartes publicas y privadas.

Numeral 7.- En el convenio especifico con la institucion o comunidad receptora, deberd
establecerse la naturaleza de la relacion juridica que esta tendrd con el estudiante.

a- Si es nicamente de formacion académica, se excluye la remuneraciéon y de ser
necesario se utilizard un seguro estudiantil por riesgos laborales.

Adicionalmente la norma aplicable para el presente convenio es el Reglamento de
Régimen Académico aprobado por el Pleno del Consejo de Educacion Superior
mediante Resolucion RPC-SE-13 No. 051-2013 del 21 de noviembre del 2013, que en su
parte pertinente hace la diferencia entre practicas pre profesionales pagadas y no
pagadas; disponiendo que cuando las practicas pre profesionales se realicen bajo
relacion contractual y salarial se llaman pasantias.

SEGUNDA. - OBJETO DEL CONVENIO:

Dinamizar la participacion efectiva de los jovenes a través de practicas pre
profesionales, de la carrera de ESTETICA INTEGRAL del INSTITUTO TECNOLOGICO
SUPERIOR “JAPON”, de forma activa, solidaria y comprometida a través del proyecto
de vinculacion con las practicas pre-profesionales, para promover su compromiso con
el desarrollo del pais.

Identificar mecanismos basicos de coordinacion y articulacion para la ejecucién de las
modalidades de vinculacién con la comunidad y practicas pre-profesionales.

SPA RESPLANDOR, albergara la cantidad de 60 estudiantes para sus practicas pre
profesionales, los mismos que entraran en diferentes horarios y semestres.

CAMPUS MATRIZ QUITO: Barrio Marieta de Veintimilia Pomasqui E5 — 471 y
Sta. Teresa 4ta transversal

EMAIL: procurador@itsjapon.edu.ec/ infor@itsjapon.edu.ec




INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR “JAPON”

REGISTRO INSTITUCIONAL N°. 17 — 082
ACUERDO N° 175

TERCERA. - DESCRIPCION DE LA INTERVENCION:

La vinculacién con la sociedad de jovenes retroalimentaréa de modo positivo,
permitiendo al joven ganar experiencias que le ayudara a desarrollarse y a conocer
mdas y mejor sus respectivos entornos locales y nacionales, y a realizar aportes
claramente visibles tanto al desarrollo de sus comunidades como del pais.

Para el cumplimiento del objetivo de las practicas pre-profesionales, se ha disefiado un
modelo de gestion que garantice una adecuada seleccion; ubicacion de jévenes
universitarios que se vincularan a los servicios del estado; un adecuado proceso de
induccion y capacitacion; garantizar el seguimiento y monitoreo durante su vinculacion
al servicio de “SPA RESPLANDOR”; y, acompafiar en el proceso de desvinculacion del
joven.

CUARTA. - COMPROMISOS DE LAS PARTES:

4.1. DEL SPA.

a) Socializar las practicas pre-profesionales, a las autoridades y estudiantes en
coordinacion con el INSTITUTO.

b) Elaborar los perfiles de los estudiantes de las carreras de Pre-grado al INSTITUTO
correspondiente para la captacion de estudiantes.

c) Definir los centros donde los estudiantes podran ejecutar su proyecto y/o plan de
actividades a ftravés de Vinculacion con la Comunidad y Prdcticas Pre-
profesionales de Servicio a la Comunidad.

d) Definir el nimero de estudiantes participantes en cada servicio.

e) Coordinar el proceso de inscripcion de los estudiantes en las practicas pre-
profesionales.

f) Coordinar y ejecutar el proceso de inducciéon y capacitacién a los jovenes
estudiantes, previo a su vinculacidn en las practicas.

g) Distribuir a los estudiantes inscritos en los servicios del Estado, en coordinacion
con el INSTITUTO.

h) Designar un funcionario para conformar el Comité Coordinador, instancia que
garantizard la administracion y supervision del convenio especifico.
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i) Emitir productos comunicacionales que serdn utilizados para la difusion las
practicas pre-profesionales.

4.2. DEL INSTITUTO

b)

d)

e)

f)

g)

Coordinar la socializacién a los estudiantes de las carreras de Pre-grado del
INSTITUTO de acuerdo a los niveles y a los perfiles determinados en el modelo
de gestion, y el llenado del formulario de inscripcion.

Inscribir a las y los jovenes interesados en participar en las practicas pre-
profesionales, y entregar la base de datos consolidada a “SPA RESPLANDOR”,
para que este asigne a los estudiantes a los centros.

Brindar las facilidades para que las y los estudiantes de las carreras de Pre-
grado puedan participar en las practicas pre-profesionales.

Realizar un acompafiamiento cercano a las y los jovenes participantes de la
Mision a través de fos docentes responsables de Vinculacién con la Colectividad
y Précticas Pre-profesionales de Servicio a la Comunidad de cada carrera de
Pre-grado.

Designar un tutor académico que acompafie la ejecucion del proyecto de
vinculacién y/o plan de actividades de los jévenes estudiantes, que evalie y
certifique

Coordinar con “SPA RESPLANDOR?”, el proceso de induccidn y capacitacion para
el desarrolio de la Misién.

Designar un (1) delegado para conformar el Comité Coordinador, instancia que
garantizara la administracion y supervision del convenio especifico.

Entregar a “SPA RESPLANDOR”, una carta compromiso suscrita por cada
estudiante, previo a la ejecucion de su proyecto de vinculacion y/o plan de
actividades, en la que conste que este se compromete a observar las
disposiciones institucionales.

Acompafiar académicamente la ejecucion de los proyectos de vinculacién y/o
plan de actividades presentados por los estudiantes del INSTITUTO.
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j} El INSTITUTO, sera corresponsable de las acciones ejecutadas por los jovenes
en el ejercicio de su vinculacion en las précticas pre-profesionales.

k) Se comprometen a incluir a las y los estudiantes para sus practicas pre
profesional y vinculacién a la comunidad en cualquiera de los servicios del
Estado, independientemente de la zona, distrito o circuito a la que
pertenezcan.

1) Validar las practicas pre-profesionales profesional y vinculacion a la comunidad
de las y los estudiantes que hubieren desarrollado en los diferentes servicios
del estado, independientemente de la zona, distrito o circuito a la que
pertenezca el INSTITUTO y el Estudiante.

m) Facilitar los medios electronicos, y el personal necesario para la difusion de las
practicas pre-profesionales, mediante el uso de redes sociales, blogs, foto
blogs, entre otros.

n) Facilitar espacios fisicos para el desarrolio de encuentraos, capacitaciones, ferias,
reuniones y otros, en el marco de las practicas pre-profesionales.

4.3 CONJUNTAS

a) Coordinar y acompaiiar en la elaboracién del plan de actividades y/o proyectos
de vinculacion de los jovenes participantes, de acuerdo a lo establecido en el
Reglamento de Régimen Académico aprobado mediante resolucién RPC-SE-13-
No. 051-2013, bajo la figura de Précticas Pre-profesionales de Servicio a la
Comunidad y de Proyectos de Vinculacion con la Colectividad;

b) Validar los planes de actividades y/o proyectos de vinculacién elaborados por
jovenes estudiantes.

c}) Acompaiiar a la ejecucion de las horas de servicio a la comunidad en cada
centro donde el joven estudiante se vincule.

d) Cooperar entre los departamentos de comunicacién de las partes, para la
difusién de las practicas pre-profesionales.

QUINTA. - ADMINISTRACION Y SUPERVISION DEL CONVENIO ESPECIFICO
COOPERACION:
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Se prevé la conformacién de un Comité Coordinador, integrado por dos personas un
(1) representante de cada institucién, el comité se reunira una vez al mes.

Por “SPA RESPLANDOR”:

Nombre: Tecnol. Eva Angelina Blacio Jara
Cargo: Gerente

E-mail: evablacioj@hotmail.com

Telf.: (02)2905824

Celular: 0998825483

Por el INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR “JAPON":

Nombre: Dra. Sheila Aguilar Pazmiino
Cargo: Rectora

E-mail: rector@itsjapon.edu.ec
Telef.: (02} 2356368

Celular: 0983303541

SEXTA. - CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES:

Las partes estan obligadas a ejecutar en su totalidad las acciones iniciadas, en caso de
que la fecha de finalizacion del presente Convenio no coincida con la finalizacion del
calendario académico.

SEPTIMA. - CONFIDENCIALIDAD Y PROPIEDAD INTELECTUAL:

Las partes no revelardn ni divulgaran ninguna informacion de caracter confidencial,
adquirida mientras el presente Convenio esté vigente, que tenga relaciéon con las
actividades y proyectos realizados, sin el consentimiento previo por escrito de la otra
parte. En caso de comprobarse negligencia por cualquiera de las partes en la
divulgacién de la informacion, serad causal para terminar unilateraimente el presente
Convenio.

OCTAVA. - PLAZO:

El plazo para la ejecucién del presente Convenio de PRACTICAS PRE-PROFESIONALES, es
desde el 01 de febrero del 2018 hasta el 30 de abril del 2023, pudiendo renovarse de
mutuo acuerdo entre las partes, de asi convenir a los intereses institucionales.
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NOVENA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS:

Toda controversia relativa a |a interpretacidn o ejecucidn de este Convenio, tratard de
ser resuelta observando procedimientos propios de buena voluntad en forma directa y
amistosa entre las partes, a través de sus respectivos representantes, en un plazo no
mayor a quince (15) dias, contados a partir de la notificacion que una de las partes
recibiere de la otra, notificacion en la que se precisara el motivo de la controversia
surgida. Mas, si las partes no llegaren a un avenimiento amigable y directo en el plazo
indicado, se podra recurrir a mediacion en el Centro de Arbitraje y Mediacion de la
Procuraduria General del Estado.

DECIMA. - TERMINACION DEL CONVENIO:

El presente Convenio puede terminar por:

1. Por finalizacion del presente Convenio;

2. Por mutuc acuerdo de las parfes;

3. Por terminacion unilateral, en los siguientes casos:

a) Incumplimiento de una de las cldusulas constantes en el Convenio;

b) Suspension de la ejecucion del Convenio sin conocimiento de la contraparte

4. \as partes también podran declarar terminada anticipada y unilateralmente el
Convenio, ante circunstancias técnicas o0 economicas imprevistas o de caso
fortuito o de fuerza mayor, debidamente comprobadas;

En caso de terminacion del presente Convenio, se dejara constancia de lo ejecutado en
un acta a suscribirse entre las partes. La terminacion del Convenio deberd garantizar
que los estudiantes que se encuentren ejecutando sus proyectos de vinculacién,
puedan concluirlos.

DECIMA PRIMERA. - RELACION LABORAL. -

Considerando los articulos 88 y 93 numerales 4 y 7 literal a), de la Resolucién Nro. LOES
RPC-SE-13-No. 051-2013, queda claramente establecido que este instrumento legal no
genera vinculos laborales de ninguna naturaleza; por lo tanto, ninguna de las partes
tiene relacion laboral ni dependencia directa o indirecta, con la otra.
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DECIMA SEGUNDA. - ACEPTACION:

Para constancia, libre, voluntariamente y de comun acuerdo, previo el cumplimiento
de todos y cada uno de los requisitos exigidos por las leyes de la materia, las partes
declaran expresamente su aceptacién a todo lo convenido en el presente Convenio de
PRACTICAS PRE-PROFESIONALES, Especifico, a cuyas estipulaciones se someten, y en tal
virtud, lo suscriben en tres ejemplares de idéntico tenor y contenido.

Dado y suscrito, en el Distrito Metropolitano de Quito a los, VEINTE DIAS DEL MES DE
FEBRERO DEL DOS MIL DIECIOCHO.

Tecnol. Eva Blacio Jara
GERENTE DE “SPA RESPLANDOR”

RECTORADO




