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INDICE

1. Nombre de la actividad

Estimulacion del 4rea socio afectiva de las nifias y nifios de las aulas

inclusivas de la Unidad Educativa Fe y Alegria

2. Unidad académica Responsable
Primero de Educacion Inclusiva: Bases pedagogicas
3. Equipo responsable
MSec. Jenny Galarraga
4. Tipo de Actividad
Educativa
5. Contexto situacional

La unidad Educativa Fe y Alegria es una institucién fiscomisional que esta
ubicada en la Av. Esmeraldas Tiputini, sector de alta inseguridad, cuenta con
1.650 estudiantes desde las aulas especializadas hasta bachillerato técnico, es una
poblacién estudiantil que proviene de familias de escasos recurso economicos la
mayoria dedicado al comercio informal en un 66%, la institucion consta de una
oferta educativa inclusiva desde el bloque de inicial, aulas especializadas y
preparatoria, hasta el bachillerato, cada aula tiene estudiantes con discapacidad,

(visual, auditiva, intelectual y otros).

6. Problematica o necesidad
Es importante brindar oportunidades de desarrollo de forma significativa a
todos los nifios incluyéndolos en el sistema educativo, en la Unidad Educativa
Fe y Alegria se educan nifias y nifios con diferentes Necesidades Educativas,
asociadas y no asociadas a una discapacidad, los padres de familia conocen
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las dificultades de desarrollo que tiene cada uno de sus hijos y sus

particularidades, siempre tuvieron la negativa de otras instituciones
educativas para recibir a sus hijos, eran relegados y no aceptados por lo que
encuentran en esta instituciéon una posibilidad de aceptacién y desarrollo de
sus hijos con un enfoque de derechos y confian en el profesionalismo, ademas
en este contexto se presenta la oportunidad de realizar actividades de
vinculacién con los estudiantes del Instituto Superior Tecnolégico Japon para
de esta manera poder aportar con procesos de estimulacién a nifios y nifias de
edades tempranas, con esta diversidad se hace imperiosa la necesidad de
estimular en las diferentes areas de desarrollo a los nifios y nifias en edades
tempranas necesitan tener experiencias significativas para estimular su
desarrollo integral, situacién por la que los estudiantes de Educacion inclusiva
realizaran la actividad planificadas, para “Estimular el area socio afectiva en
las aulas inclusivas de la Unidad Educativa Fe y Alegria con una presentacion
de una obra de teatro infantil.
7. Justificacion

Esta actividad de vinculacién es de gran importancia porque contribuira a
exponer otras estrategias de trabajo para el fortalecimiento de la practica
docente, ademés permitird estimular el drea socio afectiva de las nifias y niflos
de educaci6n inicial y apoyar a la en la resolucién de la problematica
presentada.

Es de relevancia social ya que trasciende este tipo de formaci6n para los nifios
a una comunidad que necesita de una cultura de trato considerado, afectivo y
de calidad por ser grupos de atencién prioritaria al tratarse de nifias y nifios
de inclusién que deben tener las mismas oportunidades de desarrollo que los

demas nifios y nifias desde un enfoque de derechos.
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Esta actividad es factible ya que se cuenta con el convenio interinstitucional

entre la Unidad Educativa Fe Y Alegria y El Instituto Superior Japon,
entregando su significativo aporte a la poblacion educativa.
8. Objetivos
8.1. General
Aplicar actividades de estimulacion para el desarrollo del area afectivo
social mediante la presentaciéon de una dramatizacion.
8.2. Especifico
o Identificar actividades de estimulacion del area afectivo social que
se pueden realizar para el desarrollo de destrezas de las nifias y
nifios de educacion inicial.
e FElaborar material didactico para el desarrollo de actividades de
estimulacion del area afectivo social.
o Presentacién de una obra de teatro para
9. Grupo beneficiario
12 docentes parvularias, 120 nifias y nifios de educacion inicial de la Unidad
Educativa Fe y Alegria.
10. Lugar a desarrollar la actividad
Unidad Educativa Fe y Alegria
11. Fecha propuesta para el desarrollo
Desde del 30 de agosto hasta el 14 de septiembre de 2019
12.Tiempo estimado de desarrollo de la actividad
10 horas
13.Metodologia a utilizarse
Esta actividad tiene un enfoque cualitativo porque se obtendran datos de la de
la encuesta inicial, ademas se recurrird una investigacion bibliografica como

fuente de consulta de libros, internet en lo que se refiere a estimulacion, al
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final se presenta un informe detallado con evidencias de todo el proceso con

las conclusiones.
14.Recursos requeridos
Disfraces, cambrella, computadora, parlante.

15.Presupuesto
Articulo Descripciéon Costo individual | Total

Trajes 5 100
Detalles para el | Flores, cambrella 10 10
escenario

Transporte 1 1 20
Lunch 1 24
hojas de 0,5 1
impresion

Total 155

Este valor lo costea cada estudiante

Cronograma de acciones para ejecutar la actividad.
~ Actividades 30731 E7 10 2 19 2s

Entrega de oficio solicitando la | X '

realizacion de actividades de

Vinculacién. ‘ |

Socializacion de Actividades de X

vinculacion a estudiantes.

Visita a la institucion didlogo con la X

coordinadora del bloque de inicial y

preparatoria y aplicacion de la

encuesta ‘

Elaboracion de la propuesta de X

actividades de vinculacion

Reunién con todos los estudiantes X | X

para establecer las pautas para

elaboracion de material y ensayos de

la obra para la actividades de

vinculacion

Compra de material

Elaboracion de material

Entrega de la actividad de ! X
vinculacion
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16.Firma de responsables

irmas deTe ables / N

MiSc. Susana Cobefia Sc. Jenny Galarraga
Asistente de Coordinacidn de Docente

Parvularia y Bienestar Estudiantil

CAMPUS MATRIZ QUITO: Marieta de Veintimilla Pomasqui — Informes: (Luis Cordero
OE-21 Edif. Valdivia y Juan Leén Mera) CAMPUS SEDE SANTO DOMINGO: Calle Cuenca
505 y Galapagos

EMAIL: sixtodrlawyer@gmail.com / itsj_japon@hotmail.com
Telf* 02 2356 368 / 2554192/ 2760 463



REGISTRO INSTITUCIONAL N°, 17 — 082
ACUERDO N2 175
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INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR
“JAPON”

INFORME FINAL DE LA ACTIVIDAD DE
VINCULACION CON LA SOCIEDAD

Unidad Académica Responsable:

Nombre de la actividad: Estimulacién del area socio

afectiva de las nifias y nifios de las aulas inclusivas de la Unidad Educativa

Fe y Alegria

Curso/estudiante
Primer semestre de educacion Inclusiva
Responsable:
MSc. Susana Cobeiia
Profesor Tutor ITSJ:
MSc. Jenny Galarraga

25/09/2019
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1. Nombre de la actividad ejecutada

Estimulaciéon del area socio afectiva de las nifias y nifios de las aulas

inclusivas de la Unidad Educativa Fe y Alegria
2. Antecedentes de la necesidad o problemética

La unidad Educativa Fe y Alegria es una institucién fiscomisional que esta
ubicada en la Av. Esmeraldas Tiputini, sector de alta inseguridad, cuenta con
1.650 estudiantes desde las aulas especializadas hasta bachillerato técnico, es
una poblacién estudiantil que proviene de familias de escasos recurso
econdémicos la mayoria dedicado al comercio informal en un 66%, la
institucién consta de una oferta educativa inclusiva desde el bloque de inicial,
aulas especializadas y preparatoria, hasta el bachillerato, cada aula tiene

estudiantes con discapacidad, (visual, auditiva, intelectual y otros).

Es importante brindar oportunidades de desarrollo de forma significativa a
todos los nifios de manera incluyénte en el sistema educativo, en la Unidad
Educativa Fe y Alegria se educan nifias y nifios con diferentes Necesidades
Educativas, asociadas y no asociadas a una discapacidad, los padres de familia
conocen las dificultades de desarrollo que tiene cada uno de sus hijos y sus
particularidades, siempre tuvieron la negativa de otras instituciones
educativas para recibir a sus hijos, eran relegados y no aceptados por lo que
encuentran en esta institucién una posibilidad de aceptacién y desarrollo de
sus hijos con un enfoque de derechos y confian en el profesionalismo, ademas
en este contexto se presenta la oportunidad de realizar actividades de
vinculacién con los estudiantes del Instituto Superior Tecnoldgico Japon para
de esta manera poder aportar con ctividades de estimulacion a nifios y nifias
de edades tempranas, con esta diversidad se hace imperiosa la necesidad de
estimular en las diferentes areas de desarrollo a los niflos y nifias en edades

tempranas necesitan tener experiencias significativas para estimular su
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desarrollo integral, situacién porla que los estudiantes de Educacion inclusiva
realizaran la actividad planificadas, para “Estimular el 4rea socio afectiva en
las aulas inclusivas de la Unidad Educativa Fe y Alegria con una presentacion

de una obra de teatro infantil.

3. Objetivo a alcanzar

Aplicar actividades de estimulaci6n para el desarrollo del area afectivo social

mediante la presentacién de una obra de teatro infantil.

4. Cronograma de acciones

B T VR B TR T BT BT T
Entrega de oficio solicitando la X |
realizacion de actividades de 1
Vinculacion,
Socializacion de Actividades de 8

vinculacion a estudiantes.

- Visita a la institucién didlogo con la X
- coordinadora del bloque de inicial y
preparatoria y aplicacion de la
encuesta

Elaboracion de la propuesta de X
actividades de vinculacion

' Reunién con todos los estudiantes X | X

para establecer las pautas para ' |
elaboracion de material y ensayos de

‘la obra para la actividades de

- vinculacion -

Compra de material
' Elaboracion de material

'Ent_rega de la actividad de X
vinculacion
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5. Informe de actividades por pasos

1. Mediante la atencion al oficio de la Institucién Educativa Fe y Alegria, se
procede a planificar una actividad de vinculacién con los estudiantes de
primer semestre de Educacién inclusiva, este tipo de actividad permite que
los estudiantes desarrollen conciencia social, frente a problemas de la
comunidad con grupos de atencion prioritaria.

o. Seprocede a socializar la forma en la que se va a realizar las actividades de
vinculacién estableciendo compromisos y responsables de cada actividad.

3. Se elabora la encuesta para ser aplicada a 12 docentes de la Unidad
Educativa Fe y alegria.

4. Se realiza la primera visita a la institucion con la finalidad de conocer la
realidad y dialogar con las autoridades, ademas solicitar el permiso para

poder hacer una encuesta a las docentes del bloque de inicial.

6. Grupo beneficiario

150 nifias y nifios, 12 docentes
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7. Resultados obtenidos
DIAGNOSTICO INICIAL

= Establece relaciones afectivas con personas de
st entorno

= Se relaciona con sus compafieros sin
discriminar

« Practica algunas normas bésicas de

; / lErah comportamiento ( pedir por favor, dar las
P gracias)
P Identifica algunas emociones y sentimientos
de las personas
w Demuestra interés en colaborar en actividades
que realizan los adultos
= Juega de manera espontdnea con todos sus
compafieros

= Se siente parte de un grupo familiar o de
compafieros

u Siente seguridad en las actividades que realiza

Es evidente que segiin la gréifica las destrezas de las nifias y niiios no se han
desarrollado de forma efectiva, la mayoria de nifios y nifias no se relacionan
con sus compaferos de forma espontinea, no demuestran interés en
actividades donde intervienen adultos y compafieros, no existe seguridad en
ellos, ni se sienten parte de un grupo, de lo que se analiza que se debe aplicar
frecuentes actividades de estimulacion para el desarrollo afectivo social, para

que se sientan seguros en su ambiente familiar y escolar.
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DIAGNOSTICO LUEGO DE APLICAR LA ACTIVIDAD DE
VINCULACION

= Establece relaciones afectivas con
personas de su entorno

= Se relaciona con sus compafieros sin
discriminar

 Practica algunas normas bdsicas de
comportamiento ( pedir por favor, dar
las gracias)

Identifica algunas emociones y
sentimientos de las personas

= Demuestra interés en colaborar en
actividades que realizan los adultos

» Juega de manera espontdnea con
todos sus compaiieros

= Se siente parte de un grupo familiar o
de compaifieros

En el desarrollo de la actividad se puede observar que se manifiestan muy
afectivos con las personas de su entorno, expresan sus sentimientos al
momento de observar el desarrollo e la obra de teatro demuestran emociones
y sentimientos hacia los personajes, e interacttian con ellos de forma
espbnténea, se sienten parte del grupo seguros y motivados, de lo que se
deduce que este tipo de actividades de estimulacién son propicios para el
desarrollo e su propia identidad, seguridad, su autoconocimiento para

relacionarse afectivamente con los demés personas de su entorno.
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8. Conclusiones

e Es necesario realizar actividades de estimulaciéon para mantener
vinculos afectivos que ayudan a mejorar la convivencia con su entorno
social y natural

e Las relaciones afectivas sociales se construyen con la experiencia e
interaccién con las demas personas, haciendo actividades como teatro,
dramatizaciones, juegos y otros.

9. Recomendaciones

e Se debe apoyar a este tipo de actividades con la participacion de la
comunidad educativa de manera que justos se contribuya acciones que
contribuyan a solucionar problemas presentados.

o Losestudiantes de primer semestre de educacién inclusiva se sintieron
muy satisfechos por la actividad realizada, participaron de forma activa
con gran entusiasmo, el ponerse en contacto con las nifias y nifios
sensibiliza y promueven el apego a su carrera, solicitan realizar

variadas actividades e vinculacién donde aprendieron haciendo.

10. Firmas de responsables

/] /
Pz f / /, /
MSc. Susana Cobefia /»MSC. Jenny Galdrraga

Asistente de Coordinacidn de Docente
Parvularia y Bienestar Estudiantil
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11. Anexos

1. Convenio o carta compromiso que ampara la ejecucion
de la actividad de vinculacién.

2. Certificacién de la institucién beneficiaria con sello y
hoja membretada (Hacer constar el niimero de horas
realizadas)

3. Material audiovisual y/o Material fotografico

4. Registro de Asistencia ITSJ

5. Guia metodolégica de la actividad
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GUIA DE APLICACION DE LA ACTIVIDAD DE VINCULACION

TEMA: Estimulacién del rea socio afectiva de las nifias y nifios de las aulas

inclusivas de la Unidad Educativa Fe y Alegria

» PRESENTACION:
La presente guia tiene la finalidad de especificar las actividades que se realizaron

para aportar en la solucion de diferentes problemas que se presentan en la
comunidad, al vincularse directamente donde se dan los hechos siendo sensibles
con la poblacién de nifias y nifios que requieren del apoyo pedagogico, lo que
servird como un referente para ser aplicado en otros grados o instituciones de
similar situacion, las relaciones socio afectivas actualmente se encuentran muy
lejanas a lo que significa tener una convivencia arménica con las personas, a diario
se vive conflictos que no son facilmente superados por n haber tenido un proceso
formativo integral, por eso se cree que desde edades tempranas se debe estimular
estd area para lograr desarrollar los seres humanos que necesita nuestra sociedad,

criticos, solidarios, creativos.

» OBJETIVO

Objetivo General:
o Aplicar actividades de estimulacion para el desarrollo del drea socio afectivo

mediante la presentacion de una obra de teatro infantil.

Objetivo Especifico: LOGROS
e Desarrollar el area socio afectiva de las nifias y nifios mediante actividades de
estimulacion
o Relacionarse de manera segura y espontanea con los demas, valoracion asi
mismo y autoconocimiento.
o Implementar estrategias como aporte a los docentes para realizar actividades que
fomenten cambios significativos en las nifias y los nifios en el 4rea socio

afectiva.

10
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METODOLOGIA
Se aplico una metodologia activa como es el arte que fomente aprendizajes
significativos

ACTIVIDAD 1

Seleccion de la obra de teatro

Para la seleccion de la obra de la obra se organizé grupos de trabajo para recopilar
informacion de cuentos acordes al tema a desarrollar, luego se procedio a elaborar
el libreto con los diferentes personajes y a designarlos en el curso en el que cada

quien implementaba su forma creativa de expresarlo.

Objetivo: seleccionar la obra a realizarse para estimular el area socio afectiva de
las nifias y nifios de las aulas incluisvas.
Recursos: cuentos infantiles, esferos, papelotes , marcadores.

Proceso o metodologia:

lectura de analisis

Indicador logro: Recopilar informacion de cuentos para elaborar el

libreto de la obra.

Numero de estudiantes :17

Tiempo de la actividad: 2 horas

ACTIVIDAD 2

Elaboracion de material

Se realiza la compra de material a utilizar para realizar el escenario de la obra, en
grupos empiezan a elaborar flores, un paisaje, animales, drboles y demds todo esto
en cambrella, se elabora recuerdos para las nifias y los nifios para entregar en el

momento de la presentacion, se despliega la creatividad de cada estudiante.

Objetivo: Realizar material para ser utilizado como escenario en la presentacion

de la obra

Recursos: cambrella de colores, silicon en barras, pistola de silicon, moldes de

flores, animales, accesorios de trajes o disfraces.

11
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Proceso o metodologia:
Trabajo en equipo
Indicador logro: Elabora material de forma creativa.
Numero de estudiantes :17
Tiempo de la actividad: 3 horas
ACTIVIDADES 3
Designacion de personajes y ensayo
De manera conjunta se designa los personajes de la obra de acuerdo a las
caracteristicas del personaje y se procede a ensayar cronoldgicamente el cuento
cada quien asumiendo el papel que le corresponde realizar utilizando gestos,
movimientos corporales,
Objetivo: imitar personajes con movimiento corporales y gestuales.
Recursos: computadora, obra teatral, parlantes, sonidos.
Proceso o metodologia:
Trabajo en equipo
Dramatizaciones de personajes
Indicador logro: Imita personajes en interpreta su rol en la obra.
Numero de estudiantes :17

Tiempo de la actividad: 3 horas.

ACTIVIDAD 4
Arreglo del escenario
Todos los estudiantes acuden para el arreglo del escenario desde las 07horas,
llevando los implementos y materiales necesarios para la obra, realizan el
adecentamiento del espacio sacan sillas para las nifias y nifios, adornan con la
cambrella y los demas detalles de la presentacion.
Objetivo: organizan y arreglan el lugar de presentacion de la obra
Recursos: patio, escobas, cambrella adornada, mesa para directivos en invitados.
Proceso o metodologia:

Trabajo en equipo

Indicador logro: organiza el lugar de presentacion de la obra.

Numero de estudiantes :17

12
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Tiempo de la actividad: 1:15 horas
ACTIVIDADES 5
Presentacion de la obra
El 25 de septiembre se realiza la presentacion de la obra con la presencia de 150
nifios y nifias, docentes, autoridades del instituto Superior Japén y la Unidad
Educativa Fe y Alegria, se desarrolla el relato de la obra y cada personaje entra al
escenario asumiendo su rol y causando expectativa ante los presentes que
exteriorizan emociones diversas y os aplauden, luego se finaliza la obra y se
realiza preguntas a las nifias y nifios para verificar si entendieron, habiendo
respuestas positivas.
Objetivo: asumir personajes con movimiento corporales y gestuales.
Recursos: parlante, computadora, obra teatral, patio, escenario, recuersos.
Proceso o metodologia:

Presentacion de la obra infantil.

Dramatizacion de personajes

Indicador logro: sume personajes e interpreta su rol en la obra.

Numero de estudiantes :17

Tiempo de la actividad: 45 min.

13
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REGISTRO INSTITUCIONAL N°. 17 — 082
ACUERDO Ne 175

INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO “JAPON”

RESULTADOS ALCANZADOS (luego de la aplicacion de la produccién técnica)

= Establece relaciones afectivas con
personas de su entorno

« Se relaciona con sus compafieros
sin discriminar

= Practica algunas normas basicas de
comportamiento ( pedir por favor,
dar las gracias)

' Identifica algunas emociones y
sentimientos de las personas

= Demuestra interés en colaborar en
actividades que realizan los adultos

» luega de manera espontanea con
todos sus compaifieros

CONCLUSIONES

e Fs necesario realizar actividades de estimulaciéon para mantener
vinculos afectivos que ayudan a mejorar la convivencia con su entorno
social y natural

e Las relaciones afectivas sociales se construyen con la experiencia e
interaccién con las demés personas, realizando actividades como

teatro, dramatizaciones, juegos y otros.

14
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L A% FeyAlegria UNIDAD EDUCATIVA FE Y ALEGRIA ~ SANTO DOMINGO

Mavimisnio de Edusccién Populer ntegral y Promocicn Sociol

Santo Domingo, 30 de agosto de 2019

Doctor

Guillermo Ordofiez
DIRERECTOR DEL INSTITUTO SUPERIOR JAPON SANTO DOMINGO DE

LOS TSAHILAS
Presente.

De mi consideracion:
Reciba el cordial saludo y deseo de éxitos en tan delicadas funciones

Por medio de la presente debo mencionar que existe la necesidad de que se
desarrolle en nuestra Institucion ACTIVIDABES DE VINCULACION ya que
tenemos nifias y nifios de inclusién, quienes requieren oportunidades para poder
relacionarse con su entorno con actividades que favorezcan su desarrollo en las
diferentes areas de aprendizaje, por lo tanto solicitamos de la manera mas
comedida el aporte técnico que el Instituto brinda a la comunidad con los

estudiantes de Educacion Inclusiva.

Por la atencion que se sirva dar a la presente, quedo de Ud. Muy agradecido.

Atentamente,
A
N A UNIDAD EDUCATIVA FISCO-MISIONAL
L T3 “FE Y ALEGRIA"
SO > > ¥ RECTORADO
e ¥ sANT0 DOMINGO - ECUADOR
MSC. Diego Garcia Flores
RECTOR DE LA UNIDAD

EDUCATIVA FE Y ALEGRIA STO. DGO.

Elaborado por: Ing. Maribel Pinela - Secretaria General

Av Esmaraldé# 51 1y Tiputint, Santo Domingo — Ecuador )
Teléfono: 2752-591, E-mail: ue.santodomingo@feyalegria.org.ec; fyastd@hotmail.com



Hoiinien'o de Educacidn Populor htegraly Promozién Socicl LN

UNIDAD EDUCATIVA FISCOMISIONAL EDUCACION
FE Y ALEGRIA ~ SANTO DOMINGO

Santo Domingo, 25 de septiembre de 2019

Sra. Doctora

Sheila Aguilar

Rectora

INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO JAPON
Presente

En mi calidad de Rector de la Unidad Educativa Fiscomisional Fe y Alegria,
MSc. Diego Garcia Flores, certifico que las Srtas. y Srs. estudiantes que se
detalla en el listado anexo que estan en el 1er Semestre de la carrera de
Educacion Inclusiva con la guia de la docente MSc. Jenny Galarraga,
trabajaron la implementacion y socializacion de Actividades de Vinculacion en
el lapso de 10 horas: en Estimulacién del drea socio afectiva de las nifias y
nifios de las aulas inclusivas de la Unidad Educativa Fe y Alegria Parroquia
Bomboli, Cantén Santo Domingo, Provincia Santo Domingo de los Tsachilas,
beneficiando de esta forma a 150 nifias y nifios y 12 docentes de nuestra
institucion, durante el periodo mayo-octubre del presente afio.

Por lo que, de antemano agradezco el apoyo brindado y al contar con convenio
firmado solicitamos nos sigan considerando a ser beneficiarios de otras

acciones que el instituto tecnolégico superior Japén desarrolle en beneficio de
la educacion inicial

Sin otro particular por el momento, suscribe

Atentamente, e

#1709067977

FEY ALEGRIA ECUADOR
Av. Esmeraldas 511 y Tiputini, Santo Domingo - Ecuador
Teléfono: 2752-591. E-mail: ue_eantadaminanfavalanria nen an: fuactdMbatianil anne
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REGISTRO INSTITUCIONAL N°, 17 - 082
ACUERDO N2 175

INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO “JAPON”

ANEXOS
CONVENIOS
FOTOS PROCESO DE SOCIALIZACION E  IMPLEMENTACION
CERTIFICACION

LISTADO DE FIRMAS DE PARTICIPANTES

Reunidn para socializar las actividades de vinculacion

15
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ACUERDO N2 175

INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO “JAPON”

Visita a la institucion didlogo con la coordinadora del bloque de inicial y preparatoria

reuni6n con la lic. Isabel Mendoza Coordinadora de Iniciales y aulas inclusivas
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REGISTRO INSTITiJCIONAL N° 17 - 082
ACUERDO N2 175

INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO “JAPON”

Encuesta aplicada a las docentes

17



REGISTRO INSTITUCIONAL N°. 17 - 082
ACUERDO N2 175

INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO “JAPON”

Reunién con los estudiantes para la tabulacion y analisis de las encuestas

18



REGISTRO INSTITUCIONAL N°. 17 — 082
ACUERDO Ne 175

INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO “JAPON”
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INSTITUTO SUPERIOR TE066I00 “JAPON”
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INSTITUTO SUPERIOR TECNOLGGICO “JAPON”

Ensayos

Presentacion de la obra

22
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INSTITUTO SUPERIOR TEQNOLQGICO “JAPON”
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INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO “JAPON”

REGISTRO INSTITUCIONAL N¢. 17 — 082
ACUERDO N2 175
TABULACION DE LA ENCUESTA

Tabla 1: Conoce usted qué la estimulacién del drea socio afectiva de las nifias y nifios de
las aulas inclusivas ?

PREGUNTA 1
OPCIONES DE RESPUESTA FRECUENCIA (f) PORCENTAJE (%)
Si 10 100
NO 0 0
TOTAL 10 100

Fuente: elaboracion propia.

100
80
60
40
20 4
() r
Si NO
w PREGUNTA 1 PORCENTAIE (%) 100 0

Tabla 2: Considera importante la estimulacion del drea afectiva de las nifias y nifios de
las aulas inclusivas?

PREGUNTA 2
OPCIONES DE RESPUESTA  FRECUENCIA (f) PORCENTAJE (%)
si 10 100
NO 0
TOTAL 10 100

Fuente: elaboracion propia.

100
80
60
40
20

0

si NO
PREGUNTA 2 PORCENTAIE (%) 100 0



INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO “JAPON”

REGISTRO INSTITUCIONAL N2, 17 - 082
ACUERDO Ne¢ 175

Tabla 3: Ha realizado actividades para el desarrollo de la estimulacion afectiva de las
nifias y nifios de las aulas inclusiva?

PREGUNTA 3
OPCIONES DE RESPUESTA  FRECUENCIA (f) PORCENTAJE (%)
si 2 20
NO 8 80
TOTAL 10 100

Fuente. Elaboracion propia.

si NO

" Seriesl

Tabla 4: Considera usted importante las actividades para el desarrollo de la estimulacion
del drea socio afectiva de las nifias y nifios de las aulas inclusivas?

PREGUNTA 4
OPCIONES DE RESPUESTA FRECUENCIA (f) PORCENTAJE (%)
Si 7 70
NO 3 30
TOTAL 10 100

Fuente: elaboracion propia,

100

50

sf NO
& PREGUNTA 4 PORCENTAIJE (%) 70 30

0



INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO “JAPON”

REGISTRO INSTITUCIONAL Ne. 17 - 082
ACUERDO N2 175

Tabla 5: Conoce acerca del proceso de como estimular del drea socio afectiva de las
nifias y niftos de las aulas inlcusivas?

PREGUNTA 5
OPCIONES DE RESPUESTA  FRECUENCIA (f) PORCENTAJE (%)
Si 2 80
NO 8 20
TOTAL 10 100

Fuente: elaboracion propia.

Si NO

= Seriesl

Tabla 6: Considera usted la estimulacion de la estimulacion del drea socio afectiva en
nifias y nifios de las aulas inclusivas?

PREGUNTA 6
OPCIONES DE RESPUESTA  FRECUENCIA (f) PORCENTAJE (%)
Si 10 100
NO 0 0
TOTAL 10 100

Fuente: elaboracion propia.

100
80
60
40
20

0

si NO
PREGUNTA 6 PORCENTAJE (%) 100 0



INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO “JAPON”

REGISTRO INSTITUCIONAL N2, 17 — 082
ACUERDO N2 175
Andlisis General: Es necesario hacer las actividades de vinculacion con la finalidad de

hacer actividades que desarrollen la estimulacion del area afectiva de las nifias y nifios de
las aulas inclusivas con la finalidad realizar una mejora en el proceso de aplicacion de las

actividades.
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INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO “JAPON”

REGISTRO INSTITUCIONAL N, 17 — 082
ACUERDO N2 175
ACTIVIDAD DE VINCULACION

Nombre de la Actividad de Vinculacion: Estimulacion del drea socio afectiva de las nifias y
hifios de las aulas inclusivas de la Unidad Educativa Fe y Alegria

CARRERA: Educacion Inclusiva SEMESTRE Y PARALELO: 1ro ___

FECHA:

NUMERO DE CEDULA

N APELLIDOSY NOMBRES
1 | AMAYA RODRIGUEZ ANGIE NICOLE 1723824757
2 | CARRERA VINUEZA EDUVIGES AIDE 1713353421
3 | FERRIN CARRENO KATTY ELIZABETH 0802661470
4 | GARZON GALARRAGA JENNIFFER ODALIZ 1719722355
5 | GRANDES CALAHORRANO NADIA JIMENA | 2300504731
| 6 | IMENEZ PANTOJA FERNANDO PAUL 2300208598 )
7 | LOOR ABAD NAYELI ABIGAIL 2350564593
8 | LOOR VALENCIA PATRICIA‘ PILAR 1309210811 J
9 | MAZO QUINONEZ MAYERLI ELIZABETH 2300880776 56l
' 10 | MENDOZA NARANJO NELSON MAURICIO | 2200534747 Y %—— j
11 | MERA PAGUAY ISABEL FERNANDA 0804356235 Tk ] !
12 | MIRABA CEVALLOS PAULO CESAR 1309189312 / o
13 | NAVARETE PIEDRA ELISA MARIA 1708998214
14 | ROJAS BONE GENESIS TATIANA 2350195489
15 | SALAZAR PINGOS CRISTIAN JOEL 2350137952 ﬁ
16 | SANCHEZ CEDENO MARIA JOSE 1314993369 mm
17 | TUAREZ MORALES DARLYN NICOLE 2350578007 D
T
18 | CERNA MALDONADO ADELAIDA EULALIA | 1204523581
19 | CORDOVA GARCIA NORYS MARISOL 1202200364 J =T
DOCENTE: _MSc. Jenny Galarraga FIRMA: — W

CAMPUS MATRIZ QUITO: Barric Marieta

de Veintimilla Pomasqui E5 - 471 y Sta.

Teresa 4ta transversal

| EMAIL procurador@itsjapon.edu ec/ rzﬁor@ds;apon edu.ec
Telf.: 02 2356 368
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INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO “JAPON”

REGISTRO INSTITUCIONAL N¢. 17 - 082
ACUERDO N2 175

Acta 1l

El 31 del mes de agostos, siendo las 8 horas se realiza la reunion con los estudiantes
de inclusion Educativa y la docente Jenny Galarraga para tratar el siguiente orden

del dia:

4. Saludo e instalacion de la reunion

5. Socializacion de las actividades de vinculacion

6. Resoluciones
Desarrollo
Con la presencia del estudiante de Educacion Inclusiva, la Magister Jenny Galdrraga
da la bienvenida y el saludo cordial a todos.
Socializa el contenido de las actividades de vinculacion y pasos a seguir para su
elaboracion desarrollo y finalizacion, lo que es bien acogido por los estudiantes,
responde a algunas inquietudes como, en qué consiste, donde es la participacion de
los estudiantes y cuando se iniciaria, a lo que se entiende que es un proceso de
investigacion y vinculacién con la sociedad para encontrar la solucién a una
problematica existente en la poblacion estudiantil y se necesita dar soluciones
practicas y creativas a las mismas, el inicio de este proceso seria desde el momento
mismo de la socializacion, el lugar a realizarse en la Unidad Educativa Fe y Alegria.
Resoluciones
Se resuelve participar en las actividades de vinculacién y seguir el proceso de forma
inmediata, planificar las acciones a seguir y llenar la propuesta de actividades.
Siendo las 9 horas se clausura la reunion, para constancia firman los asistentes.

Acta 2
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JTO SUPERIOR TECNOLOGICO “JAPON”

REGISTRO INSTITUCIONAL N2. 17 - 082
ACUERDO N2 175
ACTIVIDAD DE VINCULACION

Nombre de la Actividad de Vinculacién: Estimulacién del drea socio afectiva de las nifias y

nifios de las aulas inclusivas de la Unidad Educativa Fe y Alegria
CARRERA: Educacién Inclusiva SEMESTRE Y PARALELO: 1ro __ FECHA: 2/20/9
N2 APELI_,IDOSY-NOMBRES NUMERO DE CEDULA . FIRMA
1 | AMAYA RODRIGUEZ ANGIE NICOLE '1723924757
2 | CARRERA VI_NUEZA EDUVIGES AIDE 1713353421
3 | FERRIN CARRENO KATTY ELIZABETH 080266_1;470
4 GARZON GALARRAGA JENNIFFER ODALIZ '. 1719722355'
5 | GRANDES CALAHORRANO NADIA JIMENA | 2300504731
6 | JIMENEZ PANTOJA FERNAND__O PAUL 2300208598
7 | LOOR ABAD NAYELI ABIGAIL : ; : 2350564593
8 | LOOR VALENCIA éATRICIA PILAR 1309210811

9 | MAZO QUINONEZ'MAYERL! ELIZABET H 2300880776

10 | MENDOZA NARANJO NELSON MAURICIO | 2200534747

11 | MERA PAGUAY ISABEL FERNANDA 0804356335
12 | MIRABA CEVALLOS PAULO CESAR | 1309189312
13 | NAVARETE PIEDRA ELISA MARIA | 1708998214
14 | ROJAS BONE GENESIS TATIANA 2350195489
15 | SALAZAR PINGOS CRISTIAN JOEL 2350137952
16 | SANCHEZ CEDENO MARIA JOSE 1314993369
17 | TUAREZ MORALES DARLYN NICOLE 2350578007

18 | CERNA MALDONADO ADELAIDA EULALIA | 1204523581

19 | CORDOVA GARCIA NORYS MARISOL 1202200364

DOCENTE: _MSc. Jenny Galdrraga FIRMA: @ZQM@

CAMPUS MATRIZ QUITO: Barrio Marieta de Veintimilla Pomasqui E5S — 471y Sta.
‘Teresa 4ta transversal
EMAIL procurador@uts;apon edu.ec/ mfor@ﬂs;apon edu.ec
Telf.: 02 2356 368 ;
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REGISTRO INSTITUCIONAL N2. 17 — 082
ACUERDO N2 175

Acta 2

A los 7 dias del mes de septiembre, siendo las 8 horas se realiza la reunién con los
estudiantes de inclusion Educativa, la Coordinadora del Bloque de iniciales, aula
inclusivas y preparatoria Lic. Isabel Mendoza y la docente Jenny Galarraga para

tratar el siguiente orden del dia:

5. Saludo e instalacion de la reunion

6. Socializacion y aplicacion de la encuesta de Actividades de Vinculacion

7. Resoluciones
Desarrollo
Con la presencia de 17 estudiante de Educacion Inclusiva, la Lic. Isabel Mendoza y
la Magister Jenny Galarraga se procede al saludo de bienvenida y la socializacion de
la aplicacién de las actividades de vinculacion para solicitar las facilidades
pertinentes para el desarrollo de las mismas, la Lic. Isabel Mendoza agradece por el
aporte significativo que dardn en beneficio de las nifias y nifios que se educan en esta
institucion y de manera especial de las aulas que tienen nifios con necesidades
especiales.
Se aplica la encuesta a las docentes y se procese a la tabulacion de resultados y
analisis.
Resoluciones
Se resuelve apoyar a todas las actividades con el tema

Siendo las 10 horas se clausura la reunién, con las firmas de constancia.



INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO “JAPON”

REGISTRO INSTITUCIONAL N2. 17 — 082
ACUERDO N2 175
ACTIVIDAD DE VINCULACION

Nombre de la Actividad de Vinculacién: Estimulacién del drea socio afectiva de las nifas y
nifios de las aulas inclusivas de la Unidad Educativa Fe y Alegria

CARRERA: Educacion Inclusiva SEMESTRE Y PARALELO: 1ro ___ FECHA:M_{/QD/7

Ne APELLIDOSY NOMBRES NUMERO DECEDULA | = FEIRMA
1 | AMAYA RODRIGUEZ ANGIE NICOLE 1723924757
2 CARRERA.VINUI:ZA EDUVIGES AIDE 1713353421
( 3| FERRIN CARRERIO KATTY ELIZABETH 0802661470 IR l
4 | GARZON GALARRAGA JENNIFFER ODALIZ | 1719722355 ) ﬁ@?
5 | GRANDES CALAHORRANO NADIA JIMENA | 2300504731 o g_" =)
6 | IMENEZ PANTOJA FERNANDO PALL 2300208598 : é{@@
7 | LOOR ABAD NAYELI ABIGAL 2350564593 ] Z«‘— @
8 | LOOR VALENCIAPATRICIAPILAR 1309210811 : -f’f/
9 | MAZO QUINONEZ MAYERLI ELIZABETH | 2300880776 3 i
10 | MENDOZA NARANJO NELSON MAURICIO | 2200534747 7{,
11 | MERA PAGUAY ISABEL FERNANDA - 0804356335 Wf;\‘# P

12 | MIRABA CEVALLOS PAULO CESAR 1309189312 M

13 | NAVARETE PIEDRA ELISA MARIA : 1708998214 7"
( 14 | ROJAS BONE GENESIS TATIANA 2350195489

15 | SALAZAR PINGOS CRISTIAN JOEL 2350137952 C_@
16 | SANCHEZ CEDENO MARIA JOSE 1314993369 CM
17 | TUAREZ MORALES DARLYN NICOLE 2350578007 D oﬁ\

18 | CERNAMALDONADO ADELAIDA EULALIA | 1204523581 '
19 | CORDOVA GARCIA NORYS MARISOL 1202200364
(s
DOCENTE: _MSc. lenny Galdrraga FIRMA: W

CAMPUS MATRIZ QUITO: Barrio Marieta de Veintimilla PomasquiE5 - 471y Sta.
: - Teresa 4ta transversal S
EMAIL; procurador@itsjapon.edu ec/ infor@itsjapon.edu.ec

Telf.: 02 2356 368 Ty




JTO SUPERIOR TECNOLOGICO “JAPON”

REGISTRO INSTITUCIONAL Ne. 17 — 082
ACUERDO N2 175
ACTIVIDAD DE VINCULACION

INSTIT

Nombre de la Actividad de Vinculacion: Estimulacidn del drea socio afectiva de las nifias y
niios de las aulas inclusivas de la Umdad Educativa Fe y Alegria

CARRERA: Educacion Inclusiva SEMESTRE Y PARALELO: 1o FECHA: %/ 09’/20’ P

Ne APELLIDOS Y NOMBRES NUMERO DE CEDULA FIRMA
1 | AMAYA RODRIGUEZ ANGIE NICOLE 1723924757
2 | CARRERA VINUEZA EDUVIGES AIDE 1713353421
( 3 | FERRIN CARRENIO KATTY ELIZABETH | 0802661470 KN A
4 | GARZON GALARRAGA JENNIFFER ODALIZ | 1719722355 M
5 | GRANDES CALAHORRANO NADIAJIMENA | 2300504731 :
6 | JIMENEZ PANTOJA FERNANDO PAUL 2300208598 A —_@
7 | LOOR ABAD NAYELI ABIGAIL 2350564593 _ <f( ,
8 | LOOR VALENCIA PATRICIA PILAR 1309210811 AN

9 | MAZO QUINONEZ MAYERLI ELIZABETH | 2300880776

10 MENDOZA NARANJO NELSON MAURICIO | 2200534747

11 | MERA PAGUAY ISABEL FERNANDA 0804356335
12 | MIRABA CEVALLOS PAULO CESAR 1309189312
13 | NAVARETE PIEDRA ELISA MARIA i708993214
( 14 | ROJAS BONE GENESIS TATIANA | 2350195489
15 | SALAZAR PINGOS CRISTIAN JOEL 2350137952
16 | SANCHEZ CEDENO MARIA JOSE 1314993369
17 | TUAREZ MORALES DARLYN NICOLE 2350578007
18 | CERNA MALDONADO ADELAIDA EULALIA | 1204523581
19 | CORDOVA GARCIA NORYS MARISOL 1202200364
DOCENTE: _MSc. Jenny Galdrraga FIRMA:

CAMPUS MATRIZ QUITO: Barrio Marieta de Veintimilla Pomasqur ES - 4?1 ySta.
Teresa 4ta transversal
EMAIL procurador@lts;apon edu.ec/ anfor@ltSJapon edu.ec
S el 02 2356 368
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INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO “JAPON”

REGISTRO INSTITUCIONAL Ne@. 17 - 082
ACUERDO N2 175

Acta 3

A los 10 dias del mes de septiembre, siendo las 8 horas se realiza la reunién con los
estudiantes de inclusion Educativa, y la MSec. Jenny Galarraga con el siguiente orden
del dia:

Saludo y bienvenida

Tabulacion de la encuesta

Elaboracién de la propuesta de actividades de vinculacion

Clausura

Desarrollo

Con la participacion de los estudiantes de Educacion Inclusiva se procede a realizar
la tabulacion de la encuesta y en basa a esta se elabora la propuesta de vinculacion,
donde se llena el formato por escrito para la entrega de la presente propuesta y su
aprobacién, se platea algunas estrategias como el desarrollo del drea socio afectiva
de las nifias y nifios de las aulas inclusivas que tiene Fe y Alegria.

Resoluciones

Se resuelve entregar la propuesta de actividades de vinculacion para su aprobacion.

Siendo las 10:30 horas se clausura la reunion, con las firmas de constancia.



INSTITUTO SUPERIOR TECNOLOGICO “JAPOQ!

REGISTRO INSTITUCIONAL N2. 17 - 082
ACUERDO N2 175

Acta d

A los 12 dias del mes de agostos, siendo las 8:30 horas se realiza la reunion con los

estudiantes de inclusién Educativa y la docente Jenny Galarraga en la Unidad

Educativa Fe y Alegria para tratar el siguiente orden del dia:

3
4,
5. Realizar grupos de trabajo para la elaboracion del material

6.

Saludo e instalacion de la reunién

Compra de materiales

Ensayos

Desarrollo

En el almacén Vialum se reinen los grupos de trabajo establecidos para adquirir el

material para realizar el escenario y otros luego se procede a trasladarnos a la Unidad

Eductiva Fe y Alegria para realizar los ensayos y elaborar el material. y se procede

a realizar el ensayo de cada uno de los personajes de la escena.

Resoluciones

Se establece el compromiso de cada uno seguir ensayando su rol en la obra, para

luego hacer varios ensayos con todos.

Siendo las 10:30 horas se clausura la reunion, con las firmas de constancia.



TO SUPERIOR TECNOLOGICO “JAPON”

REGISTRO INSTITUCIONAL N2. 17— 082
ACUERDO N2 175
ACTIVIDAD DE VINCULACION

Nombre de la Actividad de Vinculacion: Estimulacién del area socio afectiva de las nifias y
nifios de las aulas inclusivas de la Unidad Educativa Fe y Alegria

CARRERA: Educacién Inclusiva SEMESTRE Y PARALELO: 1ro ___ FECHA: 2_% 0?/2‘0/?

Ne APELLIDOSY NOMBRES NUMERO DE CEDULA
AMAYA RODRIGUEZ ANGIE NICOLE 1723924757

1
2 | CARRERA VINUEZA EDUVIGES AIDE 1713353421

FERRIN CARRENO KATTY ELIZABETH | 0802661470

—
w

4 | GARZON GALARRAGA JENNIFFER ODALIZ | 1719722355
5 | GRANDES CALAHORRANO NADIA JIVENA | 2300504731 g
6 | JIMENEZ PANTOJA FERNANDO PAUL 2300208598
7 | LOOR ABAD NAYELI ABIGAIL | 2350564593
8 | LOOR VALENCIA PATRICIA PILAR 1309210811

9 g MAZO QUINONEZ MAYERLI ELIZABETH 2300880776

10 | MENDOZA NARANJO NELSON MAURICIO | 2200534747

11 ME'RAVPAGUAY ISABEL FERNANDA 0804356335
12 | MIRABA CEVALLOS PAULO CESAR 1309189312
13 | NAVARETE PIEDRA ELISA MARIA g 1708998214
( 14 | ROJAS BONE GENESIS TATIANA 2350195489
15 | SALAZAR PINGOS CRISTIAN JOEL 2350137952
16 | SANCHEZ CEDENO MARIA JOSE 1314993369
17 | TUAREZ MORALES DARLYN NICOLE 2350578007
18 | CERNA MALDONADO ADELAIDA EULALIA | 1204523581
19 | CORDOVA GARCIA NORYS MARISOL 1202200364
DOCENTE: _MSc. Jenny Galdrraga FIRMA:

CAMPUS MATRIZ QUITO: Barrio Marieta de Veintimilla Pomasqui E5 — 471 y Sta.
: o N Teresa 4ta transversal e :
EMAIL: procurador@itsjapon.edu.ec/ infor@itsjapon.edu.ec
: : : Telf.: 02 2356 368 e :
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Acta 5

A los 25 dias del mes de septiembre, siendo las 7 horas se realiza la reunion con los
estudiantes de inclusion Educativa, la docente Jenny Galarraga en el aula de inicial
de la Unidad Eductiva Fe y Alegria. para tratar el siguiente orden del dia:

3. Saludo e instalacion de la reunion

4. Entrega de la actividad de vinculacion
Desarrollo
Se da la bienvenida con la presencia del estudiante de Educacion Inclusiva, la
Magister Jenny Galéarraga, procede al saludo de bienvenida.
Se establecen mecanismos de participacion como grupos de trabajo para arreglar el
escenario, maestra de ceremonia, para el ptograma de entrega, sacar sillas, y otros
detalles para la presentacion. Siendo las 8:30 se realiza la entrega de la actividad de
vinculacion con la presencia de toda las maestras, nifias y nifios de las aulas
inclusivas , padres de familia y autoridades, programa que se clausura a las 11 horas
Resoluciones
Se resuelve elaborar el informe final con la recopilacion de todo lo realizado.

Siendo las 11:30 horas se clausura la reunion, con las firmas de constancia.



" REGISTRO INSTITUCIONAL Ne. 17 - 082
ACUERDO N¢ 175
ACTIVIDAD DE VINCULACION

Nombre de la Actividad de Vinculacion: Estimulacién del drea socio afectiva de las niiias y
nifios de las aulas inclusivas de la Unidad Educativa Fe y Alegria

CARRERA: Educacion Inclusiva SEMESTRE Y PARALELO: 1ro __ FECHA: ‘%/97/520/7

Ne APELLIDOSY NOMBRES NUMERO DE CEDULA FIRMA
1 | AMAYA RODRIGUEZ ANGIE NICOLE 1723924757
2 | CARRERA VINUEZA EDUVIGES AIDE 1713353421

FERRIN.CAR RENO KATTY ELIZABETH 0802661470 }
I *

P o
w

GARZON GALARRAGA JENNIFFER ODALIZ | 1719722355 :

NS

5 | GRANDES CALAHORRANO NADIAJIMENA | 2300504731

6 | JIMENEZ PANTOJA FERNANDO PAUL 2300208598
7 | LOOR ABAD NAYELI ABIGAIL 2350564503
8 | LOOR VALENCIA PATRICIAPILAR 1309210811
9 | MAZO QUINONEZ MAYERLI ELIZABETH | 2300880776

10 | MENDOZA NARANIO NELSON MAURICIO | 2200534747

11 | MERA PAGUAY ISABEL FERNANDA 0804356335
12 | MIRABA CEVALLOS PAULO CESAR 1309189312
13 | NAVARETE PIEDRA ELISA MARIA 1708998214
( 14 | ROJAS BONE GENESIS TATIANA 2350195489
15 | SALAZAR PINGOS CRISTIAN JOEL 2350137952
16 | SANCHEZ CEDENO MARIA JOSE 1314993369
17 | TUAREZ MORALES DARLYN NICOLE 2350578007

18 | CERNA MALDONADO ADELAIDA EULALIA | 1204523581
19 | CORDOVA GARCIA NORYS MARISOL 1202200364

DOCENTE: _MSc. Jenny Galdrraga FIRMA: MW

CAMPUS MATR]Z QUITO Barrio Marieta de Veintrmllla Pomasqui E5 471y Sta. |
Teresa 4ta transversal
EIVIAIL procurado: @itsjapon.edu.ec/ mfor@ltSJapon edu ec
Telf.; 02 2356 368
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CONVENIO ESPECIFICCG INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL MINISTERIO
DE EDUCACION Y EL INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR JAPON,

CUYO PROPOSITO ES LA VINCULACION DE ESTUDIANTES DE EDUCACION
SUPERIOR CON LAS COMUNIDADES EDUCATIVAS.

por una parte, la

Comparecen a la celebracion del presente Convenio,
representado

Coordinacién zonal 4 del Ministeric de Educacidn del Ecuador,
legalmente por la Ing. Maria Beatriz Santos Vélez, conforme se justifica con Ia
copia certificada de la Accién de Personal No. 000292 de fecha 30 de mayo de
2017, parte a la que en adelante se denominarad “LA COORDINACION Z4”; y, por
otra parte, el Instituto Tecnolégico Superior Japén, representada por la Dra.
Sheila Dayén Aguilar Pazmifio, en calidad de Directora, parte a la que en
adelante se denominard “EL INSTITUTO”; quienes libre y voluntariamente,
acuerdan celebrar el presente Convenio, al tenor de las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA: ANTECEDENTES.

1.1 “LA COORDINACION Z4”, es un nivel desconcentrado de la institucion
publica rectora del sistema educativo nacional y encargada de llevar adelante las
politicas establecidas en el Marco Legal Educativo, tiene como mision: *Garantizar

el acceso y calidad de la educacion inicial, bdsica y bachillerato a los y las
mediante la formacién integral, holistica e

habitantes del territorio nacional,
tormando en cuenta la

inclusiva de nifos, nifas, jovenes y adulios,
interculturalidad, la plurinacionalidad, las lenguas ancestrales y género desde un
enfoque de derechos y deberes para fortalecer el desarrollo social, econdmico y
cultural, el ejercicio de la ciudadania y la unidad en la diversidad de la sociedad
ecugitoriana”, y cotdo visiénr “El Sistermid Nacional de Educacion brindard und:
educacion centrada en el ser humano, con calidad, calidez, integral, holistica,
critica, participativa, Hemocrdtica, inclusiva e interactiva, con equidad de género,
basado en la sabiduria ancestral, plurinacionalidad, con identidad y pertinencia
cultural que satisface las necesidades de aprendizaje individual y sccial, que
contribuye a fortalecer la identidad cultural, la construccién de ciudadania, y que
articule los diferentes niveles y modalidades del sistemna de educacién.

1.2, “EL INSTITUTOQ’, El Instituto Superior Tecnolégico Japodn se inspira por los
principios sefialados en la Constitucién Politica del Estado, en la Ley Organica de
Educacion Superior pard el conmjurito de mistitiicionies que iritegran el Sisterna
Nacional de Educacién Superior v en los contenidos en el Reglamento General de
los Institutos Tecnolégicos Superiores. Tiene como mision “Formar profesionales

lideres con un alto espiritu moral, ético y humano comprometide con el proceso de.

desarrollo del pais, mediante una formacién cientifica, tecnolégica en las
especialidades, brindando la oportunidad para que las personas de bajos recursos
econdémicos logren un alto nivel de competitividad que les permita desenvolverse

lﬂt)f %U f‘M\ e

}
S

\

2



[ L Ry P

Looordinacion Zona 4 {Aﬁjﬁ%‘ S .
- Y JAPON

{
| Ministerio de Educacion

5.2.1 Induccién a los estudiantes que van a ingresar a realizar sus proyectos, o
indicaciones en las UE de la normativa del MINEDUC ¥ reglas para convivencia

arménica v cultura de paz.

5.2.2 Designar al personal que coordinard las acciones de coordinaciéon para que
los estudiantes realicen las practicas pre profesionales y vineulacion.

5.2.3 Brindar las facilidades a los estudiantes que realizan las préacticas pre
profesionales y vinculacidn en la unidad educativa gque se solicitare o segin las
necesidades de la Direccidon Distrital, a fin de que puedan cumplir con sus

actividades en los horarios establecidos.

5.2.4 Brindar las condiciones para la realizacidn de las practicas pre

profesionales y vinculacion, previa aprobaciéon de cronogramas.

5.2.8 Informar al Instituto Tecnoldgico Japon, sobre cualquier problema durante
la ejecucion de las actividades objeto del presente convenio que atente con el buen

término de las actividades objeto del presente.

5.2.6 Facilitar a las Instituciones de Educacién Superior (IES), tras la respectiva
solicitud y analisis de disponibilidad, un listado de instituciones educativas
fiscales asignadas como espacios para el desarrollo de programas de practicas pre
profesionales y vinculacion.

5.2.7 A través del MINEDUC, los estudiantes recibiran una induccién respecto a
las rutas y protocolos, derechos y obligaciones de la comunidad educativa y
respecto al area a vincular, que estara dirigida por la Direccién Zonal de Apoyo,
Seguimiento y Regulacion a la Educacion [ASRE), quien generard un cronograina
para efecto de la induccion, y posterior se evaluara a los estudiantes para medir

los conocimientos adquiridos.
5.3 Obligaciones de “EL INSTITUTO”.

5.3.1 Asignar los estudiantes para realizar las préacticas pre profesionaies y
vinculacién en cada periodo académico en el drea quie requiera.

5.3.2 Realizar el monitoreo del cumplimiento de las actividades convenidas por
medio del personal designado por las instituciones para control y seguirnienta,
nombradas en el presente Convenio,

5.3.3 El Instituto entregara a los estudiantes los formatos correspondientes para

el seguimiento control de actividades y asistencia de las practicas pre

profesionales y vinculacion.
5.3.4 El estudiante en practica se regird de acuerdo al reglamento ¥ normas que

existe en la Institucidn.
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5.3.5 Hacer cuniplic con responsabilidad las actividades asignadas por su hutor.
5.3.6 Participar y apoyar el desarrollo de espacios de coordinacion y encuentro
para la generacion de propuestas, herramientas y/o lineamientos en beneficios de
los educandos.

5.3.7 Firmar el acuerdo de confidencialidad, y a efecto del cumplimiento de las

normativas y reglas del MINEDUC,

5.3.8 Cumplir con las politicas, planes y programas que favorezean a la seguridad
de los estudianties.

6 CLAUSULA SEXTA. - PLAZO DEL CONVENIO.

6.1 El convenio tendrd un plazo de duracién de cinco (5) afos, contados a
partir de la fecha de su suscripcién, mismo que podrd ser renovado previo
acuerdo escrito entre las partes con 30 dias de anticipacién a su vencimiento.

6.2 Las partes se comprometen a cumplir las obligaciones. estipuladas en el
convenio, de manera inmediata, sin interrumpir su  ejecucién salvo si
llegaren a presentarse casos fortuitos o de fuerza mayor, los que seran

debidamente justificados.

CLAUSULA SEPTIMA.- USO DE INFORMACION Y CREDITOS

INSTITUCIONALES.
Las partes se comprometen a mantener la debida reserva. de la informacion que se

intercambie en el marco del presente Convenio.

Las entidades que suscriben este Convenio se comprometen a reconocer la
participacién conjunta en la difusién que realicen sobre las actividades

enmarcadas en el mismo.

Todos los documentos, informes y publicaciones que se generen como producto de
este Convenio deberdn réconoder la participacion de las instituciones participantes
y el apoyo de los respectivos proyectos y donantes, sin perjuicio del reconocimiento
a otros colaboradoeres. Ninguna de las partes podra publicar ni reservarse, para si
ningln derecho sobre los productos de este Convenio, sin autorizacién de la otra.

El presente Convenio no autoeriza a ninguna de las partes a registrar o utilizar las
marcas o logotipos de las otras instituciones sin previa autorizacion escrita.

CLAUSULA OCTAVA. - RESPONSABILIDADES LABORALES ¥ CIVILES,

Las partes no mantendran ningin tipo de relacion laboral de dependencia

cont las persona s delegadas de las  otras comparecientes, quienes

-
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desarrollardn las actividades necesarias con el fin de cumplir el objeto y

obligaciones del presente instrumerito.
Queda expresamente sefialado que el presente instrumento no vincula
solidariamente a las instituciones participantes respecto de las relaciones

laborales mantenidas entre ellas y sus colaboradores, ni entre los estudiantes que
realicen la viniculdcion.

CLAUSULA NOVENA. ~ CORRESPONSABILIDAD,

La Coordinacién Zonal 4 de Educacién y la Pontificia Universidad Catélica del
Ecuador se comprometen a velar por la integridad fisica, psicoldgica y sexual de
los integrantes de las instituciones educativas, con particular énfasis en las y los
estudiantes; y adoptaran medidas que sean necesarias para la plena vigencia,
gjercicio efectivo, garantia, proteccion, éxigibilidad y justiciabilidad del derecho a la
educacidon de nifios, nifias y adolescentes, siendo particularmente responsables El
Instituto Tecnologico Superior Japon de participar dicha politica en compromiso a
los estudiantes realicen las practicas y pasantias en las Instituciones Educativas.
Y ademas el Instituto se comprométe a ejecutar las acciones administrativas y
denunciar a los entes judiciales en caso de que alguno de los estudiantes
designados por el Instituto se vea involucrado como actor de algin acto que
violente la integridad fisica, sexual o psicolégica de los nifios, nifias y adolescentes

de las Instituciones Educativas.
CLAUSULA DECIMA.- ADMINISTRACION DEL CONVENIO,

La administracién, supervision, seguimiento, coordinacién y evaluacion del
presente convenio estara bajo la responsabilidad de la Directora Distrital
23D02 de Educacion, por parte del “LA COORDINACION Z4” v por parte de “EL

INSTITUTO” el administrador serd su Rector/a o su delegado.

Las responsabilidades de cada uno de Ios administradores del convenio son:

10.1 Velar por el cabal cumplimiento del objeto del convenio.

10.2 Velar por el correcto desarrollo de las actividades y productos del Convenio
en coordinacién conjunta.

10.3 Presentar informes de gestién semestral, final y cuando sean requeridos por

las maximas autoridades respectivas.
10.4 Resolver las discrepancias que puedan surgir en su cumplimiénto entre las

partes,

8(@
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procedimientos en los aspectos

10.8  Establecer acuerdos vy definir
ambito de sus competencias para el

administrativos, técnicos v logisticos en el
cumplimniento del objeto del instrumento,

10.6 Resguardar los intereses mstitucionales respecto de la ejecucion, calidad y
finalizacién satisfactoria de las actividades originadas por el instrumento.

10.7 Elevar a conocimiento de la maxirna autoridad cualquier incumplimiento o
novedad dentro de la ejecticion del convenio, y denunciar antes las autoridades

que correspondan en caso de ser meritorio,

CLAUSULA UNDECIMA. ~ MODIFICACIONES,

11.1 Cualquier revision, enmienda, ampliacién u modificacién total o parcial del
presente convenio, serd efectuada por mutuo acuerdo entre las partes, de
manera expresa, mediante la firma de adendas modificatorias, salvo su objeto,
que no podrd ser modificado, siempre y cuando se encuentren cefiidos a la
Constituciéon y las normas legales vigentes, para lo cual las partes suscribiran
los instrumentos que sean necesarios enitre las partes:

las maximas
areas técnicas
os ajustes y de

11.2 Previa a la aceptacion de la modificacién solicitada,
autoridades de las partes someterdn este pedido al analisis de sus
y juridicas correspondientes, quienes analizardn la pertinencia de |
ser el caso, recomendaran aceptar los cambios correspondientes v plasmarlos en
adendas modificatorias. En el caso de ajustes de forma, los mismos podran ser
realizados directamente, por los administradores del convenio mediante oficio.

CLAUSULA DUODECIMA., - SOLUCION DE CONTROVERSIAS.

.suscitarse divergencias o controversias respecto del

12.1 En caso de
a interpretacidn de las

eumplimiento de las obligaciones pactadas o sobre |
estipulaciones del presente Convenio, las partes trataran de solucionarias

directamente.

12.2 De no llegar a un acuerdo, las divergencias o controversias seran sometidas
al procedimiento alternativo de solucién de conflictos de la mediacién,
establecido en la Ley de Arbitraje y Mediacién, en el Centro de Mediacion de la
Procuraduria General del Estado en la Ciudad de Portoviejo.

12.3 De persistir las controversias, las partes se someteran al Tribunal

Distrital de lo Contencioso,
CLAUSULA DECIMA TERCERA .- TERMINACION DEL CONVENIO.

13.1 Seran causas de terminacién del presente Convenio, las siguientes:

BQ\Y
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13.2 Cumplimiento del objeto del presente convenio.

.

13.3 Mutuo acuerdo de las partes; siempre que se evidencie que no pueda
continuarse su ejecucion; para lo cual celebraran un convenio de terminacidn

por mutuo acuerdo.
13.4 Curhplimiento del plazo.

13.5 Fuerza mayor o caso fortuito, debidamente justificados, que haga imposible
el cumplimiento de su objeto o que este se vuelva inejecutable, segiin lo

establecido en el Cédigo Civil Ecuatoriano.

13.6 Terminacién unilateral por incumplimiento de las partes: antes de

proceder a la terminacién unilateral, la parte que asi lo decida, debera notificar
a la otra parte su decisién, alegando el incumplimiento de alguno de sus
apartados, para cuya declaracidn se requenra que previamente se haya informado
de manera suficiente, por escrito y con anumpacwn de al menos 30 dias a la
parte a quien se Iimpute el eventual incumplimiento, a fin de procurar su

soluciéon,

CLAUSULA DECIMA CUARTA.- TITULARIDAD DE LOS BIENES Y

DERECHOS
Todas las actividades a realizarse en virtud del presente convenio seréan en
beneficio de los nifios, nifias y adolescentes de las comunidades educativas de la

provincia Manabi y Santo Domingo de los Tsachilas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. - PUBLICIDAD.

Las partes, de comiin acuerdo, se obligan a utilizar sus emblemas institucionales

en la difusién, publicidad y promocién del objeto de este mstrumento, para'lo
cual previamente se debe poner en conocimiento y aprobacidn de la contraparte,
de forma tal que las partes asumiran la responsabilidad por mal uso y/0o 1uso no

autorizado.
CLAUSULA DECIMA SEXTA.- DOMICILIO.

Para todos los efectos de este convenio,. las partes seftalan su domicilio en la

ciudad de Portoviejo, en orden de comparecencia.

Las comunicaciones y hotificaciones en la ejecucién del presente Convenio de

Cooperacion Interinstitucional, seran dirigidas por escrito, o correo electrénico,

bastando en cada caso, que el remitente tenga la correspondiente constancia
de que su comunicacién ha sido recibida en las direcciories de las otras

partes. Para estos efectos,las partes fijan las siguientes direcciones, como su

domicilio: .
- Q)
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“L& COORDINACION Z4”:

Direccion: Cdla. San José, 4ta Transversal — Portoviejo ~-Manabi

Teléfonos: {05) 3043565
Correo electrénicor mariab.santos@educacion.gob.ec

“LA UNIVERSIDAD:

Direccién: Av. Galdpagos 505 y Calle Cuenca {frente a Solca)
Teléfonos: 02 2760 463 f0987 737 102 '
Correo Blectrénico:  itsi japon@hotmail.com

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA: DOCUMENTOS HABILITANTES,

Forman parte del convenio los documentos que acreditan la capacidad de los
comparecientes v su capacidad para suscribir el mismo,

1, Nombramiento de la Directora del Instituto Tecnoldgico Superior J apon.

2. Accidn de Personal de la Coordinadora Zonal 4 del Ministerio de Educacién y
delegacion donde se determine competencia, atribucion y capacidad.

3. Informes técnicos de viabilidad.
4, Los demas que sean necesarios.
CLAUSULA DECIMA OCTAVA. -ACEPTACION,

Los comparecientes expresan su aceptaciébn a todo lo contenido en el
presente instrumento, a cuyas estipulaciones se someten, en fe de lo cual
proceden a suscribirlo en (4) ejemplares de igual tenor y valor en la ciudad de
Santo Domingo, provincia de Santo Domingo.de Los Tsachilas, a 1 dia del mes de

diciembre de 2017,

_;/ih
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eficaz y evidentemente en nuestra sociedad y trabajen mientras estudian.” y coma
visién “Llegar a la excelencia ucadémica mediante la utilizacién de técnicas y
estrategias metodolbgicas acordes o nuestra realidad social frente al mundo
globalizado actual logrando de esa manera conseguir profesionales con actitudes,
destrezas y criterios positivos capaces de desenvolverse correcta y eftcazmente en

el espacio personal, familiar y laboral™

1.3, “BL, INSTITUTO”, mediante oficio N°00O 1-DA-ITSJ de fecha 7 de junio del

2017, solicité al Direccion Distrital de Educaciéon 23D02 la elaboracién y

suscripeion de un Convenio de Cooperacion Interinstitucional, con la finalidad de
que los estudiantes puedan hacer sus préacticas y de viniculacion con estudiantes

de las [nstituciones Educativas del Sistemna Nacionial de Educacion.

1.4. Inforine Técnico AN‘DZBPE-CZ%ZOI‘?—OS‘I--INF de-fecha 24 de noviembre de
2017, elaborado por la Ing. Ménica Dalila Mendoza Alava, Analista Zonal de
Desarrollo Profesional Educativo, supervisadé por la Ing. Rossana Lara Mendoza,
Directora Zonal de Desarrollo Profesional Educativo y aprobado por la Ing. Maria
Beatriz. Santos Vélez, Coordinadora Zonal 4 de Educacion, en el que s¢ concluye
“.gue existe la viabilidad pora la suscripcidn del convenio especifico
interinstitucional entre el Ministerio de Educacién y el Instituto Superior Tecnolégico
Japén, para la vinculacion de los estudiantes en las Instituciones Educafivas.”

CLAUSULA SEGUNDA: BASE LEGAL.

=.1. La Constitucién de la Reptiblica del Ecuador en su articulo 11 establece: “Ef
gjercicio de los derechos se regird por los siguientes principios: (..} 9 de la
Constitucién de la Republica del Ecuador, establece que el mds alto deber del
Estado consiste en respetar y hacer respetar los derechos garantizados en la

Constitucion,”
5 3. El articulo 26 de la Constitucién de la Republica del Ecuador dispone que

“La educacién es un derecho de las personas a lo largo de su vida y un deber
meludible e inexcusable del Estado. Constituye un drea prioritaria de la politica

ptblica y de la inversion estatal.”

2.3. El articulo 226 de la normativa juridica Ibidem determina que: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o
servidores publicos y las personas que actiien en virtud de una potestud estatal

ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucion y la . ley. Tendrdan el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos

reconccidos en la Constitucién”.
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n.4. El articulo 344 del cuerpo legal antes citado determina que “El sistema
nacional de educacion comprenderd las instituciones, programas, politicas,
recursos y actores del proceso educativo, asi como acciones en los niveles de
educacién inicial, basica y bachillerato, y estarda articulado con el sistema de
educacién superior. El Estado ejercerd la recioria del sistema a través de la
autoridad educativa nacional, que formulard la politica nacional de educacion;
asimismo regulard y controlard las actividades relacionadas con la educacion, ast

come el funcionamiento de las entidades del sistema’.

o5, EY Articulo 347 de [a Corstitucidn de la Repuiblica, establece gque sera
responsabilidad del Estado: “..6. Erradicar todas las formas de violencia en el
sistema educative y velar por la integridad fisica, psicolégica y sexual de las

estudiantes y los estudiantes...”

2.6. La Constitucién de la Reptblica del Ecuador en su Art. 350 de, sefiala que el

sistema de Educacién Superior tiene como ‘finalidad la formacién Académica y

Profesional con visién cientifica y humanista; la investigacion cientifica y

tecnolégica; la innovacién, promocién desarrollo y difusién de los saberes y las
culturas; la construccién de soluciones para los problemas del pais, en relacion
con los objetivos del régimen de desarrollo.

2.7. La Ley Organica de Educacién Intercultural en su Art. 6.-° Obligaciones.- La

principal obligacién del Estado es el cumplimiento pleno, permanente y progresivo
de los derechos y garantias constitucionales en materia educativa, y de los
principios y fines establecidos en esta Ley. [l Estado tiene las siguientes
obligaciones adicionales: ...h. Erradicar todas las formas de violencia en el sistema
educativo y velar por la integridad fisica, psicolégica y sexual de los mfegrantes de
las instituciones educativas, con particular enfaszs en las y los estudiantes;..

2.8. La Ley Organica de Educacion Intercultural en su articulo 21 establece que
el Ministerio de Educacién es la Autoridad Educativa Nacional que administra el

Sistermna Nacional de Educacion.

2.9, De igual manera el articulo 22 literal r del mismo cuerpo legal dispone lo
siguiente: “Suscribir, dentro del marco de sus atribuciones y de conformidad a la
Constitucion de la Republica y la Ley, convenios y contratos relacionados con la
educacion”.

3.10. El articulo 5 de la Ley Organica de Educacion Superior (LOES) establece:
“..) f} Ejercer la libertad de asociarse, expresarse Yy completar su formacién bajo la
mas amplia libertad de cdtedra e investigativa; g) Participar en el proceso de

construccion, difusion y aplicacion del conocimiento; k) El derecho a recibir una
educacién superior laica, intercultural, democrdtica, incluyente y diversa, que

impulse la equidad de género, la justicia y la paz; e, i} Obtener de acuerdo con sus \
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méritos académicos becas, créditos y otras formas cde apoyo econdomico que le
garantice igualdad de oportunidades en el proceso de formacién de educacion
superior”,

5.11. El articulo 13 de la Ley Organica de Educacién Superior {LOES} establece:
“Son funciones del Sistema de Fducacion Superior: a) Garantizar el derecho a la
educacion superior mediante la docencia, la investigacion y su vinculacién con la

sociedad, y asegurar crecientes niveles de calidad, excelencia académica Yy

pertinencia; b) Promover la creacion, desarrollo, transmision y difusién de la ciencia,
la tecnologia y la cultura; ¢ Formar académicos, clentificos y

la técnica,
etidos con la sociedad,

profesionales responsables, gticos y solidarios, comprom.
debidamente preparados para que sean capdces de generar y aplicdr sus
conocimientos y métodos cientificos, asi como la creqcidn y promocicn cultural y
artistica; {...) n) Garantizar la produccion de pensamiento y conocimiento articulado

con el pensamiento universal; {...[" .

n.12. En su articulo 155 el Estatuto del Reégimen Juridico v Administrativo de la
Funcién Ejecutiva establece que la Administracion Publica esta facultada, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica de la Procuraduria General del
Estado, a celebrar acuerdos, convenios o contratos con personas tanto de derecho
pliblico como privado, siempre que no sean contrarios al ordenamiento juridico i
versen sobre materias no susceptibles de transaccién y tengan por objeto

satisfacer el interés publico.

2.13. Acuerdo Nro. MINEDUC-MINEDUC-2017-00056-A, mediante el cual el
Ministro de Educacién delega a las Coordinaciones Zonales, “..0) Suscribir (o8
convenios especificos de cooperacion interinstitucional con personas naturales o
Jjuridicas de derecho publico o privado respectivamente, para desarrollar programas
o proyectos de educacion, en beneficio directo de la colectividad de esa Jurisdiceion,
asi como para su terminacién de conformidad a lo estipulado convencionalmente,
siempre que el convenio a suscribirse no implique transferencia de recursos

econémicos”,
CLAUSULA TERCERA. - OBJETO DEL CONVENIO.

El presente convenio tiene por objeto permitir e implementar que los estudiantes

del Instituto Tecnoldgico Superior Japon realicen vinculacién en las instituciones
educativas del sisterma nacional en las carreras de educacién y areas

relacionadas.

ALAUSULA CUARTA.- OBJETIVO.

4.1 OBJETIVO GENERAL.

Q[
4 3

\\
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Establecer las obligaciones y responsabilidades del Instituto Tecnoldgico Superior
Japén y del Ministerio de Educacion para’ la implementacién de la vinculacion de
estudiantes en las instituciones educativas del sistema nacional en las carreras
de educacién y areas relacionadas, de acuerdo al analisis del requerimiento y de

la disponibilidad correspondiente.

CLAUSULA QUINTA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

En base al presente convenio, las partes adquieren las siguientes obligaciones:

5.1 Obligaciones Conjuntas

5.1.1 Brindar las facilidades para la ejecucién de los mecanismos convenidos y
los que-en el transcurso de las actividades se requieran; asi como-también rernitir
la informacién y documentacién que se derive del trabajo de las instituciones
involucradas, a través de informes, reportes, bases de datos y diversos analisis en

los términos y plazos establecidos.

5,1.2 Designar a los delegados para velar por el cumplimiento de los términos

establecidos en el presente convenio especifice de conformidad a las atribuciones

v responsabilidades de cada institucion.
5.1.3 Suscribir el convenio para la implementacion del programa de practicas pre
- profesionales con la comunidad educativa.

5,1.4 Entregar oportunamente la informacion gue se requiera a partir de la
suscripcién del convenio, durante la implementacion, ejecucién y cierre del
proceso.

§.1.4 También se establece que, para garantizar resultados que fortalezcan la
formacién del practicante dentro del aula, no se realizara modificacion a las

clausulas establecidas en el convenio, especialmente en lo que respecta a las

obligaciones.

5.1.5 FEste documento constituye un acuerdo de caracter exclusivamente
académico v se establece que no existira ningin tipo de relacion de dependencia
laboral entre los estudiantes de las practicas pre - profesionales con la unidad
educativa que los acoge, por lo tanto no se establece remuneracién o subvencion

de ninguan tipo.
5,1,6 Cumplir con las politicas, planes y programas que favorezcan a la seguridad
de los estudiantes.

5.2 Obligaciones de “LA COORDINACION 24"




