CENTRO D€ PESTURROLLO INFHANTIL PEQUEIsANDIH
Calderon Calles Duchicela N3-284 y San José¢ Telf.0983900809

Quito, 30 de Marzo del 2019

Dr. Milton Altamirano

Vicerrector del Instituto Japon

Yo, Veronica Paulina Rivera Villareal con cédula 1714005665 Representante Legal del Centro de
Desarrollo Infantil Pequelandia, me dirijo hacia usted para solicitar comedidamente la
implementacion del huerto a través del proyecto integrador en nuestras instalaciones, ya que el
mismo serd de beneficio para nuestros nifilos y nifias y asi ellos tendran la experiencia de
disfrutar el contacto con la naturaleza, y al mismo tiempo adquirir la responsabilidad de cuidarlo.

El mencionado proyecto integrador sera llevado acabo por 7 alumnas del 5to B de Parvularia del
Instituto Japon.
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CENTRO D€ PESHARROLLO INFANTIL PEQUELANDIA

Calderon Calles Duchicela N3-284 y San José Telf. 0983900809

Quito, 27 de abril de 2019

Senor Vicerrector

N Dr. Milton Altamirano Pazmifio
INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR JAPON
Reciba un cordial saludo.
El Centro de Desarrollo Infantii Pequelandia de la Parroquia Calderén,
AGRADECE, al Instituto Tecnolégico Superior Japén, por la implementacion
del Huerto TiNi Pequelandia en beneficio de los nifios/as y el Medio Ambiente
oM que se desarrolld con la colaboracion de las estudiantes del Instituto

Tecnolégico Superior Japén : Vanesa Castro, Merlin Chéez, Lorena Ortega.

Le Remitimos nuestros sinceros agradecimientos.
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DIRECTORA CDI PEQUELANDIA
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1. Tema

Huerto Pequelandia a partir del Proyecto TiNi
2. Descripcién General

Los huertos escolares tienen como proposito, facilitar la ensefianza aprendizaje por medio de la
implementacion y desarrollo del huerto escolar para mejorar la educacién en nutricién y seguridad
alimentaria de los estudiantes y sus familias. Las actividades sugeridas en esta guia, plantean un
proceso didactico de ensefianza, como una herramienta para que los docentes orienten a los
estudiantes el desarrollo y manejo de cultivos saludables, como un refuerzo al refrigerio escolar. Se
busca generar habilidades practicas de produccién de alimentos nutritivos en los estudiantes, para
que sean ¢llos quienes multipliquen las vivencias en sus hogares y asi contribuir a una alimentacién
sana y nutritiva.

El creador de esta metodologia de enseflanza seiiala que no solamente es importante ver y escuchar
a los niflos, sino aprender a detectar lo que sienten y dejar que “tengan espacio™ para sus iniciativas,
de ahi que es importante que los aduitos conozcan en qué consiste TiNi.

El Ministerio de Educacion del Ecuador - Mineduc - a través de la Subsecretaria para la Innovacién
Educativa y el Buen Vivir tiene como misién “Generar politicas, programas y proyectos
innovadores, para los actores de la comunidad educativa, con el propésito de fomentar ¢l desarrollo
integral de los y las estudiantes, con metodologias sostenidas en el tiempo que permitan alcanzar los
objetivos educativos y del Buen Vivir”. El Programa de Educacion Ambiental “La casa de todos”
emprendido por el Ministerio de Educacion, tiene como objetivo promover y fortalecer la cultura y
conciencia ambiental en la comunidad educativa mediante la integracién y transversalizacion del
enfoque ambiental basado en valores, orientacién ética, sentido altruista, innovacién y calidad en
todo el sistema educativo, con la finalidad de formar ciudadanos/as ambiental y socialmente
responsables en la construccion de una sociedad que se compromete con el bienestar de las

generaciones presentes y futuras.

Por ello queremos implementar en el Centro de Desarrollo Infantil Pequelandia ubicado en la
Parroquia Calderén, un TiNi o huerto, porque hemos visto la necesidad de areas verdes que
desarrolle en sus alumnos capacidades , conocimientos y valores en favor de la vida y la naturaleza,
con un enfoque ambiental. La naturaleza genera emociones y como se sabe, lo que aprendemos con

emocion o afecto permanecerd mas facilmente grabado en nuestra memoria.



+Qué es TiNi?

Una TiNi es un espacio otorgado por adultos a nifias, nifios y jovenes, desde medio metro cuadrado
de tierra, donde crian la vida y fa biodiversidad con amor, en beneficio de ellos mismos, las demés
personas y la naturaleza. En el proceso fortalecen sus conocimientos, habilidades, valores, y
autoestima para vivir en armonia con ¢l ambiente. TiNi es un medio de inspiracién de aprendizajes

vivenciales para los estudiantes desarrollando valores y actitudes por la vida y la naturaleza.

2.1 Antecedentes

Si tuviéramos que escoger un color que identifique a la ciudad, de seguro que el mas apropiado
serfa el gris, por el smog. Las ciudades con sus espacios verdes son parte del pasado, son parte de la
historia. Cada dia que pasa, nuestro hébitat se llena de contaminacion. La ONU advierte en el
informe emblematico anual Marzo - 2019: Nuestra Salud estard cada vez m4s amenazada si el
mundo no toma medidas urgentes para frenar y reparar los graves dafios causados al medio
ambiente. La contaminacion del agua, del aire y los desechos quimicos amenazan la integridad de
los seres humanos, otros de los males que afectan al ambiente es el crecimiento de las estructuras de

cemento, que dejo de lado conservar sus areas verdes que constituyen los pulmones de la ciudad.

Alli donde hay arboles, el ser humano Gnicamente ve la posibilidad de talarlos y vender la madera y
luego usar las tierras para cultivos, o construccion de edificios y casas, en vez de preservar ese
tesoro natural en bien del resto de la humanidad, que crece diariamente y necesita de la oxigenacién
del airve para vivir.

Como dijo Friedrich Holderlin “hay que tener respeto por la naturaleza esa es la clave de la
supervivencia de la Humanidad y América Latina es todavia el reino de la naturaleza y es por eso
una region de resistencia y de esperanza”,

Todos los estudios indican que una de las cosas mas importantes a la hora de crear conciencia
ecolégica es poder vivir la naturaleza. Da igual que sea en casa, en parques o en la montafia, vivir la
naturaleza y estar en contacto con ella es el factor fundamental para que nos preocupemos por ¢lla e
intentemos conservarla. Con clases o solo explicindolo no es suficiente para que los nifios
entiendan la importancia de conservar la naturaleza, vivirla y amarla -por ejemplo con las zonas

verdes urbanas- es lo que les creard esa conciencia.

En la Parroquia Calderdn se mira un crecimiento acelerado de poblacion, las calles son cada vez

remodeladas con cemento, dejando de lado la conservacion del ambiente y dreas verdes, al analizar
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la necesidad y la importancia de areas verdes para el bien de las familias el municipio de Pichincha
ha implementado en los sectores, parques con areas verdes para recreacion y convivencia entre
familias y la naturaleza, fundamentales para la salud, pero la falta de valores y amor han hecho de
ello que se destruya y no se mantenga las areas verdes quedando en tierras baldias y polvorientas
afectando aun més a la salud.

3. Planteamiento del problema

Este proyecto surge, porque hemos detectado que actualmente no se cuenta con un érea verde
en el CDI Pequelandia Calderdn, ubicado en el conjunto San Sebastian 111, aun siendo pequeiio
el espacio destinado, queremos implementar un huerto, con un ambiente acogedor.

Las estudiantes del Instituto Tecnoldgico Superior Japén trabajaremos apoyadas con el proyecto
TiNi, que nos guiara para acompafiar en este proceso de ensefianza- aprendizaje a los nifios de 1
a 3 afios.

Creemos acogiendo las palabras de la pedagoga Heike Freire que: “En educacion, el contacto
con la naturaleza es vital”, que los nifios que crecen en contacto con la naturaleza tienen
sentimientos positivos sobre si mismos y los demas, ademas el contacto con la naturaleza es
vital para los seres humanos y en especial para los mas pequefios, desarrollan su
psicomotricidad, las habilidades para resolver problemas y su sociabilidad, ya que trabajaran
con sus pares, también, conocimientos y habilidades y valores que les permita afrontar la
problemética ambiental en la que vivimos construyendo en el proceso una cultura de unidad y

afecto con el mundo natural.
4. Justificacion

Con la elaboraciéon de nuestro huerto escolar queremos aportar a los nifios nuevos aprendizajes,

valores y normas en su formacion personal.

Con la creacién del huerto podemos lograr la estimulacion de los nifios para que ellos con sus

manitos palpen la semilla y la planten.

Con la guia TINI gue quiere decir que sustenta la crianza reciproca de la vida, al pasar ¢l tiempo la
semilla gue sembramos dara fruto y veran el proceso y eso hace que tu cerebro tenga mas madures y
que los nifios y nifias puedan confiar en si mismo y para la proxima que quieran cultivar una planta
sabran que es una responsabilidad muy grande que solo depende del esfuerzo de elios para poder

criar la planta poco a poco los nifios veran como el esfuerzo que van hacer serd recompensado y se



sentirdn los nifios muy felices, por eso con este huerto que vamos a implementar queremos llegar a

los nifios y nifias para que vean, disfruten, desarrollen diferentes habilidades .

Con gran ilusion afrontamos esta nueva etapa para dotar al centro infantil PEQUELANDIA de un
lugar que sea punto de encuentro para todos. Queremos que el huerto sea un lugar de aprendizaje,
un lugar de observacién, de cuidados, un referente mas dentro del centro infantil que motive a los

niftos en su aprendizaje.

5. Objetivo General

Poner en contacto regular a nifias, nifios con la naturaleza desde un enfoque afectivo y hidico, para

la construccion de una cultura de unidad con el mundo natural y social.

5.1 Objetivo Especifico

¢ Fortalecer los vinculos institucionales haciendo participes de este proyecto a profesores y
estudiantes de preescolar promoviendo asi el trabajo cooperativo como estrategia de
ensefianza.

e Permitir el contacto con la naturaleza generando multiples beneficios en el desarrollo
cognitivo, fisico, social y emocional en los nifios de 1 a 3 afios.

6. Planteamiento de la propuesta

El CDI Pequelandia, tiene un afio de fundacién por lo que se ha visto la necesidad, de areas
verdes, el centro de Desarrollo carece de plantas no tiene ni una sola, ya que es un lugar cerrado
que no posee espacio de tierra donde se pueda sembrar, y los espacios en las salas no son
adecuados para tener macetas, pues son pequefios. A través de la utilizacién de la Guia TiNi
luego de implementar el huerto en el CDI Pequelandia ubicado en la Parroquia Calderon, se
piensa que el nifio podra tener un mejor desempefio en cada una de las tarcas a desarrollar,
podra sembrar la semilla, mantenimiento y posterior cosecha de los distintos productos lo que le
permite llevar a la realidad cada uno de los conocimientos aprendidos por los directos

beneficiarios y dichos aprendizajes tendran buenas repercusiones en la comunidad.

METODOLOGIA
La metodologia TiNi adopta el significado de “criar” de la cosmovisién andina la cual se sustenta

en la “crianza reciproca de la vida”. Cuando crias una planta, ella te cria a ti; cuando crias un
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animal, €l te cria a ti; y, cuando crias un nifio, €l te cria también. La crianza es mejor cuando se hace
con carifio, respeto y alegria. Nadie esta por encima del otro y cada uno cumple un rol que esta
conectado al “buen vivir” del resto. Cuando todos nos criamos, crecemos juntos y nos cuidamos
unos a otros. Asi se “vive bonito” y construimos y sostenemos un mundo mas unido y mejor,
Manos a la obra Implementacién de TiNi "Tierra de nifias, nifios y jévenes 2 para el buen vivir"
Valoramos y protegemos a las nifias, nifios y ancianos; no los ignoramos ni los abandonamos.
Criamos y honramos la naturaleza, no la conquistamos ni la explotamos. La mayor pobreza es la
carencia de lo espiritual, no la carencia de lo material. La energia que nos impulsa viene del amor,
no del temor. La educacion y el trabajo son medios para la realizacién del Ser, no para la
acumulacion del Yo. La diversidad biologica y cultural es celebrada, no censurada.

Una TiNi es un espacio otorgado por adultos a nifias, nifios y jovenes, desde medio metro cuadrado
de tierra, donde crian la vida y la biodiversidad con amor, en beneficio de ellos mismos, las demas
personas y la naturaleza. En el proceso fortalecen sus conocimientos, habilidades, valores, y
autoestima para vivir en armonia con ¢l ambiente

La metodologia se fundamentara en la actividad del propio alumno como medio para construir sus
aprendizajes. Para ello, nos serviremos de espacios y tiempos adecuados que posibiliten la
exploracién, experimentacion, curiosidad y comunicacion de las experiencias.

La perspectiva globalizadora se perfila como la més idonea para el trabajo en educacién primaria,
partiendo de los intereses y necesidades de los alumnos y atendiendo a la diversidad de éstos.

Asi mismo, utilizaremos una metodologia donde, partiendo de lo que el alumno conoce y piensa
sobre la realidad, conecte con sus intereses y motivaciones y les proponga una utilidad y finalidad
clara para aplicar los nuevos aprendizajes que adquieran {(aprendizaje significativo).

Nuestra metodologia se basara en la observacion, exploracion, manipulacidn y experimentacion de
la realidad ya que consideramos que: “los nifios aprenden lo que viven”.

Procuraremos un ambiente adecuado donde los alumnos se pueden expresar libremente sobre lo que
ellos puedan saber acerca de un huerto, lo que se siembra y lo que se obtiene de ellos, siempre
actuando en un clima de seguridad y confianza. Haremos ver a los alumnos su papel como
protagonistas de sus aprendizajes, propiciando la autonomia y autoestima en los procesos de
ensefianza-aprendizaje. Facilitaremos la interaccion entre iguales, con los adultos, los familiares,
profesores y otras instituciones ya que pretendemos aprender unos de otros.

En el desarrollo de nuestro proyecto didactico, tendremos en cuenta todas y cada una de las areas y

cada uno de los contenidos o temas transversales



6.1 Grupo Beneficiario

DIRECTOS

Todos los nifios que asisten al CDI Paquelandia, de 1 a 3 afios.

Las docentes que acompatfian a los nifios en su desarrollo en el CDI Pequelandia.

INDIRECTOS

Son todos los padres y representantes de los nifios del CDI Pequelandia que no asisten, pero

son beneficiados en sus hijos y familiares.

6.2 Propuesta de las actividades

Debemos tener en cuenta que es de suma importancia resaltar los grandes logros que se
obtienen en la capacitacion y elaboracion de proyectos desde las TINI, puesto que permiten
dimensionar en el docente conocimientos nuevos con una visién mas global, moderna y
objetiva, los cuales son aplicables en el centro infantil Pequelandia, donde los nifios de esta
comunidad educativa reflejan todo un interés en lograr cumplir sus objetivos.

El proyecto se fundamenta como una de las grandes necesidades que viven las comunidades,
hoy estan direccionadas en la posibilidad de visualizar el conocimiento a través del huerto
escolar, para esto se hace importante hacer uso adecuado dentro de los procesos de
aprendizaje, puesto gue junto con los nifilos se convierte en una oportunidad para desarrollar
aprendizajes mas significativos, duraderos y que despierte mayor interés.

La propuesta generada en este importante proyecto de formacién ha llevado a todo nuestro
grupo del Instituto Japén a implementar el huerto escolar como un espacio de aprendizaje
interdisciplinario.

El huerto escolar a través de los tiempos se ha convertido espacios interrelacionados como
ambientes de aprendizaje, propios de un contexto multicultural, el cual es aprovechado en ia
apuesta en marcha de este proyecto que busca desarrollar diferentes conocimientos en un
solo espacio, con unos productos, los cuales abren expectativas para que desde todas las
dreas del conocimiento se puedan aplicar en el cultivo, preservacion y produccién de
diversos productos agricolas.

El proyecto huerto escolar es una propuesta pedagégica que se fundamenta en la educacién
activa y practica llevando a los estudiantes a aprender e inculcandoles la importancia de ella

en el mejoramiento de una buena nutricion mediante e consumo de hortalizas y verduras.



Con el f desarrollo de este proyecto se busca trabajar diversos conocimientos tomando
como referencia los estandares para que permitan evaluar los niveles de desarrollo de
competencias que van alcanzando los estudiantes en el trascurso de su vida escolar

ACTIVIDADES

1. Preparad la pared que se va a pintar, lijandola y luego se procede a pintar.

1.1 Pintar un mural con el nombre del huerto

1.2 Armar la pérgola con los rieles y bases.

2. Pintar las bases de la pérgola con las Laca

2.1 Instalar los zinc translucidos

2.2 Armar los huertos de madera en cajas.

3. Pintar las cajas de madera

3.1 Instalar las macetas con semillas

3.2 Rellenar las macetas con tierra y sembrar

6.3 cronograma
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RESPONSABLE FECHA PERICDICIDAD ACTIVIDAD

VANESA CASTRO 06/04 3h. Reunidn para

LORENA OITTEGA ! conocimiento del

MERLY CHOEZ espacio en el CDY
pequelandia.

VANESA CASTRO 13/04 gh. Retiro de césped

LORENA ORTEGA

MERLY CHOEZ

VANESA CASTRO 15/04 2h. Reunicn para

LORENA ORTEGA rmediacién del

MERLY CHOEZ espacio

VANESA CASTRO 18/04 2h. Cotizacion de

LORENA ORTEGA material

MERLY CHOEZ

VANESA CASTRO 19/04/-2019 2diasx 1 h. cadadia | Reunidny

LORENA ORTEGA 4 elaboracidn del

MERLY CHOEZ proyecto

VANESA CASTRO 1/05 S5h. Reunién fijacion de

LORENA ORTEGA horario para

MERLY CHOEZ desarrollar
proyectos en el CDJ
Pequelandia,

VANESA CASTRO 2/05 S h. Elaboracion de

LORENA ORTEGA huertos con

MERLY CHOEZ materiales pallet.

VANESA CASTRO 08/05 Sdias x5 h. Armar pérgola—

LORENA ORTEGA cavar huecos en el

MERLY CHOEZ cemento con la
ayuds de un taladro
para colocar bases,
—colocar correas
empernarlos. -
curar y lacar
madera, Colocacion
de traslucido

VANESA CASTRO 15/05 2diasx 8 h, Pintar mural

LORENA ORTEGA

MERLY CHOEZ

VANESA CASTRO 16/05 idia x4 h Colocacion de

LORENA ORTEGA huertos

MERLY CHOEZ

VANESA CASTRO | 1diaX3h, Actividad

LORENA ORTEGA ' pedagdgica TINI

MERLY CHOEZ INICIO: Poema

Semilla Dorada




DESARROLLO 1
Explicacion por
medio de
pictogramas el
proceso de
siembra,

2 siembra de
semillitas y plantas
CIERRE : un
pequeiic compartir
con los niflos y

educadoras
VANESA CASTRO 1dia X 2h Evaluacion 2
LORENA ORTEGA educadoras a través
MERLY CHOEZ de una encuesta,

para evaluar el

fogro en los nifios.
VANESA CASTRO 1diaxah. Reunidn para
LORENA ORTEGA obtencion de
MERLY CHOEZ resultados del

informe final.




6.4 Presupuesto

de una encuesta, para

pasajes

Reunion para 06/04 1 CAMARA DE 75
conocimiento del CELULAR, PASAIES
espejo en el CDI
Pequelandia
Limpieza del espacio, | 13/04 1 azaddn, 1 pala, 508
retiro de césped costales, escobas,
inerte recogedores,
transporte, para Sacar
el césped inerte
Reunidn para 15/04 Metro para la 105
medicién de espacio medicion del espacio,
para elaborara lapiz, cuaderno,
pérgola y huertos. pasaje
Cotizacion de 18/04 Maderas Rieles, 3505
material Translucido ,Clavos,
Pallet, Pintura,
Brocha, Rodillos,
Pinceles, Barniz,
Liquido para Curar La
Madera Guantes,
Tierra, Abono,
Plantas, Semillas,
Madera, Para
Huertos, Pasaje
Elaboracion del 19/23/04 30 Copias, Carpetas 7.758
proyecto
Elaboracién de 1-5/05 Mano De Obra, Pasaje | 75
huerto con pallet.
Armar pérgola- Cebar | 8-13/05 Taladro, Pasajes 608
huecos en el cemento
con la ayuda de un
taladro para colocar
bases- colocar
correas empernarlos
—curary lacar
maderas---Colocacion
de traslucidos
Pintar mural Pintura colores 295
basicos y pasajes
Colocacion De Fomy , clavos, pasajes | 14$
Huertos
Actividades 40,25$
Pedagogias TiNi
Evaluacion a educado | 18/05 Copias entrevistas 9,255




Evaluacién a educado | 18/05 Copias entrevistas 9,258
de una encuesta, para pasajes
evaluar el jogro en los
nifios.

Elaboracién del 22/05 copias 155
informe final.

TOTAL:667.25

6.5 Evaluacidn

Se concibe a l2 evaluacién como un juicio de valor que permite conocer que tan eficiente ha sido fa
labor docente en ta formacidn de los nifios, conocer el nivel de desarrollo y aprendizaje en os que
e4stos se encuentran y brindan informacién a quienes lo necesitan. Esta concepceidn se ajusta a un
enfoque desde el que avaluar no significa medir ni discriminar, se construye mas bien, en un
referente para tomar nuevas alternativas para el mejoramiento del trabajo diario del docente.

El proceso de evaluacidn en este nivel permite decisiones oportunas acerca de la accion educativa
y de las investigaciones que se requieran. Se asume a la evaluacién como un proceso cualitativo,
permanente, continuo, sistematico, objetivo, flexible, e integral que permite realizar ajustes a las
orientaciones a brindar para optimizar el desarrolio y aprendizaje del nifio; también se convierte en
un invaluable instrumento para reorganizar las acciones con las familias. Es importante recordar que
en Educacion Inicial no se evalda para aprobar o desaprobar, evaluamos para favorecer el
desarrollo integral de los nifios, para descubrir sus potencialidades



personales, para reforzar su autoestima y detectar posibles limitaciones que afectan al

aprendizaje y desarrollo.

ENCUESTA

1. ¢Cree usted que los huertos son una forma de relacionarse con otros nifios?

st O NO O

PORQUE

2. justed cree que es importante tener un huerto en las escuelas?

si O NO O

PORQUE

3. i cree usted que el huerto ayude a tener un buen aprendizaje?

s1 O NO )

PORQUE

..............................................

4. ;Usted cree que Es fundamental tener huertos en la Escuela?

Slfﬁ

PORQUE

5. ¢Usted cree que las plantas ayude a los nifios a diferenciar olores y colores?

SI {/‘\

PORQUE

..............................................
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6. ¢Usted cree que al ver las. Plantas sol y lluvia diferenciaran un estado de calor
y frio

sl C NO D
PORQUE. ... oo

7. ¢ Usted cree que a los nifio se les debe explicar que es fundamental tener
huertos para la alimentacién y crecimiento de ellos
8t 1 NO ™D

PORGIME s xasnmmmmson mssrmmammprasm s

8. ¢Usted cree que los huertos ayude a Los nifios a ser cuidadosos

g1 O NOoC

PORQUE. ..c.oconmarsmmcusmsismmssamms

9. ¢ Cree usted que los huertos ayuden a..los nifios a. Tener un trabajo en equipo

gsi C NoC

PORQUE ..o iccvvvsmuuswmanpasevivassnss

10. ¢ Usted cree que los nifios al tener plantas se daran que el agua y el aire es
vital para la vida?

PORQUE ..o con onsnminirsramimmmamssnsssnsmpssives:s
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6.6 Participantes
Nuestro equipo de trabajo esta conformado por 3 alumnas del Instituto Superior Japén
de area de Parvularia 5to B. Nifios y nifias del Centro Infanti Pequelandia y
Educadoras del mismo, quienes desarrollaremos el proyecto segin la Guia del
proyecto TiNi.

11.Documentaciéon de respaldos

15
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INFORME DE FASE CUMPLIMIENTO POR ACTIVIDAD DEL PROYECTO DE
VINCULACION CON LA SOCIEDAD

1. Tema del proyecto

2. Actividad o fase desarrollada

3. Resumen del proyecto en desarrollo
3.1. Antecedentes
3.2. Planteamiento del problema

. Objetivo a cumplirse en esta fase

5. Cronograma de actividades desarrolladas
6. Informe actividades realizadas
6.1. Participantes

7. Beneficiarios

8. Medicién de resultados

9. Conclusiones

10. Recomendaciones

11. Firmas de responsables

12, Anexos
» Convenio que ampara la ejecucion del proyecto
= Actas de reuniones de trabajo
* Material audiovisual (de cada una de las actividades programadas)
= Material fotografico (de cada una de las actividades programadas)
= (Certificacion de la institucién beneficiaria

~ = Listado de participantes con firmas de respaldo de cada una de las
Actividades realizadas

CAMPUS MATRIZ QUITO: Barrio Marieta de Veintimilla Pomasqui ES - 471y
Sta. Teresa 4ta transversal

EMAIL: procurador@itsjapon.edu.ec/ infor@itsjapon.edu.ec
Telf.: 02 2356 368







<

INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR “JAPON”

1. Tema del proyecto
Huerto Pequelandia a partir del Proyecto TiNi
2. Actividad o fase desarrollada

Hemos realizado en el centro infantil Pequelandia un huerto para los nifios de 1 a 3 afios
donde permitimos a los nifios aprobar y experimentar y tocar las plantas por medio del
cultivo creamos una conciencia en los nifios el cuidado para nuestro medio natural y
cultural impulsando que puedan trabajar en compaiierismo.

3. Resumen del proyecto en desarrollo

Las actividades que se ha venido trabajando, plantean un proceso didactico de
ensefianza, como una herramienta para que los docentes orienten a los estudiantes el
desarrollo y manejo de cultivos saludables explicando cada beneficio que tienen y la
responsabilidad que todos tenemos con el Medio Ambiente, que es aquel que nos

proporciona vida y existencia.

Y la necesidad que cada edificio o establecimiento, tiene de tener un éarea verde o de
vida, puede ser desde una maceta hasta un huerto, depende del espacio que se tenga,
pero lo importante es concientizar la vida natural.

En el CDI Pequelandia, las estudiantes del ITSJ, vimos la necesidad de implementar un
huerto, el cuél se ha venido desarrollando con el permiso de las autoridades del centro,
proyectamos trabajar con ayuda de la metodologia TiNi que ya se ha venido trabajando
en Ecuador, en algunas provincias, mas especificamente en Instituciones Educativas,
que ha dado buenos resultados y se ha promovido la Educacion Ambientental en nifios y

jovenes, que tiene como fin llegar a las familias y es lo que a logrado TiNi.

No contamos con un gran espacio, en el centro, pero si el necesario que con creatividad
nos hemos puesto manos a la obra para brindar un espacio natural en el que aporta en el

desarrollo integral de los nifios.

Los nifios en este espacio que les proporcionamos, podran seguir experimentando la
siembra y cosecha de alimentos o proveerse de ellos con sus grandes propiedades como

son las plantas medicinales o la curiosidad por la belleza de plantas ornamentales.

Se ha implementado este huerto en miras a los que estan y vienen, de manera ordenada,

segura y duradera.

CAMPUS MATRIZ QUITO: Barrio Marieta de Veintimilla Pomasqui E5 — 471 y
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3.1.Antecedentes

Si tuviéramos que escoger un color que identifique a la ciudad, de seguro que el mas
apropiado seria el gris, por el smog. Las ciudades con sus espacios verdes son parte del
pasado, son parte de la historia. Cada dia que pasa, nuestro habitat se llena de
contaminaciéon. La ONU advierte en el informe emblematico anual Marzo - 2019:
Nuestra Salud estard cada vez mas amenazada si el mundo no toma medidas urgentes
para frenar y reparar los graves dafios causados al medio ambiente. La contaminacién
del agua, del aire y los desechos quimicos amenazan la integridad de los seres humanos,
otros de los males que afectan al ambiente es el crecimiento de las estructuras de
cemento, que dejo de lado conservar sus dreas verdes que constituyen los pulmones de

la ciudad. (ONU, 2019)

Como dijo Friedrich Holderlin “hay que tener respeto por la naturaleza esa es la clave
de la supervivencia de la Humanidad y Ameérica Latina es todavia el reino de la

naturaleza y es por eso una region de resistencia y de esperanza”.

Todos los estudios indican que una de las cosas mas importantes a la hora de crear
conciencia ecolégica es poder vivir la naturaleza. Da igual que sea en casa, en parques o
en la montafia, vivir la naturaleza y estar en contacto con ella es el factor fundamental
para que nos preocupemos por ella e intentemos conservarla. Con clases o solo
explicandolo no es suficiente para que los nifios entiendan la importancia de conservar
la naturaleza, vivirla y amarla -por ejemplo con las zonas verdes urbanas- es lo que les

creard esa conciencia

En la Parroquia Calder6n se mira un crecimiento acelerado de poblacion, las calles son
cada vez remodeladas con cemento, dejando de lado la conservacién del ambiente y
areas verdes, al analizar la necesidad y la importancia de areas verdes para el bien de las
familias el municipio de Pichincha ha implementado en los sectores, parques con éareas
verdes para recreacion y convivencia entre familias y la naturaleza, fundamentales para
la salud, pero la falta de valores y amor han hecho de ello que se destruya y no se
mantenga las areas verdes quedando en tierras baldias y polvorientas afectando atin mas

a la salud.
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3.2 Planteamiento del problema

Este proyecto surge, porque hemos detectado que actualmente no se encuentra con un érea verde
en el CDI Pequelandia Calderdn, ubicado en el conjunto San Sebastian Ill, aun siendo pequefio el
espacio destinado queremos implementar un huerto, con un ambiente acogedor

Las estudiantes del instituto Tecnoldgico Superior Japén trabajaremos apoyando con el proyecto
TINI, que nos guiara para acompafiar en este proceso de ensefianza- aprendizaje a los nifios de 1 a

3 afios.

1. Objetivo a cumplirse en esta fase

e Queremos aportar a los nifios nuevos aprendizajes, valores y normas en su

formacion personal.

® Con la creacién del huerto podemos lograr la estimulacién de los nifios para que
ellos con sus manitos palpen la semilla y la planten.

» Fortalecer los vinculos institucionales haciendo participacién de este proyecto a
profesores y estudiantes de preescolar promoviendo asi el trabajo cooperativo

como estrategia de ensefianza.

® Permitir el contacto con la naturaleza generando multiples beneficios en el
desarrollo cognitivo, fisico social, y emocional e

e nlos nifiosde 1 a 3 afos.

2. Cronograma de actividades de desarrollo

6.3 cronograma

L M M J v S D
1 2 3 4 5 6 7
8 9 10 11 12 13 14
15 16 17 18 19 20 21
22 23 24 25 26 27 28
29 30
MAYO

L M M J \' S D

1 2 3 4 5
6 7 8 9 10 11 12
13 14 15 16 17 18 19
20 21 22 23 24 25 26
&7 28 25 30 31




6. INFORME GENERAL DE ACTIVIDADES REALIZADAS

VANESA CASTRO 06/04 [3h.

Reunion para

MERLY CHOEZ

LORENA ORTEGA conocimiento del
MERLY CHOEZ espacio en el CDI
: pequelandia.
VANESA CASTRO 13/04 | 8h. Retiro de césped
LORENA ORTEGA |
MERLY CHOEZ |
VANESA CASTRO 15/04 ' 2h. Reunidn para
LORENA ORTEGA 5 mediacién del
MERLY CHOEZ = espacio
VANESA CASTRO 18/04 ' 2h. Cotizacion de
LORENA ORTEGA ; material
MERLY CHOEZ ;
VANESA CASTRO 19/04/-2019 | 2dias x 1 h.cadadia | Reunidny
LORENA ORTEGA 1 elaboracion del
MERLY CHOEZ 5 proyecto
VANESA CASTRO 1/05 'Sh. Reunién fijacién de
LORENA ORTEGA horario para
MERLY CHOEZ desarrollar
proyectos en el CDI
| Pequelandia.
VANESA CASTRO 2/05 | 5h. Elaboracién de
LORENA ORTEGA ' huertos con
MERLY CHOEZ ’ materiales pallet.
VANESA CASTRO 08/05 5dfasx 5 h. Armar pérgola -
LORENA ORTEGA ! cavar huecos en el
MERLY CHOEZ cemento con la
ayuda de un taladro
para colocar bases.
—colocar correas
empernarlos. -
. curary lacar
! madera, Colocacién
| de traslucido
|
VANESA CASTRO 15/05 | 2dias x 8 h. Pintar mural
LORENA ORTEGA :
MERLY CHOEZ
VANESA CASTRO 16/05 | 1dia x4h Colocacion de
LORENA ORTEGA ' huertos




VANESA CASTRO
LORENA ORTEGA
MERLY CHOEZ

1diaX3h.

Actividad
pedagogica TIN
INICHD: Poema
Semilla Dorada
DESARROLLO 1
Explicacion por
medio de
pictogramas el
procesc de
siembra.

2 siembra de
semillitas y plantas
CIERRE : un
pequefio compartir
con los nifios v
educadoras

VANESA CASTRO
LORENA ORTEGA
MERLY CHOEZ

1 dia X 2h

Evaluacidon a
educadoras a través
de una encuesta,
para evaluar ef
logro en los nifios.

VANESA CASTRO
LORENA ORTEGA
MERLY CHOEZ

1diax4h,

Reunion para
obtencion de
resulftados del
informe final,
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Merly Choez

Vanesa Castro 17/04 1diax3h. Actividad Pedagégica

TiNi.
Lorena Ortega
Inicio: Poema semilla

Merly Choez
dorada.

Desarrollo:

1. Explicacién por
medio de pictogramas

~ el proceso de siembra.

2. Siembra de semillas

y plantas.

Cierre: Un pequeiio
compartir con los

nifos y educadoras.

Vanesa Castro 18/04 ldiax2h. Evaluacién a

educadoras a través de
Lorena Ortega

una encuesta, para

Merly Choez evaluar el logro en los

.~ nifios.

‘VanesaCastro | 19/04 |[l1diax4h. Reunién para
obtencién de
Lorena Ortega
resultados y

Merly Chéez planificacion del

informe final.
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6.1.Participantes
Nuestro equipo de trabajo estd conformado por 3 alumnas del Instituto Superior Japon

de 4rea de Parvularia Sto B. Nifios y nifias del Centro Infantil Pequelandia y
Educadoras del mismo, quienes desarrollaremos el proyecto segun la Guia del proyecto
TiNi.

= Vanesa Elizabeth Castro Mayanquer

* Merlin Edith Chéez Santos

= Lorena Elizabeth Ortega Pachacama

7. Beneficiarios:

Directos
N
- Todos los nifios que asisten a el CDI Paquelandia, de 1 a 3 afios.

- Las docentes que acompafian a los nifios en su desarrollo en el CDI
Pequelandia.

Indirectos

Son todos los padres y representantes de los nifios del CDI Pequelandia que no
asisten, pero son beneficiados en sus hijos y familiares.

8. Medicién de Resuitados

Veronica R. Cecilia G. Dayana M. Vanessa C.
PREGUNTAS
Pregunta 1 Si Si Si Si
ﬁ Pregunta 2 Si Si Si Si
Pregunta 3 Si Si Si Si
Pregunta 4 Si Si Si Si
Pregunta 5 Si Si Si Si
Pregunta 6 Si Si Si Si
Pregunta 7 Si Si Si Si
Pregunta 8 Si Si Si Si
Pregunta 9 Si Si Si Si
Pregunta 10 Si Si Si Si
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100%
90%
80% -
70% -
60% -
50%
40% -
30% -

® Educ.adora Verénica

® Educadora Cecilia
® Educadra Dayana

® Educadora Vanesa

Esta tabla son los resultados generales que se presenta luego de analizar las respuestas
de cada una de las educadoras. La tabla nos indica un 100%, todas las preguntas de la
encuesta fueron contestadas con un valor positivo a la implementacion del huerto
Pequelandia de parte de las docentes del CDI manifestaron su interés y el compromiso
con el huerto, de su mantenimiento para el bien de los nifios, las educadoras responden
favorablemente, que el Huerto sera una herramienta en sus clases en la que los nifios
aprenderan desde lo que experimenten. Indicaban que es un medio de ensefianza en la
que se impartira valores, conocimientos, habilidades que sera un medio para afrontar la

problematica ambiental (Calentamiento Global).

9. Conclusiones

1. Este proyecto estd elaborado para que los nifios y nifias de centro infantil
Pequelandia aprendan a cuidar una vida.

2. Que los niilos y nifias estén mas incentivados y preocupados por esas pequeiias
plantas o semillas que sembraron.

3. Las docentes pueden tienen una herramienta extra para el desarrollo de sus

actividades segun los ambitos a aplicar.
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10. Recomendaciones

1. Se recomienda a las docentes, que cuiden el huerto, se lo mantenga y se trabaje
en €l ya que es dirigido para los nifios y nifias del CDI Pequelandia.
2. Se recomienda hacer el mantenimiento debido, a los murales que con el clima

variado se deteriora.

7. Bibliografia:
(ONU, 2019)
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ANEXOS
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Nifios/as de 2 a 3 afios
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INFORME FINAL DEL PROYECTO VINCULACION CON

LA SOCIEDAD

Carrera: Parvularia

Linea de investigacion: Rincones

Tema: Huerto Pequelandia a partir del Proyecto TiNi

Autor/es:

Vanesa Elizabeth Castro Mayanquer

Merlin Edith Chéez Santos

Lorena Elizabeth Ortega Pachacama

27/04/2019



1. Tema del Proyecto

Huerto Pequelandia

2. Contextnalizacién

2.1. Sintesis de la propuesta de proyecto de vinculacién conla Sociedad
En la presente propuesta de nuestro proyecto es poder formar pequefios huertos ecolégicos en el
centro infantil Pequelandia es importante formar los huertos escolares porque es un método de
enseflanza ladico y muy necesario para poder educar a nuestros nifios de forma adecuada de la
preservacion de la naturaleza y su cuidado siendo esta parte fundamental para los nifios de 1 a 3
afios también requiere de, valores ,respeto y sobre todo trabajo disciplina y unién del grupo escolar,
este plan de trabajo surge porque actualmente se cuenta con minimo espacio de 4reas verdes ya
sea en las instituciones educativas o en los hogares, conllevando a los estudiantes a no valorar ni
tener amor a las plantas. Implementar un espacio verde en el aula TiNi (Tierra de nifios y nifias)
abrié las puertas a los estudiantes para comprender la importancia de las plantas inspirandose en

mejorar los espacios de cada persona.

Las estudiantes del Instituto Tecnol6gico Superior Japén trabajaran con el Proyecto (TINI) y
reforzaran los conocimientos para el correcto cuidado de los huertos y el Medio Ambiente en
general utilizando como metodologia de aprendizaje la TEORIA DE APRENDIZAJE EL
SIGNIFICATIVO

El huerto escolar implementado en el centro de desarrollo infantil Pequelandia, implantados bajo
una adecuada educacion agroecologica, constituye un recurso didictico multidisciplinar, En el
huerto se puede estudiar el proceso de produccion agricola, combinado con précticas orientadas a
fortalecer los conocimientos tedricos en nutricion, alimentacién y consumo {ciclo agroalimentario),
al mismo tiempo que se familiariza a los escolares con los conceptos de seguridad y soberania
alimentaria (Gonzalez 2012),

Este proyecto escolar tiene como propdsito, facilitar la ensefianza aprendizaje por medio de la
implementacién y desarrollo del huerto escolar para promover la educacion en nutricion y
seguridad alimentaria de los nifios y sus familias. Las actividades sugeridas en esta guia plantean un
proceso didictico de ensefianza, como una herramienta para que los docentes orienten a los

estudiantes el desarrolio y manejo de cultivos saludables, como un refuerzo al refrigerio escolar. Se



busca generar habitidades préacticas de produccion de alimentos nutritivos en los estudiantes, para
que sean ¢llos quienes multipliquen las vivencias en sus hogares y asi contribuir a una alimentacién

sana y nutritiva.

La presente guia metodologia de ensefianza y aprendizaje dice que no solamente es importante ver
y escuchar a los nifios, sino aprender a detectar o que sienten y dejar que “tengan espacio” para sus
iniciativas, de ahi que es importante que los adultos conozcan en qué consiste Ti Ni.

El Ministerio de Educacion del Ecuador - Mineduc - a través de la Subsecretaria para la Innovacién
Educativa y el Buen Vivir tiene como misién “Generar politicas, programas y proyectos
innovadores, para los actores de la comunidad educativa, con el proposito de fomentar el desarroilo
integral de los y las estudiantes, con metedologias sostenidas en el tiempo que permitan alcanzar los
objetivos educativos y del Buen Vivir”. El Programa de Educacién Ambiental “La casa de todos”
emprendido por el Ministerio de Educacion, tiene como objetivo promover y fortalecer la cultura y
conciencia ambiental en ia comunidad educativa mediante ia integracion y transversalizacion del
enfoque ambiental basado en valores, orientacién ética, sentido altruista, innovacién y calidad en
todo el sistema educativo, con la finalidad de formar ciudadanos/as ambiental y socialmente
responsables en la construccion de una sociedad que se compromete con el bienestar de las

generaciones presentes y futuras.

Por ello queremos implementar en el Centro de Desarrolio Infantil Pequelandia ubicado en la
Parroquia Calderon, un Ti Ni o huerto, porque hemos visto la necesidad de 4reas verdes que
desarrolle en sus alumnos capacidades, conocimientos y valores en favor de la vida y 1a naturaleza,
con un enfoque ambiental. La naturaleza genera emociones y como se sabe, lo que aprendemos con

emocion o afecto permanecera mas facilmente grabado en nuestra memoria.

La propuesta de nuestro proyecto es poder formar pequefios huertos ecologicos en el centro infantil
Pequelandia ¢s importante realizar los huertos escolares porque son una herramienta muy necesaria
y educativa de gran valor para los conocimientos practicos de los nifios de 1 a 3 afios también
requicre de, valores, respeto y sobre todo trabajo en equipo

Este proyecto surge porque actualmente se cuenta con minimo espacio de areas verdes ya sea en las
instituciones educativas o en los hogares, conllevando a los estudiantes a no valorar ni tener amor a
las plantas. Implementar un espacic verde en el aula Ti Ni (Tierra de Niiios y niiias) abrié las
puertas a los estudiantes para comprender la importancia de las plantas inspirAndose en mejorar fos

espacios de cada persona.



Las estudiantes del Instituto Tecnoldégico Superior Japén trabajaran con el Proyecto (TiNi) y
reforzaran los conocimientos para el correcto cuidado de los huertos y el Medio Ambiente en
general utilizando como metodologia de aprendizaje la TEORIA DE APRENDIZAJE EL
SIGNIFICATIVO.

2.2. Sintesis institucional de la locacioén o localidad beneficiaria

CDI Pequelandia, se encuentra ubicado en el conjunto San Sebastian III en la Parroquia Calderén
diagonal a Pintulac, aun siendo pequeiio el espacio destinado, queremos implementar un huerto, con
un ambiente acogedor.

El Centro de Desarrollo Infantil fue fundado en Enero de 2018, sus fundadoras son: la Tecnéloga
Verénica Rivera — Directora y Tecnologa Cecilia Granda Coordinadora, es un Centro Particular
Ubicado dentro del condominio, acogiendo a nifios y nifias del mismo condominio como fuera de
él.

Las estudiantes del Instituto Tecnoldgico Superior Japon trabajamos apoyadas por la metodologia
TiNi, quien nos gui6 y acompaiio en este proceso de ensefianza aprendizaje con quienes hemos

compartido este tiempo.

2.3. Organigrama de la institucién beneficiaria
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3. Objetivos

3.1.- Objetivo General

Poner en contacto regular 2 nifias, nifios con la naturaleza desde un enfoque afectivo y hidico, para

la construccion de una cultura de unidad con el mundo natural y social.

3.2.- Objetivos Especifico

¢ Fortalecer los vinculos institucionales haciendo participes de este proyecto a profesores y
estudiantes de preescolar promoviendo asi el trabajo cooperativo como estrategia de
ensefianza.

e Permitir el contacto con la naturaleza generando muitiples beneficios en el desarrollo
cognitivo, fisico, soctal y emocional en los nifios de 1 a 3 afios.

4. Resumen del proyecto desarrollado

Las actividades que se han trabajado, plantean un proceso didactico de ensefianza, como una
herramienta para que los docentes orienten a los estudiantes el desarrolio y manejo de cultivos
saludables explicando cada beneficio que tienen y la responsabilidad que todos tenemos con el
Medio Ambiente, que es aquel que nos proporciona vida y existencia.

Y la necesidad que cada edificio o establecimiento, tiene de tener un 4rea verde o de vida, puede
ser desde una maceta hasta un huerto, depende del espacio que se tenga, pero lo importante es
concientizar la vida natural.

En el CDI Pequelandia, las estudiantes det ITSJ, vimos la necesidad de implementar un huerto, el
cual se ha venido desarrollando con el permiso de las autoridades del centro, proyectamos trabajar
con ayuda de la metodologia TiNi que ya se ha venido trabajando en Ecuador, en algunas
provincias, mas especificamente en Instituciones Educativas, que ha dado buenos resultados y se
ha promovido la Educacién Ambientental en nifios y jévenes, que tiene como fin Hegar a las
familias y es lo que ha logrado TiNi.

No contamos con un gran espacio, en el centro, pero si el necesario que con creatividad nos hemos
puesto manos a la obra para brindar un espacio natural en el que aporta en el desarrollo integral de
los nifios.

Los nifios en este espacio que les proporcionamos, podran seguir experimentando la siembra y
cosecha de alimentos o proveerse de ellos con sus grandes propiedades como son las plantas
medicinales o l1a curiosidad por la belleza de plantas ornamentales.

Se ha implementado este huerto en miras a los que estin y vienen, de manera ordenada, segura y

duradera.



El huerto escolar presenta oportunidades para el desarrollo del trabajo en grupo o equipo,

Permitiendo a los nifios y nifia la préctica de los conceptos de sociabilidad, cooperacién y
responsabilidad. Siendo actividades ludicas sugeridas en esta guia, y por ende se plantea un
proceso didactico de ensefanza, como una herramienta para que los docentes orienten a las nifas
el desarrollo y manejo de cultivos saludables, como un refuerzo al refrigerio escolar. Teniendo el
nifio o nifia la oportunidad de comunicarse e integrarse con el resto de sus compaferitos,
tomando en cuenta que lo prepara para un mejor desarrollo de la vida adulta, creando conciencia
de sus derechos y sus deberes y lo impulsa precozmente a Integrarse al grupo social y familiar del
cual forma parte, la importancia del huerto escolar se fundamenta en el Centro Educative
Pequelandia obteniendo experiencias educativa, pero no solo las experiencias sobre el
crecimiento de las plantas que serviran de alimento, sino las experiencias multiples ligadas a la
ensefianza, Aprendizaje que se desarrollé en la educacién de nuestros nifios en la vida diaria. El
valor huerto escolar depende de la habilidad con que se le maneje y emplee.

5. Cronograma de actividades desarrolladas
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7. Participantes

Nuestro equipo de trabajo est4 conformado por 7 alumnas del Instituto Superior Japén de 4rea
de Parvulario 5to B. Nifios y nifias del Centro Infantil Pequelandia y Educadoras de este,
quienes desarrollaremos el proyecto segan la Guia del proyecto Ti Ni.

v Vanesa Elizabeth Castro Mayanquer

v" Merlin Edith Choez Santos

v" Lorena Elizabeth Ortega Pachacama

8.-Beneficiarios

DIRECTOS
~ Todos los nifios que asisten al CDI Pequelandia de 1 a 3 afios
— Los docentes que acompafian a los nifios en su desarrollo en CDI Pequelandia

INDIRECTOS

Son todos los padres y representantes de los nifios CDI Pequelandia que no asisten, pero son
beneficiados en sus hijos y familiares.

9.- Resultados obtenidos

Se expone a continuacion los resultados obtenidos de la encuesta aplicada a las docentes del CDI
Pequelandia con el tema Implementacion del Huerto a partir del proyecto TiNi, con un analisis

detallado en conjunto a las respuestas dadas que se ubica luego de cada grafico que le corresponde
a cada pregunta.

Pregunta N°. 1

. Usted cree que es importante tener un huerto en las escuelas?

10 - .
8 - _ ®Educadora Cecilia
6 - B Educadora Veronica
4 4 ¥ Educadora Dayana
2 + ® Educadora Vanesa
0+

Segtin el gréfico se puede observar que las educadoras del CDI Pequelandia creen que es de suma

importancia el tener un huerto en los centros de desarrollo, ellas afirmaron con sus comentarios del



Porqué en la encuesta que esto con lleva, el trabajo en equipo concientizando sobre la importancia por la
vida y el medio Ambiente.

Pregunta N°. 2

;Usted cree que es importante tener un huerto en las escuelas?

|
|
i
|

10 + -
8 - M Educadora Cecilia
| 6 + B Educadora Veronica
! 4+ ® Educadora Dayana
2 4 ® Educadora Vanesa
0 +

En respuesta a la segunda pregunta las educadoras comentaron que es importante tener un Huerto, ya que
les permite a los nifios a conocer y experimentar la naturaleza, los cuidados que involucra a los nifios

haciendo de ellos personas responsables y comprometidas.

Pregunta N°.3

(Cree usted que ¢l huerto ayude a tener un buen aprendizaje?

10
8 - ® Educadora Cecilia
6 B Educadora Veronica
4 q ; ¥ Educadora Dayana
2 *'l ® Educadora Vanesa
0 +

Segun el analisis a las respuestas dadas por las educadoras, ellas creen que un huerto es una
oportunidad directa del contacto con la naturaleza en las que se desarrolla diferentes areas en los

nifios/as y abre su mente, fortaleciendo la cultura y conciencia ambiental.



Pregunta N°.4

. Usted cree que es fundamental tener huertos en la escuela?

10 + N 1
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Tener un Huerto es tener un hogar para todos porque al criar plantas congrega a muchos a su
cuidado, y hace de los nifios a ser cuidadosos, delicados en su trato, primero aprender por medio de

la naturaleza, luego la aplican a su pares y demds personas que son parte de su entorno, desarrollan
el valor por si mismo su autoestima.

Pregunta N°. 5

Usted cree que las plantas ayuden a los niiios a diferenciar olores y colores?

® Educadora Cecilia

|

|' B Educadora Veronica
E ¥ Educadora Dayana

B Educadora Vanesa

Qmammc’
4

El vinculo de los nifios y nifias con las plantas, invita al nifio/a a la atencién que ellas ofrecen, por
su forma, color y olor que estas brindan, despierta en los nifios sus sentidos, vida emocional,
experimental al acercarse a ellas y tocarlas, olerlas y saborearlas en ocasiones, todo con el debido

cuidado y con supervision afirmaron las educadoras, en sus respuestas a la pregunta cinco.



Pregunta N°. 6

. Usted cree que al ver las plantas, sol y lluvia diferenciarian un estado de calor y frio?

10 | |
8 - ® Educadora Cecilia
6 _II . B Educadora Veronica
4 - ¥ Educadora Dayana
2 ! B Educadora Vanesa
0 +

Visibiliza mejor, experimenta con la guia de la educadora dando nombre y conociendo el tiempo y
la necesidad de cada planta y esto lo aplica en su vida diaria, si tengo que tener un debido cuidado

con las plantas segtin el tiempo, las personas también de modo no tan diferente porque igual es un
cuidado en el que se debe estar pendiente y ser responsable.

Pregunta N°. 7

¢ Usted cree que a los nifios/as se les debe explicar que es fundamental tener huertos para la
alimentacién y crecimiento de ellos?

0T L & 1
8 l ® Educadora Cecilia
6 4 B Educadora Veronica
4 :1 ¥ Educadora Dayana
2 ! B Educadora Vanesa
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Si, el valor por los alimentos naturales, los cuidados que se deben tener con las plantas para la

obtencion de los alimentos, y la dependencia que tenemos con la naturaleza, y ella de nosotros.



Pregunta N°. 8

¢ Usted cree que los huertos ayuden a los nifios a ser cuidadosos?

® Educadora Cecilia
® Educadora Veronica
® Educadora Dayana

W Educadora Vanesa

Si, al ser cuidadosos con las plantas en un principio, luego con los demas, vale experimentar para
que se forme habitos de convivencia, con la naturaleza y con nuestros iguales, importante en nuestra
vida y desarrollo de nuestra personalidad con los demas, pues trabajamos juntos por ser seres
sociables y lo fomentamos iniciando desde lo méas pequefio y a corta edad y en lo que pareciese sin
importancia a simple vista. Si no tengo cuidado en cuidar una planta, marchita y muere, si no se
tiene cuidado con el trato a los demads terminariamos solos y tristes.

Pregunta N°. 9

.Cree usted que los huertos ayuden a los nifios a trabajar en equipo?

10 ~
8 4 B Educadora Cecilia
6 _I B Educadora Veronica
4+ B Educadora Dayana
2 4 B Educadora Vanesa
0 +

Los nifios entre mas amiguitos estén cerca, es mejor, se comunican entre si, y trabajan mejor que
uno solo, los huertos si promueven el trabajo en equipo, se ha visto que los hace mas felices y
comprometidos, les entusiasma el tener que cuidar una planta, y el mirar como crece, también si
esta plantita enferma y esta por morir dialogan y se sorprenden del que esta pasando, y hasta incluso

experimentan la tristeza juntos, acompafiados por su educadora ven nuevas alternativas, mejoras
para el caso.



Pregunta N°. 10

¢ Usted cree que los niiios al tener plantas se daran cuenta que el agua y el aire es vital para la

vida?

i
|
|
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Si asi es, experimentan esos cambios directamente, al estar al cuidado con las plantas, sus necesidades,
como lo van desarrollando con sus pares o personas que los rodea, solo necesitan un ambiente y guia para

conocer.

10.- Conclusiones

1.- EL proyecto de huerto escolares es importante es una herramienta 1til en el desarrollo integral
de los niflos y nifias para que tengan un conocimiento de cémo cuidar el medio ambiente y la
naturaleza

2.- El huerto escolar es un aprendizaje para los nifios y nifias porque es fundamental para la vida
cotidiana

3.- Se logré que los nifios y nifias con sus manitos lograron sembrar plantas y que se sientan felices
por lograrlo y el interés por la naturaleza.

4.- En el proyecto se logré que los nifios se unan como grupo y se sintieron felices por lograr
sembrar plantas.

5.- Se logr6 el cumplimiento del proyecto llegando a un objetivo que era hacer un huerto siendo
satisfaccion para mis compafieras del proyecto realizado.

6.- Los nifos se encargaran de cuidar los huertos esto o les estimula a la creacion del huerto en casa
ademas que los nifios aprenden a cuidar el medio ambiente y contribuir la lucha de minimizar la

contaminacioén aprender a elaborar el huerto.



11.- Recomendaciones

1.- Involucrar a todos los docentes del huerto escolar pues es un medio de enseflanza y aprendizaje
para los niftos y nifias.

2.-Los padres de familia pueden organizar huertos en los hogares y hacerles ver a los hijos o hijas
porque es importante para que adquieran valores y conocimientos y que disfruten el contacto con la
naturaleza.

3.-Se recomienda que tanto docentes como alumnos cuiden esas plantitas que con tanto amor
sembramos y que ensefien a los nifios a cuidar a un ser vivo que por mas que solo sea una semilla
ellos también necesitan vivir.

4.- Es recomendable que los nifios y nifias realicen algunas de las tareas que es sembrar y regar.

5.- Visitar el huerto para que tengan cuidado y una responsabilidad que es cuidar el huerto con

ameot.

12. Anexos
»  Convenio que ampara la ejecucion del proyecto
=  Actas de reuniones de trabajo
* Material audiovisual (de cada una de las actividades programadas)
* Material fotografico (de cada una de las actividades programadas)
= Certificacion de la institucién beneficiaria

= Listado de participantes con firmas de respaldo de cada una de las Actividades realizadas.
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GUIA DE APLICACION DE LA PRODUCCION
TECNICA

TEMA: Huerto Pequelandia a partir del Proyecto TiNi

» PRESENTACION:

Esta guia busca orientar y motivar a los docentes de manera sencilla, cultural y ladica, el
amor y preservacion de la naturaleza, nuestro medio comiin para todos y todas.

El cuidado del medio ambiente, a través del Huerto Pequelandia, criar vida para la vida,
la edad mas tierna y pequenia es apta para culturalizar el amor al cuidado del medio
natural, nos encontramos en un tiempo en que nos exige cuidar el ambiente, no esta en
nuestras manos lo que nos dejaron, pero si lo que dejamos para las futuras generaciones,
si no nos dedicamos a la educacion del presente descuidariamos el porvenir.

Tiene como proposito desarrollar conocimientos, valores, actitudes y practicas que
permitan a la comunidad educativa mantener una relacion apropiada con el medio
ambiente.

Al desarrollar diversos conocimientos, habilidades y valores las nifias y los nifios tienen
la capacidad de adoptar estilos de vida sostenibles, a través del respeto, solidaridad,
empatia y compasion por la naturaleza.

La cultura del amor es un modo de vida basada en el principio que somos uno con el
mundo, y nuestra razén de ser radica en ejercer la capacidad que tenemos de crear
bienestar a todos los seres que lo habitan, se nutre de sentimientos, pensamientos,
palabras y acciones que crean y celebran la vida y su diversidad, las cuales son

transmitidas de una generacion a otra. (Educacion, 2019)

» OBJETIVO:




Objetivo General:
Poner en contacto regular a nifias, nifios con la naturaleza desde un enfoque afectivo

y ladico, para ia construccién de una cultura de unidad con el mundo natural y

social.
Objetivo Especifico:

» Fortalecer los vinculos institucionales haciendo participes de este proyecto
a profesores y estudiantes de preescolar promoviendo asi el trabajo
cooperativo como estrategia de ensefianza.

o Permitir el contacto con la naturaleza generando multiples beneficios en el
desarrollo cognitivo, fisico, social y emocional en los nifios de 1 a 3 afios.

LOGROS
Caso parvularia (APRENDIZAJE)

‘Con esta guia se ha logrado que las educadoras tengan una herramienta adicional para el manejo
del huerto y las diferentes actividades que planifiquen para el acompafiamiento en el desarrollo

de niilos y nifias del CDI Pequelandia,

En el CDI Pequelandia se imparten las clases de Inglés compartiamos con la Teacher Dayana que
también puede hacer uso del huerto y fortaleceria aprendizajes en los nifios y nifias de una

manera directa y ludica.

Se indico a las Educadoras sobre el cuidado de que deben tener con las plantas, como poner agua
en momentos de horas de la mafiana y de la tarde cuando las plantas no reciben el calor del sol
directamente, y que cada planta se la debe nombrar por su nombre, eso hace el aprendizaje a
través de la escucha para los nifios mas dindmico y de asombro ademds del valor de la vida.
Caso administracién {posicienamiento)

Se ha realizado el Rincon Huerto TiNi en el CDI Pequelandia, con el propdsito de crear un
espacio para los nifios y nifias, donde se puede observar la vida y su desarrolio natural, trayendo
con si, belleza, responsabilidad, emociones, en fin mucho mas con tan solo mirar las plantas y
saber que contienen y requieren en el CDI, se logré motivar, en el parque del condominio San

Sebastian HI también se empezd a remodelar las jardineras que se encontraban ahi cerca, todo el
ambiente cambio y se mostré mas alegre y lleno de vida.



METODOLOGIA

La metodologia TiNi adopta el significado de “criar” de la cosmovision andina la cual se
sustenta en la “crianza reciproca de la vida”. Cuando crias una planta, ella te cria a ti;
cuando crias un animal, €l te cria a ti; y, cuando crias un nifio, él te cria también. La crianza
es mejor cuando se hace con carifio, respeto y alegria. Nadie estd por encima del otro y
cada uno cumple un rol que esta conectado al “buen vivir” del resto. Cuando todos nos
criamos, crecemos juntos y nos cuidamos unos a otros. Asi se “vive bonito” y construimos
y sostenemos un mundo mas unido y mejor.

La metodologia se fundamenta en la actividad del propio alumno como medio para
construir sus aprendizajes. Para ello, nos servimos de espacios y tiempos adecuados que
posibiliten la exploracion, experimentacion, curiosidad y comunicacion de fas experiencias.
Nuestra metodologia se basa en la observacion, exploracién, manipulacién y
experimentacién de [a realidad ya que consideramos que: “los nifios aprenden lo que
viven”.

Procuraremos un ambiente adecuado donde los alumnos se pueden expresar libremente
sobre lo que ellos puedan saber acerca de un huerto, lo que se siembra y lo que se obtiene
de ellos, siempre actuando en un clima de seguridad y confianza. Haremos ver a los
alumnos su papel como protagonistas de sus aprendizajes, propiciando la autonomia y
autoestima en los procesos de ensefianza-aprendizaje. Facilitaremos la interaccion entre
iguales, con los aduitos, los familiares, profesores y otras instituciones ya que pretendemos
aprender unos de otros.

En el desarrollo de nuestro proyecto didéctico, tendremos en cuenta todas y cada una de las

areas y cada uno de los contenidos o temas transversales.

ACTIVIDADES
Nombre:

Implementacion del Huerto Pequelandia a partir del Proyecto TiNi



Objetivo:

Poner en contacto regular a nifias, nifios con la naturaleza desde un enfoque afectivo y

ladico, para la construccién de una cultura de unidad con el mundo natural y social.

Recursos:

pictogramas.
celular
huerto
plantas
semillas
disfraces
gelatinas

AR o e

Proceso o Metodologia

Presentacion a cargo de la compaiiera Lorena Ortega a las estudiantes del Instituto Japén ¢
invitacion para implementar el huerto.

Inicio:

Motivar a los nifios con el Poema “La semilla dorada”

En su camita de tierra 1a semilla rompié su traje
descansaba la semilla dorada, hizo fuerza... y se estird.
algunas gotitas de la lluvia,
entraron a despertarla. se asomoO muy curiosa

y el mundo descubrio
El sol se acercé un poquito, asi la semilla dorada

y le regal6 su calor, en planta se convirtio.



Desarrollo:

1. En el Rincén Huerto luege de que los nifios estén sentaditos en un semicirculo, se pidio
su atencion para escuchar un cuento titulado Tini.

2. Luego se presenté en una cajita dénde habia muchas plantas pequefiitas y semillas.

3. Se invit6 a los nifios con sus respectivas educadoras acercarse al huerto, se les invit6 a
tocar la tierra, luego se entrego a cada nifio/a una semilla y plantita para sembrarla en la
tierra con ayuda.

Cierre:

Los niflos con un recipiente regaron su plantita y se le felicit6 por el logro, luego pasamos a un
pequefio compartir con los nifios y educadoras.

Indicador de Logro:

Inician e InteractGan en acciones que fomentan el cuidado de las plantas.
Numero de niiios:

6 nifios/as 1-2 afies ---- Maternal Inicial |

6 nifios/as 2-3 afios----- Inicial I Sub nivel 11

11 nifios/as 3-4 afios---- Inicial I

16 niftos y 7 niflas

23 nifios en Total

Tiempo de la actividad:

3 horas



RESUTADOS ALCANZADOS (luego de la aplicacion de la técnica)
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Se logré el cumplimiento de los objetivos planeados desde el indicio del trabajo con
esfuerzo y dedicacion.

Logramos que los nifios y nifias se integren en grupo para cuidar la naturaleza.

Con el proyecto de huertos se contribuyeron nuevos conocimientos logrando una
experiencia satisfactoria con la ayuda de mis compaiieras y docentes.

Presentacion del HUERTO como un recurso didactico, libre que permite la
interaccion directa con el objeto, facilitando nuevas y mejores técnicas dentro del

proceso ensefianza-aprendizaje.

CONCLUSIONES

1.- EL

proyecto de huerto escolares es importante es una herramienta (til en el desarrollo

integral de los nifios y nifias para que tengan un conocimiento de cémo cuidar el medio

ambiente y la naturaleza



2.- El huerto escolar es un aprendizaje para los nifios y nifias porque es fundamental para

1a vida cotidiana

3.- Se logr6é que los nifios y nifias con sus manitos lograron sembrar plantas y que se

sientan felices por lograrlo y el interés por la naturaleza.

4.- En el proyecto se logré que los nifios se unan como grupo y  se sintieron felices por

lograr sembrar plantas.

5.- Se logré el cumplimiento del proyecto legando a un objetivo que era hacer un huerto
stendo satisfaccién para mis compaiieras del proyecto realizado.

6.- Los nifios se encargaran de cuidar los huertos esto o les estimula a la creacién del huerto

en casa ademas que los nifios aprenden a cuidar el medio ambiente y contribuir la lucha de

minimizar la contaminacion aprender a elaborar el huerto.

ANEXOS

CONVENIOS



FOTOS PROCESO DE SOCIALIZACION E IMPLEMENTACION
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FICHA DE EVIDENCIA DE CQNSTRUCCI()N DE
PRODUCCIONES TECNICAS

ANTECEDENTE

La Educacion Ambiental, se presenta en nuestro tiempo, de suma importancia, depende de ello lo

que dejamos para los tiempos futuros.

La creacion de un espacio TiNi, no cuenta de mucho presupuesto si contamos con espacio
natural, solo de voluntad para su creacion, y compromiso para mantener la vida, a excepcion de
lugares cerrados en los que no hay espacio natural, pero que podemos formar un espacio de
diferente manera. La motivacion que podemos dar a nuestros nifios y jovenes de nuestro hoy para
su creacion, y la responsabilidad y obligacion de que cada ser debe tener con el medio ambiente,
encontramos aun espacios verdes en algunos lugares, en muchos han creado espacios verdes
sintéticos, pero el cambio climatico nos sefiala la importancia de un area natural, que con lleva

vida y da vida a quienes se encuentran alli.

Los centros Infantiles, se estan implementando con infraestructuras modernas, limpias y cerradas,
se dice que el clima enferma a los nifios y que hay que cuidarlos, y eso es verdad, pero fuera de
ello no se concientiza de lo que podemos aportar al medio ambiente trabajando desde nuestro
espacio en el que vivimos, si trabajamos con los nifios formando huertos, jardines; el ambiente
natural cambiaria y no fuera tan perjudicial, los nifios compartirian sus experiencias con sus
familias en casa y aquellos nifios mirarian una planta en una perspectiva diferente que solo ver

una planta y destruirla.

El proyecto TiNi, se ha creado para los nifios y jovenes de este tiempo en los que hay carencia de

Educacion Ambiental, y dirlamos para los docentes que acompafiamos al estudiantado.

Necesitamos una ciencia con conciencia y una accion consciente a favor de la vida. (Fander

Falconi, 2018)



™

Las estudiantes del Instituto Japén hemos creado un espacio natural en el CDI Pequelandia,

y hemos compartido una bonita experiencia con los nifios de 1 a 3 afios y sus educadoras,

.dejando un huerto sembrado con verduras y plantas medicinales, trabajado en conjunto,

sefialandoles que cada una tiene un nombre y una funcién y que necesitan de nosotros para
cuidarlas y que no solo en el centro podemos cuidar una planta sino en la casa, se ha
mirado que los nifios estan felices esperando el poder dar un poco de agua a las plantas
segun lo requieren, emocionados viéndolas crecer, al salir al patio al primer lugar que van
es al Rincon del huerto TiNi.

Tenemos presente que a pesar de que se dieron recomendaciones sobre el cuidado de este
huerto, en los nifios y nifias del CDI Pequelandia hemos sembrado ei valor y amor por fa
vida, sole basta que se siga motivando por parte de las educadoras, para ¢l cuidade de su

Tini en el Centro Infantil.
NOMBRE -H.ue.rto Pequelandia a partir del Proyecto
TiNi
DOCENTE Lic. Ivette Simedn Zamora
OBJETIVO Objetivo General:

Poner en contacto regular a nifias, nifios con
la naturaleza desde un enfoque afectivo y
lidico, para la construccidén de una cultura de
unidad con el mundo natural y social.

Objetivo Especifico: _
o Fortalecer los vinculos institucionales

haciendo participes de este proyecto a
profesores y estudiantes de preescolar
promoviendo asi el  trabajo
cooperativo como estrategia de
ensefianza.

e Permitir el contacto con la naturaleza

generando miltiples beneficios en el




desarrollo cognitivo, fisico, social y

emocional en los nifios de 1 a 3 afios.

SINOPSIS

El Huerto TiNi Pequelandia fue creado con
el fin de educar a los nifios en Educacién
Ambiental, fundamental para nuestra vida y
sobrevivencia, ya que por el calentamiento
global es necesario y obligatorio, ademas
quisiera enlistar algunos de los grandes
beneficios que abarca como es: desarrolio
social, afectivo, motriz, lenguaje, en fin
mucho mas que aporta el sembrar y cuidar,
individual y grupal. Con esto no solo
educamos nifios sino que familias, porque
aquellos pequeiios comparten con sus padres
y demas todo lo que experimentan e impacta
en sus vidas.

Lo importante es que no es una vivencia de
un dia, el huerto es un Rincén que queda
implementado, formando parte del Centro
Infantil, por lo tanto requiere de cuidados

diarios y que se variard en plantas en el

transcurso del tiempo segin los cuidados que

se dé y la importancia y responsabilidad que

se brinde.

MATERIALES

Azadén, pala, costales, escobas, recogedor,
metro para medicion del espacio, lapiz,
cuaderno, madera rieles, traslicido, clavos,
pallet, pintura varios colores, brochas,

rodillos, pinceles, barniz, liquido para curar la




madera. guantes, tierra, abono, plantas,
semillas, madera para huertos, taladro, foamy,

copias.

ESTUDIANTES INVOLUCRADOS ¢ Vanesa Elizabeth Castro Mayanquer
¢ Merlin Edith Chéez Santos
¢ Lorena Elizabeth Ortega Pachacama

PROCESO DE INVESTIGACION QUE JUSTIFICA SU CREACION

Antecedentes:

Si tuviéramos que escoger un color que identifique a la ciudad, de seguro que el mas
apropiado seria el gris, por el smog. Las ciudades con sus espacios verdes son parte dei
pasado, son parte de la historia. Cada dia que pasa, nuestro habitat se llena de
contaminacion. La ONU advierte en el informe emblematico anual Marzo - 2019: Nuestra
Salud estara cada vez mas amenazada si el mundo no toma medidas urgentes para frenar y
reparar los graves dafios causados al medio ambitente. La contaminacion del agua, del aire y
los desechos quimicos amenazan la integridad de los seres humanos, otros de los males que
afectan al ambiente es el crecimiento de las estructuras de cemento, que dejo de lado

conservar sus areas verdes que constituyen los pulmones de la ciudad.

Alli donde hay arboles, el ser humano Unicamente ve la posibilidad de talarlos y vender la
madera y luego usar las tierras para cultivos, o construecion de edificios y casas, en vez de
preservar ese tesoro natural en bien del resto de la humanidad, que crece diariamente y
necesita de la oxigenacion del aire para vivir.

Como dijo Friedrich Holderlin “hay que tener respeto por la naturaieza esa es la clave de la
supervivencia de la Humanidad y América Latina es todavia el reino de la naturaleza y es

por eso una region de resistencia y de esperanza”, (Unknwn, 2015)




Todos los estudios indican que una de las cosas mas importantes a la hora de crear
conciencia ecologica es poder vivir la naturaieza, Da igual que sea en casa, en parques 0 en
la montafia, vivir la naturaleza y estar en contacto con ella es el factor fundamental para que
nos preocupemos por ella e intenternos conservarla. Con clases o solo explicindolo no es
suficiente para que los nifios entiendan la importancia de conservar la naturaleza, vivirla y

amarla -por ejemplo con las zonas verdes urbanas- es lo que les creara esa conciencia.

En la Parroquia Calderdn se mira un crecimiento acelerado de poblacion, las calles son
cada vez remodeladas con cemento, dejando de lado la conservacion del ambiente y areas
verdes, al analizar la necesidad y la importancia de dreas verdes para el bien de las familias
el municipio de Pichincha ha implementado en los sectores, parques con dreas verdes para
recreacion y convivencia entre familias y la naturaleza, fundamentales para la salud, pero la
falta de valores y amor han hecho de ello que se destruya y no se mantenga las dreas verdes

quedando en tierras baldfas y polvorientas afectando aun més a la salud.
Problema

Este proyecto surge, porque hemos detectado que actualmente no se cuenta con un drea
verde en ¢l CDI Pequelandia Calderdn, ubicado en el conjunto San Sebastian II1, aun
siendo pequefio el espacio destinado, queremos implementar un huerto, con un ambiente
acogedor.

Las estudiantes del Instituto Tecnoldgico Superior Japon trabajaremos apoyadas con el
proyecto TiNi, que nos guiara para acompafiar en este proceso de enseflanza- aprendizaje a
los nifios de 1 a 3 afios.

Creemos acogiendo las palabras de la pedagoga Heike Freire que: “En educacion, el
contacto con la naturaleza es vital” (Freire, 2014), que los nifios que crecen en contacto con
la naturaleza tienen sentimientos positivos sobre si mismos y los demas, ademés el contacto
con la naturaleza es vital para los seres humanos y en especial para los mas pequefios,
desarrollan su psicomotricidad, las habilidades para resolver problemas y su sociabilidad,
ya que trabajaran con sus pares, también, conocimientos y habilidades y valores que les
permita afrontar la problematica ambiental en la que vivimos construyendo en el proceso

una cultura de unidad y afecto con el mundo natural.



Justificacién

Con la elaboracidn de nuestro huerto escolar queremos aportar a los nifios nuevos

aprendizajes, valores y normas en su formacién personal.

Con la creacién del huerto podemos lograr la estimulacion de los nifios para que eflos con

sus manitos palpen la semilla-y la planten.

Con la guia TINI que quiere decir que sustenta la crianza reciproca de la vida, al pasar el
~ tiempo la semilla que sembramos dara fruto y veran el proceso y eso hace que tu cerebro
tenga mas madures y que los niflos y nifias puedan confiar en si mismo y para la proxima
que quieran cultivar una planta sabrin que es una responsabilidad muy grande que solo
depende del esfuerzo de ellos para poder criar la planta poco a poco los nifios verdan como
el esfuerzo que van hacer serd recompensado y se sentiran los nifios muy felices, por eso
con este huerto que vamos a implementar queremos ilegar a los nifios y nifias para que

vean, disfruten, desarrollen diferentes habilidades .

Con gran ilusién afrontamos esta nueva etapa para dotar al centro infantil PEQUELANDIA
de un lugar que sea punto de encuentro para todos. Queremos que el huerto sea un lugar de
aprendizaje, un lugar de observacion, de cuidados, un referente mas dentro del centro

infantil que motive a los nifios en su aprendizaje.

Marco Tedrico

Una TiNi es un espacio otorgadoe por adultes a nifias, nifios y, desde medio metro cuadrado
de tierra, donde crian la vida y la biodiversidad con amor, en beneficio de ellos mismos, las
demds personas y la naturaleza. En el proceso fortalecen sus conocimientos, habilidades,
valores, y autoestima para vivir en armonia con el ambiente.

La implementacion de la Metodologia TiNi “Tierra de nifias, nifios y jovenes para el buen
vivir”, en el marco de la activa cooperacién entre la Oficina de la UNESCO en Quito y el
Ministerio de Educacion del Ecuador, apunta al logro de las metas planteadas en el
Objetivo de Desarrollo Sostenible (ODS) 4 sobre Educacién, y puntualmente fa meta 4.7.
orientada a garantizar para el 2030: “que todos los alumnos adquieran los conocimientos
tedricos y practicos necesarios para promover el desarrollo sostenible, entre otras cosas

mediante la educacién para el desarrollo sostenible y la adopcion de estilos de vida



sostenibles, los derechos humanos, la igualdad de género, la promocién de una cultura de
paz y no violencia, la ciudadania mundial y la valoracién de la diversidad cultural y de la
contribucién de la cultura al desarrollo sostenible, entre otros medios”. TiNi permite la
construccion de un espacio social relevante y significativo en condiciones de igualdad al
integrar a nifias, nifios y jovenes en el mismo nivel de responsabilidades, toma de
decisiones e incidencia en su TiNi. La metodologia participativa de TiNi prepara, a partir
de los primeros pasos de los afios tempranos en el espacio escolar, a las nifias y nifios para
vivir en condiciones de igualdad con naturalidad, para reconocer la importancia y el alcance
de la participacién colectiva en el cuido y proteccion ambiental de manera sostenible y para
cenvivir con plena comprension de las diferencias como beneficio, y no como fuente de
desigualdad.

La metodologia TiNi fue creada por la Asociacion para la Nifiez y su Ambiente (ANIA) en
Perii, con un enfoque de transicién desde una educacion tradicional hacia una Educacion
para el Desarrollo Sostenible (EDS), en el marco de los ODS. Asi también, promueve de la
EDS, empoderando a las/los educandos para tomar decisiones fundamentadas y adoptar
medidas responsables en favor de la integridad del medio ambiente y la viabilidad de la
economia, con impactos transformativos a largo plazo en la sociedad. En 2012, TiNi fue
reconocida por la UNESCO como buena prictica de EDS, en el marco del Decenio de las
Naciones Unidas de la EDS (2005-2014).

Con esta metodologia, los adultos entregan a niiias, nifios y jovenes un espacio de tierra en
el que pueden sembrar y criar vida en beneficio de si mismos, los demas y la naturaleza.
Los docentes a su vez, pueden aprovechar la TiNi como espacio pedagégico para dar més
sentido y propésito a las asignaturas del programa regular, haciendo de la educacién un
proceso mas significativo en la formacién de estudiantes como agentes de cambio, donde
los conocimientos adquiridos son aplicados desde una perspectiva de valores por el

bienestar de todos y todas, asi como de nuestro entorno natural.

El 9 de agosto de 2017, la Oficina de ia UNESCO en Quito y ANIA suscribieron un
instrumento de cooperacién, mediante el cual; se adoptd la Metodologia TiNi como una



herramienta para la EDS y ambas instituciones se comprometieron a promover su

impiementacion en Ecuador.

En este marco, el Ministerio de Educacién adoptd la Metodologia TiNi como politica
publica nacional el 21 de septiembre de 2017, siendo parte esencial del Programa de
Educacién Ambiental “Tierra de todos”. En un Sistema Educativo Nacional que atiende a
1495604 estudiantes en 14852 establecimientos educativos, hasta junio de 2018, ya se han
inaugurado 10021 espacios TiNi en un millén de metros cuadrados (100 hectireas)
recuperadas por niilas, aifios y jovenes de todo el pais.

Galépagos ha sido seleccionado como ejemplo para el pais por su caracter pionero en la
implementacién de la TiNj, recibiendo la denominacion de “Territorio TiNi™,

Asimismo, se han realizado eventos de formacion para docentes y un seguimiento continuo
del trabajo realizado, con la meta de un “Territorio TiNit” en el 100% de las instituciones
educativas del pafs y se cuenta con el apoyo de dos personajes emblematicos de la nacidn
como “embajadores TiNi”: el primero ¢s ¢l lider zapara Manari Ushigua y la segunda es la
presidenta del Comité Interinstitucional del Plan “Toda una Vida” y primera dama de la
Nacién, Rocio Gonzalez de Moreno.

A través de la Metodologia TiNi se pondra en contacto directo y constante a los nifios y la
naturaleza planificando y desarrollando actividades pedagogicas divertidas y a la vez
generadoras de aprendizajes teniendo en cuenta el contexto en que se desarrollan los
estudiantes para lograr mayor interés, demanda también la integracién de la comunidad

educativa

La metodologia Tierra de Nifias, Nifios y Jévenes para el Buen Vivir (Tini) forma parte del
programa ambiental "La casa de todos' que hace poco present6 el Ministerio de Educacion.
Se implementara en las escuelas y colegios publicos, privados y fiscomisionales del pais

hasta los Gltimos meses de este afio.

-QUE ES TINI (Tierra de niiias, niiies y jovenes)



Es un programa de educacién ambiental emprendido por el Ministerio de Educacion del
Ecuador. Su objetivo principal es desplegar en los nifios y jovenes conocimientos,
habilidades y valores que les permitan tener conciencia del mundo y sus dificultades

ambientales.

Por este motivo, TINI puede ser utilizada como recurso pedagbgico transversal para
enfocar la conciencia y la educaciéon ambiental en todas las dreas curriculares, crear un

ambiente motivador y reforzar los procesos de interaccién entre los estudiantes, docentes y
padres de familia.

JEn qué consiste?
Se trata de una de metodologia en la que los alumnos se acercan a la naturaleza, para eso
les enseilan en un espacio que puede ser desde medio metro cuadrado en adelante, también

en tres macetas. Pero es mas que sembrar.

Metodologia de Investigacion

En esta Investigacion y desarrollo de implementacion de un huerto, utilizamos el método de
Investigacion cuantitativa a través de una encuesta a las docentes del CDI Pequelandia, para

obtener los resultados alcanzados, que son los siguientes.

Resultados

Se expone a continuacién los resuitados obtenidos de la encuesta aplicada a las docentes del CDI
Peguelandia con el tema Implementacion del Huerto a partir del proyecto TiNi, con un analisis
detallado en conjunto a las respuestas dadas que se ubica luego de cada grafico que le

corresponde a cada pregunta.



Pregunta N°. 1

¢ Usted cree que es importante tener un huerto en las escuelas?

10 T B
3 4[ M Educadora Cecilia
6 1‘ =3 ® Educadora Veronica
4 ‘I| w Educadora Dayana
2 ® Educadora Vanesa
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Segun el grafico se puede observar que las educadoras del CDI Pequelandia creen que es de

suma importancia el tener un huerto en los centros de desarrollo, ellas afirmaron con sus

comentarios del Porqué en la encuesta que esto con lleva, el trabajo en equipo concientizando

sobre la importancia por la vida y el medio Ambiente.

Pregunta N°. 2

¢ Usted cree que es importante tener un huerto en las escuelas?
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En respuesta a la segunda pregunta las educadoras comentaron que es importante tener un
Huerto, ya que les permite a los nifios a conocer y experimentar la naturaleza, los cuidados que

involucra a los nifios haciendo de ellos personas responsables y comprometidas.

Pregunta N°.3

(Cree usted que el huerto ayude a tener un buen aprendizaje?

® Educadora Cecilia
M Educadora Veronica
" Educadora Dayana

M Educadora Vanesa
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Segun el andlisis a las respuestas dadas por las educadoras, ellas creen que un huerto es una
oportunidad directa del contacto con la naturaleza en las que se desarrolla diferentes areas

en los nifios/as y abre su mente, fortaleciendo la cultura y conciencia ambiental.

Pregunta N°.4

¢ Usted cree que es fundamental tener huertos en la escuela?

® Educadora Cecilia
m Educadora Veronica
® Educadora Dayana

® Educadora Vanesa
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Tener un Huerto es tener un hogar para todos porque al criar plantas congrega a muchos a
su cuidado, y hace de los nifios a ser cuidadosos, delicados en su trato, primero aprender
por medio de la naturaleza, luego la aplican a su pares y demds personas que son parte de
su entorno, desarrollan el valor por si mismo su autoestima.

Pregunta N°. §

i Usted cree que las plantas ayuden a los niiios a diferenciar olores y colores?

@ Educadora Cecilia
® Educadora Veronica
m Educadora Dayana

® Educadora Vanesa

El vinculo de los nifios y nifias con las plantas, invita al nifio/a a la atenciéon que ellas
ofrecen, por su forma, color y olor que estas brindan, despierta en los nifios sus sentidos,
vida emocional, experimental al acercarse a ellas y tocarlas, olerlas y saborearlas en
ocasiones, todo con el debido cuidado y con supervision afirmaron las educadoras, en sus

respuestas a la pregunta cinco.
Pregunta N°. 6

¢ Usted cree que al ver las plantas, sol y lluvia diferenciaran un estado de calor y frio?

B Educadora Cecilia
M Educadora Veronica
¥ Educadora Dayana

® Educadora Vanesa




Visibiliza mejor, experimenta con la guia de la educadora dando nombre y conociendo el
tiempo y la necesidad de cada planta y esto lo aplica en su vida diaria, si tengo que tener un
debido cuidado con las plantas segtn el tiempo, las personas también de modo no tan

diferente porque igual es un cuidado en el que se debe estar pendiente y ser responsable.

Pregunta N°. 7

. Usted cree que a los nifios/as se les debe explicar que es fundamental tener huertos para la
alimentacion y crecimiento de ellos?

10
8 ® Educadora Cecilia
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4 ® Educadora Dayana
2 ——__ mEducadora Vanesa
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Si, el valor por los alimentos naturales, los cuidados que se deben tener con las plantas

para la obtencién de los alimentos, y la dependencia que tenemos con la naturaleza, y ella
de nosotros.



Pregunta N°. 8

¢ Usted cree que los huertos ayuden a los nifios a ser cuidadosos?

B Educadora Cecilia
B Educadora Veronica
¥ Educadora Dayana

® Educadora Vanesa

Si, al ser cuidadosos con las plantas en un principio, luego con los demads, vale
experimentar para que se forme habitos de convivencia, con la naturaleza y con nuestros
iguales, importante en nuestra vida y desarrollo de nuestra personalidad con los demas,
pues trabajamos juntos por ser seres sociables y lo fomentamos iniciando desde lo mas
pequeiio y a corta edad y en lo que pareciese sin importancia a simple vista. Si no tengo
cuidado en cuidar una planta, marchita y muere, si no se tiene cuidado con el trato a los

demads terminariamos solos y tristes.

Pregunta N°. 9

¢Cree usted que los huertos ayuden a los nifios a trabajar en equipo?
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EL proyecto de huerto escolares es importante es una herramienta 1til en el
desarrollo integral de los nifios y nifias para que tengan un conocimiento de coémo

L ]
cuidar el medio ambiente y la naturaleza.
Firma
Mgmis Benavides
Director Académico

~ Abg. Milton Altamirano
Vicerrector

~
&

Mgs. Lucia Begnini
Directora de Investigacién




Los nifios entre mas amiguitos estén cerca, es mejor, se comunican entre si, y trabajan
mejor que uno solo, los huertos si promueven el trabajo en equipo, se ha visto que los hace
mas felices y comprometidos, les entusiasma el tener que cuidar una planta, y el mirar
codmo crece, también si esta plantita enferma y esta por morir dialogan y se sorprenden del
que esta pasando, y hasta incluso experimentan la tristeza juntos, acompafiados por su

educadora ven nuevas alternativas, mejoras para el caso.

Pregunta N°. 10

(Usted cree que los niiios al tener plantas se daran cuenta que el agua y el aire es vital

para la vida?

® Educadora Cecilia
® Educadora Veronica
# Educadora Dayana

® Educadora Vanesa

Si asi es, experimentan esos cambios directamente, al estar al cuidado con las plantas, sus
necesidades, como lo van desarrollando con sus pares o personas que los rodea, solo
necesitan un ambiente y guia para conocer.

Conclusiones

¢ El Huerto TiNi Pequelandia facilita la ensefianza — aprendizaje, permitiendo que lo
abstracto se convierte en concreto a través de la experiencia directa.

e Desarrolla el amor y el respeto por la naturaleza, creando bienestar en la vida de los
nifios/as, en otras personas y en la naturaleza.

e El Huerto Tini, creé un mejor ambiente en el CDI Pequelandia, en donde alberga
vida y estd a la vista de todos, como los del mismo centro y fuera de €l.

e EIl CDI Pequelandia se comprometi6 al cuidado y la mantencién del Huerto Tini.



INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR JAPON
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ACTAN °1

REUNION DEL GRUPO “HUERTO PEQUELANDIA”
FECHA:06/04/19
HORA:8AM-11AM
LUGAR: CDI Pequelandia
Asistentes: Vanesa CASTRO
MELINE CHOEZ
LORENA ORTEGA

Orden del dia

1. Asistencia

2. Presentacion del objetivo del proyecto TINI a Directora y Coordinadora de CDI Pequelandi

3. Presentacion de ideas por parte de la directora

4. Conocimiento del espacio del destinado para el proyecto

5. Peticion del grupo a la Directora de una carta convenio dirigida al SR Vicerrector del ITSJ
Desarrollo:

El dia 06 de abril del 2019, en el CDI, Ubicado en Calderdn, Duchiela y San Jose, Conjunto San
Sebastidn Ill, para proponer y a dar a conocer el proyecto TINI, luego se nos dio a conocer el
espacio, e ideas que habian tenido, como es el retiro de césped inerte, expusimos las muestras la
cuales fueron acogidas.

Se hizo la peticion a la directora del Centro de un documento que seria entregado al Dr.
Altamirano Vicerrector de ITSJ, con la necesidad de un huerto en el CDI Pequelandia, con lo que se
daria a la entrega del proyecto al ITSJ para que se aprobado, y luego trabajar en ello.



Asuntos Pendientes:

Terminada la reunion, nos comprometimos estar en comunicacion respecto a la
respuesta esperada de parte del ITSJ luego de la entrega de documentos, para
una nueva reunidn que se dara a conocer el cronograma de trabajo.

CENTRO DE
DESARROLLO
7<%  INFANTIL
§0) "PEQUELANDIA”
Vaneso €. f
Tniga. Verénica Rivera Vanesa Elizabeth Castfo Mayanquer
DIRECTORA CDI PEQUELANDIA ESTUDIANTE DEL ITSJ
. «QNOX OIS .
Merlin Edith Chéez Santos Lorena Elizabeth Ortega Pachacama

ESTUDIANTE ITSJ ESTUDIANTE ITSJ
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ACTAN °1

REUNION DEL GRUPO “HUERTO PEQUELANDIA”
FECHA:16/04/19
HORA:8AM-11AM
LUGAR: CDI Pequelandia
Asistentes: Vanesa CASTRO
MELINE CHOEZ
LORENA ORTEGA
Orden del dia

1. Asistencia
2. Medicion del espacio
3. Cotizacidon del proyecto

Desarrollo

Siendo las 8 am en el CDI Pequelandia nos reunimos el grupo de estudiantes de ITSJ, para dar a
conocer el cronograma de trabajo que se estructuro para cumplir con puntualidad lo establecido

1. Setomad medicidn del espacio destinado siendo 3.11X2m. 2.
2. Se hizo una cotizacion de trabajo con proforma de material que se habia investigado,
dando un total no real de 600$

Asuntos pendientes:

1. Correccién del proyecto si lo amerita
2. Organizacién del grupo de trabajo



CENTRO DE

. DESARROLLO
®/  INFANTIL B
) "PEQUELANDIA" S
Varesa € £
Tniga. Veronica Rivera Vanesa Elizabeth Castro Mayanquer
DIRECTORA CDI PEQUELANDIA ESTUDIANTE DEL ITSJ
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ACTAN 1

REUNION DEL GRUPO “HUERTO PEQUELANDIA"
FECHA:30/04/19
HORA:8AM-11AM
LUGAR: CD| Pequelandia
Asistentes: Vanesa CASTRO
MELINE CHOEZ
LORENA ORTEGA
Orden del dia

1. Asistencia
2. Medicion del espacio
3. Cotizacion del proyecto

Desarrollo

Siendo las 8 am en el CDI Pequelandia nos reunimos el grupo de estudiantes de ITSJ, para solicitar
permiso a la Directora del Centro para ingresar el material de trabajo y el tiempo en que se iba a
trabajar

Asuntos pendientes

1. Organizacion de la actividad pedagogica
2. Encuesta
3. Informe final
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ACTAN"1

REUNION DEL GRUPO “HUERTO PEQUELANDIA”
FECHA:5/05/19
HORA:8AM-11AM
LUGAR: CDI Pequelandia
Asistentes: Vanesa CASTRO
MELINE CHOEZ
LORENA ORTEGA
Orden del dia

1. Asistencia

Organizacidn de la actividad pedagdgica
3. encuesta

informe final

Desarrollo

Siendo las 8 am en el CDI Pequelandia nos reunimos el grupo de estudiantes de ITSJ, se tomd
asistencia, luego se tratd la organizacion de la actividad Pedagogica

Con el tema TINI
1.presentacion del ITSJ por parte de la compafiera Lorena Ortega.

2. inicio de la actividad — Inicio motivacion: Poema la semillita a cargo de la compafiera Lorena
Ortega

3. explicacién con pictogramas del proceso de una semilla que se convierta en planta con los
cuidados necesarios.
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Luego se acordd que se haria una encuesta a las maestras para evaluar los
logros del proyecto TiNi, para el desarrollo del proyecto Final.

Se hizo la peticién a la Directora del Centro el Organigrama del CDI.

Se agradecié mutuamente el trabajo desarrollado y la acogida que se dio al
Instituto por medio de las estudiantes ITSJ.
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INntroduccion

El Ministerio de Educacion del Ecuador - Mineduc - a través de la Subsecretaria para la Innovacion Educativa
y el Buen Vivir tiene como mision “Generar politicas, programas y proyectos innovadores, para los actores
de la comunidad educativa, con el propésito de fomentar el desarrollo integral de los y las estudiantes, con
metodologias sostenidas en el tiempo que permitan alcanzar los objetivos educativos y del Buen Vivir".

El Programa de Educacion Ambiental “Tierra de todos” emprendido por el Ministerio de Educacion, tiene
como objetivo promover y fortalecer la cultura y conciencia ambiental en la comunidad educativa mediante la
integracion y transversalizacion del enfoque ambiental basado en valores, orientacion ética, sentido altruista,
innovacion y calidad en todo el sistema educativo, con la finalidad de formar ciudadanos/as ambiental y
socialmente responsables en la construccién de una sociedad que se compromete con el bienestar de las
generaciones presentes y futuras.

En el mes de septiembre de 2017, el Ministerio de Educacion, reconoce la Metodologia Tierra de nifias, nifos
y jovenes - TiNi, impulsada por la Asociacion para la Nifiez y su Ambiente (ANIA), como una buena practica
y recurso pedagogico de Educacion Ambiental, con la seguridad de que la misma permitira desarrollar en las
nifas, ninos y jovenes de las Instituciones Educativas del Ecuador; conocimientos, habilidades y valores que
les permitan afrontar la problematica ambiental en la que vivimos construyendo en el proceso una cultura de
unidad y afecto con el mundo natural.

La Asociacion para la Nifez y su Ambiente (ANIA) del Pert, con la misién de impulsar iniciativas que pongan
a las nifias, nifios y jévenes en contacto con la naturaleza y los empoderen como agentes de cambio para el
desarrollo sostenible desde su hogar, institucion educativa y comunidad creé la metodologia TiNi (Tierra de
nifas, nifos y jovenes).

En el afio 2012, la metodologia TiNi fue reconocida por la UNESCO como buena practica de educacion para
el desarrollo sostenible a nivel global.

El Ministerio de Educacion en colaboracion con Oficina de la UNESCO en Quito
y Representacion para Bolivia, Colombia, Ecuador y Venezuela y la Asociacion para la Nifiez
y su Ambiente (ANIA), presenta la Guia Introductoria a la metodologia:

“Tierra de ninas, ninos y jovenes para el Buen Vivir - TiNi”

., Qué es TiNi? T L it
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Una TiNi es un espacio otorgado por adultos a nifas, ninos y jovenes, desde medio metro cuadrado de
tierra, donde crian la vida y la biodiversidad con amor, en beneficio de ellos mismos, las demas personas y
la naturaleza. En el proceso fortalecen sus conocimientos, habilidades, valores, y autoestima para vivir en
armonia con el ambiente.

TiNi es un medio de inspiracion de aprendizajes vivenciales para los estudiantes desarrollando valores y
actitudes por la vida y la naturaleza.

P a s 1 9 a a &
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Normativa \

* Internacional

En septiembre de 2015, los 193 Estados Miembros de las Naciones Unidas consensuaron una nueva
agenda de desarrollo sostenible compuesta de 17 Objetivos de Desarrollo Sostenible -ODS- y 167 metas

” para 2030. Estos incluyen un objetivo mundial en relaciéon con la educacién, el ODS 4/ Agenda Educacion
2030 de “garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promocionar oportunidades de
aprendizaje a lo largo de la vida para todos y todas” y sus siete metas y tres medios de implementacion. Es
particularmente relevante la meta 4.7. orientada a garantizar, para el 2030, “que todos los alumnos adquieran
los conocimientos tedricos y practicos necesarios para promover el desarrollo sostenible, entre otras cosas
mediante la educacion para el desarrollo sostenible y la adopcidn de estilos de vida sostenibles, los derechos
humanos, la igualdad de genero, la promocién de una cultura de paz y no violencia, la ciudadania mundial
y la valoracion de la diversidad cultural y de la contribucién de la cultura al desarrollo sostenible, entre otros
medios”.

@ OBJETIVE3S SostenipLe
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* Nacional

El Ministerio de Educacion, tiene la misidon de “Garantizar el acceso v calidad de la educacion inicial, basica






P - v

Mis socios y
aliados de TiNi

INSTITUCIONALIZACION DEL ENFOQUE AMBIENTAL CON TiNi EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS

Para lograr que la institucion educativa desarrolle en sus estudiantes capacidades, conocimientos,
actitudes y valores en favor de la vida y la naturaleza, es importante incluir el enfoque ambiental en

los instrumentos de gestion.,

Proyecto Educativo Institucional (PEI)

Para hacer efectiva la inclusion del enfoque ambiental se sugiere considerar la ambientalizacion del

PEI en los siguientes puntos:

U Essimportante que la vision

Y a a B

Visién con enfoque ambiental

Para darle el enfoque ambiental se sugiere considerar los propdsitos de la
educacion ambiental.

Si la institucién educativa tiene un PEl vigente en proceso de

implementacion y que no ha considerado el enfoque ambiental, es
oportuno incorporar aste enfoque respondiendo al diagndstico reajustado.

Ejemplo:

, * Ser una institucion educativa que brinde \

educacién para una formacion integral, moderna y
de calidad, donde la comunidad educativa sea
, promotora de valores y defensora de los \
derechos humanos y de la naturaleza . y

st T,

. e ®

El jusgo y tiempo libre en ln neturaleze solo o en interaccién con amigos
y Pumilinres, asi come la participucién ective pere cuidar la netureleze
através de programaes escoleres o voluntariado con arganizeciones
ambienteles, gon ldénean pars ello (Chawle y Derr, 2012).






Misién con enfoque ambiental

Tiene por finalidad, sefalar la razdn de ser de la institucion educativa, para
locual se consideraran los propositos de la educacion ambiental para el
desarrolio sostenible, involucrando la participacion de la comunidad
educativa y como serd su aporie respecto al bienestar del ambiente donde
se desarnolla.

Ejemplo:

* Brindar educacién de calidad formando
estudiantes criticos, reflexivos, compsetentes y
emprendedores, con el apoyo de la comunidad

educativa; promoviendo el cuidado del ambiente, la
salud y la prevencion de riesgos; a través del
conocimiento cientifico y tecnologico, con una
formacion en valores que permita la transformacion
de una sociedad justa e inclusiva de acuerdo a
la realidad local, regional y nacional.

¥ N

Fundamentul pare el desorrollc cognitivo, fsico, social y emocional de los
nifios (Kellert, 2005).

Expresa los principios que orientan el actuar de la institucién
educativa y las acciones de cada uno de sus mismbros. También,
mwdmummmmm

sentido de asombro {Cobb, 1077y Louv,

1891), conecido como un factor clave que

motiva el aprendizaje durante toda la vida
(Wiison, 1997).

)

Proyecto Curricular Institucional (PCI)
Dentro del PCI tomar en cuenta lo siguiente:

a) Enfoque pedagogico: “Educacion para el fortalecimiento de la cultura y la conciencia ambiental”.






Propuesta de articulacién con valores y temas transversales

Meses - Régimen Qctubre v Enero y Marzo y Mayo y

Sierra - Amazonia  noviembire febrero abril junio

Meses - Regimen  Junio v Agostoy Octubre y Enaroy

Costa Julio septiembre noviembre febrero

Valores Responsabllidad y amistad  Honestidad y respeto Gratitud y perseverancia Humildad y generosidad

Temas Educacion para el Educacitn para una Educacion para &l culdado Educacion para actuar y
intercambio de convivencia armonica da los recursas naturales, soclaliar con &l sjemplo
experiencias que penmitan formentando el respeto reconociendo sus dedicando tiempo al
actuar con sentido de por el entomo que baneficios, cuiddndolos y cuidado de la naturaleza
comunidad para generar me rodea preservandolos para las
un estilo de vida armadnico fuluras generaciones
con todos los seres de la
naturaleza

b) Plan de estudios con horas para desarrollar temas ambientales.

Asignaturas Horas por niveles
Inicial y Preparatoria Bésica: subniveles
Elemental Media Superior
Lengua y literatura 10 8 B
Matematica B 7 ]
Estudios Soclales 2 3 4
Ciencias Naturales 25 3 5 K
Educacion Cultural y Artistica 2 2 2
Educacion Fisica 5 5 5
Inglés 3 3 5
Proyectos Escolares 2 2 3
Total de horas pedagbgicas 25 35 35 35
"F - " o Iy . TES » - K "
STiNI® . \ P R e

De conformidad con el Acuerdo 020-A del 20186, la flexibilidad en el Plan de estudios para
Educacion General Basica, establece que cada institucion educativa podra aumentar o disminuir 1a
carga horaria de las areas instrumentales (Lengua y Literatura, Matematica y Lengua Extranjera) en
funcion de las necesidades que presenten sus estudiantes orientandose a cumplir con los objetivos
curriculares de cada una de estas dreas en cada grado y nivel; las instituciones educativas deben
modificar su Plan de estudios e incorporar TiNi, como un espacio pedagogico o aula de recurso
que permita a los docentes trabajar las asignaturas establecidas en la malla curricular de manera
transversal.



Propuesta de horario de clase incorporando la hora TiNi en Basica Superior

Hora Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
1* Matematicas Lengua y Literatura Educacion Fisica Lengua y Lieratura Matematicas
2° Lengua y Literatura ‘E:.rm'.‘r“ Matematicas Estudios Sociales -‘;:'I'IN-IGQ Matematicas Mateméticas ‘2'1"1*&
3" Lengua y Literatura Matamaticas Lengua y Literatura Ciencias Natulares{_‘;;n NOI*& Lengua y Literatura
4 Estudios Sociales Estudios Soclales Clencias Naturales Inglés Ciencias Naturales
§* Educacion Fisica Proyectos Escolares Educacion Cultural y Artistica Educacion Fisica Estudios Sociales
6* Educacion Cultural y Artistica Cisncias Naturalas Proyectos Escolares Inglés Inglés
e 7 Ingiés Inglés 'i-‘;nN" 3 N Inglés Proyectos Escolares Educacién Fisica

e e e e e e ey P e
¢) Seguimiento continuo al desarrollo de habilidades y actitudes ambientales.
Plan Curricular Anual

Para garantizar el desarrollo del tema ambiental en la institucion educativa, en la programacion
anual se debe considerar, entre los principales puntos, los siguientes:

S
* El horaric
p | oo dlo effucn s, con
una hora destinada para proyectos, cam &
L;#jéniv:aiéndeh Mmrmhhﬂth
institucién educativa, con enfoque TiNi: Tierra de nifias, nifios y jévenes /4
anbirtel, para o buen i,

Las 4

/ ; : medifleaciones o decigiones que ge

4 programacién de actividades de log e

docentes, incluyendo el trabgjo en el aule \ver'clte:‘L conakdera oportunc infroducir en e PEI
(Proyecto Educative Institucional) y PCI

TiNi: Tierra de nifies, nifics y jévenes (Prosscls Covricdlor liatfhicional).

como recurse pedagdgico.

Vidleo inlrocduciont

Componente TiNi
Es necesario proponer la creacion de estos espacios con un enfoque ambiental, considerando
también los enfoques intercultural y de géenero, desde la perspectiva sistemica y como eje
transversal en la gestion escolar y pedagogica. TiNi son espacios naturales creados, recuperados
o conservados, dentro o fuera de la institucion educativa, para la nina, nifio o joven, para los demas
y para la naturaleza.
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Una vez que TiNi se encuentre implementada en la institucion educativa, el distrito emitira un
distintivo ambiental, para fortalecer la aplicacion del enfoque ambiental como recurso pedagdégico
que desarrolla conocimientos, habilidades y valores en favor de la vida y la naturaleza, afianzando en
ellos la empatia, autoestima y capacidades como agentes de cambio y ciudadanos ambientalmente
responsables; ademas de garantizar el uso especifico del espacio, en metros cuadrados.

Plan de mejora

Permite a los miembros de la institucién educativa abordar de manera integral los problemas y
necesidades ambientales identificadas en el diagndstico institucional del PEIl, y que a través del
diseno y ejecucion de proyectos en el aula, dentro y fuera de la institucion educativa; al identificar
y dar solucion a la problematica ambiental, permite una formacion en valores y actitudes en
favor de la naturaleza en la comunidad educativa; y de esta manera contar con una ciudadania
ambientalmente responsable.

= Plan de mejora de la |.E.

Ejemplo:

= Si la institucién educativa en su
diagnastico institucional determina
dreas maltratadas, indiferencia de
los estudiantes frente a Ia
importancia de las plantas para la
vida y/o la ausencia de dreas
verdes como problema prioritario,
un plan de mejora ambiental para
implementar seria TiNi: Tierra de
ninas, ninos vy jovenes. Otro
ejemplo, si se determinara como
problema prioritario la generacion
excesiva de residuos solidos se
podria implementar como plan de
mejora ambiental la segregacién, 3
R's, compostaje, entre otros.

1.3 Codigo de Convicencia T T Mg TN g I

Debe ser un conjunto de acciones emprendidas por la institucion educativa con el propoésito de
desarrollar conocimientos, valores, actitudes y practicas que permita a la comunidad educativa
cultivar una relacion apropiada con el ambiente.

Uno de los ambitos de convivencia esta enfocado en: “Respeto y cuidado del ambiente”, aqui
las acciones implementadas por la institucion deben orientarse para el “manejo de desechos
solidos, ahorro de energia, ornamentacion, reforestacion entre otros”.






Manos a la obra

Implementacién de TiNi

"Tierra de ninas, ninos y jovenes I
para el buen vivir’

Video introductorio

La cultura del amor es un modo de vida basada en el principio que somos uno con el Mundo y
nuestra razon de ser radica en ejercer la capacidad que tenemos de crear bienestar a todos los

Q seres que lo habitan. Se nutre de sentimientos, pensamientos, palabras y acciones, que crean,
sostienen y celebran la vida y su diversidad, los cuales son transmitidos de una generacion a
otra permitiéndonos avanzar a un estado de mayor compasion, inclusion, integracién, coherencia,
libertad y paz.

En la cultura del amor:

La divergidad

biclégica y cultural es celebrads,

no cengtirads,

* Metodologia TiNi: “Tierra de nifas, nifnos y jovenes para el buen vivir”

La metodologia TiNi adopta el significado de “criar” de la cosmovision andina la cual se sustenta en



Una TiNi es un espacio otorgado por adultos a ninas, ninos y jovenes, desde medio metro cuadrado
de tierra, donde crian la vida y la biodiversidad con amor, en beneficio de ellos mismos, las demas
personas y la naturaleza. En el proceso fortalecen sus conocimientos, habilidades, valores, y
autoestima para vivir en armonia con €l ambiente.

En una TiNi se implementan acciones que benefician:

Video introductorio

g ¥

% Lo
’X; @ Un objetivo de la metodologfa En TiNi se
e ‘"~ TiNi es poner en contacto implementan acciones =/ @

g : e que benefician: W LY
8 regular a nifias, nifios y T ey
Jévenes con Ig TAle 2. Ala fomilia u 3.Als LY
nifig o nific. otras persones. naturaleza. %

naturaleza
desde un enfoque
afectivo y lddico.

Degarralla en ls nifias,
nifios y jévenes para el buen vivir f\

conocimientos, habilidades y valores

quie les permite afrentor la

problemdtica ambiental en la que
vivimosg y en el proceso, constriyen

una culfura de unidad y afecto
: con el munde naturdl.
rursl; cna”nognr him'mudén

educstive, ol barrioala ;

[

P aa s i ¥ aaa






0 Ko irg o R rg

o, Adquirir conocimientos, habilidades y valores para
2 " manefar gosteniblemente log recursos naturales.
A 'I'I"Q ves #%  Enpatia y solidaridad con log ofros.

Valorar la vida y la neturaleza.

de
= a0 Qe % Valorer o culture e entided. a5 Autoestima y gentide de propésito.
logra: Py A o
I I 8 & Volorar of sporte de kg nifie, nifios y jévenes. @ Regiliencia frente ol cambio climgtico.
\/

( a4 Desarrollar la afectivided por la vida y e s Restaurar, aprovechar y proteger dreas
™ natursleza, “* naturales productivas para la vida.

.  TiNi en Instituciones Educativas

En las instituciones educativas TiNi es utilizada como recurso pedagogico para transversalizar
el enfoque ambiental en todas las areas curriculares. Promueve la educacion ambiental, crea un
ambiente motivador e inclusivo, aplica un método de aprendizaje que genera una mayor dinamica
ambiental en la comunidad educativa y refuerza procesos de interaccion entre los estudiantes,
docentes y padres de familia.

Beneficios de contar con una TiNi en una institucion educativa:

Permite el confacto con la naturaleze generando miltiples beneficios en el

% Noturaleza Drsbmmmdimsodas

. Facilita al docente el desarrollo de competencias en todas log dreas curriculares cémo "
Lengwsey ieraturo, Motemeticn, Esfudos Socioles, Clencios Notursles, dcockén C -I-
Cuﬁtnu:lthﬂm.Edumdéanrdm.I:;h.Dr:;mbsEscMMMR Ompe enC’gS
el pengsmiento sistémico al ver como todas las éreas curriculares confluyen y se

articulan pare un propssito comin,
Estimula y hace més relevante la labor del docente, quien evelis en el corto plaze cémo sus
egtudiantes ponen en préctica lo aprendide con valores y propdsito en su institucion educativa,
e QS hogar y/o comunided.

Facilita en los estudiantes el desarrollo de conocimientos, habilidades y valores en fovor de la vida y ln

naturaleza offanzando en ellog e empatia, autcestima y copecidedes coms agentes de combio y ciudadanos Vglor‘es
smbientalmente respongables.

Cres un smbiente inclusive par digtintos estilos de sprendizsje. Por gjamplo, log estudiantes que son

[ CI ivo inquietos y les cuests concentrarse en el auls, tienen une oportunided de aprender y poner en
n us priéctica sus conocimientos en espacios abierfos y diversos. Asf los que aprenden mejor “haclendo”y
“Pliera del aula” cuentan con un espacic complementario ol sula que estimule su aprendizgje.
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iy \ INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR JAPON
{@) ENCUESTA
Tema: Implementacion del Huerto Pequelandia a partir del proyecto TiNi
Datos Informativos:
Nombre y Apellido:. Daucna Naldotedee

Lea detenidamente las preguntas y conteste.

1. ¢Cree usted que los huertos son una forma de relacionarse con otros
ninos?

st & NO

los._ oS

PORQUE... SNkl izames.. o lo

2. ¢Usted cree que es importante tener un huerto en las escuelas?

St v NO

PORQUE...\€©Noxe. €\ tedie..gue. NS fodea

3. ¢Cree usted que el huerto ayude a tener un buen aprendizaje?

S (& NO

PORQUE... (€ SV Menle a nuevd  cosal

4. ;Usted cree que es fundamental tener huertos en la Escuela?

s NO

PORQUE... /SCCloge ._5%.\. g .W}&c:-@.lf.u. .S(.L.- .f:..('@-. 9. 1O¢ .\ﬁca .............



S. ¢Usted cree que las plantas ayude a los nifios a diferenciar olores y
colores?

s~ NO
PORQUE.. LJefne... \o. . quet .

6. ¢Usted cree que al ver las plantas sol y lluvia diferenciaran un estado de
calor y frio

st @ NO
PORQUE‘\ﬁM?mf}C"

7. ¢Usted cree que a los nifio se les debe explicar que es fundamental
tener huertos para la alimentacion y crecimiento de ellos.

8 & NO'

PORQUEMmepfcw

8. ¢Usted cree que los huertos ayude a los nifios a ser cuidadosos

st & NO
PORQUE.... 5! §u0...ulle. Sewenciq A€ 1esponsaibiliclad..

9. ¢Cree usted que los huertos ayuden a.los nifios a trabajar en equipo.
8 NO'

PORQUE....\N1egeon. . ol momente_ cle cucly ayna Plaio



10. ¢ Usted cree que los nifios al tener plantas se daran cuenta que el agua
y el aire es vital para la vida?

st NO

PORQUE... (e eMo,. ossiee o



/ INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR JAPON
:@) ENCUESTA
Tema: Implementacion del Huerto Pequelandia a partir del proyecto TiNi
Datos Informativos:

Nombre y Apeflido:..\.a0e3Q. L halve -

Lea detenidamente las preguntas y conteste.

1. ¢Cree usted que los huertos son una forma de relacionarse con otros
nifos?

st NO

2. ¢Usted cree que es importante tener un huerto en las escuelas?

si NO

3. ¢Cree usted que el huerto ayude a tener un buen aprendizaje?

st @ NO

PoRQUE. | selacicn con \a nalualerg , desavel (e
tuchos aspectos .

4. ¢(Usted cree que es fundamental tener huertos en la Escuela?

Si P NO

PORQUE..desanella. tabilidades , aecesaion pana
\aL v td(l :



5. ¢Usted cree que las plantas ayude a los nifios a diferenciar olores y
colores?

- 4
Si NO

6. ¢Usted cree que al ver las plantas sol y lluvia diferenciaran un estado de
calor y frio

4
sI NO

7. ¢Usted cree que a los nifio se les debe explicar que es fundamental
tener huertos para la alimentacidon y crecimiento de ellos.

st NO

PORQUE.__A5{ van desguo\tm\do la_conciencio sobve Lo

\—\o\\c Lo
8. ¢Usted cree que los huertos ayude a los nifios a ser cuidadosos

Si d NO

PORQUE..atl._viviC o0 audoradera jnes enseaa @l «esoliode
de o ne hecho S\ \c de si -

9. ¢Cree usted que los huertos ayuden a.los nifios a trabajar en equipo.

Si / NO



10. ¢ Usted cree que los nifios al tener plantas se daran cuenta que el agua
y el aire es vital para la vida?

si F NO

PORQUE... (o0 &llos  se ex pELimes .\.‘r.q_ Ao \wuata recvec be.



INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR JAPON
(A
*@) ENCUESTA

Tema: Implementacion del Huerto Pequelandia a partir del proyecto TiNi
Datos Informativos:

Nombre y Apeflido:. _SNid..... L0 oo
Lea detenidamente las preguntas y conteste.

1. ¢Cree usted que los huertos son una forma de relacionarse con otros
ninos?

Sl / NO

2. ¢Usted cree que es importante tener un huerto en las escuelas?

Sl & NO

PORQUE..2. enxia. €. asicdleda. . - ..Yzea,pcﬂk.- .an o nadesle e

3. ¢Cree usted que el huerto ayude a tener un buen aprendizaje?

G R NO

PORQUE.Y.¢nén.. . Lpedinidad...del..contackn . e o R

4. ;Usted cree que es fundamental tener huertos en la Escuela?

si- NO

PORQUE. el Suf... sqnndle. NG,



5. ¢Usted cree que las plantas ayude a los nifios a diferenciar olores y
colores?

st NO
PORQUE..vwa.. . dxeeen.. vaniedad .. 0 Lo visws s

6. ¢Usted cree que al ver las plantas sol y lluvia diferenciaran un estado de
calor y frio

Si / NO

PORQUE...\&«. ..ma. el .@Ede.h&%t..vmb..d&;‘-. ocaeaa

7. ¢Usted cree que a los nifio se les debe explicar que es fundamental
tener huertos para la alimentaciéon y crecimiento de ellos.

st v NO'
PORQUE.. il S deaav. \ws . beneSder. .42, 1o sata alwerded &a

8. ¢Usted cree que los huertos ayude a los nifios a ser cuidadosos

s1 27 NO'
PORQUE.. Q.. .c.t.flj‘{.lidf'yi o c\ i .i.'.\.@’. ftlf k.. .\'ﬂr&.\;w.ﬂl.f;%cr_. e

9. ¢Cree usted que los huertos ayuden a.los nifios a trabajar en equipo.

PORQUE..a\WIE... cquips....sadon.... de.laa.. .-:Pla.n.%r.a‘: .....



10. ¢ Usted cree que los nifios al tener plantas se daran cuenta que el agua
y el aire es vital para la vida?

si @ NO

PORQUE..caLHnen. \a. . Opuirda. S ovdadso



. INSTITUTO TECNOLOGICO SUPERIOR JAPON
( ENCUESTA

Tema: Implementacion del Huerto Pequelandia a partir del proyecto TiNi

Datos Informativos:

Nombre y Apellido:...“ﬁ.ﬁbmm. K}ZU’?’* ..............................................

Lea detenidamente las preguntas y conteste.

1. ¢Cree usted que los huertos son una forma de relacionarse con otros

ninos?

S ’i) NO O

PORQUE..\ ) . .CCJ.\QO.QYQ\!...‘@(.\...L‘,.CM

2. ¢Usted cree que es importante tener un huerto en las escuelas?

st NO O

PORQUE....\E:’:....mu.bh...m...cu VDAR . DEL . TEDD. . ANBiENTE ...

3. ¢Cree usted que el huerto ayude a tener un buen aprendizaje?

S| %t NO' '

PORQUE....SE..\eS.. ENSENA A TRARANE g0 DIFERENTES

4. ;Usted cree que es fundamental tener huertos en la Escuela?

5|*T§ NOC

PORQUE. ... enSENATOS AL COIDAR. LA NRTORREZA .



5. ¢Usted cree que las plantas ayude a los nifios a diferenciar olores y
colores?

Sl L NOC

PORQUE....EL...CONRCTD. . CON. CADA. . PUNITR _ DESPIEETR Su
INTELES DE cONDCEL  (OWRES Y OWRES

6. ¢Usted cree que al ver las plantas sol y lluvia diferenciaran un estado de
calor y frio

st % NOC

PORQUE....5E..A65... BNSENA. . (0. QWE  (AS. . PUNIS. . NECESITAN
PAYA CIECEE.

7. ¢Usted cree que a los nifio se les debe explicar que es fundamental
tener huertos para la alimentacion y crecimiento de ellos.

s N NOC

PORQUE....RAS . @ik, KPAN. Tk, DONDE. . PROVENN  \uesTROS
AUTENTDS

8. ¢Usted cree que los huertos ayude a los nifios a ser cuidadosos

s ¥t NO(

PORQUE. . st.. &S ENSENA LA JUPDETANCIA . TE.. CUDAR . A
NUSSTRAS  PRIHS

9. ¢;Cree usted que los huertos ayuden a.los nifios a trabajar en equipo.

s f NO

PORQUE......SE...COLARDRA ..&. UNQ. <O DO



10. { Usted cree que los nifios al tener plantas se daran cuenta que el agua
y el aire es vital para la vida?

S i NO

PORQUE.... AL, WAS . PG, . 20N €BesS . S



