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PARTE Il: CONTENIDO DE LA PROPUESTA DE INVESTIGACION

TITULO DEL PROYECTO

1. RESUMEN EJECUTIVO

|[Por medio de la presente investigacion se desea realizar una propuesta, trata
sobre la implementacion de un plan para el manejo de residuos solidos y
liquidos en el IST JAPON.

Partiremos por la recopilaciéon de informacién necesaria en la implementacion
de la investigacion y aplicacién. Hablaremos sobre los métodos y sistemas de
manejo de residuos que existen en la actualidad.

Adoptaremos los métodos de manejo de residuos mas idéneos y eficientes que
nos serviran en la implementacién del proyecto, desde la segregacion de
residuos solidos como basura comuin, metales, papel y cartdon. Residuos
| liguidos como aceites, gasolina, diésel y refrigerante.

Generaremos el disefio y la implementacion del proyecto, para a continuacion
presentar de manera clara y detalladla cada una de las actividades de

implementacion del mismo.

2.- JUSTIFICAGION

La razén por la cual se ha desarrollado este trabajo investigativo es con la
finalidad de implementar un plan de gestion de manejo de residuos, sélidos y
liquidos en el taller de mecanica automotriz del ISTJ. Debido a que carece de
iprécticas adecuadas para la manipulacién de los desechos generados en el
desempefio laboral diario, por lo cual se ha visto en la obligacion de adoptar
.7 plan de gestién de manejo de residuos.

La implementacion del plan mejorara la forma de eliminar los desechos
contaminantes producidos por el taller de mecanica automotriz del ISTJ,
causando una buena impresion a los usuarios y visitantes, capacitando a
todos los docentes, estudiantes y asi proporcionar soluciones para disminuir
los impactos ambientales que genera un taller automotriz. Al adoptar estas
practicas de manejo responsable de residuos se mejorara también las
condiciones al momento de realizar practicas e investigacion.
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[EI principal beneficiario de esta investigacion sera el medio ambiente ya que
este dejara de recibir el impacto contaminante que producen los residuos tanto

solidos y liquidos que genera el taller de mecanica automotriz del ISTJ.

3.- PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

El taller de mecanica automotriz del ISTJ, docentes y autoridades se ha
preocupado por la forma como se han manipulado y manejado los residuos en
el area de mecanica. Estos residuos considerados peligrosos debido a que su
contenido afecta de manera importante a todo aquel que se exponga
prolongadamente a ellos, manipulandolos de una manera inadecuada sin la
seguridad y metodologia que se requieren, disponiéndolos sin las normas de
seguridad minima, afectando a la salud de sus usuarios ademas de causar un
impacto considerable al medio ambiente.

Con el incremento de estudiantes en la carrera de mecanica automotriz se

Huene como objetivo mantener en buen estado y libre de agentes de
contaminacion las areas de trabajo, llevando a cabo un eficiente manejo de
residuos. Una infraestructura inadecuada, y la falta de conocimiento de las
normas de seguridad y de las leyes ambientales, provocan simplemente que se
cometan errores tales como arrojar toda clase de desechos en el mismo
contenedor de basura, a que se acumulen en alguna zona del mismo taller
automotriz, exponiendo a los docentes y estudiantes a varios riesgos a la
salud como dermatitis o cancer de piel a largo plazo, ademas de riesgos como
cortaduras o accidentes laborales que pudieran ser evitados con un adecuado
plan de gestién de manejo de residuos .
Se requiere implementar y aplicar un plan de gestién de manejo de residuos
que resuelva los problemas y dificultades que se presentan en el desempefio
del taller, que garanticen la salud de los usuarios ademas del cuidado al medio
ambiente.

tiempo apreciado acorde a las actividades realizadas por los usuarios del taller.

El taller requiere orden y control de una manera apropiada, por lo cual un plan de
gestion para el manejo de residuos sera el instrumento fundamental y necesario
para conseguir la organizacion que hace falta, ajustandose a las necesidades del
taller de mecanica automotriz del ISTJ. La implementacion del presente

investigacion, brindara el conocimiento necesario para ejecutar dicho plan en un
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4.- HIPOTESIS Y VARIABLES
Hipétesis
Coémo aplicar un plan de gestiéon para el manejo de residuos sdlidos y liquidos para el

taller de mecanica automotriz del ISTJ
Declaracion de Variables

Variable independiente: Propuesta de un plan de gestion de manejos de residuos solidos
y liquidos para el taller de mecénica automotriz del ISTJ
Declaracion de Variables

\Variable dependiente: Contribuir en la disminucidon de la contaminacion del medio
ambiente.

5. OBJETIVOS

|Objetivo General

Realizar la aplicacion de un plan de gestion para el manejo de residuos sélidos y liquidos
para el taller de mecéanica automotriz del ISTJ.

Objetivos Especificos
® Establecer las metodologias, sistemas y procesos de

manejo de residuos soélidos y liquidos desarrollados actualmente.

o Determinar el sistema de manejo de residuos sélidos y
liquidos mas idoneo a implementar en el taller de mecanica automotriz
del ISTJ.

o Aplicar el plan de gestion de manejo de residuos para el
taller de mecanica automotriz del ISTJ.

6. MARCO TEORICO

CONCEPTOS Y DEFINICIONES

El objetivo del mantenimiento de maquinas y equipos se puede definir como
conseguir un determinado nivel de disponibilidad de produccién en
condiciones de calidad exigible, al minimo coste y con el maximo de seguridad
para el personal que las utiliza y mantiene.

Por disponibilidad se entiende la proporcidén de tiempo en que esta dispuesta
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para la produccion respecto al tiempo total. Esta disponibilidad depende de
dos factores criticos:

La frecuencia de las averias.
El tiempo necesario para reparar las mismas.

El primero de dichos factores recibe el nombre de fiabilidad, es un indice de la
calidad de las instalaciones y de su estado de conservacién, y se mide por el

tiempo medio entre averias.

[EI segundo factor denominado mantenibilidad es representado por una parte
de la bondad del disefio de las instalaciones y por otra parte dela eficacia del
servicio de mantenimiento. Se calcula como el inverso del tiempo medio de

[reparacién de una averia.

‘n consecuencia, un adecuado nivel de disponibilidad se alcanzara con unos
optimos niveles de fiabilidad y de mantenibilidad. Es decir, expresado en
lenguaje corriente, que ocurran pocas averias y que éstas se reparen

rapidamente.

|[EVOLUCION DE LA GESTION DE MANTENIMIENTO

Para llegar al Mantenimiento Productivo Total hubo que pasar por tres fases
previas. Siendo la primera de ellas El Mantenimiento de Reparaciones, el cual
se basa exclusivamente en la reparacion de averias. Solamente se procedia a
labores de mantenimiento ante la deteccion de una falla o averia y, una vez
ejecutada la reparacion, todo quedaba alli.

<on posterioridad y como segunda fase de desarrollo se dio lugar a lo que se
denomind el Mantenimiento Preventivo. Con ésta metodologia de trabajo se
busca por sobre todas las cosas la mayor rentabilidad econémica en base a la
maxima produccion, estableciéndose para ello funciones de mantenimiento
orientadas a detectar y/o prevenir posibles fallos antes que ocurran los dafos.
ﬂEn los afios sesenta tuvo lugar la aparicion del Mantenimiento Productivo, lo
cual constituye la tercera fase de desarrollo antes de llegar al
TPM.(Mantenimiento Productivo Total) El Mantenimiento Productivo incluye los
principios del Mantenimiento Preventivo, pero le agrega un plan de

mantenimiento para toda la vida 0til del equipo, mas labores e indices
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destinamos a mejorar la fiabilidad y mantenibilidad.

Finalmente llegamos al TPM (Mantenimiento Productivo Total) el cual
comienza a implementarse en Japon durante los afios sesenta. El mismo
incorpora una serie de nuevos conceptos a los desarrollados a los métodos
previos, entre los cuales cabe destacar el Mantenimiento Auténomo, el cual es
ejecutado por los propios operarios de produccion, la participacion activa de
todos los empleados, desde los altos cargos hasta los operarios de planta.
También agrega a conceptos antes desarrollados como el Mantenimiento
Preventivo, nuevas herramientas tales como las Mejoras de Mantenibilidad, la
Prevencion de Mantenimiento y el Mantenimiento Correctivo.

El TPM (Mantenimiento Productivo Total) adopta como filosofia el principio de
mejora continua desde el punto de vista del mantenimiento y la gestion de
2quipos. El Mantenimiento Productivo Total ha recogido también los
conceptos relacionados con el Mantenimiento Basado en el Tiempo (MBT) y el
Mantenimiento Basado en las Condiciones (MBC).

El MBT (Mantenimiento Basado en el Tiempo) trata de planificar las
actividades de mantenimiento del equipo de forma periddica, sustituyendo en
el momento adecuado las partes que se prevean de dichos equipos, para
garantizar su buen funcionamiento. En tanto que el MBC (Mantenimiento
Basado en Condiciones) trata de planificar el control a ejercer sobre el equipo
y sus partes, a fin de asegurarse de que reunan las condiciones necesarias
para una operativa correcta y puedan prevenirse posibles averias o anomalias
de cualquier tipo.

El TPM (Mantenimiento Productivo Total) constituye un nuevo concepto en
materia de mantenimiento, basado este en los siguientes cinco principios
fundamentales:

Participacién de todo el personal, desde la alta direccién hasta los operarios
de planta. Incluir a todos y cada uno de ellos permite garantizar el éxito del

objetivo.

Creacién de una cultura corporativa orientada a la obtencion de la maxima

eficacia en el sistema de produccion y gestion de los equipos y magquinarias, de
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ﬁal forma se trata de llegar a la Eficacia Global.

Implantacién de un sistema de gestion de las plantas productivas tal que se
facilite la eliminacion de las pérdidas antes de que se produzcan y se consigan
los objetivos.

Implantacién del mantenimiento preventivo como medio basico para alcanzar
el objetivo de cero pérdidas mediante actividades integradas en pequenos
grupos de trabajo y apoyado en el soporte que proporciona el mantenimiento
auténomo.

Aplicacion del sistema de gestion de todos los aspectos de la produccion,
incluyendo disefio y desarrollo, ventas y direccion.

La aplicacion del TPM (Mantenimiento Productivo Total) garantiza
a las empresas resultados en cuanto a la mejora de la productividad de los
aquipos, mejoras corporativas, mayor capacitacion del personal y
transformacion del puesto de trabajo.

Entre los objetivos principales y fundamentales del TPM se tienen:

e Reduccion de averias en los equipos.

e Reduccién del tiempo de espera y de preparacion de los equipos.
o Utilizacion eficaz de los equipos existentes.

e Control de la precision de las herramientas y equipos.

e Promocion y conservacion de los recursos naturales y economia de
energéticos.

e Formacién y entrenamiento del personal.

ACTIVIDADES FUNDAMENTALES

Mantenimiento Auténomo. Comprende la participacion activa por parte de los
operarios en el proceso de prevencion a los efectos de evitar averias y
deterioros en las maquinas y equipos. Tiene especial trascendencia la
aplicacion practica de las Cinco "S". Una caracteristica basica del TPM es que
son los propios operarios de produccion quieres llevan a término el
mantenimiento auténomo, también denominado mantenimiento de primer
nivel. Algunas de las tareas fundamentales son: limpieza, inspeccion,
lubricacion, aprietes y ajustes.

umento de la efectividad del equipo mediante la eliminacion de averias y
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fallos. Se realiza mediante medidas de prevencion via redisefio-mejora o
establecimiento de pautas para que no ocurran.

Mantenimiento Planificado. Implica generar un programa de mantenimiento
por parte del departamento de mantenimiento. Constituye el conjunto
sistematico de actividades programadas a los efectos de acercar
progresivamente la planta productiva a los objetivos de: cero averias, cero
defectos, cero despilfarros, cero accidentes y cero contaminaciones. Este
conjunto de labores seran ejecutadas por personal especializado en
mantenimiento.

Prevenciéon de Mantenimiento. Mediante los desarrollo de ingenieria de los
equipos, con el objetivo de reducir las probabilidades de averias, facilitar
y reducir los costos de mantenimientos. Se trata pues de optimizar la gestion

lel mantenimiento de los equipos desde la concepcion y disefio de los mismos,
|tratando de detectar los errores y problemas de funcionamiento que puedan
producirse como consecuencia de fallos de concepcion, disefio, desarrollo y
construccion del equipo, instalacion y pruebas del mismo hasta que se consiga
el establecimiento de su operacién normal con produccion regular. El objetivo
es lograr un equipo de facil operacién y mantenimiento, asi como la reduccion
del periodo entre la fase de disefio y la operacion estable del equipo y la
elevacion en los niveles de fiabilidad, economia y seguridad, reduciendo los
niveles y riesgos de contaminacion.

Mantenimiento Predictivo. Consistente en la deteccion y diagnéstico de
averias antes de que se produzcan. De tal forma pueden programarse los
paros para reparaciones en los momentos oportunos. La filosofia de este tipo de
mantenimiento se basa en que normalmente las averias no aparecen de
repente, sino que tienen una evolucién. Asi pues el Mantenimiento Predictivo
se basa en detectar estos defectos con antelacion para corregirlos y evitar
paros no programados, averias importantes y accidentes.

LAS 5°S

Las 5°S herramientas basicas de mejora de la calidad de vida.

Es una practica de calidad creada en Japon referida al mantenimiento integral
de las empresas, no solo de maquinas, equipos e infraestructura sino de
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mantenimiento del entorno del trabajo.

JAPONES CASTELLANO

Seiiri i - Clasificacion y Descarte
Seiton Organizacion
Seiso : Limpieza

- Seiketsu Higiene y Visualizacion

‘ Shitsuke Disciplina y Compromiso

PRACTICAS DE CALIDAD TOTAL

Accion o conjunto de acciones que, fruto de la identificacién de una necesidad,
son sistematicas, eficaces, eficientes, sostenibles, flexibles, y estan pensadas y
realizadas por los miembros de una organizacién con el apoyo de sus 6rganos
de direccion, y que, ademas de satisfacer las necesidades y expectativas de
sus clientes, suponen una mejora evidente de los estandares del servicio,
siempre de acuerdo con los criterios éticos y técnicos de y alineadas con su
misién, su visién y sus valores. Estas buenas practicas deben estar
documentadas para servir de referente a otros y facilitar la mejora de sus
procesos.

Desarrollando esta definicion.

Accion o conjunto de acciones Como se observa, una buena practica se
refiere a hechos, no a intenciones. Los hechos pueden ser de muy diferente
naturaleza, pero se caracterizan por poder ser expuestos a otros,
evidenciables y por ser relevantes en relacion con la mision.

Fruto de la identificacion de una necesidad razonablemente la buena practica
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sera fruto de la evaluacién y deteccién de una condicion con expectativa,
implicita o explicita, de mejora. Esta evaluacion o deteccion podra haber sido
realizada a través de sistemas o procesos promovidos por la entidad o bien
podra ser fruto de los resultados de investigaciones, relevantes y excelentes,
desarrolladas en el sector.

Son sistematicas, eficaces, eficientes, sostenibles, flexibles, Es decir, no es
accion de un dia, sino que se desarrollan de modo continuo, con control de su
eficacia capacidad de obtener el resultado buscado pero con expectativa de
eficiencia (lograr lo deseado con la mejor relacién recursos empleados
resultados obtenidos). Sostenible porque cuenta con la estructura econémica,

organizativa y técnica que hace posible su practica de forma sistematica y

flexible porque se adapta a las necesidades de sus clientes y/o los cambios en
¥ contexto.

Estan pensadas y realizadas por 0s miembros de una organizacién Con esto
se quiere indicar que son la expresion de la accién basica de agentes internos
(incluyendo, segln el caso, a las propias personas con discapacidad
intelectual y a sus familiares, ademas de personas voluntarias, trabajadores y
otros) y no de ‘expertos’ externos. Estos pueden ser un apoyo pero la accion

de las personas de la propia organizacion es clave.

Con el apoyo de sus organos de direccion. Este es un factor critico; la buena
practica, como la calidad, no es cuestion de otros, es de todos, pero
esencialmente la direccién (la representacion legal de la entidad o sus
6rganos directivos) debe liderar estos procesos, impulsarlos y respaldarlos
permanentemente desde el ejemplo y la implicacién. Por lo tanto, una buena
practica no es el resultado de una accion de un profesional o grupo de
profesionales aislados de las lineas estratégicas planteadas por la direccion.
La direccion debe evidenciar su compromiso con la buena practica.

Ademés de satisfacer las necesidades y expectativas de sus clientes. La
buena practica no es una accion sin impacto en los clientes. Ese impacto
puede ser mas directo 0 mas indirecto pero es indispensable que las acciones
de mejora sirvan a los fines de la organizacion, es decir a cubrir mejor lo que

sus clientes necesitan, esperan y desean.
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Suponen una mejora evidente de los estandares del servicio. Es decir, una
buena practica es mas que lo que obligadamente ha de cubrir un servicio por
las especificaciones legales o reglamentadas existentes. Ha de ser un avance
significativo en este sentido.

Siempre de acuerdo con los criterios éticos y técnicos de las buenas practicas
de las organizaciones que han de ser coherentes con los principios y
propuestas establecidos en el Modelo de Calidad y en el Sistema de
Evaluacion de la Calidad.

Con su mision, su vision y sus valores. Esto es, la buena practica ha de ser
coherente y consecuente con la misién, vision y valores de la organizacion en

la que se produce y con la mision, visién y valores del movimiento asociativo.

lEstas buenas practicas deben estar documentadas para servir de referente a

tros y facilitar la mejora de sus procesos. Este es un sentido esencial de la
buena practica, por lo tanto debe de estar documentada, de modo que pueda
trasladarse el conocimiento facilmente a otra organizacion para aprender a

realizarla.

7. DESCRIPCION DE LA METODOLOGIA
La presente investigacion tiene un paradigma cualitativo, en razén del problema y los

objetivos a conseguir con la ejecucion y ademas, porque en el proceso de desarrollo se
utilizaran técnicas cualitativas para la comprension y descripcion de los hechos,
orientandolos basicamente a los procesos, al conocimiento de una realidad dinamica,

holistica, y se desarrollaran bajo el marco de un proyecto de desarrollo cientifico.

La investigacion esta basada en la siguiente modalidad:

[La Investigacion documental bibliografica, la cual permitié construir la fundamentacion
tedrica cientifica del proyecto.

Posee ademas investigacion de campo, pues ésta se ejecutara en el lugar de
investigacion, es decir en el taller de mecanica automotriz de ITSJ de la Ciudad de Quito,
A través de la investigacién de la problematica, se llegara a la investigacion descriptiva.
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También se aplicara técnicas e instrumentos con el propésito de elaborar el diagnostico
real de necesidades, dar respuestas a las preguntas directrices y analizar cientifica y
técnicamente la propuesta mencionada.

La modalidad del presente proyecto de investigacion es cualitativa, porque requiere de
una investigacion de caracter interna para detectar los problemas enunciados.

LA POBLACION Y LA MUESTRA La poblacion que se considera objeto de esta

investigacion la constituyen 5 talleres del distrito metropolitano de Quito.
LOS METODOS Y LAS TECNICAS. - El método utilizado para la investigacion sera el

inductivo-deductivo porqué parte de la observacion, investigacion de hechos o problemas
jue tengan.

Se utilizara ademas el método cuantitativo porque permite usar estadisticas y el analisis
de los datos, es objetivo y pretende formular lugares generales técnicos.

TECNICA: Observacion y experimentacion

INSTRUMENTO:

Entrevista.- Se realizara a jefes de taller, técnicos y a dos expertos del tema y el

instrumento que se utilizara es la guia de preguntas.

Encuesta.- Estudiantes de ingenieria y tecnologia en mecanica automotriz.

8. RESULTADOS ESPERADOS

GENERACION DE NUEVO CONOCIMIENTO

Tipo de Producto Resultado esperado Indicador Resultado esperado e
indicador verificable
Plan de manejos de | Mejora de utilizacién del | Reduccion de la | Plan de manejos de
residuos  sdlidos vy | taller de de mecanica | contaminacion residuos

liquidos en el taller de | automotriz  del IST
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mecanica automotriz del
IST Japdn.

Japon.

APROPIACION SOCIAL DEL CONOCIMIENTO

Tipo de Producto Resultado esperado Indicador Resultado esperado e
indicador verificable
Plan de manejos de | Mejora de utilizacion del | Reduccion de la | Plan de manejos de
residuos  sodlidos y | taller de de mecénica | contaminacion residuos aplicacién de
liguidos en el taller de | automotriz  del IST la mejora continua.
mecanica automotriz del | Japén.
IST Japon.
9. PLAN DE TRABAJO
CRONOGRAMA
Numero Actividad / Responsable Desde Hasta Tiempo
Levantamiento de Informacién (Marco Teérico para la elaboracion de la )
propuesta) (Franklin Llumiquinga, Edison Pusay) HOHANT0" | IR | 20Tt
Elabo_rac_:on de hqrrammntas para obtener la informacién (Franklin 20/04/2020 | 30/04/2019 20 horas
Llumiquinga, Edison Pusay)
Coordinacion con Autoridades de la institucién para obtener los permisos 5 horas
correspondientes () (Franklin Llumiquinga, Edison Pusay dMHSC0I" | TOMRLEY
Levantamiento de la Informaci6n (In situ realidad talleres automotrices) 20 horas
(Franklin Llumiquinga, Edison Pusay) 13/05/2020. | 30/05/2020
Elaboracién de informe de avance (Franklin Llumiquinga, Edison Pusay) 01/06/2020 | 01/07/2020 | 40 horas
Levantamiento de informacion de lo que es necesario para la construccion del ; 10 horas
destilador. (Franklin Llumiquinga, Edison Pusay) 030712013 | 50/07/2020
ﬁﬂil:;;s e interpretacion de la Informacién (Franklin Liumiguinga, Edison 01/08/2020 | 28/08/2020 20 horas
Depuracion de la informacién teérica (Franklin Llumiquinga, Edison Pusay) 02/09/2020 | 09/09/2020 | 20 horas
Disefio del plan (Franklin Llumiquinga, Edison Pusay) 10/9/2020 | 19/10/2020 | 4Ohoras
Aplicacion e implementacion del plan (Franklin Llumiquinga, Edison Pusay) | 16/10/2020 | 30/11/2020 |90 horas
Levar?tanjiento da_ la informacion luego de la obtencioén del plan (Franklin 01112019 | 11/10/2020 6 horas
Llumiquinga, Edison Pusay)
Socializacion con los docentes y directivos del ISTJ resultados obtenidos antes 10 horas
y después (Franklin Llumiquinga, Edison Pusay) WELLZmD' | 21/11,2020
Elaboraci6n Informe Final (Franklin Liumiquinga, Edison Pusay) 20/01/2021 | 30/01/2021 | 13 horas
Disefio ensayo cientifico (Franklin Llumiquinga, Edison Pusay) 01/02/2019 | 15/02/2020 | 20 horas
30
Elaboraci6n de libro para impresion (Franklin Llumiquinga, Edison Pusay) 16/11/2020 | 25/02/2021 —

10. PRESUPUESTO

NOTA: El formato de presupuesto es un archivo electréonico en Excel que se adjunta a este documento.
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11. BENEFICIARIOS DIRECTOS E INDIRECTOS

Directos

Estudiantes, docentes y comunidad ISTJ
Indirectos

Medio ambiente

12. IMPACTOS DE RESULTADOS

Propuesta ejecutandose en el taller ISTJ

13. FORMAS DE DIFUSION

Web y a través de talleres

14. BIBLIOGRAFIA

DE ZUANI Elio Rafael; Introduccidn a la administracidn de organizaciones, Vallentta Ediciones,

Buenos Aires, 1989

GONZALES DOMINGEZ, FCO, J.; GANAZAVARGAS, J.D.; Principios y Fundamentos de la Gestidn
de Empresas. Ed. Pirdmide, Madrid, 2010.

AULA, Diccionario Econdmico, Edita Cultural S.A
AHMED Mohamed gestién administrativa del proceso comercial

GABRIEL Escribano gestién administrativa basica :, editorial ediciones paraninfo,S.A. afio de

dicion:2006. Ciudad Madrid

BEASCOCHEA José Maria; Planteamiento Técnico-Comercial de la empresa y su estructuracion

Madrid.
BRESSY M. RICHAUX G.C. Ediciones Piramide; Madrid 1974

Superintendencia de Compafifas, Planeacién Estrategia; Imprenta: Stper Intendencia de

Compafifas Quito Ecuador. 2019

NADLER D.A., GERSTEIN M.S., SHAUS R.B. y asociados; Arquitectura Organizativa Ed. Gramica
Barcelona 2000
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WARNER W. Borke; Desarrollo Organizacional Addison-Wesley Iberoamérica México 2000.

http://www.metropol.gov.co/Residuos/Documents/Cartillas/transporte.pdf
http://es.slidesha re.net/fchavarrial967/ plan—manejo-de-residuos—talIer-automotriz
http://repositorio.uis.edu.co/jspui/bitstream/123456789/7003/2/142274.pdf

http://www.sistemasadministr/administracion.html

Hitt://www.tareas.com/ensayos/sistemas-de- gestion%cﬁ%b3nadminisﬁ'aﬁva/303343.hunl

PARTE IV: INFORMACION DE CONTACTO DE LOS INVESTIGADORES

INFORMACION DE CONTACTO
INVESTIGADOR PRINCIPAL/LIDER DE PROYECTO

CEDULA: 1714962204
NOMBRES Y APELLIDOS: FRANKLIN LLUMIQUINGA

E-MAIL: fllumiquinga@itsjapon.edu.ec TELEFONO MOVIL: 0987705121
PREGRADO: Ing. En mecénica automotriz NIVEL POSGRADO:
CARGO ACTUAL: Coordinador de la Carrera de Mecanica Automotriz GRUPO DE INVESTIGACION:
INFORMACION DE CONTACTO
CO - INVESTIGADOR
NOMBRES Y APELLIDOS: EDISON PUSAY CEDULA:
E-MAIL: epusay@gmail.com TELEFONO MOVIL: 0989255352
PREGRADO: Ingeniero en Mecénica automotriz NIVEL POSGRADO:
CARGO ACTUAL: Docente Investigador carrera de automotriz GRUPO DE INVESTIGACION
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PARTE V: AVAL ACADEMICO DEL PROYECTO

APROBACION DEL CONSEJO ACADEMICOSUPERIOR

EL QUE SUSCRIBE

Mediante resolucion OCS-ITSJ-SE-RO-No 016-2020-ACTA-No. OCS-ITSJ-PDFI-No 016-2020-DMQ
06 DE ABRIL DEL 2020 PDFI EL, HONORABLE ORGANO COLEGIADO SUPERIOR, del Organo
Colegiado Superior se aprueba el proyecto denominado: MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS Y
LIQUIDOS PARA EL TALLER DE MECANICA AUTOMOTRIZ DEL IST JAPON POR MEDIO DE
UN PLAN DE GESTION DE LA PARROQUIA DE POMASQUI, avalado por el Instituto el mismo que
cuenta con la rigurosidad técnica necesaria y se enmarca dentro del Plan de Trabajo y de la linea de
investigacion aprobadas, perteneciente al Grupo de Investigacion de Investigacion Educativa. El presente
| proyecto se encuentra a cargo del investigador principal Ing Franklin Llumiquinga, docente de la
institucion quien estard a cargo del desarrollo exitoso del proyecto. Areas estratégicas de investigacion
Institucionales con las que se alinea el proyecto son Automotriz y Seguridad y el Dominio Académico

es Mecanica Automotriz, Seguridad Industrial, Economia, Administracion

Es cuanto certifico en honor a la verdad.

QUITO, 6 de abril 2020

FIRMA: 7T e \ ot/ \2
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VICERRECTOR

EL QUE SUSCRIBE

Milton Altamirano Pazmiiio con C.C. No: 1718006370, Vicerrector del Instituto Superior Tecnoldgico Japon
certifica que el Proyecto de Investigacion: MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS Y LIQUIDOS PARA EL
TALLER DE MECANICA AUTOMOTRIZ DEL IST JAPON POR MEDIO DE UN PLAN DE GESTION DE
LA PARROQUIA DE POMASQUI, se enmarca dentro la linea de investigacion aprobadas que impulsa y
prioriza la Institucion. El presente proyecto cuenta con la rigurosidad técnica necesaria para alcanzar los objetivos
propuestos bajo el liderazgo del investigador principal Ing Franklin LLumiquinga docente de la carrera de
mecanica automotriz, quien cuenta con la autorizacion respectiva para liderar el presente proyecto. Areas
estratégicas de investigacion Institucionales con las que se alinea el proyecto son Automotriz y
Seguridad y el Dominio Académico es Mecanica Automotriz, Seguridad Industrial, Economia,

Administracion

Es cuanto certifico en honor a la verdad.

Mgs Milton Altamirano Pazmifio.
Vicerrector

QUITO, 6 de abril del 2020

JCERRECTORADCL

FIRMA Vicerrector: ///
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DIRRECCION ACADEMICA

EL QUE SUSCRIBE

Alexis Benavides Vinueza con C.C. No. 1716917181, Director Académico del Instituto Superior
Tecnoldgico Japon certifica que el Proyecto de Investigacion MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS Y
1IQUIDOS PARA EL TALLER DE MECANICA AUTOMOTRIZ DEL IST JAPON POR MEDIO DE
UN PLAN DE GESTION DE LA PARROQUIA DE POMASQUIL Se enmarca dentro la linea de
investigacion aprobadas que impulsa y prioriza la Institucion. El presente proyecto cuenta con la
rigurosidad técnica necesaria para alcanzar los objetivos propuestos bajo el liderazgo del investigador
principal Ing Franklin I.Lumiquinga, docente de la carrera de Mecénica Automotriz, quien cuenta con la
autorizacion respectiva para liderar el presente proyecto que se alinea dentro de la planificacion de
investigacion, desarrollo e innovacion.

Hs cuanto certifico en honor a la verdad.

QUITO, 6 de abril del 2020

QUITO,

FIRMA DIRECTOR ACADEMICO:

4
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DIRECCION DE INVESTIGACION

EL QUE SUSCRIBE

Lucia Begnini Dominguez con C.C. 171 12622798, Directora del Departamento de
Investigacion, certifica que el Proyecto de Investigacion denominado MANEJO DE RESIDUOS
SOLIDOS Y LIQUIDOS PARA EL TALLER DE MECANICA AUTOMOTRIZ DEL IST JAPON
POR MEDIO DE UN PLAN DE GESTION DE LA PARROQUIA DE POMASQUI, cuenta con
un componente técnico riguroso que se enmarca dentro la linea de investigacion aprobadas,
que impulsa el Departamento, el cual garantiza que los compromisos planteados se
materialicen. El presente proyecto se encuentra a cargo del investigador principal Ing Franklin
Llumiquinga, docente de la carrera de mecanica automotriz.

Es cuanto certifico en honor a la verdad

| QUITO, 06 de abril del 2020

b

FIRMA DEL DIRECTOR DEL D%
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PARTE VI: LISTA DE CHEQUEO PARA PRESENTAR UNA PROPUESTA

Parte No. TITULO DEL PROYECTO
1. INFORMACION GENERAL DE PROYECTO sl NO
2. CONTENIDO DE LA PROPUESTA DE INVESTIGACION sl NO
3. PRESUPUESTO EN EXCEL sl NO
4, INFORMACION DE CONTACTO DE LOS INVESTIGADORES Sl NO
T 5.  AVAL ACADEMICO DEL PROYECTO 8l NO
6. CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES ]| NO
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