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INSTITUTO TECNOLOGICO SUPUERIOR JAPON
GUIA DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION DE

Nombre de la Asignatura: Componentes
PRACTICA DOCENTE IV del
Aprendizaje

Resultado del Aprendizaje:
COMPETENCIAS Y OBJETIVOS

1. Fortalecer el desempefio pedagogico docente desde su practica pedagogica
cotidiana.
2. Aplicacién de una clase disefiada y ejecutada por el especialista en consideraciéon de

lo programado en la unidad didéctica disefiado por el docente participante y en base

a las limitaciones que deba mejorar en su practica pedagégica.

Docente de Implementacion:
LIC. IVETTE SIMEON ZAMORA Duracion: 30 horas

Unidades Competencia Resultados de Actividades Tiempo de

Aprendizaje Ejecucion
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Aplicacion de
una clase
disefiada y
ejecutada por
el especialista
en
consideracion
de lo
programado
en la unidad
didéctica
disefiado por
el docente
participante y
en base a las
limitaciones
que deba
mejorar en su
practica

pedagogica.

Comprende y aplica
conocimientos para la
planificacion

pedagdgica

COGNITIVO:
Conoce conceptos y

teoria para la
aplicacion de la
planificaciéon

pedagogica

PROCEDIMENTAL:
Aplicar  planificaciéon
dentro del aula: La
demostracion y la
intervencion conjunta.

ACTITUDINAL.:
Aplica la planificacion
pedagdgica en su actuar

diario como docente.

Conferencia vy
estudio
individual  del
CURRICULO
DE
EDUCACION
INICIAL
Planificacion
pedagdgica con
del

la ayuda

Docente tutor

10
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El

docente
analiza su
labor
pedagogica
focalizando
sus fortalezas
y debilidades
en base a la
ejecucion  de
su propuesta

innovadora.

Validacion de la
Propuesta de
innovacién,

organizacion de la
informacioén y analisis

de los resultados.

COGNITIVO:
Conoce conceptos y
teoria para validaciéon
de  propuestas de
innovacion.

PROCEDIMENTAL:
Validar propuesta de
innovacion,
organizacion de Ila
informacién y anélisis
de resultados.

ACTITUDINAL.:
Aplica los conocimientos
en la practica docente en

Educacidn Inicial

Estudio
curriculo
Educacién

Inicial

del
de

10




INSTITUTO TECNOLOGICO SUPUERIOR JAPON
GUIA DE APRENDIZAJE

Reforzamiento
de los
conocimientos
de los
docentes
participantes
que son
necesarios
para que
mejoren su

desempefio en
los campos
que muestran
mayores
limitaciones
(contenido,
programacion,
metodologia,

evaluacion).

de
Jornada Diaria en los

Programacion la
CDI teniendo en cuenta:
e Planificacion
Pedagogica
e Actividades

metodoldgicas

e Evaluacion de

destrezas a
través de los
registros

correspondientes

COGNITIVO:

Conoce conceptos y
teoria para
planificacion de la
jornada diaria en los

CDI.
PROCEDIMENTAL:
Planificar actividades

metodolégicas en los
CDI para el desarrollo
de las destrezas de los
parvulos.

ACTITUDINAL:
Aplica los conocimientos
en la practica docente en

Educacién Inicial

Sesiones de
reforzamiento
de acuerdo a la
necesidad de
los docentes
participantes.
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Orientacion al
docente en la
validacion de
su propuesta
de innovacién,
organizacion
de la
informacién y
analisis de los

resultados.

Orientacion sobre el uso
de los correspondientes

registros que facilitan la

interpretacion 'y los
resultados de la
planificacion
pedagégica en el
desarrollo de las
destrezas de los
parvulos

COGNITIVO:

Conoce conceptos y
teoria para uso de losw
correspondientes
registros en los CDI.

PROCEDIMENTAL:
Saber utilizar
adecuadamente los
registros en la
planificacion de las
actividades
pedagogicas en los

CDI para el desarrollo
de las destrezas de los
parvulos.

ACTITUDINAL:
Aplica los conocimientos
en la practica docente en

Educacién Inicial

Actividad
expositiva sobre
la aplicacion del
de
registros en los
CDL.

uso los

2. CONOCIMIENTOS PREVIOS Y RELACIONAD

Co-requisitos

No hay co-requisitos

3. UNIDADES TEORICAS

e Desarrollo de las Unidades de Aprendizaje (contenidos)

A. Base Tedrica

UNIDAD 1:

CURRICULO DE EDUCACION INICIAL ESPECIFICACIONES METODOLOGICAS

PARA EL DISENO DE LA PRACTICA PEDAGOGICA.
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La infancia temprana abarca desde el momento del nacimiento hasta los tres afios de edad; esta
considerada una de las etapas mas significativa del desarrollo humano, por los profundos
cambios que se viven y por las formaciones de caracter neurolégico, fisico y psicoldgico que

ocurren en este periodo.

El infante, en apenas tres afios de vida, pasa de ser totalmente dependiente de un adulto, a
convertirse en un ser cada vez mas autbnomo e independiente. Se trata de una etapa de
importantes y acelerados cambios, altamente sensibles a las influencias externas, que van a ir
construyendo su individualidad. En esta etapa de la vida, el afecto, la salud y la calidad de
atencion que recibe en el entorno familiar, las oportunidades, las experiencias comunitarias e
institucionales, el tipo de interacciones sociales que entabla, van a ir determinando el proceso de

desarrollo y aprendizaje.

Este intrincado y complejo proceso, en el que lo madurativo se ve afectado por lo interactivo y
viceversa, depende en buena medida, de la calidad del cuidado y las oportunidades de
educacion temprana que se le proporcione a la nifia o nifio, aspectos que deberan ser tomados en
cuenta cuando se tiene la responsabilidad y el compromiso de lograr que esta primera etapa de la
vida se convierta en un pilar fundamental del individuo en formacion, especialmente cuando se
trata de los grupos mas vulnerables de la poblacion. Mientras mejor organizado esté el tiempo
que la nifia y el nifio transcurre con el adulto mayor sera el efecto de su accionar; todo lo que se

haga o deje de hacer en esta etapa de la vida repercutira en su vida futura.

Sin embargo, para lograr que la actividad programada responda a las necesidades y caracteristicas
de cada nifia o nifio y adquiera la destreza esperada, es importante identificar los pasos o

conductas que le llevaran al logro de la misma.

1.1 ANTECEDENTES

En el marco del Curriculo de Educacion Inicial 2014 del Ministerio de Educacion, el Ministerio
de Inclusion Econdmica y Social, como rector de la politica publica para el desarrollo integral de
las nifias y nifios de 0 a 36 meses, a través de la Subsecretaria de Desarrollo Infantil Integral, da
cumplimiento a lo que establece la LOEI aplicando el Curriculo de Educacion Inicial Sub nivel 1,

a través de los procesos educativos y planificaciones que realizan tanto las Educadoras Familiares
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en el servicio Creciendo con Nuestros Hijos, como las Coordinadoras y Educadoras en los

Centros Infantiles del Buen Vivir.

El CURRICULO DE EDUCACION INICIAL recoge los aportes tedrico-metodologicos y la
experiencia en el ambito de la primera infancia a través de la asesoria cubana del CELEP vy la
propuesta del equipo técnico de la Subsecretaria de Desarrollo Infantil integral.

1.2 DESARROLLO Y APRENDIZAJE

Estudios realizados sobre el desarrollo del cerebro, las relaciones interpersonales y los efectos de
las condiciones del entorno en el comportamiento vienen demostrando que son mdultiples los
factores que intervienen en el desarrollo humano. Biologia y experiencia son interdependientes;

una y otra se afectan, especialmente en los primeros afios de vida.

El periodo del desarrollo humano en los primeros 3 afios de vida es intenso, acelerado, al mismo
tiempo que fragil y permeable, no solo debido al proceso de maduracion de la estructura genética,
sino y fundamentalmente porque responde a las experiencias y oportunidades que le brinda el
entorno familiar, social y cultural en el que se desenvuelve. El entorno, no es simplemente una

condicion externa, sino una verdadera fuente que potencializa el desarrollo.

El desarrollo de las nifias y los nifios es resultado de un proceso dinamico, en el que intervine la
maduracion neurofisiologica, estrechamente relacionada con las condiciones del entorno social y
cultural; es decir, con la calidad y formas de cuidado, el afecto, la alimentacion y el bienestar,
especialmente en los tres primeros afios de vida, y de cuya afectacion resultan el desarrollo
cognitivo, la comunicacion y el lenguaje, el pensamiento l6gico y las habilidades sociales, todas

las cuales participan en los procesos de desarrollo y aprendizaje.

La nifia y el nifio se desarrollan y aprenden interactuando con las personas y los objetos de su
entorno mas inmediato. La préctica, la imitacion, las vias senso-perceptivas, conjuntamente con
las sensaciones y las emociones que esas experiencias le procuran, son los elementos que le van

a permitir formar sus primeras capacidades perceptivo-motrices, de comunicacion y del lenguaje.

Y aunque desarrollo y aprendizaje son procesos distintos éstos se afectan y retroalimentan.
Mientras el desarrollo es un fendmeno multifactorial, resultado de la interaccion entre factores

externos (sociales, culturales, ambientales) e internos (neurologicos, fisioldgicos, psicolégicos),
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el aprendizaje es resultado de la experiencia y mas concretamente, de la oportunidad de acceder a

experiencias de calidad.

La informacion que recibe el cerebro de un infante se aproxima a través de los sentidos: el tacto,
el oido, la vision, el gusto, el olfato. Cuando en el infante se activan los 6rganos de los sentidos,
como ocurre en el momento de la lactancia -por efecto del contacto fisico, de las expresiones de
afecto, en el contacto visual con su madre o cuidadora-, el cerebro se activa incrementandose la
conexion entre neuronas. Consecuentemente, la relacion afectiva que genera el contacto de la
nifia y el nifio con su cuidador, abre a la comunicacion y los estimulos placenteros dejan en el
infante huellas de bienestar, seguridad y afecto, elementos que van a contribuir en un desarrollo y

aprendizaje efectivo.

DESARROLLO NEURONAL HASTA LOS 3 ANOS:

El Curriculo de Educacion Inicial concibe el aprendizaje como un proceso sistematico e
intencionado por medio del cual la nifia y el nifio construye conocimientos y potencia el
desarrollo de habilidades, valores y actitudes que fortalecen su formacion integral, mediante
interacciones positivas que faciliten la mediacién pedagdgica en un ambiente de aprendizaje

estimulante.
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¢Qué necesitan los nifios para potenciar
su desarrollo y aprendizaje?

DESARROLLAN

1.3 CARACTERISTICAS DEL CURRICULO DE EDUCACION INICIAL

Coherencia: considera los fines y los objetivos de la Educacion Inicial, sus ideas fundamentales

Yy sus concepciones educativas.

Flexibilidad: tiene un carécter orientador que admite diferentes formas de ejecucion y la
utilizacion de diversos materiales de apoyo curriculares, que permiten su adaptacion a los

diferentes contextos nacionales.

Integracion curricular: mantiene el equilibrio de los conocimientos curriculares para lograr la
formacién integral, considerando los ambitos del sentir, pensar y actuar de los nifios en su

proceso de aprendizaje.

Progresion: las destrezas descritas en los diferentes afios de edad, que abarca esta propuesta, han
sido formuladas con secuencial dad y gradacion determinando alcanzar diferentes niveles de
dificultad

Comunicabilidad: facilita la claridad de los enunciados para su comprension y apropiacion

UNIDAD 2:

PRINCIPALES CONCEPTOS DE PRACTICA DOCENTE Y EJECUCION DE LA
PRACTICA PEDAGOGICA EN LOS CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL.
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El Curriculo de Educacion Inicial del MINEDUC, para el sub nivel 1 genera oportunidades de
aprendizaje para lograr proceso pedagodgicos interactivos, motivadores e innovadores, que
respeten las diferencias individuales, culturales y los distintos ritmos y estilos de aprendizaje de
las nifias y nifios, y posibiliten una educacion integral basada en el juego, la exploracion, la
experimentacion y la creatividad. En este nivel se recomienda como lineamientos metodologicos
al Juego-Trabajo y la organizacion de Experiencias de Aprendizaje como los mecanismos que

permitan el desarrollo de las destrezas y contenidos planteados.

EJES DE DESARROLLO Y APRENDIZAJE:

Campos generales del proceso de desarrollo y aprendizaje, respondiendo a la formacion integral
de los nifios. A partir de ellos, se desprenden elementos curriculares mas especificos que

orientan las diferentes oportunidades de aprendizaje.
AMBITOS DE DESARROLLO Y APRENDIZAJE:

Espacios curriculares mas especificos, que se derivan de los ejes de desarrollo y aprendizaje e
integran un conjunto de aspectos relacionados con el proceso de formacién de los nifios, con el
propdsito de identificar, secuenciar y organizar los objetivos de aprendizaje y las destrezas en

cada uno de los subniveles de Educacién Inicial
OBJETIVOS DE APRENDIZAJE:

Enunciados que evidencian el logro de las destrezas que se desea alcanzar en un periodo
determinado. Son intenciones explicitas de lo que se espera conseguir por medio de la accion

educativa.
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DESTREZAS:

Referentes estimados que evidencian el nivel progresivo de desarrollo y aprendizaje del nifio, con
la finalidad de establecer un proceso sistematizado de estimulacion, que permita potencializar al

méaximo su desarrollo.
ORIENTACIONES METODOLOGICAS:

Conjunto de sugerencias didacticas, cuyo objetivo es guiar la accion del docente y orientarlo en la
toma de las mejores decisiones pedagogicas que debe asumirlas para el desarrollo del proceso
de ensefianza aprendizaje, proporcionando directrices metodoldgicas que faciliten y dinamicen el

logro del desarrollo y aprendizaje de los nifios.
TIPS ATENER EN CUENTA:

« Los Indicadores de EVALUACION van ligado al CONTENIDO.

» Las Destrezas van ligadas al Objetivo.

« El Contenido va ligado a las Destrezas.

« Los INDICADODRES DE EVALUACION se ponen en practica durante toda la
actividad.

» Solo se evalta un indicador por destreza.

» Seevallan 5 destrezas por semana.

» La Lista de cotejo se llena de manera semanal y se anexa a la planificacion.
« Un ambito se repite a la semana.
* Una destreza por ambito, no puede faltar ningun eje ni &mbito.

» Las actividades con los nifios dependen de la edad y la motivacion que le brindemos:
10 min de 1 a 2 afios.

20 min de 2 a 3 anos.
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Las actividades deben ser amplias, creativas, dinamicas y que desarrollen las destrezas
que se planifican no otras.

Se tiene que describir anexa a la planificacion las actividades que se desarrollaran en la
semana.

Metodologia Juego-Trabajo a través de los RINCONES.

La Experiencia de Aprendizaje lo crea la Educadora.(Poner gran nombre a la
planificacion, nombre significativo, nombre de la semana, una breve descripcion de lo que
se realizara en el desarrollo de los nifios segun planificacién de la semana)

Las actividades planificadas deben corresponder con el contenido.

No se pueden confundir con el corte y pega de la informacion en la planificacion.

Las coordinadoras tiene que orientar a las educadoras sobre la planificacion.

Las coordinadoras tienen que revisar la planificacion semanal y tomas las observaciones
en cada carpeta de las educadoras.

Se debe describir el proceso de planificacion asi como el juego que se realizara como
actividad para que la misma pueda ser desarrollada.

Tener claro el modelo del Plan Participativo Anual de familia.

Tener los formatos adecuados y empleados por el MIES.

Tener creados los Rincones adecuados.

Tener el material suficiente para el desarrollo de las actividades.

Creacion de los portafolios Mensuales, trabajos creativos y que demuestren el desarrollo

de los nifios.
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UNIDAD 3:

METODOLOGIA “JUEGO TRABAJO”.
e ORGANIZACION DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE (RINCONES).

"Juego-Trabajo™ es utilizado en el ambito de Educacion Inicial como método para la
ensefianza-aprendizaje del nifio, a través del juego (actividad espontanea y placentera), los nifios
puedan llegar a obtener un logro u objetivo, por medio de actividades y rincones de trabajo
establecidas con anterioridad. Asi, queda alejada la idea del "juego por el juego mismo" o "juego

libre"... Y nos acercamos a un juego guiado, con un fin educativo.
Dentro de las actividades del juego-trabajo tenemos:

» Los nifios pueden elegir entre varias alternativas y compartir una misma actividad con el
grupo de comparieros

» En cada rincon, se disponen diferentes materiales y objetivos relacionados con el tema
elegido

» Estos distintos ambientes de juego- trabajo permiten el desarrollo en la resolucién de
conflictos y brindan herramientas para que la nifia y el nifio pueda avanzar en sus

limitaciones; ayudan a estimular su capacidad de eleccion.

Para desarrollar las actividades del Juego-trabajo, es necesario contar con cuatro momentos

importantes: planificacion, desarrollo, orden y evaluacion

De acuerdo a lo sefialado en el Curriculo de Educacion Inicial, subnivel 1, del Ministerio de
Educacion — MINEDUC, se propone dentro de la metodologia la organizacion de diferentes
espacios o ambientes de aprendizaje denominados “rincones”, en la cual se consSidera
fundamental la implementacion de material didactico, siendo estos los recursos necesarios para el

desarrollo de las destrezas contempladas en la planificacion de actividades diaria
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Los rincones de juego, deben estar ubicados dentro y fuera del area de aprendizaje, con material
didactico motivador que despierte el interés de las nifias y nifios y organizados para responder a
las caracteristicas del contexto, estos no se deben mantener de manera estatica ya que son
espacios que responden a los intereses y necesidades de las nifias y nifios, por lo cual

periddicamente se les deberéa rotar y renovar.

Para que el juego cumpla con su intencionalidad pedagdgica, la mediacién de las Educadoras es
importante, la misma que debe ser de calidad y asumir diferentes formas de interaccion,
favoreciendo el lenguaje del desarrollo de las lenguas, de la comprension verbal, del
pensamiento, de las relaciones con los otros, etc. En esta edad la Educadora serd quien motiva y

direcciona el juego en rincones.

TIPOS DE RINCONES:

» Rincon del Gimnasio (Motriz Grueso)
» Rincon de la Construccion

»Rincon del Hogar (La casita)

»Rincon de la Musica

»Rincon de la Lectura

» Arenero
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Rincon del gimnasio, en este rincon se desarrolla la motricidad gruesa: gatear, pararse, caminar,
deslizarse, trepar, saltar, reptar, correr, entre otras habilidades, para lo cual se requerira el

siguiente material:

» Colchonetas de diferentes tamarfios y grosor

» Rampas

+ Arcos

» Escalones
* Tuneles

* Aros

» Pelotas de diversos tamarfios y colores primarios
* Conos

* Juguetes de arrastre

» Carritos, coches y vagones para montar

» Balancines

* Viga de textura

» Bloques de construccion
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Rincon de construccidon, mediante este rincén las nifias y nifios ejercitan habilidades motrices
finas y la coordinacién ojo- mano, utilizando diversos materiales para armar y construir,
explorando nociones de espacio, forma, tamafio, longitud, altura, peso, volumen, resistencia y

otros, utilizandose los materiales que a continuacion se detalla:

» Bloques de construccion

» Bloques magnéticos (se unen por el iman que poseen)
* Encajes de una sola pieza

» Multicubos didacticos de esponja o caucho

» Carros y trenes desarmables (piezas grandes)

» Pistas o carreteras desarmables para trenes, aviones o carros
» Juguetes de encajar y embonar

» Mufiecos desarmables de piezas grandes

* Plantados

* Rompecabezas de cuatro piezas

* Legos

» Enhebrados

» Cajade sorpresas

* Rosetas

» Mullos grandes

Rincdn del hogar (la casita): las nifias y nifios inician sus experiencias de juego simbdlico al

recrear las actividades e interacciones del hogar, recomendandose los siguientes materiales:

« Camas con sabanas, cobijas, almohadas, cojines

» Mufiecas, mufiecos y cochecitos para pasearlos
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» Ropa para vestir y desvestir a las mufiecas, para que también las nifias y nifios jueguen a
vestirse.

» Refrigeradora, lavaplatos, mesa, sillas, vajilla, cubiertos, mantel, frutas de plastico y
demas elementos para jugar a la cocina.

» Escoba pequefia, recogedor y trapeador de juguete.

» Espejo grande.

Rincdn de la musica: exploran los sonidos, el ritmo y la melodia, desarrollan la motricidad, el
esquema corporal, la percepcion auditiva, el lenguaje y el juego compartido, requiriéndose el

material que se detalla:

» Tambores
* Maracas

* Panderetas
* Marimbas
» Platillos

+ Silbatos grandes y largos.

Rincon de lectura: desarrollan el lenguaje y aprenden a gozar de la lectura, utilizandose para esto

basicamente lo siguientes materiales:

» Libros, cuentos con sonidos de animales, cuentos de tela, revistas, afiches, apropiados
para las nifias y nifios menores de 3 afios de edad.

* Laminas grandes con ilustraciones

» Alfombra o colchoneta para sentarse

» Cojines para arrimarse

» Titeres de guante

* Objetos de diferentes texturas (suave, aspera, duro)
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ASPECTOS A TENER PRESENTES ANTE LA PERTINENCIA DE LOS MATERIALES
A UTILIZAR:

Diversidad cultural:

El material didactico debe ser en funcién a su entorno inmediato para que las nifias y
nifos se identifiquen con ellos y sientan que su cultura es valorada, es decir que sean en
funcién de la localidad donde funciona el CDI, que reflejen la realidad natural, socio
cultural y linguistica del entorno de la nifia y nifio, pero también la de otras realidades.

No se genere estereotipos de género.

Calidad:

El material didactico que se adquiera debe ser de preferencia de fabricacion nacional,
con materiales de durabilidad y facil limpieza.

Para los procesos de adquisicion de materiales didacticos, se recomienda la coordinacion
con el Instituto de Economia Popular y Solidaria — IEPS para generar ferias inclusivas
con artesanos calificados de sus propias localidades, que garanticen la calidad de los

materiales.

Materiales No Pertinentes:

Andadores, que son aparatos en los que se coloca a la nifia y nifio para que camine.
Escalera de espumas: Las nifias y nifios van construyendo sus apoyos y desplazamientos
de acuerdo a su peso y a la fuerza de gravedad, por ello necesitan de un piso y mobiliario
estable. Si el material no es estable, la nifia o el nifio inmediatamente baja el centro de
gravedad y lo pasa con demasiado apoyos ya que el miedo o la angustia de caida
predomina.

Material de espuma para psicomotricidad: También es un material que con el tiempo se
hace inestable y se mueve con facilidad, no siendo en definitiva un lugar de apoyo para el
nifio y la nifia que quieren jugar a la actividad que exige movimiento, como saltar, trepar,

subir, bajar, etc.



INSTITUTO TECNOLOGICO SUPUERIOR JAPON
GUIA DE APRENDIZAJE

Un material reciclable es aquel que ha tenido un uso especifico pero que con creatividad e
iniciativa se puede re-usar para darle otro uso distinto. Una educadora puede apoyarse de las
familias de las nifias - nifios y la planificacion de actividades para crear nuevo material
didactico. Los rincones de aprendizaje requieren de diversos materiales, fabricados y elaborados

empleando material de reciclaje tanto de la zona como otros ya reconocidos a nivel mundial.

Los beneficios de emplear material de reciclaje es que ademas de promover el cuidado del medio
ambiente, se promueve la creatividad de la nifia y nifio, ya que un material didactico no
estructurado o fabricado, invita a la nifia y nifio a darle un nuevo concepto y uso a un objeto, pues
una de las condiciones de la creatividad es no limitar con prejuicios, ni estereotipos, sino mas

bien ser libre de explorar y darle su propio sentido a un objeto propio de su entorno inmediato
Ejemplo basicos con material de reciclaje:

» Libro de texturas

* Cubo de actividades (con cierres, botones, velcro, etc.)
» Titeres

» Maracas, tambores, chinescos, pandereta, etc.

» (Gusanos

* Mufiecos

* Trenes, etc.
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DE
EDUCACION
INICIAL
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C. Base practica con ilustraciones
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CURRICULO DE EDUCACION INICIAL
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CARACTERISTICAS

COHERENCIA

INTEGRACION
CURRICULAR

PROGRESION COMUMICABILIDAD
(sentir, pensar y

actuar)

* Coherencia: considera los fines y los objetivos de la Educacion
Inicial, susideas fundamentales y sus concepciones educativas.

* Flexibilidad: tiene un cardcter orientador que admite diferentes
formas de ejecudon y la utilizadon de diversos materiales de apoyo
curriculares, que permiten su adaptacion a los diferentes contextos
nacionales einternacionales.

* Integracion curricular: mantiene el equilibric de los conodmientos
curriculares para lograr la formacion integral, considerando los
ambitos del sentir, pensar y actuar de los nifios en su proceso de
aprendizaje.

* Progresion: las destrezas descritas en los diferentes afios de edad,
que abarca esta propuesta, han sido formuladas con secuendalidad
determinando alcanzar diferentes niveles de dificultad

* Comunicabilidad: facdilita la claridad de los enunciados para su
comprensidny apropiacion
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ELEMENTOS DE LA ESTRUCTURA
CURRICULAR

CUADRO DE ARTICULACION

FOUCATION GEMITWAL
BANCA

CJES DE OCRARNROLO Y
APRINOIZAIE

YRR AT -0y

) I SO Nt Y St
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Ejes de desarrollo Ambitos de desarrolloy
|5on camposgenerakesde aprendizaje:
desarrolloy aprendizaje, que

[Son espacios curriculares mas especificos, que
sederivandelosgjesdedesarolioy
aprendizaje)

responden a laformacion
integral de los nifios)

Desarrollo personal v - Vinculacion emocionalysocial
social

Descubrimiento del Medio |- Descubrimiento del medio natural y
Matural y Cultural. cultural

- Manifestacion del lenguajeverhal y no

Expresiény comunicacion. | verbal

- Expresiondel cuerpo y motricidad
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DESTREZAS PARA EL SUB NIVEL 1

Ejess @ Desarrallo y Amibiitos ge ¢ alka y DCestreras Curnicubo ¢e Educadon Inidal
Aprendizsje ¥

himsts & meses & meeses w1 1m 7w Z u 3 mios

]

Dt ol = el
Iaadio Matural y Cultural | Wisdio Natural y Cuftural
H ] 13 15
Manitestacion del
Lenguaje Verbal ¥ no
: = 5 ] 13 15
Exprasion y
o
Total x ito y Eded 33 43 57 66
Total Destrezes Sub Niveel 1 199 { |
'a=

Perfil de salida del subnivel 1

*  Sereconoce como un nifio independiente de otra persona,
con nombre y con caracteristicas particulares, y que
pertenece a unafamilia o grupo de referencia.

+ |dentifica sus principales caracteristicas y preferencias que
le permiten reconocerse como un ser Unico e irrepetible,
contribuyendo al proceso de la construccion de su
identidad y generando niveles crecientes de confianza y
seguridad en si mismo.

* Interactla con empatia y solidaridad con los otros, con su
entorno natural y social, practicando normas para la
convivencia armonica y respetando la diversidad cultural.
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JORNADA DIARIA CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL

[': e
= L.

Se entiende por jomada diaria (horario de wda) aquellas
actividades que se incduyen de manera organizada. Son todos los
momentos educativos que contribuyen a la formadon integral de
lasnifasy nifios que asisten alosCentrosde Desarrollo Infantil.

JORNADA DIARIA

1. Verificar dreas internas y
externas del Centro de
Desarrollo Infantil.

2. Recibimiento y bienvenida
de las nifias y nifos

Actividades cotidianas a
desarrollarse en la jornada
diaria

3. Recomendaciones para el 4. Proceso de adaptacion de
recibimiento de Nifias y Nifios Nifias y Nifios.
en el Centro de Desarrollo Inf.

6. Orientaciones para los
5. Juego de integracidn inicial ambientes de aprendizajes
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Orientaciones para los recursos de

aprendizaje

Ex &l conjunto d = ohjetos y racursos gue sinren pore esteblsr 2rene
comunicocion  sfective entre Iz nifo, = nifo p & entomo
inmedicte; =5 o medio pone fociliter fos cprendinojes.

*»  Material Didactico

»  Criterios para la seleccién de material didactico
*  Pertinencia de los materiales

*  Diversidad cultural

* Calidad

*  Materiales no Pertinentes

*  Caracteristicas de los materiales

*  Sepuridad del material

* Tipo de material

*» Tamafic del material

*  Criterios para la utilizacion de materiales didactico con reciclaie

* QOrientaciones para laPlanificacion de las Experienciasde Aprendizaie
guls poro odguisiidn de de materis) diddctico porg COLdoor

Planificacion de Educativa en los Centros

de Desarrollo Infantil.

Importancia de la planificacion educativa en el aprendizaje y
desarrollo

Experiencias de aprendizaje determinas en el curriculo de
educacion inicial del MINEDUC

-Momento de inicio

-Momento de desarrollo

- Momento de cierre
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Esquema para Uso de los Contenidos para el Desarrollo de las
Destrezas del Curriculo de Educacion Inicial

Proceso de Evaluacion
Determinado por el Curriculo de Educacion Inicial del MINEDUC

~

* Esta concepcion seajusta un enfoque desde el que evaluar
no significa medir ni discriminar, se constituye mas bien,
en un referente pam tomar nuevas altternativas parma el
mejoramientodel trabajo diario del docente.

S

.,

Se asume 3 |la evaluacion como un proceso cualitativo,
Proceso de pEMManente, continug, sistemdtico, cbjetive, flexible e
- integral que permite realimr ajustes 3 las orentaciones a3
evaluacion brindar, pare optimizr el desarmollo y aprendimje de los
nifias y ninos.

™~
* Educacion Inicial no se evalla para aprobar o desaprobar,
evaluamos pamm favorecer el desamolle integral de los

Evaluacion en
Educacion nifios, para descubrir sus potendalidades personales, pare

reforzar su autoestima y detectar posibles limitaciones que

Inicial afectan al aprendizaje y desarrol lo.

A
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MIDMENTOS, TECMICAS E INSTRUMENTOS DEL PROCESD DE EVALUAOON

TECWICAS
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CONTENIDO PARA LA APLICACION DEL
CURRICULO DE EDUCACION INICIAL Del
MINEDUC

SUB NIVEL 1
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Contenidos _aplicacion_Curriculo SDII 2017.docx
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HERRAMIENTAS DE EVALUACION
SUBNIVEL 1

1. FICHA DE PERSONA ATENDIDA

3
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2. REGISTRO DE ASISTENCIA

EVALUACION DE PROCESD

3. FICHA DE OBSERVACION

FICHA DE DESERVACHION

el 1 a%s 3w
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4, LISTA DE COTEIND

LISTA DE COTENY
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5. REGISTRO ANECDOTICO
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6. REGISTRO DE EVALUACION FORMAL POR AMBITOS DE DESARROLLO Y

APREMDIZAJE
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[ FORMAIO DEPLANIFCACION PEDAGOGKA |

Expariancia de Agrendizsje: Egpeoentc mia Smocomoy
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METODOLOGIA “JUEGO TRABAJO”.
ORGANIZACION DE LOS AMBIENTES
DE APRENDIZAIJE (RINCONES).




INSTITUTO TECNOLOGICO SUPUERIOR JAPON
GUIA DE APRENDIZAJE

Vygotski es menos conocida la investigacion
sobre el juego y los juegos de los nifios, en
tanto fendomeno psicolégico y por su papel en el
desarrollo. Mediante el juego, los nifios
elaboran significado abstracto, separado de los
objetos del mundo, lo cual supone una
caracteristica critica en el desarrollo de las
funciones mentales superiores.

"Juego-Trabajo" es utilizado en el ambito de Educacion Inicial como método para
la ensefiarza-aprendizaje del nifio, a traves del jusgo (actvidad espontanea y
placentera), los nifios puedan llegar a obtener un logro U objetivo, por medio de
actvidades y rincones de trabajo esmEbleddas con anterordad. &=, queda alejada
Iz idea del "juego por el juego mismao” o "juego libre"... Y nos acer@mos a un
juego guiado, conun fin eductive.

Dentro de lasactividades del juego-trabajotenemaos:

Los nifios pueden elegir entre varias alternativas y compartir una misma actividad
con el grupo decompanieros

En cada rincon, se disponen diferentes materiales y objetivos reladonados con el
tema elegido

Estos distintos ambientes de jusgo- trabajo permiten el desarrollo en la resoludion
de conflictos y brindan herramientas para que la nifa y el nifo pueda avanzar en
sus limitaciones; ayudan a estimular sucapacidad de eleccion.

Para desarrollar las actividades del Juego-trabajo, es necesano contEr con ouatro
momentos importantes: planificacion, desarrollo, orden y evaluacion
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ORGA NIZACION DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE-
RINCONES.

DIMENSIONES
FiSICA FUNCIONAL
¢Cémo organizo lo éPara qué y como
que tengo? se utiliza?
REI.ACIDNAI. ‘ TEMPORAL
cQulenf!s..y en que :Cuindo se utiliza?
condiciones?

Principios que on'eptan la accion educativa, en
cuanto a los “Ambitos de Aprendizaje”

Los ambitos se los considera como los espacios curriculares
mas especificos que nos marcan una secuencia y organizacion
de los objetivos y destrezas que las ninasy nifios menores de
tres afos deben alcanzar:

* Vinculacionemocionalysocial

* Descubrimiento del medio natural y cultural

* Manifestacion del lenguaje verbal y no verbal

* Exploraciondel cuerpoy motricidad

ATVIEITONE OR DOERAAMMKOLLE ¥V AFEEN DIX OO
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Planificacion de Educativa en los Centros

de Desarrollo Infantil.

Importancia de la planificacion educativa en el aprendizaje y desarrollo

Experiencias de aprendizaje determinas en el curriculo de educacion inicial
del MINEDUC

-Momento de inicio UTILIZACION DE LOS
AMBIEMTES DE

-Momento de desarrollo APRENDIZAJE O

- Momento de cierre RINCOMES

La importancia de realizar una seleccion ademmada de materiales didacticos paralas
nifias y ninos entre 0 v 3 afios debe orientarse a acompanar dos momentos
fundamentales en su desarrollo, mediants aljusgo.

RINCONES DETRABAJO

* De acuerdo a lo seflalado en el Curriculo de
Educacion Inicial, subnivel 1, del Ministerio de
Educacion — MINEDUC, se propone dentro de la
metodologia la organizacion de diferentes
espacios o ambientes de  aprendizaje
denominados “rincones”, en la cual se considera
fundamental la implementacién de material
didactico, siendo estos los recursos necesarios
para el desarrollo de las destrezas contempladas
en la planificacion de actividades diaria



INSTITUTO TECNOLOGICO SUPUERIOR JAPON
GUIA DE APRENDIZAJE

RINCONES DETRABAJO

* Los rincones de juego, deben estar ubicados
dentro y fuera del darea de aprendizaje, con
material didactico motivador que despierte el
interés de las nifias y nifios y organizados para
responder a las caracteristicas del contexto,
estos no se deben mantener de manera
estatica ya que son espacios que responden a
los intereses y necesidades de las nifias vy
nifios, por lo cual periddicamente se les
debera rotar y renovar.

RINCONES DETRABAJO

* Para que el juego cumpla con su
intencionalidad pedagogica, la mediacion de
las Educadoras es importante, la misma que
debe ser de calidad y asumir diferentes formas
de interaccion, favoreciendo el lenguaje del
desarrollo de las lenguas, de la comprension
verbal, del pensamiento, de las relaciones con
los otros, etc. En esta edad |a Educadora sera
quien motiva y direcciona el juego en
rincones.
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RINCONES DETRABAIJO

»Rincon del Gimnasio (Motriz Grueso)
»Rincon de |la Construccion

»Rincon del Hogar (La casita)
»Rincon de la Musica

»Rincon de la Lectura

»Arenero

= DIEJETIVO: Desarroliar ks motricided gruess: patbesr, parame, deslirarse, cmina, tepar
saltar, reptar, correr entre otes habilidades, squiliario, coondinecidn conparal.

= WATERIALES: Cobchoretas, rampes, Sroos, ascabores, tineles, anos, peiotes, 0onds, juguetss
de anrastne, CArTtos, 00dhOs, WaEonas pare montar Dalandcnes.

oy

= DEJETIVO: Evplorar nocionss de espaca, Pormma, tamar, lorigibud, aitbura, peso, vokumen,
rummrotrm.ﬂcc)cmtamnnmmtrmr I COONdIFGon Gjo-mer, se
desarrallo la imeginacon.

« MUATERLALES: Sloquas de aorstruccion, mutiousos de smaonjs y cwdho, bilogues
mag'-etmts, CErnos, bremes dﬁarmahlei, pu'tasu-mrr\eter&s cesarmainles, errases dhemos,
_pgmdem_}arrmr MUfiecDs dessrmanies de pietas grandss, rompecserss de
4 =5 pieras, bgos, rosetas, Stomos, tormilios, galletes, juszos de ensartar jennebran

= DEVETIVO: Rmcresr actividsces & ivberscdones del hogar inido o=l jusmo smbdiioo
desarrolia ks imaginacion lenguaje, sodalizaciin, esquema corporal, pancep Son sensarisl

¥ miotricidad.
Rl gt Homar = MATERIALES: Cams, sabanes, cobijes, cojines, oo, cochecitos pars passariss,
'I"u'm= 5 rOpE pArs eons, disfraces, refrinersdon, lacsplshor, mess, sill, wajills, cubisrtos,

marbel, frutes plasticss, juguetes pam jussr @ B ooonits, esoobs, recomedor espejo
[Erarce.
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Rincon del Gimnasio (Motriz Grueso)

Rincdn del gimnasio, en este rincon se dezamolla |2 motricidad gruesa: gatear, pararse, caminar,
deslizarse, trepar, saltar, reptar, correr, entre otmas habilidades, pama lo cual se requerim el
siguiente material:

*  Colchonetas de diferentes tamaniosy grosor
*  Rampas

*  Arcos

*  Escalones
' Tineles

" Aros

*  Pelotas de diversos tamanos y colores primarios
*  Conos

*  Juguetesde arrastre

* Carritos, coches y vagones paramontar

* Balancines

*  Viga de textura

*  Blogues de construccion

Rincon de la Construccion

Rincon de construccion, mediante este rincon laz nifias v mitos ejercitan habilidades motrices finaz v la
coordinacion clo- mano, utiizando diversos materiales para_ armar y construir, explorando nociones de
espacio, forma, tamano, longited, altura, peso, volumen, resistendia y otros, utilizandosze los materales
que a continuacion se detalla:

Bloques de constrccian
»  Blogues magnéticos (seunen por el iman gue posesn])
Emcajes de una sola pieza
= Multicubos didacticos de esponia o caucho
Camos y trenes desarmables [piezas grandes)
= Pistas o carreteras desarmables para trenes, 3Viones o C3MOS
Juguetes de encajar y embonar
= Mufiecos desarmables de piezas grandes
Flantados
= Rompecaberas de custro pieras
Legos
= Enhebrados
Caja de sorpresas
. Rooetas
= Mullos grandes
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Rincon del Hogar (La casita)

Rincon del hogar (la casita), las nifias y nifios inician sus
experiencias de juego simbolico al recrear las actividades e
interacciones del hogar, recomendandose los siguientes
materiales:

* (Camas con sabanas, cobijas, almohadas, cojines
* Muriecas, muriecos y cochecitos para pasearlos

* Ropa paravestiry desvestir a las muniecas, para gue también
las nifias y nifios jueguen a vestirse.

* Refrigeradora, lavaplatos, mesa, sillas, vajilla, cubiertos,
mantel, frutas de plastico y demas elementos para jugarala
cocina.

* Escoba pequefia, recogedory trapeador de juguete.
* Espejogrande.

» DENETIVD: Evplorar soridos, Fsiociing, ribmos, oe desarnolls motricidad, ST
corporal, perosncion suditivs, lenmusje y el jusmo u:rrpartid\:!.

- VIER.-IJ: TGN, FISrscs, pancler\et,m, mmm}a chiires, FarToe,
castafiuatas, campanas, platilios, trw‘g.lm silrtos Erandes v lagmos, mrﬂms,
rovdador , prabedares, CU0. oon msics, infantil, cdésics, propia de s region, sjencdos
COTpOrals § SOGeS onOmatopEyiaos.

= DEJETIVO: Desarrollar by discrimirecion wisual, imeginacidn, oesthhidad, fantasia, el
lermusje madiante bs identificecion de formes, oolores, tamafos, tertures

= MATERIALES: Lhmapncpmdmparanrmfmmrﬂdetnsmm larninias &
ibustraciones prandes, u:!bndu. Marmetihias, oon poaD bewta, pla:.tl‘lmdm, oo baburas, ce
tala, tridimersionades {‘bemm POF P, alfomioras u:!h:hcnetm, aoijiress, almoradas,
prainacors, OD. con cuentos infantiles, sonidos onomatopyioos, pictogramas, amibientes
robulaces.

= DENETIVD: Desanrollar rociorsss de o canticad, capacidad, wolamern § peso
mediante la imeginaciin en jusmos diversos; promusye & jusEo compartida.

= MATERLALES: Recpientes amplics y resisbenbes para anens oon taps, piscns inflable,
aiices, pails, emicos, o=micones, rastrillos, animales de jumuetes, moldes, anens
o |l pilarya; o= puscs conshndir e el pico adenudo  oubierto.
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*+ Rincon de la musica: exploran los sonidos, el ritmo vy la
melodia, desarrollan la motricidad, el esquema
corporal, la percepciéon auditiva, el lenguaje y el juego
compartido, requiriéndose el material que se detalla:

* Tambores

* Maracas

+ Panderetas

* Marimbas

* Platillos

= Silbatos grandes y largos.

Rincon de la Lectura

Rincon de lectura, desarrollan el lenguaje y aprenden a gozar
de la lectura, utilizédndose para esto basicamente lo
siguientes materiales:

* Libros, cuentos con sonidos de animales, cuentos de tela,
revistas, afiches, apropiados para las nifias y nifios menores
de 3 afios de edad.

= Laminas grandes con ilustraciones

+ Alfombra o colchoneta para sentarse

* Cojines para arrimarse

+ Titeres de guante

* Objetos de diferentes texturas (suave, aspera, duro)
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Orientaciones para los recursos de

aprendizaje

Ex &l conjunto d = ohjetos y racursos gue sinren pore esteblsr 2rene
comunicocion  sfective entre Iz nifo, = nifo p & entomo
inmedicte; =5 o medio pone fociliter fos cprendinojes.

*»  Material Didactico

»  Criterios para la seleccién de material didactico

*  Pertinencia de los materiales

*  Diversidad cultural

* Calidad

*  Materiales no Pertinentes

*  Caracteristicas de los materiales

*  Sepuridad del material

* Tipo de material

*» Tamafic del material

*  Criterios para la utilizacion de materiales didactico con_reciclaie

*  Qrientaciones para la Planificacion de |as Experienciasde
Aprendizaje

ASPECTOS ATENER PRESENTES ANTE LA PERTINEMCIA DE LOS
MATERIALES A UTILIZAR.

Diversidad cuftural;

* Bl material diddctico debe ser en funddon a su entomao inmediato para que las nifias y
nifios se identifiguen con ellos y sientan que su culture es valorada, es dedr que sean
en fundon de la lom@lidad donde fundona el CON, que reflejen Ia realidad natural, sodo
culturaly linglistica del entornode lanifiay nino, perotambién la de otras realidades.

* Mo se genere estereotipos de género.
Calidad:

+ Bl material didactico que se adguiera debe ser de preferenda de fabriadon nadonal,
con materiales de durabilidad yfacillimpisza.

*Parm los procesos de adguisidon de materales didacticos, se recomienda la
coordinadon con el Instituto de Econoemia Populary Solidara — IEPS para generar ferias
indusivas con artesanos @lificados de sus propias lomlidades, que gaanticen la @lidad
de los materiales.
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ASPECTOS ATENER PRESENTES ANMTE LA PERTINEMCIA DE LOS
MATERIALES A UTILIZAR.

Materiales No Pertinentes:

Andadores, que sonaparatos enlos quesecolocaalanifay nifio para quecamine.

Escalera de espumas: Las nifias y nifios van construyendo sus apoyos ¥ desplazamientos
de acuendo a su peso v a la fuerza de gravedad, por ello necesitan de un piso y mobiliario
estable. Si el material no es estable, la nifa o el nifio inmedis@mente baja el centro de
gravedad vy lo pasa con demasiado apoyos yva que el miedo o la angustia de caida
predomina.

Material de espuma para psicomotricidad: También es un material que con el tiempo se
hace inestable y se muewe con fadlidad, no siendo en definitiva un lugar de apoyo parael
nific ¥ la nifia que quieren jugar a la actividad que exge movimiento, como saltar, trepar,
subir, bajar, etc.

Criterios para la utilizacidn de materiales didactico con reciclaje.

Un material recidable es aguel que ha tenido un uso espedfico pero que con cregtividad e
inidativa se puede re-usar para darle otro uso distinto. Una eduadora puede apoyarse delas
familiz= de las nifias - nifios v la planifimdon de actiividades para crear nuevo material
didactico. Los rincones de aprendizaje requieren de diversos materiales, fabricados vy
elaborados empleando materal de reddaje anto de la 2ona ocomo otros ya reconoddos a
nivel mundial.

Los benefidos de emplear material de reddaje es que ademas de promover el widado del
medio ambiente, se promueve la creatividad de la nifia y nifio, ya que un matenal didactico no
estnucturado o fabricado, invita a la nifa y nifio a darle un nuevo concepto vy Uso a un objeto,
pues una de las condidones de la creatividad es no limitar con prejuidos, ni estereotipos, sing
mas bien ser libre de explom@r y dare su propio sentide 2 un objeto propio de su entorno
inmediao

Ejemplo hasicos con material de reciclaje:

*Libro de texturas

*Cubo de actividades [concierres, botones, velcro, etc.)

‘Titeres

*Maracas, tambores chinescos, pandereta, etc.

Zusanos

*Mufiecos

*Trenes, etc.
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Gracias

4. ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE

Descripcion:
Discusion sobre las lecturas, articulos y videos.
Observacion atenta y detallada de las eticas que emiten los nifios y las personas que estan en su

contexto para lograr la respuesta de los demas.

Ambiente(s) requerido:

Aula amplia con buena iluminacion.

Material (es) requerido:

Infocus.

Docente:

Con conocimiento de la materia.

5. ACTIVIDADES
e Controles de lectura

e EXxposiciones
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e Presentacion del Trabajo final

Se presenta evidencia fisica y digital con el fin de evidenciar en el portafolio de cada
aprendiz su resultado de aprendizaje. Este sera evaluable y socializable

6. EVIDENCIAS Y EVALUACION

Tipo de Evidencia Descripcion ( de la evidencia)

De conocimiento: Ensayo expositivo grupal de lecturas

Definicion del tema de investigacion

Desempefio: Trabajo grupal presentacion del trabajo sobre PRACTICA
DOCENTE
De Producto: Trabajo de realizado

Criterios de Evaluacion (Minimo | Actividad 1: Curriculo de Educacion Inicial. Generalidades

5 Actividades por asignatura) Actividad 2: Practica docente, principales conceptos. Jornada
diaria

Actividad 3: Metodologia juego-trabajo. Rincones de
aprendizaje

Actividad 4: Planificacion Pedagdgica teniendo en cuenta ejes,

ambitos, contenidos y destrezas a alcanzarse
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