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FICHA DE EVIDENCIA DE CONSTRUCCION DE PRODUCCIONES TECNICAS

APLICACION:

Aplicacion de Octubre del 2018 como Proyecto de Vinculacion y la utilizacidn de los recursos
didacticos en el desarrollo del proceso ensefianza — aprendizaje de los nifias y nifias de 2 a 3

anos.

Aplicacion de la Guia de Estrategias Ludicas para la adaptacion de los nifias y nifios de 2 a 3
afios en el Centro Infantil, mediante el cual se apoya a los docentes, padres de familia en este
proceso aprobado mediante OCAS-ITSJ-SE-RO-No 0030-2017-ACTA-No. OCAS-ITSJ-PDFI-No
0030-2017-DMQ 27 DE NOVIEMBRE DEL 2017 PDFI EL HONORABLE CONSEJO ACADEMICO

SUPERIOR

NOMBRE Guia de Estrategias Lidicas para

estimular la adaptacion de nifios de 2 a
3 aiios en el Centro de Desarrollo
Infantil Cubiche en la Provincia de
Pichincha Cantén Pedro Moncayo

Parroquia la Esperanza.
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DOCENTE Msc. Lucia Begnini

OBJETIVO Objetivo General:

e Desarrollar destrezas que le

)

permitan interactuar socialmente
con mayor seguridad y confianza,
a partir del conocimiento de si
mismo, de la familia y de la
comunidad, favoreciendo niveles
crecientes e autonomia e identidad
personal y cultural.

Objetivo Especifico:

)

e Valorar la importancia del
proceso de adaptacion en los
nifos de dos a tres de edad en los
centros infantiles.

e (Crear un entorno agradable y
seguro para ellos fuera del ambito

familiar.
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Socializar e integrar al nifio en un

ambiente festivo y de acogida.

SINOPSIS

Los primeros contactos e
intercambios con el medio van
creando experiencias. Si acumula
experiencias positivas y la relacion
con las personas que le rodean es
placentera, la proxima vez se
relacionara con actitud positiva, de
seguridad. Si acumula
experiencias negativas  sentira
inseguridad, falta de estabilidad y

predisposicion negativa.

La adaptacion es un proceso lento que
afecta tanto al nifio, la separacion de la

madre le
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provoco dolor y tristeza, creando un gran

impacto el desapego emocional de los
seres cercanos a el para conocer nuevo
entorno donde le permitira desarrollar sus

habilidades y destrezas con nifios que va

D

acorde a su edad.

El periodo de adaptacion es el proceso por
el cual lo desconocido se transforma en
conocido. Se trata de un espacio
concebido para ayudar a los nifios a
integrarse en forma paulatina al nuevo

espacio y a esta nueva etapa de sus vidas.

D

Se debe poner mucho interés y amor en el
proceso de adaptacion En este sentido, la
actitud de la educadora debe ser de
aproximacion, respeto, afecto (sin

ansiedad ni agobios) y tranquilidad ante
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las tipicas reacciones de inadaptacion:

llantos, pataletas o rabietas. Se ha de
adaptar a: horarios, espacios, adultos,
compaiieros, habitos, normas y nuevas

exigencias.

La manera en que este proceso se
desarrolle tendra influencia en su
personalidad y seguridad personal, su
actitud hacia la escuela y el aprendizaje y
en su proceso de socializacion, ya que esta
vivencia quedara en €l como experiencia
positiva o negativa que generalizara a
otras situaciones parecidas.

Detectada la situacion actual por la que
atraviesan algunos nifios que no son
acompafiados asertivamente por los
docentes en su adaptacion problematica

que no permite que los nifios y nifas
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tengan un proceso de adaptacion tranquilo

y sin presion en sus primeros afios de vida

escolar.

La “Forzada adaptacion en la primera
infancia en el subnivel 1 en los nifios y
nifias de 2 a 3 aiios en el Centro de
Desarrollo Infantil Cubinche en la
Provincia de Pichincha Cantén Pedro
Moncayo Parroquia la Esperanza.

“. como Produccion Técnica busca
aportar a través de la adaptacion que el

nifio se desarrolle socialmente.

Basandose de manera primordial en el Eje
de Desarrollo Personal y Social
parametros citados dentro del Curriculo de

Educacion Inicial SUBNIVEL 1Y SUBNIVEL
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2 2014 del Ministerio de Educacion y del

MIES se encuentra el ambito de
Vinculacién Emocional y Social en donde
se realizan una serie de actividades
F ) relacionadas para donde se trabajara los

siguientes

OBJETIVOS DE APRENDIZAJE:

Incrementar su capacidad de relacionarse
positivamente con otras personas
estableciendo vinculo que facilitan la
adquisicion de la seguridad y confianza
o en si mismo asi como a su proceso de

socializacion.

Estimulando a su vez las siguientes

DESTREZAS:
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Empezar a unirse en parejas grupales

propuestos por el adulto.

Relacionarse con un numero mayor de
personas de su entorno, aplicando su

campo de interaccion con ella.

Estimulando a su vez las siguientes

DESTREZAS:

Aceptacion de la ausencia familiar
cuando no reclama la presencia constante
o de los padres y no los espera con

ansiedad.

Relacién con los iguales y educador
adopta conductas relajadas social e
individualmente, abandona conductas

agresivas se abre a otros nifios y adultos.
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Se integra en el equipo de compaiieros y

se relaciona con el adulto afectivamente.

Intercambia experiencias, cuando
comprueba que es aceptado y se le

m comprende.

Desenvolvimiento en los distintos
espacios y la relacion con los objetos
cuando explora todos los rincones y
espacios desenvolviéndose con soltura e

intercambiando juguetes.

La autonomia y bienestar personal
cuando se independiza del educador en el
aula se siente satisfecho en la
participacion de situaciones de

aprendizaje y de juego.

Cuando se encuentra solo consigue mismo

la resolucion de problemas.
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MATERIALES o Libros

e Guia curricular 2014

o e Internet (Paginas Web)

Estudiantes involucrados

e ALICIA FARINANGO
e MONICA TIPAN

e MARIBEL PARRENO
~ ® LAURA CANGO
® ELENA PASTILLO

® GISSELA NICOLALDE
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Proceso de Investigacion que justifica su creacion

La adaptacion es un proceso que transitan los nifios y nifias que hacen frente a nuevas

situaciones como son; el centro infantil, nuevos compafiero y maestros por eso decimos

que la educadora del centro infantil es el pilar para la adaptacion inicial, puesto que el

nifio ve como punto referencial al adulto que los cuida o que pasa tiempo con ellos.

En la adaptacion no debemos obligar a los nifios y nifias a interactuar con los otros nifios
o educadoras sino darle su espacio y su tiempo; pues también se debe respetar su estado
emocional y conocer como se desenvuelve en casa no solo con sus padres, hermanos
sino también sus tios, abuelos, sobrinos; ya que conociendo estos antecedentes la

educadora o persona a cargo del nifio o nifia puede establecer o actuar frente a ellos.

(piaget, 2004, pag. 1)La adaptacion dura alrededor de dos semanas, pero es importante

respetar la individualidad y el ritmo que tiene cada nifio.

La adaptacion esta siempre presente a través de dos elementos basicos: la asimilacion y
la acomodacion. El proceso de adaptacion busca en algin momento la estabilidad y, en

otros, el cambio .
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En si, la adaptacion es un atributo de la inteligencia, que es adquirida por la asimilacion

mediante la cual se adquiere nueva informacion y también por la acomodacion mediante

la cual se ajustan a esa nueva informacion.

La funcion de adaptacion le permite al sujeto aproximarse y lograr un ajuste dinamico

con el medio.

La adaptacion y organizacion son funciones fundamentales que intervienen y son

constantes en el proceso de desarrollo cognitivo, ambos son elementos indisociables.
EL NINO Y LA ADAPTACION

El periodo de adaptacion escolar representa un gran reto social, afectivo y psicologico
para el niflo, durante este periodo es importante que exista un apoyo entre la institucion,
las maestras y los padres, de alli que el objetivo de esta investigacion es describir el
proceso de adaptacion escolar en los nifios con problemas de sobreproteccion en el
Centro de Desarrollo Infantil Cubinche en la Provincia de Pichincha Cantén Pedro

Moncayo Parroquia la Esperanza.

El estudio estuvo enmarcado en una investigacion de campo de nivel descriptivo.
La poblacion estuvo representada por 16sujetos: 6 docentes y 10 padres. La informacion
fue recopilada a través de la técnica de la encuesta y el instrumento fueron dos

cuestionarios, estructurados cada uno en 10 items de alternativas multiples (siempre,
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algunas veces, nunca), uno dirigido a los padres y otros a los docentes. El analisis de la
informacion evidencio que que existe una relacion directa entre sobreproteccion y

adaptacion escolar que se manifiesta esencialmente del punto de vista afectivo y

psicologico por parte de los nifios.

LA FAMILIA FRENTE A LA ADAPTACION

Es habitual que los padres sientan temor, ansiedad, inseguridad y sentimientos de culpa
por la separacion. Pero seria importante que, en la medida de sus posibilidades, trabajen
estos sentimientos antes para que con su actitud puedan, en ese momento, transmitir
seguridad y confianza. Para que el nifio pueda superar la angustia de la separacion,
primero la deben superar los padres, y les sera mas facil si confian en el equipo docente
al cual le dejan por un tiempo determinado del dia a sus hijos. Por eso, antes de llevar a
nuestro hijo al jardin es conveniente informarse sobre todos los aspectos que para
nosotros son importantes. Cuanta mas informacion tenemos, menos lugar dejamos a las

fantasias.
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Ademas, para ayudar a sus hijos en este proceso, los adultos deben tener en cuenta

aspectos tales como:

Tratar de no prolongar las despedidas para poderle transmitir al nifio que sus padres
estan seguros de que eso es lo mejor para €l, y que su partida no es opcional, o sea, que

no piense que si llora o protesta podra evitarla.

e Intentar no introducir nuevos cambios en esta etapa, como sacar el chupete o los
paiiales, cambiarlo de habitacion, etc.

e Estimular los logros del nifio en el jardin.

e Tanto en la despedida como en el reencuentro, mostrarse alegres y comprensivos
PEro seguros.

e Llegar siempre a tiempo para retirarlo.

¢ No perder la continuidad en la asistencia.

EL NINO FRENTE A LA ADAPTACION

El proceso de adaptacion del nifio al contexto escolar representa en algunos casos un
punto de ansiedad y temor, ya que por lo general es en la primera vez que él se separa de
su familia, esto implica cierto desconcierto de su parte y de los padres, quienes

experimentan la intranquilidad de la separacion y la incertidumbre del bienestar de su
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hijo. Este proceso debe ser lento donde los padres juegan un papel importante en la forma
en que el nifio se enfrenta a esta nueva situacion.
Existen nifios que les es facil adaptarse con facilidad a la escuela y cumplir con las 6rdenes
y normas establecidas tanto por el maestro como por la Institucion, sin embargo a otros
se les representa un proceso dificil y lento debido tal vez a las situaciones vividas en su
hogar y por el tipo de relacion que tienen los padres con el nifio. Es decir, que existen
determinados aspectos del ambiente familiar que inciden en el proceso de adaptacion
escolar del nifio, de aqui la importancia que tiene el nucleo familiar dentro del proceso de
adaptacion escolar.
Cuando el nifio logra adaptarse al contexto escolar, todo va a ser mas facil tanto para el
nifio, el docente o los padres, ya que le permitira desenvolverse con mayor facilidad con
sus pares y enfrentar situaciones novedosas. Sin embargo, el nifio no debe solo adaptarse
al ambiente académico, sino que también necesita adaptarse socialmente y establecer
relaciones y lazos de amistad con sus compaiieros.
(ELSA, 2017) LA ADAPTACIONE ESCOLAR EN NINOS Y NINAS
(MIES Mineduc, 2015, pag. 22) enuncia en su GUIA DE ORIENTACIONES PARA
LA APLICACION DEL CURRICULO DE EDUCACION INICIAL SUB NIVEL
1 MIES MINEDUC DEL ECUADOR el proceso de adaptacion de nifias y nifios en

los Centro de Desarrollo Infantil es:
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Mediante las dinamicas que integramos dentro de un centro de desarrollo infantil,
y tomando en cuenta el ingreso de las nifias y nifios desde sus 12 meses hasta 36
meses de edad se debe considerarse, que el momento en el que ingresa una nifia o

nifio nuevo en los Centro Desarrollo Infantil, se debera aplicar el proceso de

adaptacion tomando en cuenta los siguientes factores:

)

Edad de las nifias y nifios.

e Tiempo de permanencia que se establece para el periodo de adaptacion (Distribuir
el horario diario de atencion comenzando por dos horas la primera semana ,
cuatro horas la segunda semana y la tercera y cuarta semana se completa
progresivamente las ocho horas).

e Recomendaciones a familias a horarios a cumplir en este proceso.

e Acompaiiamiento de familias a educadoras y coordinadoras en el proceso.

Es recomendable que la madre, padre o adulto responsable ingrese al ambiente

)

de aprendizaje donde permanecera la nifia o nifio o a su vez al grupo conjunto
para realizar las actividades educativas conjuntas segun la organizacion del

Centro de Desarrollo Infantil).
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HIPOTESIS:
Elaboracion e implementacion de una guia de uso para el proceso de adaptacion en

nifias y nifios de 2 a 3 afios en los centros de desarrollo infantil que servira para los

docentes favorablemente en el proceso de adaptacion.

VARIABLE DEPENDIENTE:

Estrategias de Adaptacion en los centros infantiles.
¢ Espacios que generen apego emocional y social
e Brindar afecto seguridad y confianza dentro del centro de desarrollo infantil

e Material ludico acorde a la edad y procesos de adaptacion
VARIABLE INDEPENDIENTE:

Edad

Nifios de 2 a 3 El espacio exterior da mas oportunidades que el interior para satisfacer.

Espacios ludicos El espacio exterior da mas oportunidades que el interior para
satisfacer las necesidades motrices de los nifios, su afan de experimentar, su
necesidad de recibir nuevos estimulos, su ansiedad de comprender el mundo. ... El
espacio ludico o de juego libre es tan importante como los juguetes.21 ene. 2014

(fis, 2012)

Apego emocional y social
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El apego es el vinculo emocional que desarrolla el nifio con sus padres y o cuidadores y que
le proporciona la seguridad emocional indispensable para un buen desarrollo de la
personalidad”

(Vigranna, 1907-1990)

Seguridad

Se refiere principalmente a un campo de bienestar social relacionado con la proteccion
social o cobertura de las necesidades reconocidas socialmente, como la salud, la

vejez o las discapacidades

(Grzetich Long, mayo de 2005)

Confianza

La confianza se manifiesta en los nifios cuando se sienten respetados, comprendidos,
alentados y acogidos en una situacion de dialogo y respeto. La razon de la confianza
reside en lo mas intimo de cada uno de nosotros y, por tanto, cada persona vive esa
sensacion de confianza segin su personalidad.

(ALPI, 2012)

Material ludico

También denominados auxiliares didacticos o medios didacticos, pueden ser cualquier

tipo de dispositivo diseflado y elaborado con la intencion de facilitar un proceso de
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ensefianza y aprendizaje, es decir, facilitar la ensefianza del profesorado y el aprendizaje

del alumnado.3 Los materiales didacticos son los elementos que emplean los docentes

para facilitar y conducir el aprendizaje de los alumnos

(Saettler, 1991)

Frente a las variables definidas se propone una investigacion de tipo cuantitativa

con los siguientes métodos.

METODO BIBLIOGRAFICO. -

METODO DEDUCTIVO. -
Meétodo utilizado porque a partir de la deteccion del siguiente problema: “/orzada

~ adaptacion en la primera infancia en el subnivel 1 en los nifios y nifias de 2 a 3 afios en
los centros infantiles . Se busca revelar las causas en las que intervienen de manera

directa y especifica los educadores de los diferentes centros infantiles.
ENFOQUE CUANTITATIVO.-
se utiliza una herramienta de investigacion para la recoleccion de informacion y datos la

cual permite la formulacion de la hipotesis de la problematica detectada * Forzada

adaptacion en la primera infancia en el subnivel 1 en los nifios y niitas de 2 a 3 afios
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en los centros infantiles*. Ademas de acceder a la interpretacion mediante la

tabulacion de los datos recolectados.

HERRAMIENTA DE INVESTIGACION

La Encuesta

Este tipo de investigacion descriptiva es muy utilizada en el ambito educativo por su
aparente facilidad en lo referente a su empleo, la presente investigacion utiliza esta
herramienta ya que se desea dar la solucion a un problema a través de los resultados del

cuestionario realizado a una muestra de participantes.

Para determinar el grado de conocimientos sobre la importancia e incidencia del periodo
de adaptacion en nifios/as de 2 a 3 afios de edad, se elabora una encuesta a un grupo de
docentes de centros de desarrollo infantil los cuales opinan que el periodo de adaptacion
es un proceso que lleva al nifio y nifia para acostumbrarse a un ambiente nuevo que el
periodo de adaptacion sirve para que los nifios y nifias socializando con otros pares y se
relacionen con nuevas personas adultas. determinando que el periodo de adaptacion es
importante, es necesario respetar ni iniciar un proceso de adaptacion en el centro infantil

para nifios y nifias que se integran.
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Un dato con mucha mas importancia que se demostro que las personas encuestadas
desconocen de estrategias que apoyen el proceso de adaptacion, haciendo este momento
mucho mas dificil y doloroso para el nifio y nifia de 2 a 3 afios por esta razon que la

Guia de Estrategias Liudicas para estimular la adaptacion de nifios de 2 a 3 afios en

el Centro Infantil.

como Produccion Técnica busca aportar a través de la adaptacion que el nifio se

desarrolle socialmente.

Basandose de manera primordial en el Eje de Desarrollo Personal y Social parametros
citados dentro del Curriculo de Educacion Inicial SUBNIVEL 1 Y SUBNIVEL 2 2014
del Ministerio de Educacion y del MIES de Ecuador se encuentra el ambito de
Vinculacion Emocional y Social en donde se realizan una serie de actividades
relacionadas donde se trabajara los siguientes

OBJETIVOS DE APRENDIZAJE:

Desarrollar su identidad, a partir del reconocimiento de ciertas caracteristicas

propias y de vinculos de pertenencia con personas objetos de su entorno cercano.

Estimulando a su vez las siguientes DESTREZAS:

e Fortalecer los vinculos emocionales y sociales con sus compaifieros

¢ Incrementar su vocabulario y nuevas experiencias
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e Empezar a unirse en parejas grupales propuestos por el adulto.

e Relacionarse con un numero mayor de personas de su entorno, aplicando su

campo de interaccion con ella.

» e Participar en espacios comunes de juego donde se encuentran otros nifios sin
necesariamente interactuar con ellos.
e Cumplir consignas sencillas que apoyen actividades relacionadas con el adulto.
® Practicar acciones de cortesia cuando se lo recuerda (Saluda y se despide).
e Establecer vinculos con las personas de su entorno inmediato desarrollando
preferencia por interactuar con algunas de ellas.
o METODOLOGIA DE USO

El proceso de adaptacion es el proceso mediante el cual el nifio/a, los padres y las/os
docentes establecen contacto por primera vez, donde se observa y descubre las
particularidades de cada miembro involucrado asi como el espacio fisico en el que
permanecera el nifio/a en este caso de 2 a 3 aflos de edad.

La primera separacion del nifio/a de 2 a 3 afios del ambiente familiar puede ser inadecuada

provocando un rechazo del nifio/a hacia el lugar y las/os docentes.
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PRINCIPIOS DE DESARROLLO COGNITIVO DE PIAGET.
Jean William Fritz Piaget (Neuchdtel, Suiza, 9 de agosto de 1896 -Ginebra, 16 de
septiembre de 1980), psicologo experimental, filosofo, biologo, suizo creador de la

epistemologia genética y famoso por sus aportes en el campo de la psicologia evolutiva,

sus estudios sobre la infancia y su teoria del desarrollo cognitivo.

El desarrollo cognitivo comienza cuando el nifio va realizando un equilibrio interno
entre la acomodacion y el medio que lo rodea y la asimilacion de esta misma realidad a
sus estructuras. Es decir, el nifio al irse relacionando con su medio ambiente, ira
incorporando las experiencias a su propia actividad y las reajusta con las experiencias

obtenidas;
(piaget, 2004) Afirma que la:

ASIMILACION: La asimilacion es el modo en que un organismo se enfrenta a
un estimulo del entorno en términos de organizacion actual. La asimilacion mental
consiste en la incorporacion de los objetos dentro de los esquemas, esquemas que no
son otra cosa sino el armazon de acciones que el hombre puede reproducir
activamente en la realidad. De manera global se puede decir que la asimilacion es el
hecho de que el organismo adopte las sustancias tomadas del medio ambiente a sus
propias estructuras. Incorporacion de los datos de la experiencia en las estructuras

innatas del sujeto. La forma mas sencilla de entender el concepto de asimilacion es
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verlo como el proceso mediante el cual nueva informacion se amolda a esquemas

preexistentes.

ACOMODACION: La acomodacion implica una modificacion de la
organizacion actual en respuesta a las demandas del medio. Es el proceso mediante
M el cual el sujeto se ajusta a las condiciones externas. La acomodacion no solo
aparece como necesidad de someterse al medio, sino se hace necesaria también para
poder coordinar los diversos esquemas de asimilacion. En resumen, acomodacion se

refiere al proceso de modificar esquemas para acomodarse a nueva informacion.

Por lo que se puede concluir que en la adaptacion estan siempre presentes la asimilacion
de lo nuevo y la acomodacion de esto con lo que ya se tenia. Lo que busca la adaptacion
es la estabilidad entre ambas, la cual permitira al nifio aproximarse y lograr un ajuste
dinamico con el medio. Aunque muchas veces pasar por este periodo parece ser
doloroso, los nifios disfrutan luego de la autonomia ganada, de la posibilidad de ampliar
sus relaciones y de todo lo nuevo que se les ofrece en ese nuevo espacio. Entre otras
cosas, aprenderan que los cambios no tienen por qué ser malos y esto les permitira tener
otra mirada frente al proximo. Suelen ser notables sus progresos en la forma de

vincularse tanto con los adultos como con otros nifios.

RESULTADOS

DO VOOV OPNDTINONONNINODONIDPOINODONODNOYODYOYYS
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e Incorporacion de conocimientos a los docentes sobre la importancia del Periodo

de Adaptacion en nifios/as de 2 a 3 afios en los centros infantiles.
e Determinacion de caracteristicas fundamentales y relevantes dentro del proceso
de adaptacion.
e Aplicacion de innovadoras estrategias para estimular y fortalecer el proceso de
adaptacion en nifios/as de 2 a 3 afios.
Buen manejo y uso de la Guia de Estrategias Ludicas para estimular la adaptacion
de niiios de 2 a 3 aiios en el Centro de Desarrollo Infantil Cubinche en la Provincia

de Pichincha Cantén Pedro Moncayo Parroquia la Esperanza.

e utilizada para la elaboracion de la Planificacion Semanal en los centros infantiles.

CONCLUSIONES
¢ Todo ser humano necesita un tiempo de adaptacion para poder hacerse a la idea
de que algo cambia y que se debe habituar a una nueva situacion para poder
sentirse comodo en ella, lo que sucede con los nifios/as de 2 a 3 afios cuando asiste

por primera vez al centro infantil.
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e El periodo de adaptacion es un paso que jamas debe omitirse ni forzarse en los

centros infantiles, por lo que es fundamental aplicar los mismos por parte de las
educadoras.

e En el proceso de adaptacion interviene todo el entorno afectivo del nifio/a.

~ e El docente debe brindar confianza y seguridad a los nifios/as para lograr el

objetivo deseado en el proceso de adaptacion.

¢ En el periodo de adaptacion las actividades deben ser variadas que le permitan al
nifio explorar el nuevo entorno.

* Esimportante el periodo de adaptacion en los centros infantiles ya que le permite
al nifio asimilar la nueva informacion y acomodar la que ya tenia lo que favorece

el bienestar emocional y cognitivo del nifio/a .

RECOMENDACIONES

).).)))))))))))))—.)_)—)_)_)_)_)))))))).)))).)))-))).))))))
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Socializar a los docentes la importancia del proceso de adaptacion para los

nifios/as en los centros infantiles, por lo que, es necesario el uso de guias que
permitan guiar el proceso.

Capacitar y actualizar al docente sobre nuevas técnicas y estrategias de adaptacion
infantil.

Mantener una relacion asertiva con los miembros de la familia durante el proceso

de adaptacion ya que esta interviene directamente en este periodo.
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ANEXOS
v ENCUESTA
CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL

CUBINCHE

ENCUESTA PROCESO DE ADAPTACION

h [ Cree usted que el periodo de adaptacion en el centro de desarrollo infantil es

indispensable ?

a) Sl

b) no

c) porque
2. Cree que es necesario que los padres colaboren en el proceso de adaptacion del

nino en el centro infantil?

SI ()

NO ()
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AVECES ()
|
|
‘ Por qué:
o ®
| 3 cree usted que el horario en la cual debe asistir el nifio o nifia al centro de
‘ desarrollo infantil para su proceso de adatacion debe ser?
| a) dos horas diarias ()

b) cuatro horas diarias -

¢) horario normal ()

™ ;

| Cual?
|
| 4, Como reconoce usted que el nifio ha superado su proceso de adaptacion
| a) El nifio deja de llorar ()

b) Acepta actividades en grupo ()

| ¢) Deja de asistir al centro ( )
| d) Todas ( )
e) Ninguna ()

A LA LA AN N AN NN NN NN NN NEXENNENENENRERNNNNNNNNNN NN N NN NN N
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5. cree usted que es necesario que la educadora genere confianza del nifio y nifia durante
el proceso de adaptacion.
Si
No

v RESULTADOS DE LA ENCUESTA

1. Elperiodo de adaptacién es indispensable en el centro de desarrollo infantil

Si 6 60%

no 4 40%

Cree usted que el periodo de adaptacion en
el centro de desarrollo infantil es
indispensable ?

si =no L
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2. Es necesario que los padres colaboren en el proceso de adaptacion del nifio en el centro
infantil

Cree que es necesario que los padres
colaboren en el proceso de adaptacién del
nifno en el centro infantil?

B AVECES
10%

=S| = NO = AVECES =

3. Es el horario en la cual debe asistir el nifio o nifia al centro de desarrollo infantil para su
proceso de adaptacién debe ser
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cree usted que el horario en la cual debe
asistir el nino o nifa al centro de desarrollo
infantil para su proceso de adatacion debe
ser?

4. Reconoce usted que el nifio ha superado su proceso de adaptacion

El nifio deja de llorar 8 80%
Acepta actividades en grupo 2 20%
Deja de asistir al centro 0 0
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Como reconoce usted que el nino ha
superado su proceso de adaptacion

2 N\

acepta la actoividad deja de asistir al

~ ! ENEILPO centro
20%
0%
‘
El nifio deja de llorar
80%
» El nifio deja de llorar = acepta la actoividad en grupo = deja de asistir al centro = A
S. Es necesario que la educadora genere confianza del nifio y nifia durante el
proceso de adaptacion.
SI 10 100%

~ NO 0 0%
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cree usted que es necesario que la educadora genere
confianza del nifio y nifia durante el proceso de
adaptacion.

mSi ®mno = =
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\

» FOTOS DE LA ELABORACION DEL MANUAL
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